
Royal Forest Department Savings and Credit Cooperative Limited

สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำกัด

รายงานประจำปี 2565



(1) คณะกรรมการดำเนิินิการสหกรณ์ต่่อสหกรณ์และสมาชิิก
1.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่� ด้้วยจิิติสำนึ้กที่่� ด่้มี่ความีซื่่�อสัติย์สุจิริิติ 

ริับัผิิด้ชอบั	เพื่่�อปริะโยชน้์สูงสุด้ของสหกริณ์์และสมีาชิกโด้ยริวมี
2.	ปฏิิบััติิหน้้าที่่�โด้ยปริะยุกติ์ความีริู้และปริะสบัการิณ์์ 

การิบัริิหาริจิัด้การิอย่างสุด้ความีสามีาริถใน้ทีุ่กกริณ์่ด้้วยความี
ริะมีัด้ริะวังและไติริ่ติริอง	ผิ่าน้การิพื่ิจิาริณ์าอย่างริอบัด้้าน้

3.	ริักษาความีลับัของสหกริณ์์โด้ยไมี่แจ้ิงแก่บัุคคลภายน้อก
ด้ว้ยวธิีก่าริใด้	ๆ 	เวน้้แติข่อ้มีลูที่่�ติอ้งริายงาน้ใหแ้กห่น้ว่ยงาน้กำกบัั
ของรัิฐที่่�มี่อำน้าจิและหน้้าที่่�ติามีกฎหมีาย

4.	จิัด้การิดู้แลมีิให้สิน้ที่รัิพื่ย์อุปกริณ์์อิเล็กที่ริอน้ิกส์ข้อมีูล
อิเล็กที่ริอน้ิกส์	 หริ่อเที่คโน้โลย่สาริสน้เที่ศติ่าง	 ๆ	 ของสหกริณ์์
เส่�อมีค่าหริอ่สูญหายโด้ยมีิชอบั

5.	ริายงาน้สถาน้ภาพื่ขององคก์ริโด้ยสมี�ำเสมีอและคริบัถว้น้
ติามีความีเป็น้จิริิง

6.	มีุ่งมีั�น้ด้ำเน้ิน้งาน้สหกริณ์์ให้มี่ความีมีั�น้คงสามีาริถสริ้าง
การิเติบิัโติอยา่งติอ่เน้่�อง	โด้ยด้ำเน้นิ้งาน้ด้ว้ยความีริอบัคอบัและ
โปริ่งใส	เสริิมีสร้ิางความีเป็น้อยู่ที่่�ด้่ของสมีาชิก	

7.	ไมีด่้ำเนิ้น้การิใด้	ๆ 	ใน้ลักษณ์ะที่่�อาจิก่อให้เกิด้ความีขัด้แย้ง
ที่างผิลปริะโยชน้์ติ่อสหกริณ์์

(2) คณะกรรมการดำเนิินิการสหกรณ์ต่่อฝ่่ายจััดการสหกรณ์
1.	ให้ความีสำคัญติ่อการิพื่ัฒน้าความีริู้ความีสามีาริถของ 

ผิู้ปฏิิบััติิงาน้	 และสน้ับัสนุ้น้ให้ม่ีความีก้าวหน้้าติามีความีริู้ 
ความีสามีาริถอย่างที่ั�วถึง	เพ่ื่�อเพื่ิ�มีศักยภาพื่ผิูป้ฏิบิัติัิงาน้ให้พื่ร้ิอมี
ติ่อการิให้บัริิการิสมีาชิกโด้ยริวมีและที่ั�วถึง

2.		ปฏิบิัตัิแิละควบัคุมีใหผ้ิูป้ฏิบิัตัิงิาน้ปฏิบิัตัิติิามีเจิติน้าริมีณ์์
ของกฎหมีาย	ข้อบัังคับัและกฎริะเบั่ยบัอย่างเคริ่งคริัด้

3.	ริับัฟัังข้อคิด้เห็น้	 ข้อเสน้อแน้ะและข้อริ้องเริ่ยน้ของ 
ผิู้ปฏิิบััติิงาน้

4.	ปฏิบิัติัิติอ่ผิูป้ฏิบิัติัิงาน้ด้้วยความีสภุาพื่	และใหค้วามีเคาริพื่
ติอ่สทิี่ธีสิว่น้บัคุคลและศกัดิ้�ศริข่องความีเปน็้มีน้ษุยแ์ละหลก่เล่�ยง
การิด้ำเน้นิ้การิใด้	ๆ 	ที่่�ไมีเ่ปน็้ธีริริมีซื่ึ�งอาจิคกุคามีและสริา้งความี
กด้ดั้น้ติ่อสภาพื่จิิติใจิของผิู้ปฏิิบััติิงาน้

จรรยาบรรณของคณะกรรมการดำำเนินิิการสหกรณ์

5.	ให้ความีมีั�น้ใจิใน้เริ่�องสวัสด้ิภาพื่	 สวัสด้ิการิริวมีถึงการิ 
ให้ผิลติอบัแที่น้ท่ี่�เป็น้ธีริริมีแก่ผิู้ปฏิิบััติิงาน้การิแต่ิงติั�ง	 และ 
โยกยา้ย	การิเล่�อน้ติำแหน้ง่	ริวมีถงึการิใหร้ิางวลั	และการิลงโที่ษ
ผิู้ปฏิิบััติิงาน้	ติ้องกริะที่ำด้้วยความียุติิธีริริมี	ความีสุจิริิติใจิ

6.	ให้ความีสำคัญใน้การิริักษาสภาพื่แวด้ล้อมีใน้การิที่ำงาน้
ให้มีค่วามีปลอด้ภัยต่ิอชว่ติิและที่รัิพื่ย์สนิ้ของผิูป้ฏิบิัตัิงิาน้อยูเ่สมีอ	 
มี่การิกำหน้ด้มีาติริการิความีปลอด้ภัยท่ี่�ติ้องด้ำเน้ิน้การิ	 ให้เป็น้
ไปติามีกฎหมีายและกฎริะเบัย่บัของสหกริณ์แ์ละใหผ้ิูป้ฏิบิัตัิงิาน้
ติริะหน้ักถึงการิใช้ที่ริัพื่ยากริที่่�มี่อยู่อย่างจิำกัด้	ให้เกิด้ปริะโยชน้์
สูงสุด้ติ่อสหกริณ์์

7.	เน้้น้ย�ำให้ผิู้ปฏิิ บััติิงาน้เข้าใจิใน้เริ่�องจิริริยาบัริริณ์ 
และบัที่บัาที่	 เพื่่�อส่งเสริิมีให้เกิด้พื่ฤติิกริริมีที่่�อยู่ใน้กริอบัของ
จิริริยาบัริริณ์ที่ั�วที่ั�งสหกริณ์์

(3) คณะกรรมการดำเนิินิการสหกรณ์ต่่อการรับทรัพย์สินิ 
หรือประโยชินิ์อื�นิใด

ไมีร่ิบััที่ริพัื่ยส์นิ้หริอ่ปริะโยชน้อ์่�น้ใด้จิากบัคุคลอ่�น้ซื่ึ�งมิีใชญ่าติิ
ท่ี่�อาจิม่ีผิลต่ิอการิตัิด้สิน้ใจิที่างธุีริกิจิใน้น้ามีธีน้าคาริ	 หริ่อเพื่่�อ 
หวังผิลความีก้าวหน้้าใน้หน้้าท่ี่�การิงาน้	หริอ่การิพื่จิิาริณ์าความีด้่ 
ความีชอบัปริะจิำปี

(4) คณะกรรมการดำเนิินิการสหกรณ์ต่่อความขััดแย้งทาง 
ผลประโยชินิ์

1.	ไม่ีใช้โอกาสหริอ่ติำแหน่้งหน้้าที่่�การิงาน้	แสวงหาผิลปริะโยชน์้ 
ให้ติน้เองหริ่อผิู้อ่�น้

2.	ไมี่ที่ำการิใด้ๆ	ที่่�ขัด้แย้งกับัการิด้ำเน้ิน้ธีุริกิจิของสหกริณ์์
3.	ติัด้สิน้ใจิใน้การิด้ำเน้ิน้ธีุริกิจิ	โด้ยคำน้ึงถึงปริะโยชน้์สูงสุด้

ของสมีาชิกและสหกริณ์์
4.	ที่ำหน้้าที่่�ด้้วยความีซื่่�อสัติย์สุจิริิติ	เที่่�ยงธีริริมี
5.	ไมี่น้ำผิลปริะโยชน์้ส่วน้ติน้หริ่อบุัคคลใน้คริอบัครัิว 

มีามี่อิที่ธีิพื่ลติ่อการิติัด้สิน้ใจิท่ี่�ที่ำให้เบั่�ยงเบัน้ไปจิากหลักการิ 
ข้างติ้น้
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พระราชดำำารัส 
พระราชวรวงศ์์เธอ กรมหม่�นพิทยาลงกรณ 

พระบิิดาแห่งการสหกรณ์ไทย

““สหกรณ์์เป็็นวิิธีีจััดการรูป็หน่�ง 
ซึ่่�งบุุคคลหลายคนรวิมกัน 

โดยควิามสมัครใจัของตนเอง 
ในฐานะทีี่�เป็็นมนุษย์ 

โดยมีสิที่ธีิเสมอหน้ากันหมด 
เพื่่�อบุำรุงตัวิเองให้เกิดควิามจัำเริญในที่างที่รัพื่ย์””
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	 ประวััติิสหกรณ์์ไทย

ในปลายสมััยรััชกาลที่่�  5 ม่ัการัติิดติ่อค้้าขาย 

ส่งออกข้าวไปขายต่ิางปรัะเที่ศ แต่ิหน่วยการัผลิติ โดย 

ที่ั�วไปเป็นค้รััวเรัือน ชาวนาปลูกข้าวเพืื่�อเล่�ยงค้รัอบค้รััว 

ในช่วงปีหน่�ง ๆ เมัื�อสภาพื่ที่างเศรัษฐกิจเปล่�ยนแปลงปัจจัย 

การัผลิติ มั่รัาค้าสูงข่�น ชาวนาจ่งต้ิองการัเงินมัาลงทีุ่นขยาย

การัผลิติ แติ่การัเป็นหน่�ที่ำให้ชาวนาติกอยู่ในฐานะลำบาก 

สูญเส่ยกรัรัมัสิที่ธิ์ิ� ที่อดที่ิ�งที่่�นาและหลบหน่หน่�สิน ที่างการั 

จ่งมั่แนวค้ิดจะติั�งธิ์นาค้ารัเกษติรัเพื่ื�อแก้ไขปัญหา แติ่ติิดขัด

เรัื�องหลักปรัะกันเงินกู้จ่งต้ิองล้มัเลิกไป

เมัื�อ พื่.ศ. 2456 แบงค์้สยามักัมัมัาจล จำกัด  

(ธิ์นาค้ารัไที่ยพื่าณิิชย์ จำกัด) ปรัะสบวิกฤติิ กรัะที่รัวง 

พื่รัะค้ลังมัหาสมับัติิค้ิดจะดัดแปลงให้เป็นธิ์นาค้ารัรัาษฎรั 

กู้ยืมัแห่งชาติิ โดยได้เชิญเชอรั์เบอรั์นารั์ด ฮัันเดอรั์ หัวหน้า

ธิ์นาค้ารัแห่งมััที่รัาส ปรัะเที่ศอินเด่ย เพื่ื�อศ่กษาแนวที่าง  

โดยแนะนำให้ปรัะชาชนรัวมักันติั�งสมัาค้มัเพื่ื�อช่วยเหลือ 

ซ่ึ่�งกันและกัน และเป็นหลักปรัะกันการักู้ยืมัเงินและ 

ช่วยเหลืออุติสาหกรัรัมัชนบที่ ซึ่่�งพื่รัะรัาชวรัวงศ์เธิ์อ  

กรัมัหมัื�นพื่ิที่ยาลงกรัณิ ที่รังบัญญัติิศัพื่ท์ี่สมัาค้มัชนิดน่� 

เป็นภาษาไที่ยว่า “สหกรณ์์”

ในสมััยรััชกาลที่่� 6 เมัื�อวันที่่� 1 กันยายน 2458  

ได้มั่การัเปล่�ยนกรัมัสถิิติิพื่ยากรัณ์ิเป็นการัพื่าณิิชย์และ 

สถิิติิพื่ยากรัณ์ิ ม่ัส่วนรัาชการั 3 ส่วน ค้ือ การัพื่าณิิชย์  

การัสถิิติิพื่ยากรัณิ์ และการัสหกรัณิ์ โดยพื่รัะรัาชวรัวงศ์เธิ์อ 

กรัมัหมัื�นพิื่ที่ยาลงกรัณิ เป็นอธิิ์บด่กรัมัน่�เป็นพื่รัะองค์้แรัก 

รัวมัที่ั�งการัออกกฎหมัาย ม่ับที่บัญญัติิการัจัดติั�งสหกรัณิ์ 

ในพื่รัะรัาชบัญญัติิสมัาค้มัแก้ไขเพื่ิ�มัเติิมั พื่.ศ. 2459 และ 

ได้จดที่ะเบ่ยนจัดติั�งสหกรัณิ์แห่งแรัก ค้ือ สหกรัณิ์วัดจันที่รั์

ไมั่จำกัดสินใช้ เมืั�อวันที่่� 26 กุมัภาพัื่นธิ์์ 2459 มั่สมัาชิก

สหกรัณ์ิแรักตัิ�ง 16 ค้น มัท่ี่นุดำเนนิงานฯ เป็นเงิน 3,080 บาที่ 

การัดำเนินงานปรัะสบผลสำเรั็จ  จ่งได้ขยายไปยัง 

จังหวัดลพื่บุรั่ และพื่รัะนค้รัศรั่อยุธิ์ยา เมัื�อสิ�นปี พื่.ศ. 2463 

มั่สหกรัณิ์ติั�งข่�น 60 สมัาค้มั สมัาชิก 1,190 ค้น กู้เงินจาก

ธิ์นาค้ารัไที่ยพื่าณิิชย์ จำกัด รัวมั 303,668.77 บาที่ สหกรัณิ์

หน่�ง ๆ มั่สมัาชิกปรัะมัาณิ 20 ค้น

สหกรณ์์ระยะขยายติัวั	
(ปีี พ.ศ. 2476 ถึึง พ.ศ. 2497)

การัที่ดลองจัดติั� งสหกรัณิ์ได้ผลเป็นที่่�น่าพื่อใจ  

ที่างรัาชการัจ่งส่งเสรัิมัให้มั่การัจัดติั�งสหกรัณิ์มัากข่�น มัิได้

จำกดัเฉพื่าะสหกรัณ์ิหาที่นุเท่ี่านั�น มัส่หกรัณ์ิอื�น ๆ ที่ั�งในด้าน 

การัผลิติ การับรัิโภค้ การับรัิการัและการัติลาด ที่ั�งในเมัือง

และชนบที่ โดยได้ออกกฎหมัายสหกรัณิ์ฉบับแรักข่�น 

ในปี พื่.ศ. 2471

หลังจากเปล่�ยนแปลงการัปกค้รัองปี พื่.ศ. 2475 

สหกรัณิ์ได้รัับการัสนับสนุนจากรััฐบาล จ่งขยายติัวอย่าง

รัวดเร็ัว ในสมััยรััฐบาล จอมัพื่ล ป.พื่ิบูลสงค้รัามั ได้ยกฐานะ

งานสหกรัณิ์จากรัะดับกรัมัข่�นเป็นกรัะที่รัวงในปี พื่.ศ. 2495 

ในช่วงปี พื่.ศ. 2476 ถิ่ง 2497 มั่สหกรัณ์ิ 22 ปรัะเภที่  

แบ่งเป็นไมั่จำกัดสินใช้ 5 ปรัะเภที่ และจำกัดสินใช้  

17 ปรัะเภที่ มั่สหกรัณ์ิจำนวน 10,338 สมัาค้มั ในท้ี่องที่่�  

63 จังหวัด

สหกรณ์์ในระยะเปลี่่�ยนแปลี่ง
การัเปล่�ยนแปลง ค้รัั�งท่ี่� 1 (พื่.ศ. 2498 - 2511)  

จำนวนสหกรัณ์ิลดลงภายหลังยุบกรัะที่รัวงสหกรัณ์ิ ลดลง 

เป็นรัะดับกรัมั ในกรัะที่รัวงพื่ัฒนาการัแห่งชาติิท่ี่�ติั�งข่�นใหมั่ 

โดยมัุง่เนน้พื่ฒันาปรัะเที่ศดา้นชลปรัะที่านที่างหลวงแผน่ดนิ 

และการัศ่กษาพื่รั้อมัทัี่�งยุบธิ์นาค้ารัเพื่ื�อการัสหกรัณิ์ ในปี 

พื่.ศ. 2509

การัเปล่�ยนแปลง ค้รัั�งท่ี่� 2 (พื่.ศ. 2511 - 2514) 

เป็นการัเปล่�ยนแปลงเนื�องจากการัรัวบรัวมัสหกรัณ์ิ 

หาทุี่นเล็ก ๆ เข้าด้วยกัน เป็นสหกรัณิ์การัเกษติรัขนาดใหญ่

ในรัะดับอำเภอ ซึ่่�งการัค้วบรัวมัสหกรัณิ์เรัิ�มัติั�งแติ่ปี 2512 

แล้วเสรั็จในปี 2514

การัเปล่�ยนแปลง ค้รัั�งที่่� 3 (พื่.ศ. 2515 ถิง่ปัจจุบัน) 

การัเปล่�ยนแปลงค้รัั�งน่�สืบเนื�องจากค้ำสั�งรััฐบาลค้ณิะปฏิิวัติิ

ยุบกรัะที่รัวงพื่ัฒนาการัแห่งชาติิ เมัื�อ 30 กันยายน 2515 

และติั�งเป็นกรัะที่รัวงเกษติรัและสหกรัณิ์ มัง่านด้านสหกรัณ์ิ

อยู่ 2 กรัมั ค้ือ กรัมัส่งเสริัมัสหกรัณ์ิ และกรัมัติรัวจบัญช่

สหกรัณิ์
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	 ประวััติิกรมป่าไม้โดยสังเขป

พื่รัะบาที่สมัเด็จพื่รัะจุลจอมัเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้ที่รัง

สถิาปนากรัมัป่าไมั้ข่�นเมัื�อวันที่่� 18 กันยายน รั.ศ. 115  

(พื่.ศ. 2439) โดยให้อยู่ในสังกัดกรัะที่รัวงมัหาดไที่ย ในรัะยะ

เริั�มัแรัก รััฐบาลไที่ยได้อาศัยยืมัตัิวเจ้าหน้าท่ี่�ป่าไม้ัอังกฤษ 

จากรััฐบาลอินเด่ย มัาช่วยบริัหารัรัาชการัป่าไม้ัในฐานะ 

เจ้ากรัมัรัะหว่างปี พื่.ศ. 2439 ถิ่ง พื่.ศ. 2466 รัวมั 3 ที่่าน 

ค้ือ Mr. H. Slade, Mr. Tottenham และ Mr. W.F. Lloyd  

ติ่อมัา ในปี พื่.ศ. 2466 เมัื�อ Mr. W.F. Lloyd ได้กรัาบ 

ถิวายบังค้มัลาออกจากรัาชการัแล้ว รััฐบาลไที่ยได้ 

พื่จิารัณิาเหน็วา่ พื่รัะยาดรัพุื่นัธิ์พ์ื่ทิี่กัษ ์(นายสนทิี่ พื่กุกะมัาน) 

ซึ่่�งจบการัศ่กษาวิชาการัป่าไมั้จาก Royal Engineering  

College เมัือง Cooper’s Hill ปรัะเที่ศอังกฤษ และ  

ไดก้ลบัมัารัับรัาชการักรัมัป่าไม้ั เมัื�อป ีพื่.ศ. 2446 เปน็บคุ้ค้ล

ท่ี่�มั่ค้วามัรัู้ค้วามัสามัารัถิ จ่งได้ม่ัพื่รัะบรัมัรัาชโองการั 

โปรัดเกล้าฯ ให้ดำรังติำแหน่งอธิ์ิบด่กรัมัป่าไมั้ เมัื�อวันท่ี่� 1 

เมัษายน 2467 โดยไมั่จ้างชาวติ่างปรัะเที่ศเป็นเจ้ากรัมั 

นับตัิ�งแต่ิบัดนั�นเป็นติ้นมัา เจ้ากรัมัป่าไมั้ก็เป็นค้นไที่ย 

จนถิ่งปัจจุบัน

กรัมัป่าไม้ัได้ย้ายต้ินสงักดัหลายค้รัั�ง กล่าวค้อื เมัื�อวนัท่ี่� 

7 เมัษายน พื่.ศ. 2464 ได้มั่พื่รัะบรัมัรัาชโองการัโปรัดเกล้าฯ 

ให้โอนกรัมัป่าไมั้จากกรัะที่รัวงมัหาดไที่ยไปข่�นกรัะที่รัวง

เกษติรัาธิิ์การั กรัมัป่าไมั้ได้สังกัดอยู่กรัะที่รัวงเกษติรัาธิ์ิการั

ปรัะมัาณิ 13 ปี จ่งได้โอนกลับไปสังกัดกรัะที่รัวงมัหาดไที่ย

อ่กค้รัั�งหน่�ง เมืั�อวันท่ี่� 29 มัิถิุนายน พื่.ศ. 2475 และ 

ชั�วรัะยะเวลาเพ่ื่ยง 1 ปี ก็ได้โอนสังกัดไปข่�นอยู่ กับ 

กรัะที่รัวงเศรัษฐการั เมืั�อวนัท่ี่� 12 พื่ฤษภาค้มั พื่.ศ. 2476 และ 

ติ่อมัา เมัื�อวันที่่� 14 ติุลาค้มั พื่.ศ. 2477 ได้ที่รังพื่รัะกรัุณิา

โปรัดเกล้าฯ ให้กรัมัป่าไมั้ข่�นอยู่ในสังกัดที่บวงเกษติรัาธิิ์การั

ของกรัะที่รัวงเศรัษฐการั เมัื�อได้มั่การัยกฐานะที่บวง 

เกษติรัาธิิ์การั ข่�นเป็นกรัะที่รัวงเกษติรัาธิิ์การัเมัื�อวันท่ี่� 1 

เมัษายน พื่.ศ. 2478 กรัมัป่าไม้ัจง่ได้มัาสังกัดอยูใ่นกรัะที่รัวง 

เกษติรัาธิ์ิการัและติ่อมัา เมัื�อ พื่.ศ. 2495 รััฐบาลได้ปรัะกาศ

ใชพ้ื่รัะรัาชบัญญตัิปิรับัปรุังกรัะที่รัวง ที่บวง กรัมั และบัญญตัิิ

ให้มัก่รัะที่รัวงเกษติรัและสหกรัณ์ิข่�นแที่นกรัะที่รัวงเกษติรัาธิ์กิารั 

สำหรัับกรัมัป่าไมั้ก็ยังค้งสังกัดอยู่ในกรัะที่รัวงเกษติรัและ

สหกรัณิ์ติ่อไปเช่นเดิมั 

 จนกรัะทัี่�งปี พื่.ศ. 2545 รััฐบาลมั่การัปรัับปรุัง

กรัะที่รัวง ที่บวง กรัมั อก่ค้รัั�ง ในค้รัั�งน่�ถิอืได้วา่เป็นเหตุิการัณ์ิ

ท่ี่�มั่ผลกรัะที่บกับกรัมัป่าไมั้เป็นอย่างมัาก โดยได้มั่การั 

แบ่งกรัมัป่าไมั้เดิมัออกเป็น 3 กรัมัหลักๆ ได้แก่ กรัมัป่าไมั้ 

สังกัดกรัะที่รัวงเกษติรัและสหกรัณ์ิ กรัมัอุที่ยานแห่งชาติิ  

สัติวป์า่ และพัื่นธิ์ุพื์ื่ช และกรัมัที่รัพัื่ยากรัที่างที่ะเลและชายฝัั่�ง 

สังกัดกรัะที่รัวงที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั และ 

ติ่อมัา ในปี พื่.ศ. 2547 จ่งได้มั่การัย้ายกรัมัป่าไมั้มัาสังกัด

กรัะที่รัวงที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั จนกรัะที่ั�งถิง่

ปัจจุบัน 



สารผู้้้บริหาร
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ติั�งแติ่ปี พื่.ศ. 2521 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ที่ำหน้าที่่�เป็นสถิาบนัที่างการัเงนิที่่�ค้อยช่วยเหลอื

สมัาชกิให้มัคุ่้ณิภาพื่ชว่ติิและค้วามัเป็นอยูท่่ี่�ด ่ โดยการัสรั้างแรังจูงใจในการัออมัและการัเข้าถิ่งแหล่งเงินทีุ่นสำหรัับ 

การัวางแผนที่างการัเงินเพืื่�ออนาค้ติ และที่่�สำคั้ญยังเป็นช่องที่างให้สมัาชิกได้ดำเนินกิจกรัรัมัร่ัวมักันเพืื่�อเป็น 

การัสรั้างค้วามัสัมัพื่ันธ์ิ์อันด่รัะหว่างสมัาชิก

ผมัขอชื�นชมัสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั ที่่�ได้ดำเนนิงานติามัหลกัธิ์รัรัมัาภบิาลอย่างต่ิอเนื�อง โดยมัก่ารั 

กำกบัติรัวจสอบการัดำเนินงานอย่างรัอบค้อบเพืื่�อรัักษาไว้ซ่ึ่�งผลปรัะโยชน์ของสมัาชิก และได้รัับการัจัดรัะดับมัาติรัฐาน 

ในปี พื่.ศ. 2564 ให้อยู่ในรัะดับผ่านเกณิฑ์์มัาติรัฐานสหกรัณ์ิ พื่ร้ัอมักันน่� ผมัขอขอบคุ้ณิสหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์ 

กรัมัปา่ไมั ้จำกดั ที่่�ไดด้ำเนนิกจิการัเพื่ื�อสนบัสนนุสมัาชกิมัาติลอดรัะยะเวลากวา่ 45 ป ีสง่ผลใหข้า้รัาชการั พื่นกังาน

เจ้าหน้าที่่� และบุค้ค้ลในค้รัอบค้รัวัของสมัาชกิที่่�สงักดักรัะที่รัวงที่รัพัื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติแิละสิ�งแวดล้อมัมัพ่ื่ื�นฐานท่ี่�เข้มัแขง็ 

มั่ค้วามัก้าวหน้าและสามัารัถิพ่ื่�งพื่าตินเองได้

ในโอกาสน่� ผมัขออารัาธิ์นาคุ้ณิพื่รัะศรั่รััตินติรััยและสิ�งศกัดิ�สิที่ธิ์ิ�ที่่�ที่า่นเค้ารัพื่นับถืิอ ติลอดจนเดชะพื่รัะบารัมั่

ของพื่รัะบาที่สมัเด็จพื่รัะเจ้าอยู่หัว สมัเด็จพื่รัะนางเจ้าฯ พื่รัะบรัมัรัาชิน่ และพื่รัะบรัมัวงศานุวงศ์ทีุ่กพื่รัะองค้์  

โปรัดดลบันดาลให้ค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการั ฝ่ั่ายจัดการั เจ้าหน้าที่่� และสมัาชิกสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด 

ปรัะสบแต่ิค้วามัสุข ค้วามัเจรัิญ มั่สุขภาพื่กาย สุขภาพื่ใจที่่�สมับูรัณิ์แข็งแรัง และสัมัฤที่ธิ์ิผลในสิ�งท่ี่�พื่่งปรัารัถินา 

โดยที่ั�วกัน

 (นายจติุพื่รั บุรุัษพื่ัฒน์)

 ปลัดกรัะที่รัวงที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั

สาร
ปลััดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติิ

แลัะสิ�งแวดลั้อม

ราย์งานป่ระจำำาป่ี 2565
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ผมัรัู้ส่กยินด่เป็นอย่างยิ�งที่่�สหกรัณิ์ได้จัดให้มั่การัปรัะชุมัใหญ่สามััญ ปรัะจำปี 2566 จากการัที่่�ผมัได้ติิดติามั

ผลการัดำเนินงานและกิจการัของสหกรัณ์ิ เห็นว่า สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด เป็นสหกรัณ์ิหน่�งท่ี่�ได้ม่ั 

การัปรับัปรังุพื่ฒันากจิการัมัาอยา่งติอ่เนื�องเปน็ที่่�ยอมัรับัของมัวลสมัาชกิและสหกรัณิต์ิา่งๆ โดยมัุง่มัั�นพื่ฒันาองค้ก์รั

ในด้านติ่าง ๆ ไมั่ว่าจะเป็นด้านการัพื่ัฒนารัะบบงานสหกรัณ์ิ  การันำเที่ค้โนโลย่ดิจิทัี่ลมัาใช้เพื่ื�อรัองรัับการัเติิบโติ

และการัเปล่�ยนแปลงสูยุ่ค้ดิจทิี่ลั  การัพัื่ฒนาและนำเสนอนวัติกรัรัมัที่างด้านดิจทิี่ลัใหม่ัๆ เพืื่�อให้บริัการัแก่มัวลสมัาชิก

ใหเ้กดิปรัะโยชน์สงูสดุ จนปรัะสบค้วามัสำเรัจ็และเจริัญกา้วหนา้มัาอย่างต่ิอเนื�อง โดยรัอบปีที่่�ผา่นมัาการัดำเนินงาน

ของสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด หลายด้านถูิกปรัับเปล่�ยนไปอย่างเหมัาะสมัติามัสถิานการัณ์ิ และเชื�อมัั�นว่า

สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด มั่ค้วามัพื่ร้ัอมัสำหรัับการัเปล่�ยนแปลงและก้าวข้ามัทีุ่กอุปสรัรัค้ที่่�จะเกิดข่�น

สุดที่้ายน่� ผมัขอขอบคุ้ณิค้ณิะกรัรัมัการั  เจ้าหน้าที่่� สมัาชิก และสมัาชิกสมัที่บทีุ่กค้น ที่่�ให้การัสนับสนุน  

รั่วมัมัือรั่วมัใจเป็นอันหน่�งอันเด่ยวกันในการัพื่ัฒนาสหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ให้เป็นองค์้กรัท่ี่�แข็งแกรั่ง 

ปรัะสบค้วามัสำเรั็จและเจริัญเติิบโติอย่างยั�งยืนติ่อไป

 (นายสุรัชัย อจลบุญ)

 อธิิ์บด่กรัมัป่าไม้ั

สาร
อธิบดีกรมป่าไม้
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เนื�องในการัปรัะชุมัใหญ่สามัญั ปรัะจำปี 2566 ของสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด นบัเป็นก้าวย่างเข้าสู ่ 

ปีที่่� 45 ที่่�สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ซึ่่�งเป็นสถิาบันการัเงินที่่�สำค้ัญของสมัาชิก ในสังกัดกรัะที่รัวง

ที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั โดยกรัมัอุที่ยานแห่งชาติิ สัติว์ป่า และพื่ันธิ์ุ์พื่ืช มั่สมัาชิกเป็นจำนวนมัาก ที่่�ได้

เขา้ถิง่แหล่งเงินกูด้อกเบ่�ยติ�ำ รัวมัถิง่การัออมัได้ชว่ยเหลือและเสริัมัสร้ัางค้วามัเป็นอยูท่ี่่�ด ่มัค่้วามัมัั�นค้งให้กบัสมัาชิก 

ติลอดรัะยะเวลาที่่�ผ่านมัาได้เห็นว่าสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด มัุ่งมัั�นที่่�จะดำเนินงานติามัหลักธิ์รัรัมัาภิบาล 

และหลักการับรัิหารังานสหกรัณิ์ เพื่ื�อพื่ัฒนาองค้์กรัให้ก้าวไปข้างหน้าอย่างภาค้ภูมัิ

ภายใติ้สถิานการัณิ์เศรัษฐกิจโลก ที่ำให้ธิ์นาค้ารัพื่าณิิชย์มั่การัปรัับอัติรัาดอกเบ่�ยข่�น ส่งผลให้การัดำเนินงาน

เป็นไปอย่างยากลำบาก ติลอดจนสถิานการัณ์ิการัแพื่ร่ัรัะบาดของโรัค้ติิดเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์

กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้มั่การับริัหารังานให้ที่ันกับการัเปล่�ยนแปลงในหลายๆ ด้าน เพืื่�อรัับมัือกับสถิานการัณิ์อย่างมั่

ปรัะสิที่ธิิ์ภาพื่ ที่ำให้สหกรัณ์ิสามัารัถิบรัิหารังานผ่านพ้ื่นเหตุิการัณ์ิติ่างๆ ไปได้ด้วยด่ สร้ัางผลติอบแที่นให้สมัาชิก 

ได้อย่างเหมัาะสมั

ในโอกาสน่� ขอเป็นกำลังใจให้ค้ณิะกรัรัมัการัและเจ้าหน้าที่่�สหกรัณ์ิ ในการับริัหารังาน และขออารัาธิ์นา 

ค้ณุิพื่รัะศรัรั่ัตินติรัยัและสิ�งศกัดิ�สทิี่ธิิ์�ที่ั�งหลาย โปรัดดลบนัดาลให้ค้ณิะกรัรัมัการั เจ้าหน้าที่่�และมัวลสมัาชกิ ปรัะสบแต่ิ 

ค้วามัสำเรั็จ ค้วามัเจรัิญ มั่กำลังกายและกำลังใจที่่�เข้มัแข็ง รั่วมัแรังรั่วมัใจผลักดันให้สหกรัณิ์เจริัญก้าวหน้าสืบติ่อไป

 (นางรัุ่งนภา พื่ัฒนวิบูลย์)

 รัองอธิ์ิบด่

 รัักษารัาชการัแที่นอธิ์ิบดก่รัมัอุที่ยานแห่งชาติิ สัติว์ป่า และพื่ันธิ์ุ์พื่ืช

สาร
อธิบดีกรมอุทยานแห่่งชาติิ สัติว์ป่า แลัะพันธุ์พืช
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เนื�องในโอกาสปรัะชมุัใหญ่สามัญั ปรัะจำปี 2566 ในวนัที่่� 4 กุมัภาพื่นัธ์ิ์ 2566 ค้วามัสำเรัจ็ของสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์ 

กรัมัป่าไม้ั จำกดั ที่่�ได้ดำเนนิการัโดยยด่หลกัปรัชัญา หลกัการั อดุมัการัณ์ิ วธิิ์ก่ารัสหกรัณ์ิ และปรัะโยชน์สำหรัับสมัาชกิ

มัาเป็นเวลากว่า 44 ปี ที่ำให้สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั พื่ฒันาเติบิโติมัค่้วามัเจรัญิมัั�นค้งที่ั�งด้านการัลงที่นุ  

การัให้บรักิารัสมัาชกิ การัพื่ฒันารัะบบเที่ค้โนโลยส่ารัสนเที่ศ และการัพัื่ฒนารัะบบสวสัดกิารัต่ิาง ๆ แก่สมัาชกิ

ปัจจบุนัสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั มัค่้วามัเจรัญิก้าวหน้าอย่างต่ิอเนื�อง แม้ัว่าปรัะเที่ศไที่ยจะได้รับั 

ผลกรัะที่บจากการัรัะบาดของเชื�อไวรััสโค้วิค้-19 ส่งผลให้เกิดภาวะเศรัษฐกิจถิดถิอย นอกจากน่�ยังมั่อัติรัาดอกเบ่�ย 

ที่่�ลดลง การัลงทุี่นของสหกรัณ์ิที่่�มัข้่อจำกัดหลายอย่าง แต่ิด้วยค้ณิะกรัรัมัการั เจ้าหน้าที่่� และการัได้รัับค้วามัร่ัวมัมัอื 

จากสมัาชกิ จง่ที่ำให้การัดำเนินงานของสหกรัณ์ิยงัสามัารัถิดำเนนิการัเป็นไปติามัเป้าหมัายที่่�กำหนดไว้

สดุท้ี่ายน่� ผมัขอถืิอโอกาสอวยพื่รัให้ค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการั เจ้าหน้าที่่� สมัาชิกที่กุท่ี่าน ปรัะสบแต่ิค้วามัสุข 

สมัหวงั รัวมัที่ั�งขอให้กจิการัของสหกรัณ์ิเจรัญิก้าวหน้ายิ�ง ๆ ข่�นไป

 (นายอรัรัถิพื่ล เจรัิญชันษา)

 อธิิ์บด่กรัมัที่รััพื่ยากรัที่างที่ะเลและชายฝั่ั�ง

สาร
อธิบดีกรมทรัพยากรทางทะเลัแลัะชายฝั่่�ง
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ในโอกาสที่่�สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ดำเนินงานค้รับ 44 ปี โดยดำรังค้วามัเป็นสหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์

ที่่�มัั�นค้ง พื่ัฒนาก้าวหน้ามัาเป็นลำดับ ซ่ึ่�งเป็นผลมัาจากค้ณิะกรัรัมัการั เจ้าหน้าที่่�ของสหกรัณิ์ รัวมัที่ั�งสมัาชิก 

ได้รั่วมัมัือ รั่วมัใจสนับสนุนการัดำเนินงานของสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ติลอดมัา นอกจากน่�สหกรัณิ์ 

ได้ให้ค้วามัช่วยเหลือสมัาชิกด้านการัเงิน ด้านสวัสดิการัต่ิาง ๆ รัวมัที่ั�งส่งเสรัิมัการัออมัให้กับสมัาชิก สนับสนุน 

ให้สมัาชิกมั่ค้วามัมัั�นค้งที่างช่วิติ และค้รัอบค้รััวมั่คุ้ณิภาพื่ช่วิติที่่�ด่ข่�น ถิือได้ว่าเป็นอ่กหน่�งสวัสดิการัที่่�มัอบให้กับ 

เจ้าหน้าที่่�กรัมัส่งเสรัิมัคุ้ณิภาพื่สิ�งแวดล้อมั

สุดที่้ายน่� ผมัขอแสดงค้วามัชื�นชมัและขอส่งค้วามัปรัารัถินาด่มัายังค้ณิะกรัรัมัการั เจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์ และ

สมัาชกิของสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั ที่กุท่ี่าน ปรัะสบค้วามัสุข ค้วามัเจริัญ รัวมัที่ั�งขอให้สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์ 

กรัมัป่าไมั้ จำกัด มั่ค้วามัเจรัิญก้าวหน้ามัั�นค้งติลอดไป

 (นายสมัศักดิ� สรัรัพื่โกศลกุล)

 อธิ์ิบด่กรัมัส่งเสรัิมัคุ้ณิภาพื่สิ�งแวดล้อมั

สาร
อธิบดีกรมส่งเสริมคุุณภาพสิ�งแวดลั้อม
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สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด เป็นองค้์กรัที่่�จัดติั�งข่�นเพื่ื�อช่วยเหลือซึ่่�งกันและกันในหมัู่สมัาชิกโดยเป็น

แหล่งการัออมัเงนิและแหล่งในการัให้กูย้มืัเงนิ ถิอืเป็นองค์้กรัที่่�มับ่ที่บาที่สำค้ญัช่วยเหลือสมัาชกิท่ี่�ปรัะสบค้วามัเดอืดร้ัอน 

ในเรัื�องการัเงินและเป็นกลไกในการัเสรัิมัสร้ัางค้วามัเป็นอยู่ที่่�ด่และมั่หลักปรัะกันในการัดำเนินช่วิติอย่างมัั�นค้ง  

การัที่่�สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด เป็นองค้์กรัที่างการัเงินของข้ารัาชการั พื่นักงานเจ้าหน้าที่่� และบุค้ค้ล 

ในค้รัอบค้รััวที่่�สังกัดสำนักงานนโยบายและแผนที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั ที่ำให้มั่คุ้ณิภาพื่ช่วิติและ 

ค้วามัเป็นอยู่ที่่�ด ่ที่ั�งน่� สหกรัณิ์จะปรัะสบค้วามัสำเรั็จต้ิองปรัะกอบด้วยสมัาชิกที่่�มั่ค้วามัรัับผิดชอบและผู้บริัหารัที่่�มั่

ค้วามัรัู้ค้วามัสามัารัถิ และค้วามัรัับผิดชอบในติำแหน่งหน้าที่่�โดยย่ดมัั�นในค้วามัซึ่ื�อสัติย์สุจรัิติ บริัหารังานด้วยค้วามั

โปร่ังใส เที่่�ยงติรัง รัักษาสิที่ธิิ์ปรัะโยชน์ของขบวนการัสหกรัณ์ิ สิ�งเหล่าน่�ล้วนนำมัาซึ่่�งค้วามัสำเร็ัจขององค์้กรัอย่าง

ยั�งยืน

เนื�องในโอกาสปรัะชมุัใหญ่สามััญ ปรัะจำปี 2566 ของสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั ผมัขอเป็นกำลงัใจ  

ใหค้้ณิะผูบ้รัหิารั เจา้หนา้ท่ี่� สมัาชกิ ติลอดจนผูท้ี่่�เก่�ยวขอ้งที่กุที่า่น โดยขอใหป้ฏิบิตัิหินา้ที่่�ติามัรัะเบย่บ และกฎหมัาย 

ย่ดมัั�นในค้วามัซึ่ื�อสัติย์สุจรัิติติามัหลักธิ์รัรัมัาภิบาลและหลักเศรัษฐกิจพื่อเพื่่ยง เพื่ื�อรั่วมักันเป็นกำลังสำค้ัญ 

ในการัเสรัิมัสรั้างคุ้ณิภาพื่ช่วิติที่่�ดข่องสมัาชิก และพื่ัฒนากิจการัสหกรัณิ์ให้เจรัิญก้าวหน้าอย่างมัั�นค้งสืบไป

 (นายพื่ิรัุณิ ชัยยะสิที่ธิิ์�พื่านิช)

 เลขาธิ์กิารัสาํนกังานนโยบายและแผนที่รัพัื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติแิละสิ�งแวดลอ้มั

สาร
เลัขาธิการสํานักงานนโยบาย

แลัะแผนทรัพยากรธรรมชาติิแลัะสิ�งแวดลั้อม
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สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำกัด ได้ดำเนินิิกิจการก้าวส่�ปี่ท่� 45 ปี่ นิบัเป็่นิความภาคภมิ่ใจร�วมกนัิของสมาชิิกทกุคนิ 

ท่�สหกรณ์์ได้ดำเนินิิกจิการมาด้วย์ความมั�นิคง พฒันิาก้าวหน้ิามาเป็่นิลำดับ จนิเป็่นิสหกรณ์์ออมทรัพย์์ชิั�นินิำแห�งหน่ิ�งของป่ระเทศ

ในิรอบปี่ 2565 นิบัเป็่นิปี่ท่� 3 แห�งการแพร�ระบาดของเชิ้�อไวรสัโคโรนิา 2019 (COVID-19) ในิปี่นิ่�คณ์ะกรรมการดำเนินิิการ 

ชิุดท่� 45 ได้กำหนิดนิโย์บาย์และแผนิการป่ฏิิบัติิงานิโครงการติ�าง ๆ  โดย์คำนิ่งถึ่งผลป่ระโย์ชินิ์ส่งสุดของสมาชิิกและสหกรณ์์

ป่ระกอบด้วย์

การให้้ความช่่วยเห้ลืือสมาช่ิกด้้านสินเช่ื�อ เพ้�อบรรเทาความเด้อดร้อนิให้แก�สมาชิิก โดย์การเพิ�มวงเงินิก่้และ  

ลดดอกเบ่�ย์เงินิก่้ ณ์ สิ�นิป่ี สหกรณ์์ให้เงินิก่้แก�สมาชิิกและสมาชิิกสมทบรวมทั�งสิ�นิ 8,290 ล้านิบาท

การส่งเสรมิการออม โดย์ม่เงนิิฝากเพิ�มข่�นิเฉล่�ย์เดอ้นิละ 59 ล้านิบาท ทนุิเรอ้นิหุ้นิเพิ�มข่�นิเฉล่�ย์เดอ้นิละ 49 ล้านิบาท 

ณ์ สิ�นิป่ี สหกรณ์์ม่เงินิฝากรวมทั�งสิ�นิ 11,600 ล้านิบาท และทุนิเร้อนิหุ้นิรวมทั�งสิ�นิ 8,905 ล้านิบาท

การให้้ความช่่วยเห้ลืือสมาชิ่กด้้านสวัสด้ิการ นิับเป็่นิป่ีท่�สหกรณ์์จ�าย์เงินิสวัสดิการส่งสุด ส�วนิหน่ิ�งมาจาก  

เงนิิสวสัดกิารชิ�วย์เหลอ้ผ่ต้ิดิเชิ้�อ COVID-19 ในิรอบปี่สหกรณ์ไ์ดจ้�าย์เงนิิเป่น็ิสวสัดกิารใหแ้ก�สมาชิกิและสมาชิกิสมทบทั�งจาก

ทุนิสวัสดิการและจากงบป่ระมาณ์ราย์จ�าย์ท่�เก่�ย์วข้องกับค�าใชิ้จ�าย์เก่�ย์วกับสมาชิิก รวมเป่็นิเงินิทั�งสิ�นิกว�า 53 ล้านิบาท

การพััฒนาเพืั�อเพัิ�มประสิทธิิภาพัระบบบริห้ารการจััด้การ นิับเป่็นิป่ีท่�ม่การเป่ล่�ย์นิแป่ลงครั�งสำคัญย์ิ�งครั�งหนิ่�ง 

โดย์สหกรณ์์ได้เป่ล่�ย์นิโป่รแกรมคอมพิวเติอร์ระบบงานิหลัก (Core COOP System) ท่�ใชิ้งานิมานิานิกว�า 26 ป่ี เป่็นิระบบ

งานิหลักใหม� เพ้�อความมั�นิคงป่ลอดภัย์ของข้อม่ล เพ้�อย์กระดับมาติรฐานิเทคโนิโลย์่ทางการเงินิและความป่ลอดภัย์ 

ทางระบบบัญช่ิ รวมทั�งเพ้�อเพิ�มป่ระสทิธิิภาพการให้บริการสมาชิกิด้วย์ Application ใหม� “CO-OP GO” ครบทุกการทำธิรุกรรม 

ออนิไลนิ์ เสม้อนิการไป่สหกรณ์์ด้วย์ป่ลาย์นิิ�ว 

การพัฒันาโครงการ CO-OP Digital อย์�างติ�อเนิ้�องด้วย์การเปิ่ด “ห้องเรย่์นิออนิไลน์ิ” เรย่์นิท่�ไหนิ เม้�อไรกไ็ด้ สอบผ�านิ 

รบัใบป่ระกาศนิย่์บตัิรทนัิท ่และโครงการ “ย์้�นิรบัสวสัดกิารออนิไลนิ”์ โดย์เริ�มจากทนุิการศก่ษาบตุิรสมาชิกิ และขย์าย์บรกิาร

เป่็นิสวัสดิการทุกป่ระเภทในิชิ�วงติ้นิป่ี 2566 เพ้�อความสะดวก รวดเร็ว ซึ่่�งสมาชิิกไม�ติ้องย์้�นิหร้อส�งเอกสารขอรับสวัสดิการ

อ่กติ�อไป่

ผลืการด้ำเนินงาน แม้ว�าในิป่ี 2565 สหกรณ์์ย์ังได้รับแรงกดดันิอย์�างติ�อเนิ้�องจากผลกระทบทางเศรษฐกิจ อันิเนิ้�อง

มาจากการแพร�ระบาดของเชิ้�อไวรัสโคโรนิา 2019 แติ�ผลการดำเนิินิงานิในิภาพรวม โดย์เฉพาะกำไรของสหกรณ์์ย์ังเป่็นิไป่

ติามเป่้าหมาย์ท่�กำหนิดไว้ โดย์ม่ราย์ได้ดอกเบ่�ย์เงินิก่้สมาชิิก 429 ล้านิบาท ราย์ได้เงินิลงทุนิภาย์นิอกและราย์ได้อ้�นิ ๆ  

535 ล้านิบาท รวมราย์ได้ 964 ล้านิบาท ค�าใชิ้จ�าย์ดำเนิินิการและดอกเบ่�ย์รวม 381 ล้านิบาท กำไรสุทธิิ 583 ล้านิบาท 

สินิทรัพย์์รวมเพิ�มเป่็นิ 22,129 ล้านิบาท คณ์ะกรรมการดำเนิินิการเสนิอท่�ป่ระชุิมใหญ�อนิุมัติิจ�าย์เงินิปั่นิผลร้อย์ละ 5.25 

เงินิเฉล่�ย์ค้นิร้อย์ละ 12.00

อย่างไรก็ตาม ก่อนท่�สห้กรณ์์จัะก้าวต่อไปส่่ปี 2566 ห้ากเรามองย้อนกลืับไปตลือด้ระยะเวลืา 44 ปีท่�ผ่านมา 

นิบัจากวนัิก�อติั�งสหกรณ์์ในิวนัิท่� 28 กนัิย์าย์นิ 2521 จากสนิิทรัพย์์รวมเริ�มต้ินิ 15,570 บาท สหกรณ์์ได้ก้าวผ�านิความเหนิ้�อย์ย์าก 

ติามย์ุคสมัย์ติ�าง ๆ ดังนิ่�

สาร

สาร
ประธานกรรมการดำำาเนินการ

ก้าวต่่อไปส่่... ยุุคที่่� 5
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ยุคท่� 1 ยุคแห่งความลืำบากในการก่อร่างสร้างตัว ค้วามัยากลำบากในการัรัะดมัทุี่นและการัสร้ัางค้วามัเชื�อมัั�น 

10 ปีแรัก สินที่รััพื่ย์รัวมัเพื่ิ�มัเป็น 10 ล้านบาที่ 

ยคุท่� 2 การพัฒันาระบบการบรหิารจัดั้การ 20 ปี สนิทรพััยร์วมครบ 1,000 ลืา้นบาท มัก่ารันำรัะบบค้อมัพื่วิเติอรั์

มัาใช้ค้รัั�งแรัก เปล่�ยนจากเงินกู้ 3 เดือนได้เป็นเงินกู้สามััญ 1 วัน ได้เงินกู้ฉุกเฉินที่างโที่รัศัพื่ที่์ CO-OP Phone ติลอด  

24 ชั�วโมัง เงินกู้วนาเค้หะ เรัิ�มัการัปรัะชุมัใหญ่โดยผู้แที่นสมัาชิก

ยุคท่� 3 ทศวรรษแห่งการอด้ออม 34 ปี สินทรัพัย์รวมครบ 10,000 ลื้านบาท เปล่�ยนจากสหกรัณิ์กู้ที่รััพื่ย์เป็น

สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์ จากสหกรัณิ์เงินขาดเป็นสหกรัณิ์เงินเหลือ เปิดบัญชอ่อมัที่รััพื่ย์สินมััธิ์ยัสถ์ิให้สมัาชิกทุี่กค้น บรัิการัใหมั่

บัญช่ออมัที่รััพื่ย์เกษ่ยณิเปี�ยมัสุข ออมัที่รัพัื่ย์อเนกปรัะสงค้์ และออมัที่รััพื่ย์ช่วิติพื่อเพื่ย่ง บัติรัสหกรัณ์ิ ATM เปิดรัับสมัาชิก

สมัที่บ เงินกู้เพื่ื�อการัศ่กษา เพืื่�อปรัะกอบอาช่พื่เสรัิมั ค้่ายเยาวชนสหกรัณิ์ สายใยที่่�ไมั่เกษย่ณิ เรัิ�มัแผนกลยุที่ธ์ิ์สหกรัณ์ิ ฯลฯ

ยุคท่� 4 สหกรณ์์ด้ิจัิตอลื 45 ปี สินทรัพัย์รวมครบ 22,000 ลื้านบาท เมัื�อสหกรัณิ์มั่สินที่รััพื่ย์รัวมัมัากข่�นที่ำให้กำไรั

มัากข่�น ช่วยลดช่องว่างรัะหว่างดอกเบ่�ยเงินกู้และเงินฝั่าก ที่ำให้ดอกเบ่�ยเงินฝั่ากสูง ดอกเบ่�ยเงินกู้ติ�ำลง มั่การัก่อสรั้าง

อาค้ารัสำนักงานสหกรัณิ์แห่งใหมั่ที่่�เป็นมัิติรักับสิ�งแวดล้อมั การัได้รัับรัางวัลสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์ด่เด่นแห่งชาติิ ปี 2550  

เงนิกูค้้วกิเบิร์ัด กูเ้ช้าได้บ่าย เพื่ิ�มัสวสัดกิารัสมัาชกิเป็น 18 ปรัะเภที่ จ่ายปีละกว่า 30 ล้าน และยคุ้ท่ี่�โลกเชื�อมัทุี่กค้นเข้าหากนั 

ด้วยโที่รัศัพื่ที่์มัือถิือ จ่งมัโ่ค้รังการั CO-OP Digital สู่สหกรัณิ์ยุค้ใหมั่ CO-OP GO ไปสหกรัณิ์ด้วยปลายนิ�ว ค้รับทุี่กการัที่ำ

ธิ์ุรักรัรัมัออนไลน์ ห้องเรั่ยนออนไลน์ รัับสวัสดิการัออนไลน์ สื�อออนไลน์ยุค้ใหมั่ Focus News สรุัปข่าวเด่น COOP Talk 

สัมัภาษณิ์เจาะล่ก และ COOP Report สรุัปผลการัปรัะชุมัค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการั

ตลือด้ระยะเวลืา 4 ยคุสมยัท่�ผ่านมา สมัาชกิและค้ณิะกรัรัมัการัดำเนนิการัชดุแล้วชดุเล่าได้สบัเปล่�ยนหมันุเวย่นกัน 

สรั้างสรัรัค์้ผลงานที่่�เหมัาะสมัติามัยุค้สมััย ที่ำให้สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด ปรัะสบค้วามัสำเรั็จ ม่ัค้วามัมัั�นค้ง 

สมัาชิกได้รัับสิที่ธิ์ิปรัะโยชน์เพื่ิ�มัมัากข่�นมัาเป็นลำดับ ซึ่่�งได้พิื่สูจน์แล้วว่า ค้วามัสำเรั็จของสหกรัณิ์เรัา เกิดข่�นได้เพื่รัาะพื่ลัง

ค้วามัเชื�อมัั�นศรััที่ธิ์า พื่ลังค้วามัสามััค้ค่้รั่วมัมัือรั่วมัใจให้การัสนับสนุนจากสมัาชิก เจ้าหน้าท่ี่�สหกรัณิ์ และท่ี่�สำค้ัญยิ�ง 

อ่กปรัะการัหน่�งค้ือ ค้วามัซึ่ื�อสัติย์สุจรัิติ เส่ยสละและไมั่เห็นแก่ปรัะโยชน์ส่วนตินของค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการัที่่�มั่มัา 

อย่างยาวนานทีุ่กยุค้ทีุ่กสมััย

ณ์ โอกาสประชุ่มใหญ่่สามญั่ประจัำปีในวนัท่� 4-5 กมุภาพันัธ์ิ 2566 น่� กรัะผมัในนามัปรัะธิ์านกรัรัมัการัดำเนินการั 

ขอขอบค้ณุิมัวลสมัาชกิ ที่่�ปรัก่ษา ค้ณิะกรัรัมัการัดำเนนิการั เจา้หนา้ที่่� ผูต้ิรัวจสอบกจิการั ผูส้อบบญัช ่ติลอดจนผูท้ี่่�เก่�ยวขอ้ง

ทีุ่กที่่าน ที่่�มั่ส่วนสำค้ัญในการัสรั้างค้วามัสำเรั็จ ค้วามัก้าวหน้า ค้วามัมัั�นค้ง ให้แก่สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ�งว่าความสำเร็จัในอด้่ตท่�ผ่านมา จัะเป็นทั�งสิ�งเตือนใจั พัลืังใจั แลืะพัลืังแห่งความหวัง 

ให้แก่มวลืสมาช่ิก เจั้าหน้าท่� แลืะคณ์ะกรรมการด้ำเนินการชุ่ด้ต่อไป ร่วมมือร่วมใจักันสร้างสรรค์ผลืงานเพืั�อเพิั�ม

สิทธิิประโยช่น์ให้แก่มวลืสมาช่ิก สร้างความเติบโตมั�นคงให้สหกรณ์์ในยุคท่� 5 หรือยุคสมัยต่อไป ตามหลืักการแลืะ

อุด้มการณ์์สหกรณ์์ตลือด้ไป

สดุ้ท้ายน่� ขออารัาธิ์นาค้ณุิพื่รัะศรัร่ัตัินติรัยัและสิ�งศกัดิ�สิที่ธิ์ิ� โปรัดดลบนัดาลให้สมัาชกิที่กุที่า่นและค้รัอบค้รัวัปรัะสบ

แติค่้วามัสุข ค้วามัเจริัญ ม่ัค้วามัสมับูรัณ์ิพื่รัอ้มัที่ั�งกำลังกาย กำลังใจ กำลังค้วามัคิ้ด มัส่ขุภาพื่แขง็แรัง และสมัค้วามัปรัารัถินา

ทีุ่กปรัะการั

 (นายวิชิติ สนธิ์ิวณิิช)
 ปรัะธิ์านกรัรัมัการัดำเนินการั
 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด
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จากการัแพื่ร่ัรัะบาดของเชื�อไวรัสั COVID-19 ท่ี่�ผ่านมัา 

ที่ำให้บางบริัษัที่หยุดให้บรัิการั ซึ่่�งรัวมัถิ่งการัเปล่�ยนแปลง

ด้านเที่ค้โนโลย่สารัสนเที่ศที่่� เจ้าของผลิติภัณิฑ์์รัะบบ 

ปฏิิบัติิการัและรัะบบฐานข้อมูัลที่่�ใช้กับรัะบบงานปัจจุบัน 

ของสหกรัณิ์หยุดให้บรัิการัการัดูแลรัักษา (Out of Support)  

ซึ่่�งรัะบบดังกล่าว ได้แก่ Windows Server 2003,Oracle 9i, 

Oracal Form and Report 6i 

ดังนั�น สหกรัณิ์จ่งม่ัค้วามัจำเป็นติ้องเปล่�ยนรัะบบ

ปฏิิบัติิการัและรัะบบฐานข้อมัูลให้เป็นรัะบบท่ี่�เจ้าของ

ผลิติภัณิฑ์์ยังให้บรัิการัอยู่ในปัจจุบันเพื่ื�อป้องกันค้วามัเส่�ยง

ที่่�อาจเกดิข่�น รัวมัที่ั�งเพื่ื�อเปน็การัยกรัะดบัการัค้วบค้มุัภายใน

ด้านเที่ค้โนโลย่สารัสนเที่ศและรัะบบบัญช่เพื่ื�อป้องกัน 

การัทุี่จริัติ ซึ่่�งในรัอบปี 2565 ที่่�ผ่านมัาสหกรัณ์ิได้เปล่�ยน

รัะบบงานสหกรัณ์ิใหม่ัเมืั�อเดือนกรักฎาค้มั 2565 รัวมัถิ่ง 

การัให้บริัการัสหกรัณ์ิออนไลน์เพืื่�อเพื่ิ�มัปรัะสิที่ธิิ์ภาพื่ในการั

ให้บรัิการัสมัาชิกให้ได้รัับค้วามัสะดวก รัวดเรั็ว ปรัะหยัด 

ค้า่ใช้จ่ายที่ั�งสมัาชกิและสหกรัณิ ์ในการัใชง้านไดท้ี่กุที่่�ที่กุเวลา 

ผ่าน Application Forest Co-op Go ในฟัังก์ชันที่่�สำค้ัญ เช่น 

โอนเงินรัะหว่างบัญช่เงินฝั่ากของตินเอง การัโอนเงินบัญช่

สหกรัณ์ิไปยังบัญช่ธิ์นาค้ารักรัุงไที่ย โอนเงินบัญช่ธิ์นาค้ารั

กรังุไที่ยไปยังบัญชส่หกรัณ์ิแบบ Real time การักูหุ้น้ กูส้ามัญั

ดิจิที่ัล ฯลฯ เป็นติ้น

นอกจากน่�สหกรัณ์ิยงัเปิดให้บริัการัในรูัปแบบออนไลน์ 

ที่ำให้สมัาชิกได้รัับค้วามัสะดวกเพื่ิ�มัข่�น ดังน่�

รายงานผลี่การดำเนินงาน	ประจำปี	2565

1. การัศ่กษาอบรัมัแบบออนไลน์ เป็นการัอบรัมั

สมัาชิก หรืัอสมัาชิกสมัที่บ ในรัูปแบบใหมั่ท่ี่�เป็นการัอบรัมั

ผ่านห้องเรั่ยนออนไลน์ จำนวน 2 หลักสูติรั ค้ือ หลักสูติรั

หลักการั อุดมัการัณ์ิ และวิธิ์่การัสหกรัณ์ิ และหลักสูติรั 

ปันผล เฉล่�ยค้ืน สูงติ�ำ ข่�นอยู่กับอะไรั มั่ผลอย่างไรักับ

โค้รังสรั้างที่างการัเงินของสหกรัณิ์ 

2. การัขอรัับสวัสดิการัช่องที่างออนไลน์ ในรัะหว่าง

ปี 2565 สหกรัณิ์ได้เรัิ�มัให้สมัาชิกยื�นสวัสดิการัทีุ่นการัศ่กษา

บุติรั ผ่าน Website 

ถิ่งแมั้ว่าสถิานการัณิ์ในปรัะเที่ศจะเดินหน้าไปใน

ที่ศิที่างใด แต่ิสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั จะไม่ัหยุดยั�ง 

ในการัพื่ัฒนาด้านเที่ค้โนโลย่สารัสนเที่ศ และด้านบรัิการั  

เพืื่�อให้สมัาชิก หรัือสมัาชิกสมัที่บ ได้รัับการับรัิการัที่่�ด่ที่่�สุด 

รัวดเรั็วที่่�สุด และปรัะหยัดค้่าใช้จ่าย 

โดยในปี 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด 

มั่ผลการัดำเนินงาน ดังน่� 

ประมาณการรายได้้ - รายจ่่าย

การัดำเนินงานในด้านติ่าง ๆ ของสหกรัณิ์ปรัะจำปี 

2565 สรัุปได้ ดังน่�

1. สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ
1.1 สมัาชิก ในรัะหว่างปี 2565 มั่จำนวนลดลง 12 

ค้น และพื่้นจากสมัาชิกภาพื่ 360 ค้น โดยรัายละเอ่ยดการั

เปล่�ยนแปลงรัะหว่างปี มั่ดังน่�

• สมัาชิก ณิ 1 มักรัาค้มั 2565  13,230 ค้น

• สมัาชิกสมััค้รัใหมั่รัะหว่างปี 348 ค้น

• สมัาชิกพื่้นจากสมัาชิกภาพื่ 360 ค้น

รายการ ประมาณการ จำานวน (บาท) เพิ่มขึ้น (ลดลง)

รายได้ 875,240,777.54 964,841,843.24 89,601,065.70

รายจ่าย 419,515,560.35 381,766,949.05 (37,748,611.30)

กำาไรสุทธิ 455,725,217.19 583,074,894.19 127,349,677.00
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 แยกเป็น
 o สมัาชิกลาออก 217 ค้น
 o สมัาชิกถิ่งแก่กรัรัมั 115 ค้น
 o สมัาชิกขาดส่งหุ้น-หน่�รัะหว่างปี 26 ค้น
 o สมัาชิกโอนย้ายรัะหว่างสหกรัณิ์ 2 ค้น
ค้งเหลือสมัาชิก ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 จำนวน 

13,218 ค้น
1.2 สมัาชิกสมัที่บ ในรัะหว่างปี 2565 มั่จำนวนลดลง 

245 ค้น และพื่น้จากสมัาชกิภาพื่ 1,201 ค้น โดยรัายละเอย่ด
การัเปล่�ยนแปลงรัะหว่างปี มั่ดังน่�

• สมัาชิกสมัที่บ ณิ 1 มักรัาค้มั 2565 19,486 ค้น
• สมัาชิกสมัที่บสมััค้รัใหม่ัรัะหว่างปี  956 ค้น
• สมัาชิกสมัที่บพื่้นจากสมัาชิกภาพื่  1,201 ค้น
 แยกเป็น
 o สมัาชิกสมัที่บลาออก  1,089 ค้น
 o สมัาชิกสมัที่บถิ่งแก่กรัรัมั 80 ค้น
 o สมัาชิกสมัที่บขาดส่งหุ้น-
  หน่�รัะหว่างปี 32 ค้น
ค้งเหลือสมัาชิกสมัที่บ ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 

จำนวน 19,241 ค้น

2. ทุนเรือนหุุ้้น
ทีุ่นเรัือนหุ้นนับว่าเป็นแหล่งที่่�มัาของเงินทีุ่นของ

สหกรัณิ์ ซึ่่�งมัาจากการัส่งเงินค้่าหุ้นของสมัาชิกที่่�เป็นการั
ออมัภาค้บงัค้บั เพื่ื�อก่อให้เกดิปรัะโยชน์แก่สมัาชกิในรัะยะยาว 
โดยสมัาชิกต้ิองส่งค่้าหุ้นไมั่ติ�ำกว่าที่่�สหกรัณิ์กำหนดไว้ใน
รัะเบ่ยบ หรัือส่งมัากกว่าที่่�สหกรัณิ์กำหนดก็ได้ ที่ั�งน่� สมัาชิก
ทีุ่กค้นต้ิองมั่ทุี่นเรัือนหุ้นไม่ัเกิน 2,500,000 บาที่ สำหรัับ
สมัาชิกที่่�มั่ทีุ่นเรัือนหุ้นเกินกว่าที่่�สหกรัณิ์กำหนด จะส่งเงิน
ค้า่หุน้รัายเดอืนไดไ้มัเ่กนิเดอืนละ 200 บาที่ และไมัส่ามัารัถิ
รัะดมัหุน้เพื่ิ�มัได ้สำหรับัทุี่นเรัอืนหุน้ของสมัาชกิสมัที่บติอ้งมั่
ค้่าหุ้นไมั่เกิน 1,000,000 บาที่ 

ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่ทุี่นเรัือนหุ้น 
เพื่ิ�มัข่�นจากปี 2564 ดังน่�

การเปล่�ยนแปลงทุนเรือนหุุ้้น

การัถิอืหุ้นของสมัาชกิและสมัาชกิสมัที่บในรัะหวา่งปี 

2565 มั่การัออมัโดยส่งเงินค่้าหุ้นเฉล่�ยต่ิอค้นจำนวน 

274,368 บาที่ เพื่ิ�มัข่�นจากปี 2564 รั้อยละ 8.04

การถืือหุุ้้นของสมาชิิก

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 8,307,881,540.00

31 ธันวาคม 2565 8,905,722,980.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 597,841,440.00

ร้อยละ 7.20

3. การรับฝากเงินจ่ากสมาชิิก
ในปี 2565 สหกรัณิ์มั่การัส่งเสรัิมัให้สมัาชิกและ

สมัาชิกสมัที่บออมัเงินอย่างติ่อเนื�อง แมั้ว่าสถิานการัณิ์การั

แพื่รั่รัะบาดของโรัค้โค้วิด-19 ยังค้งอยู่แติ่สมัาชิกก็สามัารัถิ

ฝั่ากเงินผ่านช่องที่างติ่าง ๆ ได้อย่างสะดวก เช่น Payment 

Mobile Banking ATM กรัุงไที่ย และ Application Forest 

Co-op Go ที่ำให้สหกรัณิ์มั่จำนวนเงินรัับฝั่ากและจำนวน

บัญช่เงินฝั่ากจากสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ เพื่ิ�มัข่�น ณิ วันที่่� 

31 ธิ์ันวาค้มั 2565 ดังน่�

ปี จำานวนเงิน เฉลี่ยต่อคน

2549 1,809,797,550.00 116,191

2550 1,997,780,400.00 124,768

2551 2,291,632,680.00 140,170

2552 2,581,822,990.00 151,943

2553 2,865,587,200.00 159,456

2554 3,169,733,920.00 142,838

2555 3,510,085,470.00 139,832

2556 3,929,138,320.00 147,065

2557 4,348,140,930.00 153,449

2558 4,837,132,540.00 163,693

2559 5,405,483,380.00 176,034

2560 5,946,400,800.00 187,969

2561 6,554,225,560.00 202,741

2562 7,175,950,190.00 219,166

2563 7,706,027,270.00 236,431

2564 8,307,881,540.00 253,939

2565 8,905,722,980.00 274,368
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3.1  เงินฝากออมทรัพัย์

  ณิ วันที่่� 31 ธัิ์นวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวน

บัญช่เงินฝั่ากออมัที่รััพื่ย์ของสมัาชิก 13,218 บัญช่ และ

สมัาชิกสมัที่บ 19,241 บัญช่ สำหรัับจำนวนเงินรัับฝั่ากของ

สมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ มั่ดังน่�

3.3  เงินฝากออมทรัพัย์เกษย่ณ์เปี�ยมสุข

  ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวน

บัญชเ่งินฝั่ากออมัที่รััพื่ย์เกษย่ณิเปี�ยมัสุข 1,080 บัญช่ และ

มั่จำนวนเงินรัับฝั่ากออมัที่รััพื่ย์เกษย่ณิเปี�ยมัสุข ดังน่�

3.2  เงินฝากออมทรัพัย์พัิเศษ 

  ณิ วันที่่� 31 ธัิ์นวาค้มั 2565 สหกรัณ์ิมั่จำนวน

บัญชเ่งินฝั่ากออมัที่รัพัื่ย์พื่เิศษของสมัาชิก 3,354 บญัช ่และ

สมัาชิกสมัที่บ 2,769 บัญช่ สำหรัับจำนวนเงินฝั่ากของ

สมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ มั่ดังน่�

เงินฝากออมทรัพย์ จำานวน (บาท)

สมาชิก 789,603,931.05

สมาชิกสมทบ 329,603,169.74

รวม 1,119,207,100.79

ปี 2564 1,046,756,589.55

เพิ่มขึ้น (ลดลง)           72,450,511.24 

ร้อยละ                         6.92 

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จำานวน (บาท)

สมาชิก 4,741,009,678.63

สมาชิกสมทบ 3,285,518,867.04

รวม 8,026,528,545.67

ปี 2564 7,821,115,147.86

เพิ่มขึ้น (ลดลง)         205,413,397.81 

ร้อยละ                         2.63 

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 1,368,497,115.10

31 ธันวาคม 2565 1,594,004,703.20

เพิ่มขึ้น (ลดลง)         225,507,588.10 

ร้อยละ                       16.48 

3.4  เงินฝากออมทรัพัย์อเนกประสงค์

  ณิ วนัท่ี่� 31 ธิ์นัวาค้มั 2565 สหกรัณ์ิมัจ่ำนวนบญัช่ 

เงนิฝั่ากออมัที่รัพัื่ยอ์เนกปรัะสงค้ข์องสมัาชกิ 604 บัญช ่และ

สมัาชกิสมัที่บ 211 บญัช ่สำหรับัจำนวนเงนิรับัฝั่ากออมัที่รัพัื่ย์ 

อเนกปรัะสงค้์ของสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ มั่ดังน่�

เงินฝากออมทรัพย์อเนกประสงค์ จำานวน (บาท)

สมาชิก 384,466,637.23

สมาชิกสมทบ 64,156,398.42

รวม 448,623,035.65

ปี 2564 271,733,639.29

เพิ่มขึ้น (ลดลง)       176,889,396.36 

ร้อยละ                    65.10 

3.5  เงินฝากออมทรัพัย์ช่่วิตพัอเพั่ยง

  ณิ วนัท่ี่� 31 ธิ์นัวาค้มั 2565 สหกรัณ์ิมัจ่ำนวนบญัช่ 

เงนิฝั่ากออมัที่รัพัื่ย์ชว่ติิพื่อเพื่ย่งของสมัาชกิ 1,771 บญัช ่และ 

สมัาชกิสมัที่บ 791 บญัช ่สำหรับัจำนวนเงินรับัฝั่ากออมัที่รัพัื่ย์ 

ช่วิติพื่อเพื่ย่งของสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ มั่ดังน่�

เงินฝากออมทรัพย์ชีวิตพอเพียง จำานวน (บาท)

สมาชิก 367,462,081.52

สมาชิกสมทบ 105,469,389.24

รวม 472,931,470.76

ปี 2564 413,149,578.29

เพิ่มขึ้น (ลดลง)         59,781,892.47 

ร้อยละ 14.47
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B

B
B

3.6  เงินฝากออมทรัพัย์เจั้าหน้าท่�สหกรณ์์

  ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวน

บัญช่เงินฝั่ากออมัที่รััพื่ย์เจ้าหน้าที่่� 42 บัญช่ และมั่จำนวน

เงินรัับฝั่ากออมัที่รััพื่ย์เจ้าหน้าที่่� ดังน่�

สรุปอัตราด้อกเบ่�ยเงินฝากของสหุ้กรณ์

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 4,463,392.67

31 ธันวาคม 2565 4,306,102.45

เพิ่มขึ้น (ลดลง)              (157,290.22) 

ร้อยละ                       (3.52) 

3.7  เงินฝากจัากสหกรณ์์อื�น

  ณิ วันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวน

บัญช่เงินฝั่ากจากสหกรัณ์ิอื�น 11 บัญช่ ดังน่�

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 33,351,754.49

31 ธันวาคม 2565 18,636,439.31

เพิ่มขึ้น (ลดลง)          (14,715,315.18) 

ร้อยละ                      (44.12) 

สำหรัับการัเปล่�ยนแปลงเงินฝั่าก และอัติรัาดอกเบ่�ย

เงินฝั่ากของสหกรัณิ์ในรัะหว่างปี 2565 สรัุปได้ดังน่�

สรุปการเปล่�ยนแปลงเงินฝาก

วัน เดือน ปี จำานวนเงิน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 10,973,237,179.49

31 ธันวาคม 2565 11,684,237,397.83

เพิ่มขึ้น (ลดลง)         711,000,218.34 

ร้อยละ                         6.48 

หมัายเหติุ : อัติรัาดอกเบ่�ยติามัปรัะกาศสหกรัณ์ิ ฉบับลงวันที่่� 1 
มักรัาค้มั 2565

4. การใหุ้้เงินก้้แก่สมาชิิก
ในรัอบปี 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด 

ไดใ้หบ้รักิารัเงนิกูแ้ติล่ะปรัะเภที่แกส่มัาชกิและสมัาชกิสมัที่บ 

ดังน่�

4.1  เงินก่้เพัื�อเหตุฉุุกเฉุิน 

  เป็นเงินกู้รัะยะสั�นที่่�ส่งค้ืนเงินติ้นพื่รั้อมัดอกเบ่�ย

เปน็งวดรัายเดือนไมัเ่กนิ 12 งวด ณิ วนัที่่� 31 ธัิ์นวาค้มั 2565 

มั่จำนวนเงินกู้ค้งเหลือ ดังน่� 

รายการ อัตราดอกเบี้ย (%)

เงินฝากออมทรัพย์สินมัธยัสถ์ 2.00

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2.25

เงินฝากออมทรัพย์อเนกประสงค์ 2.00

เงินฝากออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข 3.00

เงินฝากออมทรัพย์ชีวิตพอเพียง 3.25

เงินฝากออมทรัพย์เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 3.25

เงินฝากออมทรัพย์จากสหกรณ์อื่น 2.25

เงินรับฝากจากนิติบุคคล 1.50

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

เงินกู้ฉุกเฉินสมาชิก 76,066,279.33

เงินกู้ฉุกเฉินสมาชิกสมทบ 118,549,317.03

รวม 194,615,596.36

31 ธันวาคม 2564 181,675,184.43

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี           12,940,411.93 

ร้อยละ 7.12

4.2  เงินก่้สามัญ่

  เปน็เงนิกูร้ัะยะยาวสำหรับัสมัาชกิที่่�สง่คื้นเงนิติน้

พื่ร้ัอมัดอกเบ่�ยเป็นงวดรัายเดือนไมั่เกิน 150 งวด และเงินกู้

สามััญที่่�ใช้หุน้ค้�ำปรัะกันจำนวนเงินกู้ไมั่เกินรั้อยละ 90 ของ

มัูลค้่าหุ้น สามัารัถิส่งค้ืนได้สูงสุด 360 งวด ณิ วันที่่� 31 

ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวนเงินกู้ค้งเหลือ ดังน่�
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สรุปการใหุ้้เงินก้ส้ามญัแก่สมาชิกิและสมาชิิกสมทบ

สรปุการใหุ้้เงินก้พิ้ิเศษแก่สมาชิิกและสมาชิกิสมทบ

ประเภทเงินกู้ จำานวนเงิน (บาท)

เงินกู้สามัญทั่วไป 5,527,152,443.43

เงินกู้สามัญหุ้นคงที่ 140,593,644.91

เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา 3,936,838.25

เงินกู้สามัญเพื่อประกอบอาชีพเสริม 1,421,047.50

เงินกู้สามัญเพื่อคุ้มครองชีวิตและทรัพย์สิน 212,067.00

เงินกู้สามัญเพื่อการท่องเที่ยว 38,869.00

เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษากรณีพิเศษ 33,665.25

เงินกู้สามัญเพื่อสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 
กรณีพิเศษ

43,219.48

เงินกู้สามัญดิจิทัล 134,287,619.35

เงินกู้สามัญหุ้นคงที่ (พนักงานราชการ) 12,279,452.60

ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 2,709,180.49

รวม 5,822,708,047.26

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 5,975,633,383.43

31 ธันวาคม 2565 5,822,708,047.26

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (152,925,336.17)

ร้อยละ (2.56)

 4.3 เงินก่้พิัเศษ

   ณิ วันที่่� 31 ธัิ์นวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มั่จำนวน

เงินกู้ค้งเหลือ ดังน่�

ประเภทเงินกู้ จำานวนเงิน (บาท)

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ (สมาชิก) 761,195,125.62

เงินกู้พิเศษซึ่งไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้น 
ที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์

853,202,820.09

เงินกู้พิเศษซึ่งไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินฝาก 
ที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์

82,337,594.62

เงินกู้พิเศษเพื่อประกอบกิจการ 
ประเภทอาคารธุรกิจ

25,376,674.81

เงินกู้พิเศษเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 71,322,298.20

เงินกู้พิเศษเพื่อซื้อที่ดิน 28,707,074.56

เงินกู้พิเศษเพื่อการอื่นกรณีกลับไปใช้สิทธิ 
ในบำานาญตามพระราชบัญญัติ 
บำาเหน็จบำานาญข้าราชการ พ.ศ. 2494

828,318.93

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ (สมาชิกสมทบ) 20,872,288.25

เงินกู้พิเศษซึ่งไม่เกินร้อยละ 90 ของมูลค่าหุ้น
ที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์

379,624,569.62

เงินกู้พิเศษซึ่งไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินฝาก 
ที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์

49,158,730.31

ลูกหนี้ตามคำาพิพากษา 2,674,649.59

รวม 2,275,300,144.60

4.4  เงินก่้สวัสด้ิการ

  สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ให้เงินกู้ 

เพืื่�อสวัสดิการัเจ้าหน้าที่่� 2 ปรัะเภที่ ได้แก่ เงินกู้สวัสดิการั

เพื่ื�อการัศ่กษา และเงินกู้สวัสดิการัเพื่ื�อการัรัักษาพื่ยาบาล 

โดยติั�งแติ่วันที่่� 1 มักรัาค้มั 2565 ถิ่งวันที่่� 31 ธิ์ันวาค้มั 2565 

ไมั่มั่เจ้าหน้าที่่�ใช้บรัิการัเงินกู้สวัสดิการัที่ั�ง 2 ปรัะเภที่

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 2,068,979,728.47

31 ธันวาคม 2565 2,275,300,144.60

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี 206,320,416.13

ร้อยละ 9.97
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หมัายเหตุิ : อัติรัาดอกเบ่�ยติามัปรัะกาศสหกรัณ์ิ ฉบับลงวันท่ี่� 1 
มักรัาค้มั 2565

4.5  เงินก่้ระหว่างสหกรณ์์

  ในรัะหวา่งป ี2565 สหกรัณิอ์อมัที่รัพัื่ยก์รัมัปา่ไมั้ 

จำกดั ได้ให้บรักิารัเงนิกูร้ัะหว่างสหกรัณ์ิ แก่สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์ 

อื�น ๆ ณิ วนัท่ี่� 31 ธิ์นัวาค้มั 2565 ม่ัจำนวนเงนิกูค้้งเหลอื 

ดงัน่�

ประเภทเงินกู้ อัตราดอกเบ้ีย

เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 5.40

เงินกู้สามัญท่ัวไป 5.40

เงินกู้สามัญดิจิทัล 5.40

เงนิกูส้ามญัโดยใช้หุน้คำ้ประกนั 5.20

เงินกู้สามัญเพ่ือการศึกษา 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือประกอบอาชีพเสริม 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือคุ้มครองชีวิตและทรัพย์สิน 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือส่งเสริมการประหยัดพลังงาน 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือการท่องเท่ียว 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือการศึกษากรณีพิเศษ 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือสงเคราะห์ผู้ประสบภัยกรณีพิเศษ 3.80

เงินกู้สามัญเพ่ือความม่ันคงครอบครัว 5.40

เงนิกูส้ามญัทีร่บัชำระหน้ีในฐานะผูค้้ำประกนั 3.05

เงินกู้พิเศษวนาเคหะ 
- ประเภทท่ี 1 คงท่ี 2 ปีแรก

•	 งวดท่ี 1 - 12
•	 งวดท่ี 13 - 24
•	 ปีท่ี 3 (ลอยตัว)

- ประเภทท่ี 2 คงท่ี 2 ปีแรก
•	 งวดท่ี 1 - 6
•	 งวดท่ี 7 - 24
•	 ปีท่ี 3 (ลอยตัว)

- ประเภทท่ี 3 (ลอยตัว)

0.00
2.90
4.85

0.00
3.90
4.85
4.85

เงนิกูพ้เิศษโดยใช้หุน้คำ้ประกนั 5.20

เงนิกูพ้เิศษโดยใช้เงนิฝากคำ้ประกนั 3.80

เงินกู้พิเศษเพ่ือประกอบกิจการ
- ประเภทท่ี 1

•	 คงท่ี 2 ปีแรก
•	 ปีท่ี 3 เป็นต้นไป

- ประเภทท่ี 2 (ลอยตัว)

4.85
5.10
5.10

เงินกู้พิเศษเพ่ือความม่ันคงครอบครัว  
ไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินฝาก

4.25

เงินกู้พิเศษเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 5.40

เงินกู้พิเศษเพ่ือซ้ือท่ีดิน 5.30

เงินกู้พิเศษเพ่ือการอ่ืนกรณีกลับไปใช้สิทธิในบำานาญ 4.25

หน่วยงาน จำานวน (บาท)

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสกลนคร จำากัด 
- สัญญาท่ี 1
- สัญญาท่ี 2

280,000,000.00
98,010,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพะเยา จำากัด 42,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข 
จังหวัดอุบลราชธานี จำากัด
- สัญญาที่ 1
- สัญญาที่ 2

238,190,400.00
90,880,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสกลนคร จำากัด 180,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จำากัด 162,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำารวจภูธรจังหวัดแม่ฮ่องสอน จำากัด 90,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์หน่ึงเจ็ดตำารวจตระเวนชายแดน จำากัด 2,200,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จำากัด

47,500,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำากัด 88,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ตำารวจนครศรีธรรมราช จำากัด 37,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์เสมาธรรมจักรอุดรธานี จำากัด 37,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตาก จำากัด 346,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำากัด 153,664,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น จำากัด 393,030,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขศรีสะเกษ จำากัด 196,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครพนม จำากัด 396,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์
อุบลราชธานี จำากัด

45,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูบุรีรัมย์ จำากัด 180,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์คุรุสัมพันธ์จังหวัดสุรินทร์ จำากัด 49,500,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูลำาปาง จำากัด 200,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงราย จำากัด 200,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูแพร่ จำากัด 300,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 
จำากัด

80,000,000.00

รวม 3,931,974,400.00

อตัราด้อกเบ่�ยเงินก้้
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5. สินทรัพิย์
 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด มั่แหล่งที่่�มัา

ของเงนิที่นุหลายแหล่ง อาที่ ิเงนิรับัฝั่ากจากสมัาชกิ ที่นุเรัอืนหุน้ 

ทีุ่นสำรัอง ทีุ่นสะสมัอื�น ๆ และจากเงินกู้ยืมั

สรุปการเปล่�ยนแปลงสินทรัพิย์

สำหรับัแหลง่ที่่�มัาของกำไรัจากการัดำเนินการัมัาจาก

6.1 รายได้้จัากการทำธิุรกรรมของสมาช่ิกแลืะ

สมาชิ่กสมทบ

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 20,728,072,117.09

31 ธันวาคม 2565 22,129,698,387.32

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 1,401,626,270.23

ร้อยละ 6.76

6. กำาไรจ่ากการด้ำาเนินการ
ในรัอบปี 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด 

ไดน้ำเงนิไปลงที่นุ เพื่ื�อเพื่ิ�มัรัายได้ให้แกส่หกรัณ์ิ ปรัะกอบกบั

สหกรัณิไ์ดป้รัะหยดัค่้าใชจ่้ายโดยเฉพื่าะค้า่ใชจ่้ายดำเนนิงาน

ที่่�น้อยกว่าปรัะมัาณิการั 37 ล้านบาที่ แติ่สหกรัณิ์ยังค้งติ้อง

ตัิ�งค่้าเผื�อหน่�สงสยัจะสญูกรัณิหุ่น้กูก้ารับนิไที่ยอก่ 38 ล้านบาที่ 

ติามัที่่�กฎหมัายสหกรัณ์ิกำหนด ที่ำให้สหกรัณิ์มั่กำไรัเพื่ิ�มัข่�น 

ดังน่�

กำาไรสุทธิิประจ่ำาปี

วัน เดือน ปี จำานวน (บาท)

31 ธันวาคม 2564 471,602,320.75

31 ธันวาคม 2565 583,074,894.19

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 111,472,573.44

ร้อยละ 23.64

ประเภทรายได้ จำานวนเงิน (บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 493,358,643.79 51.42

รายได้จากการตรวจสอบผลงาน 
การก่อสร้าง

12,000.00 0.00

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 200,800.00 0.02

รายได้ค่าปรับการไถ่ถอนหลักทรัพย์
ก่อนกำาหนด

339,088.55 0.04

รายได้ค่าธรรมเนียมเอทีเอ็ม ไอซีที 66,920.00 0.01

รายได้ค่าปรับการถอนเงินฝาก 38,730.00 0.00

รายได้ค่าธรรมเนียมทำานิติกรรม 49,000.00 0.01

6.2 รายได้้จัากธิุรกรรมท่�ไม่ได้้มาจัากสมาช่ิกแลืะ

สมาช่ิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำานวนเงิน (บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 41,121,461.29 4.29

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 142,329,218.55 14.83

กำาไรจากการจำาหน่ายเงินลงทุน 282,651,379.91 29.46

รายได้เบ็ดเตล็ด 144,601.15 0.02

รายได้ค่าบำารุงสถานที่ 180,000.00 0.02

รายได้ค่าปรับการพัฒนาระบบ
งานสหกรณ์

4,350,000.00 0.45

7. การคืืนประโยชิน์ส้่สมาชิิก
ในปี 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้

ดำเนนิงานติามัเป้าหมัายที่่�กำหนดไว้ในแผนกลยทุี่ธ์ิ์ ฉบบัท่ี่� 5 

จนมั่กำไรั และจัดสรัรักำไรัสุที่ธิิ์ปรัะจำปีค้ืนสู่สมัาชิก ดังน่�

7.1  กลืับคืนส่่สมาช่ิกโด้ยตรง

ผลตอบแทน จำานวนเงิน (บาท)

เงินปันผล (5.10%) 432,561,656.15

ใช้ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 
(0.15%)

12,720,702.00

รวมจ่ายเงินปันผล (5.25%) 445,282,358.15

เงินเฉลี่ยคืน (12%) 51,043,360.00
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7.2  เป็นประโยช่น์แลืะสวัสด้ิการแก่สมาช่ิก 8.9 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพืื่�อวันเกิดสมัาชิกและวันค้ล้ายวันก่อติั�ง

สหกรัณิ์ พื่.ศ. 2565

8.10 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวสัดกิารัเพื่ื�อส่งเสรัมิัการัศก่ษาของสมัาชกิ พื่.ศ. 2565

8.11 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวสัดกิารัเพืื่�อส่งเสรัมิัการัเรัย่นรัูข้องสมัาชกิ พื่.ศ. 2565

8.12 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวสัดกิารัเพื่ื�ออุปสมับที่หรัอืปรัะกอบพิื่ธ่ิ์ฮัจัญ์ พื่.ศ. 2565

8.13 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อการัสมัรัส พื่.ศ. 2565

8.14 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อบ้านหลังใหมั่ พื่.ศ. 2565

8.15 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อรัับขวัญที่ายาที่ใหมั่ พื่.ศ. 2565

8.16 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อการัศ่กษาของบุติรัสมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.17 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสมัาชิกที่่�ไมั่มั่บุติรัหรืัอเป็นโสด พื่.ศ. 2565

8.18 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อการัปรัะกันช่วิติสมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.19 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

วา่ดว้ยสวสัดกิารัเพืื่�อสงเค้รัาะหส์มัาชกิปรัะสบภยั พื่.ศ. 2565

8.20 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อช่วยเหลือสมัาชิกเนื�องมัาจากการั

ปฏิิบัติิหน้าที่่�รัาชการั พื่.ศ. 2565

8.21 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อบำเหน็จสมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.22 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อเกื�อกูลสมัาชิกอาวุโส พื่.ศ. 2565

8.23 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวสัดกิารัเพืื่�อสงเค้รัาะห์สมัาชกิเมัื�อที่พุื่พื่ลภาพื่ พื่.ศ. 2565

8.24 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพืื่�อช่วยเหลืองานศพื่บิดา มัารัดา คู้่สมัรัส 

และบุติรัของสมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.25 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

วา่ด้วยสวัสดิการัเพืื่�อสงเค้รัาะห์การัศพื่สำหรับัสมัาชิกที่่�มิัได้

ที่ำปรัะกันช่วิติ พื่.ศ. 2565

ผลตอบแทน จำานวนเงิน (บาท)

ทุนสำารอง 58,307,568.32

ทุนรักษาระดับเงินปันผล 1,800,000.00

ทุนสาธารณประโยชน์ 400,000.00

ทุนเพื่อการศึกษาอบรม 100,000.00

ทุนขยายกิจการ 200,000.00

ทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก 29,144,400.00

ทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิกสมทบ 1,000,000.00

8. การแก้ ไขเพิิ�มเติมและกำาหุ้นด้ระเบ่ยบ
สหุ้กรณ์

เมัื�อวันที่่� 29 มิัถิุนายน 2565 นายที่ะเบ่ยนสหกรัณิ์

ได้รัับจดที่ะเบย่นข้อบงัค้บัสหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั 

พื่.ศ. 2565 ค้ณิะกรัรัมัการัดำเนนิการัจง่ไดแ้กไ้ขรัะเบย่บของ

สหกรัณิ์ใหมั่ เพืื่�อให้สอดค้ล้องกับข้อบังค้ับ นอกจากน่�เพื่ื�อ

ให้เกิดปรัะโยชน์สูงสุดและเกิดค้วามัสะดวกแก่สมัาชิก ซึ่่�ง

ค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการัได้เห็นชอบให้แก้ไขเพื่ิ�มัเติิมั

รัะเบ่ยบของสมัาชิก จำนวน 31 รัะเบ่ยบ และรัะเบย่บของ

สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 9 รัะเบ่ยบ ดังน่�

8.1 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

วา่ดว้ยการัรับัฝั่ากเงินออมัที่รัพัื่ย์และเงนิฝั่ากปรัะจำสำหรับั

สมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.2 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัรัับฝั่ากเงินจากสหกรัณิ์อื�น พื่.ศ. 2565

8.3 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัรัับฝั่ากเงินจากนิติิบุค้ค้ล พื่.ศ. 2565

8.4 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยหุ้น พื่.ศ. 2565

8.5 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัให้เงินกู้แก่สมัาชิกสหกรัณ์ิ พื่.ศ. 2565

8.6 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัป้องกนัการัซึ่ื�อขายเงนิกูข้องสมัาชกิสหกรัณ์ิ พื่.ศ. 2565

8.7 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัให้เงินกู้แก่สหกรัณ์ิอื�น พื่.ศ. 2565

8.8 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัติรัวจสอบและแก้ไขปัญหาหรืัอข้อรั้องเรั่ยนของ

สมัาชิก พื่.ศ. 2565
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8.26 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทีุ่นเพื่ื�อการัศก่ษาอบรัมั พื่.ศ. 2565

8.27 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อช่วยเหลืองานศพื่สมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.28 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทีุ่นสาธิ์ารัณิปรัะโยชน์เพื่ื�อการักุศลหรัือเพื่ื�อ

ปรัะโยชน์ส่วนรัวมั พื่.ศ. 2565

8.29 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยกลุ่มัสมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.30 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยค่้าใช้จ่ายในการัปฏิิบัติิงานของสมัาชิก และผู้แที่น

สมัาชิก พื่.ศ. 2565

8.31 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัโอนสมัาชิกรัะหว่างสหกรัณ์ิ พื่.ศ. 2565

8.32 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัให้บรัิการัสำหรัับสมัาชิกสมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.33 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัให้เงินกู้แก่สมัาชิกสมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.34 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวสัดกิารัเพื่ื�อช่วยเหลอืงานศพื่สมัาชกิสมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.35 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยสวัสดิการัเพื่ื�อช่วยเหลือสมัาชิกสมัที่บเนื�องมัาจาก

การัปฏิิบัติิหน้าที่่�รัาชการั พื่.ศ. 2565

8.36 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

วา่ดว้ยการัใชท้ี่นุสวสัดิการัเพื่ื�อสง่เสรัมิัการัศ่กษาของสมัาชิก

สมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.37 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทุี่นสวัสดิการัเพื่ื�อการัมังค้ลสมัรัสของสมัาชิก

สมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.38 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทีุ่นสวัสดิการัสมัาชิกสมัที่บเพืื่�ออุปสมับที่หรัือ

ปรัะกอบพื่ิธิ์ฮ่ััจญ์ พื่.ศ. 2565

8.39 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทีุ่นสวัสดิการัเพืื่�อบ้านหลังใหม่ัของสมัาชิก

สมัที่บ พื่.ศ. 2565

8.40 รัะเบ่ยบสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด  

ว่าด้วยการัใช้ทีุ่นสวัสดิการัเพื่ื�อรัับขวัญที่ายาที่ใหมั่ของ

สมัาชิกสมัที่บ พื่.ศ. 2565

9. การใหุ้้บริการด้้านระบบสารสนเทศ
ในปี 2565 น่� เป็นปีท่ี่�สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ 

จำกัด ได้เปล่�ยนรัะบบงานสหกรัณ์ิใหม่ัพื่ร้ัอมัพัื่ฒนา

เที่ค้โนโลย่สารัสนเที่ศในด้านติ่าง ๆ เพื่ื�อยกรัะดับการัให้

บรัิการัให้สอดค้ล้องกับสถิานการัณ์ิที่่� เปล่�ยนแปลงไป 

ในปัจจุบัน เพื่ื�อให้สมัาชิกสามัารัถิใช้บรัิการัได้อย่างสะดวก 

และรัวดเรั็วมัากยิ�งข่�น 

9.1  การทำธุิรกรรมออนไลืน์ ไมต่อ้งเดิ้นทางมายัง

สหกรณ์์

  จากสถิานการัณ์ิการัแพื่ร่ัรัะบาดของเชื�อไวรััส

โค้โรันา 2019 ที่่�ยังมั่ผู้ติิดเชื�ออยู่ สหกรัณิ์จ่งได้ปรัับเปล่�ยน

รัูปแบบการัให้บริัการัสมัาชิก เพืื่�อให้เป็นไปติามัมัาติรัการั

ป้องกันและค้วบคุ้มัโรัค้ติิดเชื�อ และเพืื่�อค้วามัปลอดภัยของ

สมัาชกิผูม้ัาใชบ้รักิารัและเจ้าหนา้ท่ี่� สหกรัณิไ์ดพ้ื่ฒันารัปูแบบ

การัที่ำธิ์ุรักรัรัมัแบบออนไลน์เพืื่�อเพื่ิ�มัค้วามัสะดวกรัวดเรั็ว 

ในการัให้บรัิการั ดังน่�

 (1) ฝากเงิน โอนเงิน ระด้มหุ้น แลืะช่ำระหน่� 

ผ่าน App Forest CO-OP Go ซึ่่�งมั่ Function การัที่ำงาน

ธิ์ุรักรัรัมัออนไลน์ที่่�หลากหลาย เช่น โอนเงินรัะหว่างบัญช่

ตินเอง หรืัอโอนไปบัญชธ่ิ์นาค้ารักรุังไที่ย หรืัอโอนให้สมัาชิก

ท่ี่านอื�น

 (2) ฝากเงิน ระด้มหุ้น ช่ำระหน่� ผ่าน App  

กรัุงไที่ย Next, SCB EASY และ ttb Touch หรัือใช้แบบ 

ฟัอรั์มัใบ Payment โอนผ่านเค้าน์เติอร์ัธิ์นาค้ารักรุังไที่ย  

ไที่ยพื่าณิิชย์ และที่หารัไที่ยธิ์นชาติ ทีุ่กสาขาที่ั�วปรัะเที่ศ

 (3) ขอก่้ออนไลืน์ ก่เ้งินฉุุกเฉิุน ก่้สามัญ่ด้ิจัิทัลื 

ผ่าน App Forest CO-OP Go และกู้สามััญ กู้พื่ิเศษ  

ส่งเอกสารัที่างไปรัษณิ่ย์

 (4) ยื�นเอกสารขอรับสวัสด้ิการ ผ่าน Line@

สหกรัณิ์ หรัือส่งเอกสารัผ่านช่องที่างอื�น ๆ เช่น E-Mail 

สหกรัณิ์ โที่รัสารั หรัือไปรัษณิ่ย์

 (5) ขอรบัสวัสด้กิารช่่องทางออนไลืน์ ในปี 2565 

ได้เรัิ�มัให้สมัาชิกยื�นสวัสดิการัเพื่ื�อการัศ่กษาของบุติรัสมัาชิก 

ผา่น Website สหกรัณ์ิ ได้ที่กุอุปกรัณ์ิ ซึ่่�งเปน็รัะบบการัขอรับั

สวัสดิการัรัูปแบบใหมั่ 

 (6) ตรวจัสอบข้อมล่ืส่วนบุคคลื ผ่าน App Forest 

CO-OP Go และสหกรัณิ์ Online ผ่าน Website สหกรัณิ์
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   ซึ่่�งในการัที่ำธุิ์รักรัรัมัออนไลนข์องสมัาชกิจะมั่

เจ้าหนา้ที่่�สหกรัณ์ิปฏิบิตัิงิาน back office ดแูลและสนบัสนนุ

การัที่ำธิ์ุรักรัรัมัของสมัาชิกอย่างเติ็มัปรัะสิที่ธิ์ิภาพื่ สมัาชิก 

จ่งมัั�นใจได้ว่าจะได้รัับบรัิการัที่่�ด่จากสหกรัณิ์ด้วยเที่ค้โนโลย่

ที่่�ที่ันสมััย รัวดเรั็ว และปลอดภัย

9.2  การประชุ่มผ่านสื�ออิเล็ืกทรอนิกส์ (VDO  

Conference)

  ในปี 2565 สหกรัณิ์ยังค้งปฏิิบัติิติามัมัาติรัการั

การัป้องกันและค้วบคุ้มัโรัค้ โดยเน้นการัให้บรัิการัผ่านที่าง

รัะบบออนไลน์ รัวมัที่ั�งการัปรัะชุมัของค้ณิะกรัรัมัการัและ

ค้ณิะอนุกรัรัมัการัชุดติ่าง ๆ เป็นการัปรัะชุมัผ่านสื�อ

อิเล็กที่รัอนิกส์ โดยใช้โปรัแกรัมั Zoom Cloud Meeting เพืื่�อ

ให้การับรัิหารังานติ่าง ๆ ของสหกรัณิ์เป็นไปอย่างติ่อเนื�อง 

และลดอุปสรัรัค้ด้านรัะยะที่างของกรัรัมัการัที่่�อยู่ในส่วน

ภมูัภิาค้ ที่ำให้ที่กุค้นสามัารัถิเข้าร่ัวมัปรัะชมุัและบรัหิารังานได้ 

ไมั่ว่าจะอยู่ที่่�ใดก็ติามั 

10. ด้้านวิิชิาการ
ในปี 2565 ปรัะเที่ศไที่ยก็ยังค้งอยู่ในสถิานการัณิ์ 

การัแพื่ร่ัรัะบาดของเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 (COVID-19)  

ที่่�ค้ล่�ค้ลายลง ถิ่งแมั้รััฐบาลจะออกข้อกำหนดให้สามัารัถิ 

ผ่อนปรันบรัรัดามัาติรัการัและข้อจำกัดต่ิาง ๆ ให้ปรัะชาชน

และผู้ปรัะกอบการั แต่ิสหกรัณ์ิก็ยังค้ำน่งถิ่งสุขภาพื่ของ

สมัาชกิเปน็สำค้ญัจง่เปล่�ยนโค้รังการัศ่กษาอบรัมัรัปูแบบใหมั่

เป็นโค้รังการั Co-op E-learning ที่่�มั่รูัปแบบการัเรั่ยน 

แบบออนไลน์ เพื่ื�อให้สมัาชกิสามัารัถิเข้าถิง่การัเรัย่นรัูไ้ด้ที่ั�วถิง่ 

ทีุ่กท่ี่� และทีุ่กเวลา เพื่ื�อลดการัรัวมัติัวกันของค้นหมัู่มัาก

จนกว่าสถิานการัณ์ิการัแพื่รั่รัะบาดของเชื�อไวรััสโค้โรันา 

2019 (COVID-19) จะเข้าสู่สภาวะปกติิ โดยในปีน่�สหกรัณ์ิ 

จัดอบรัมั 2 หลักสูติรั ดังน่�

หลักสูติรัที่่� 1 หลักการั 

อุดมัการัณิ์ และวิธิ์่การัสหกรัณิ์

หลักสูติรัที่่�  2 ปันผล 

เฉล่�ยค้ืน สูงติ�ำ ข่�นอยู่กับอะไรั  

มั่ผลอย่ าง ไรักับ โค้รังสรั้ าง

ที่างการัเงินของสหกรัณิ์

11. กิจ่กรรมสำาหุ้รับสมาชิิก
ในปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั ได้กลบั 

มัาเปิดให้สมัาชกิได้จดักจิกรัรัมัและโค้รังการัต่ิาง ๆ  หลังจาก

สหกรัณิ์ได้หยุดการัจัดกิจกรัรัมัติ่าง ๆ และโค้รังการัติ่าง ๆ 

จากสถิานการัณ์ิการัแพื่ร่ัรัะบาดของ COVID-19 ติั�งแต่ิปี  

2563-2564 ดังน่� 

11.1  กิจักรรมกลืุ่มสมาชิ่ก ในปีน่�มั่กลุ่มัสมัาชิกได้

เสนอโค้รังการักิจกรัรัมักลุ่มัสมัาชิกมัายังสหกรัณิ์ จำนวน  

19 กลุ่มั ดังน่�

  (1) กลุ่มัสมัาชิกเพื่ชรัชะอำ (เพื่ชรับุรั่)

  (2)  กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดลำปาง

  (3)  กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดอุติรัดิติถิ์

  (4)  กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดสุรัาษฎรั์ธิ์าน่

  (5)  กลุ่มัสมัาชิกรัักษ์สหกรัณิ์ (ส่วนกลาง)

  (6)  กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดปทีุ่มัธิ์าน่

  (7)  กลุ่มัสมัาชกิสำนกัอนรัุักษแ์ละจดัการัติน้น�ำ

  (8)  กลุ่มัสมัาชิกรัาชพื่ฤกษ์ (ลำปาง)

  (9)  กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดนค้รัศรั่ธิ์รัรัมัรัาช

  (10) กลุ่มัสมัาชิกกองค้ลัง

  (11) กลุ่มัสมัาชิกสำนักอนุรัักษ์สัติว์ป่า

  (12) กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดนค้รัรัาชส่มัา

  (13) กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดขอนแก่น

  (14) กลุ่มัสมัาชิกสำนักงานนโยบายและแผน

ที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั

  (15) กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดติาก

  (16) กลุ่มัสมัาชิกสำนักจัดการัที่รััพื่ยากรัป่าไมั้ 

ที่่� 4 (พื่ิษณิุโลก)

  (17) กลุ่มัสมัาชิกจังหวัดเช่ยงรัาย

  (18) กลุม่ัสมัาชิกรักัษ์ป่าอส่านติอนล่าง (ศรัส่ะเกษ)

  (19) กลุ่มัสมัาชิกเจ้าหน้าที่่�สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์

กรัมัป่าไมั้ 
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 11.2 กิจักรรมโครงการสายใยสหกรณ์์ท่�ไม่

เกษ่ยณ์ ประจัำปี 2565 ซึ่่�งเป็นกิจกรัรัมัที่่�จัดสำหรัับสมัาชิก

ที่่�เกษ่ยณิอายุรัาชการัในปี 2563 ปี 2564 และปี 2565  

โดยแบง่ออกเปน็ที่ั�งภายในปรัะเที่ศ ไดแ้ก ่จงัหวดักาญจนบรุั ่

จังหวัดชลบุร่ั และต่ิางปรัะเที่ศ ได้แก่ สาธิ์ารัณิรัฐัปรัะชาธิิ์ปไติย 

ปรัะชาชนลาว สาธิ์ารัณิรััฐสังค้มันิยมัเว่ยดนามั

12. การจ่่ายเงินสวัิสด้ิการใหุ้้กับสมาชิิก
ในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั 

ได้จ่ายเงนิสวสัดกิารัให้แก่สมัาชกิ ที่ั�งสิ�น 38,681,914.43 บาที่ 

โดยมั่รัายละเอ่ยด ดังน่�

12.1 สวัสด้ิการเพัื�อวันเกิด้สมาชิ่กแลืะวันคล้ืาย  

วันก่อตั�งสหกรณ์์ โดยจ่ายให้กับสมัาชิกในวันค้ล้ายวันเกิด

สมัาชิก 100 บาที่ และวนัค้ล้ายวนัก่อติั�งสหกรัณ์ิ 28 กนัยายน 

ของทีุ่กปี ติามัอายุการัเป็นสมัาชิก ดังน่�

 1) อายกุารัเป็นสมัาชกิ 1 - 15 ปี จ่าย 100 บาที่

 2) อายกุารัเป็นสมัาชกิ 15 ปีข่�นไป จ่าย 200 บาที่

 3) อายกุารัเป็นสมัาชกิ 30 ปีข่�นไป จ่าย 300 บาที่

 ซึ่่�งในรัะหวา่งป ี2565 สหกรัณิจ์า่ยสวสัดกิารัให้

สมัาชกิ 2 ค้รัั�ง จำนวน 26,055 ค้น เปน็เงนิที่ั�งสิ�น 3,834,700 

บาที่

12.2  สวัสด้กิารเพัื�อสง่เสรมิการศกึษาของสมาช่กิ 

สหกรัณิ์จะจ่ายให้แก่สมัาชิกผู้สำเรั็จการัศ่กษาติ่อหน่�ง

ปรัะกาศน่ยบัติรัหรัือหน่�งปรัิญญาบัติรั ดังน่� 

 (1) รัะดับปรัะกาศน่ยบัติรัวิชาช่พื่ชั�นติ้น ถิ่ง

รัะดับปรัิญญาติรั่ จำนวน 1,000 บาที่

 (2) รัะดับปรัิญญาโที่ จำนวน 2,000 บาที่

 (3) รัะดับปริัญญาเอก จำนวน 3,000 บาที่ 

 ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิจ่ายสวัสดิการั 

ให้สมัาชิก จำนวน 40 ค้น เป็นเงิน 74,000 บาที่ 

12.3 สวสัด้กิารเพัื�อสง่เสรมิการเรย่นร่ข้องสมาช่กิ 

สหกรัณิ์จ่ายให้กับสมัาชิกที่่�เข้ารั่วมัอบรัมั หรัือสัมัมันา หรัือ

ศ่กษา หรัือเรั่ยน ทีุ่กสาขาวิชาการัที่่�หน่วยงานของรััฐ หรัือ

องค้ก์รัในกำกับของรัฐั หรืัอสหกรัณ์ิเปน็ผูจั้ดข่�น ติามัจ่ายจริัง

แติ่ไมั่เกิน 500 บาที่ โดยสมัาชิกค้นหน่�งมั่สิที่ธิ์ิ�ขอรัับทีุ่นได้

ไมั่เกิน 3 ค้รัั�ง ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิจ่ายสวัสดิการั

ให้สมัาชิกจำนวน 1 ค้น เป็นเงิน 500 บาที่

12.4 สวัสด้กิารเพัื�ออปุสมบทหรอืประกอบพัธิิฮ่ัจััญ์่ 

สหกรัณิ์จ่ายให้กับสมัาชิกที่่�ลาสิกขาบที่ หรัือเดินที่างไป 

ปรัะกอบพิื่ธิ์่ฮััจญ์ รัายละ 2,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 

สหกรัณิ์จ่ายสวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 3 ค้น เป็นเงิน 

6,000 บาที่ 

12.5 สวัสด้ิการเพัื�อการสมรส สหกรัณิ์จ่ายให้กับ

สมัาชิกที่่�จดที่ะเบ่ยนสมัรัสถิูกติ้องติามักฎหมัาย รัายละ 

1,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์จ่ายสวัสดิการั 

ให้สมัาชิก จำนวน 25 ค้น เป็นเงิน 25,000 บาที่ 

12.6 สวัสด้ิการเพัื�อบ้านหลัืงใหม่ สหกรัณิ์จ่าย 

ให้แก่สมัาชิกผู้ เป็นเจ้าของกรัรัมัสิที่ธิ์ิ�ในบ้านและมั่ชื�อ 

ในที่ะเบย่นบ้าน โดยจ่ายให้ค้รัอบค้รััวละ 1,000 บาที่ และ

สำหรัับสมัาชิกที่่�กู้พื่ิ เศษวนาเค้หะกับสหกรัณ์ิจ่ายให้

ค้รัอบค้รัวัละ 2,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหวา่งปี 2565 สหกรัณิจ์า่ย

สวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 32 ค้น เป็นเงิน 46,000 บาที่

12.7 สวัสด้ิการเพัื�อรับขวัญ่ทายาทใหม่ สหกรัณิ์

จ่ายให้กบัสมัาชกิเพื่ื�อรับัขวญับตุิรัของสมัาชกิซึ่่�งเป็นที่ายาที่ใหม่ั 

ค้รัอบค้รัวัละ 1,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหวา่งป ี2565 สหกรัณิจ์า่ย

สวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 31 ค้น เป็นเงิน 31,000 บาที่

12.8 สวัสด้ิการเพัื�อการศึกษาของบุตรสมาชิ่ก 

สหกรัณ์ิจ่ายให้กับสมัาชิกที่่�มั่บุติรักำลังศ่กษาอยู่ ท่ี่�มั่อายุ 

ไม่ัติ�ำกว่า 3 ปี และไม่ัเกิน 25 ปีบริับรูัณ์ิ ซึ่่�งในปี 2565 สหกรัณ์ิ 

ได้มัอบทุี่นสวัสดิการัเพืื่�อการัศ่กษาของบุติรัสมัาชิก จำนวน 

1,423 ค้น เป็นเงิน 1,737,900 บาที่ โดยมั่รัายละเอ่ยดดังน่�

 1) ทุี่นปรัะเภที่เรัย่นด ่จำนวน 756 ที่นุ เป็นเงนิ 

1,272,000 บาที่ โดยแยกทีุ่นติามัรัะดับชั�น ดังน่�

  - รัะดับปรัะถิมัศ่กษา (ป.1 – ป.6) ทีุ่นละ 

1,200 บาที่ มัผู่ไ้ด้รับัทุี่น 310 รัาย รัวมัจำนวนเงนิ 372,000 บาที่

  - รัะดับมััธิ์ยมัศ่กษาติอนติ้น (มั.1 – มั.3)  

ทีุ่นละ 1,500 บาที่ มั่ผู้ได้รัับทุี่น 117 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 

175,500 บาที่

  - รัะดับมััธิ์ยมัศ่กษาติอนปลาย (มั.4 – มั.6) 

ทีุ่นละ 2,000 บาที่ มั่ผู้ได้รัับทีุ่น 171 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 

342,000 บาที่

  - รัะดบัอาชว่ศก่ษา (ปวช.1 – ปวช.3) ทุี่นละ 

1,500 บาที่ มัผู่ไ้ด้รับัทุี่น 10 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 15,000 บาที่

  - รัะดบัอาชว่ศ่กษา (ปวส.1 – ปวส.2) ที่นุละ 

2,000 บาที่ มัผู่ไ้ดร้ับัที่นุ 5 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 10,000 บาที่ 
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  - รัะดับอุดมัศ่กษา (ปรัิญญาติรั่) ทีุ่นละ 

2,500 บาที่ ม่ัผูไ้ด้รับัที่นุ 143 รัาย รัวมัจำนวนเงนิ 357,500 บาที่

 2) ทุี่นปรัิญญาติรัเ่ก่ยรัติินิยมัอันดับ 1 ทุี่นละ 

2,500 บาที่ มัผู่ไ้ด้รับัทุี่น 17 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 42,500 บาที่

 3) ทุี่นปรัิญญาติรัเ่ก่ยรัติินิยมัอันดับ 2 ทุี่นละ 

1,000 บาที่ มัผู่ไ้ด้รับัทุี่น 11 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 11,000 บาที่

 4) ที่นุปรัะเภที่ส่งเสรัมิัการัศ่กษากรัณิพ่ื่เิศษ ที่นุละ 

3,500 บาที่ มัผู่ไ้ด้รับัทุี่น 10 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 35,000 บาที่

 5) ที่นุปรัะเภที่ส่งเสริัมัการัศก่ษา ทุี่นละ 600 บาที่ 

มั่ผู้ได้รัับทีุ่น 629 รัาย รัวมัจำนวนเงิน 377,400 บาที่

12.9 สวัสดิ้การเพัื�อการประกันช่่ วิตสมาชิ่ก 

สหกรัณิ์จ่ายค่้าเบ่�ยปรัะกันช่วิติให้กับสมัาชิกที่่�ไมั่ปรัะสงค์้

ชำรัะค้่าเบ่�ยปรัะกันช่วิติรัายละ 50 บาที่ และสมัที่บค้่าเบ่�ย

ปรัะกนัชว่ติิให้กบัสมัาชิกรัายละ 50 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 

สหกรัณิ์จ่ายสวัสดิการัให้สมัาชิกเป็นเงิน 7,162,475 บาที่

12.10 สวสัดิ้การเพืั�อสงเคราะห์สมาชิ่กประสบภยั 

สหกรัณ์ิจ่ายให้กบัสมัาชิกที่่�ปรัะสบภัยติั�งแต่ิรัายละ 1,000 บาที่ 

ถิง่รัายละ 40,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์จ่าย

สวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 92 ค้น เป็นเงิน 333,410 บาที่

12.11 สวสัด้กิารเพัื�อช่่วยเหลืือสมาช่กิเนื�องมาจัาก 

การปฏิิบัติหน้าท่�ราช่การ สหกรัณ์ิจ่ายให้กับสมัาชิกเพืื่�อ

ช่วยเหลือ 

    1) กรัณิบ่าดเจ็บสาหัส รัายละ 10,000 บาที่

    2) กรัณิ่ทุี่พื่พื่ลภาพื่ รัายละ 20,000 บาที่

    3) กรัณิ่ถิ่งแก่กรัรัมั รัายละ 20,000 บาที่

    ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์จ่ายสวัสดิการั

ให้สมัาชิก จำนวน 1 ค้น เป็นเงิน 5,000 บาที่

12.12 สวัสด้ิการเพัื�อสมาช่ิกท่�ไม่ม่บุตรหรือเป็น

โสด้ สหกรัณิจ์า่ยใหส้มัาชกิท่ี่�สมัรัสแลว้ไมัม่ับ่ตุิรั หรัอืสมัาชกิ

ท่ี่�ไมั่มั่การัสมัรัสติามักฎหมัาย และหมัายค้วามัรัวมัถิ่งผู้ท่ี่� 

หย่ารั้างแล้ว ที่่�มั่อายุติั�งแต่ิ 50 ปีข่�นไป อายุการัเป็นสมัาชิก

ไม่ัน้อยกว่า 15 ปี จ่ายให้จำนวน 3,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 

2565 สหกรัณ์ิจ่ายสวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 33 ค้น  

เป็นเงิน 99,000 บาที่

12.13 สวสัด้กิารเพัื�อบำเหนจ็ัสมาช่กิ สหกรัณิจ์า่ย

ให้กับสมัาชิกท่ี่�เกษ่ยณิอายุรัาชการั หรัืออายุไมั่น้อยกว่า  

60 ปี และเปน็สมัาชกิติิดติอ่กนัไมัน่อ้ยกวา่ 10 ป ีโดยสหกรัณิ์

จ่ายให้สมัาชิกติั�งแติ่ 2,000 บาที่ ไมั่เกิน 10,000 บาที่ ซึ่่�งใน

รัอบปี 2565 สหกรัณ์ิจ่ายสวัสดกิารัให้สมัาชิก จำนวน 676 ค้น 

เป็นเงิน 6,316,929.43 บาที่

12.14 สวสัด้กิารเพัื�อเกื�อกล่ืสมาช่กิอาวโุส สหกรัณิ์

จ่ายให้กับสมัาชิกที่่�มั่อายุติั�งแติ่ 61 ปีข่�นไป และเป็นสมัาชิก

ติิดติ่อกันไมั่น้อยกว่า 10 ปี ดังน่�

   1) เป็นสมัาชกิไม่ัน้อยกว่า 10 ปี จ่าย 1,000 บาที่

   2) เป็นสมัาชิกติั�งแติ่ 20 ปี จ่าย 1,500 บาที่

   3) เป็นสมัาชิกติั�งแติ่ 30 ปี จ่าย 2,000 บาที่

  ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์จ่ายสวัสดิการัให้

สมัาชิก จำนวน 4,049 ค้น เป็นเงิน 6,749,000 บาที่

12.15 สวัสด้ิการเพัื�อสงเคราะห์สมาชิ่กเมื�อ

ทุพัพัลืภาพั จ่ายให้แก่สมัาชิกทีุ่พื่พื่ลภาพื่ติามัอายุการัเป็น

สมัาชกิ ปีละ 8,000 บาที่ ไม่ัเกนิ 80,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 

2565 สหกรัณิ์ได้จ่ายสวัสดิการัให้แก่สมัาชิก จำนวน 6 ค้น 

เป็นเงิน 332,000 บาที่

12.16 สวัสด้ิการเพัื�อช่่วยเหลืืองานศพัสมาช่ิก 

สหกรัณ์ิจะจ่ายสวัสดิการัเพืื่�อช่วยเหลืองานศพื่สมัาชิก 

จำนวน 3,000 บาที่ เพืื่�อมัอบเป็นสิ�งของแสดงการัไว้อาลัย

และหรืัอเงนิรัว่มัที่ำบญุงานศพื่สมัาชกิในนามัสหกรัณิ ์ซึ่่�งใน

รัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิได้จ่ายสวัสดิการัให้แก่สมัาชิก 

จำนวน 105 ค้น เป็นเงิน 315,000 บาที่

12.17 สวสัดิ้การเพัื�อช่่วยเหลือืงานศพับดิ้า มารด้า 

ค่ส่มรส แลืะบตุรของสมาช่กิ สหกรัณิจ์ะจา่ยเงนิสวสัดกิารั

เพืื่�อช่วยเหลืองานศพื่บิดา มัารัดา คู้่สมัรัส และบุติรัของ

สมัาชิก ให้ศพื่ละ 2,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์

ได้จ่ายสวัสดิการัให้แก่สมัาชิก จำนวน 222 ค้น เป็นเงิน 

444,000 บาที่

12.18 สวัสดิ้การเพัื�อสงเคราะห์การศพัสำหรับ

สมาช่กิท่�มไิด้ท้ำประกนัช่่วติ สหกรัณิจ์า่ยใหก้บัที่ายาที่ของ

สมัาชิกติามัอายุการัเป็นสมัาชิกปีละ 10,000 บาที่ ไมั่เกิน 

100,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิจ่ายทีุ่น

สวสัดกิารัให้สมัาชกิ จำนวน 24 ค้น เปน็เงิน 2,400,000 บาที่

12.19 สวัสด้ิการสมาช่ิกเพัื�อช่่วยเหลืือผ้่ติด้เช่ื�อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สหกรัณิ์จะจ่ายเงิน

สวสัดกิารัใหแ้กส่มัาชกิเมัื�อไดร้ับัการัวนิจิฉยัโรัค้จากแพื่ที่ยว์า่

ติิดเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 (COVID-19) เป็นจำนวนเงิน 

10,000 บาที่ เพื่่ยงค้รัั�งเด่ยว ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์

จ่ายทีุ่นสวัสดิการัให้สมัาชิก จำนวน 877 ค้น เป็นเงิน 

8,770,000 บาที่
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13. การจ่า่ยเงนิสวิสัด้กิารใหุ้ก้บัสมาชิกิสมทบ
ในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ 

จำกัด ได้จ่ายทีุ่นสวัสดิการัให้แก่สมัาชิกสมัที่บ ทัี่�งสิ�น 

830,000 บาที่ โดยมั่รัายละเอ่ยด ดังน่�

13.1 ทุนสวัสด้ิการเพืั�อส่งเสริมการศึกษาของ

สมาชิ่กสมทบ สหกรัณ์ิจ่ายให้กับสมัาชิกสมัที่บที่่�สำเรั็จ 

การัศ่กษาติั�งแต่ิรัะดับปรัะกาศน่ยบัติรัวิชาช่พื่ชั�นติ้น (ปวช.) 

ข่�นไป จำนวน 1,000 บาที่ติ่อหน่�งปรัะกาศน่ยบัติรัหรัือหน่�ง

ปรัญิญาบตัิรั ซึ่่�งในรัะหวา่งป ี2565 สหกรัณิจ์า่ยที่นุสวสัดกิารั

ให้สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 19 ค้น เป็นเงิน 19,000 บาที่ 

13.2 ทนุสวสัด้กิารเพัื�ออปุสมบทหรอืประกอบพัธิิฮ่ัจััญ์่ 

สหกรัณิ์จ่ายให้กับสมัาชิกสมัที่บที่่�ลาสิกขาบที่ หรัือเดินที่าง

ไปปรัะกอบพื่ธ่ิิ์ฮััจญ์ รัายละ 2,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 

สหกรัณ์ิจ่ายทุี่นสวัสดิการัให้สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 4 ค้น  

เป็นเงิน 8,000 บาที่ 

13.3 ทุนสวัสด้ิการเพืั�อการมงคลืสมรส สหกรัณ์ิ

จ่ายให้กับสมัาชิกสมัที่บที่่�จดที่ะเบ่ยนสมัรัสถูิกติ้องติามั

กฎหมัาย รัายละ 1,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์

จ่ายทีุ่นสวัสดิการัให้สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 23 ค้น เป็นเงิน 

23,000 บาที่ 

13.4 ทุนสวัสด้ิการเพัื�อบ้านหลืังใหม่ สหกรัณิ์จ่าย

ให้แก่สมัาชิกสมัที่บผู้เป็นเจ้าของกรัรัมัสิที่ธิิ์�ในบ้านและมั่ชื�อ

ในที่ะเบ่ยนบ้าน โดยจ่ายให้ค้รัอบค้รััวละ 1,000 บาที่ และ

สำหรัับสมัาชิกสมัที่บที่่�กู้พื่ิเศษวนาเค้หะจากสหกรัณิ์จ่ายให้

ค้รัอบค้รัวัละ 2,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหวา่งป ี2565 สหกรัณ์ิจา่ย

ที่นุสวสัดกิารัให้สมัาชกิสมัที่บ จำนวน 8 ค้น เป็นเงนิ 8,000 บาที่

13.5 ทนุสวสัด้กิารเพัื�อรบัขวญั่ทายาทใหม่ สหกรัณ์ิ 

จ่ายให้กับสมัาชิกสมัที่บเพื่ื�อรัับขวัญบุติรัของสมัาชิกสมัที่บ

ซึ่่�งเป็นที่ายาที่ใหม่ั ค้รัอบค้รัวัละ 1,000 บาที่ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 

2565 สหกรัณ์ิจ่ายทีุ่นสวัสดิการัให้สมัาชิกสมัที่บ จำนวน  

36 ค้น เป็นเงิน 36,000 บาที่

13.6 ทุนสวัสด้ิการเพัื�อสงเคราะห์การศพัสมาช่ิก

สมทบ สหกรัณิ์จะจ่ายสวัสดิการัเพื่ื�อช่วยเหลืองานศพื่

สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 1,500 บาที่ เพืื่�อมัอบเปน็สิ�งของแสดง

การัไว้อาลัยและหรัือเงินรั่วมัที่ำบุญงานศพื่สมัาชิกสมัที่บ 

ในนามัสหกรัณิ์ ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณิ์ได้จ่ายทุี่น

สวัสดิการัให้แก่สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 62 ค้น เป็นเงิน  

93,000 บาที่

13.7 สวัสด้ิการเพัื�อช่่วยเหลืือสมาช่ิกสมทบ 

เนื�องมาจัากการปฏิิบัติหน้าท่�ราช่การ สหกรัณิ์จ่ายให้กับ

สมัาชิกสมัที่บเพื่ื�อช่วยเหลือ 

  1) กรัณิ่บาดเจ็บสาหัส รัายละ 5,000 บาที่

  2) กรัณิ่ทุี่พื่พื่ลภาพื่ รัายละ 10,000 บาที่

  3) กรัณิ่ถิ่งแก่กรัรัมั รัายละ 10,000 บาที่

  ซึ่่�งในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิจ่ายสวัสดิการัให้

สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 7 ค้น เป็นเงิน 53,000 บาที่

13.8 สวัสด้กิารสมาช่กิสมทบเพัื�อช่่วยเหลือืผ่ต้ดิ้เช่ื�อ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สหกรัณิ์จะจ่ายเงิน

สวัสดิการัให้แก่สมัาชิกสมัที่บเมัื�อได้รัับการัวินิจฉัยโรัค้จาก

แพื่ที่ย์ว่าติิดเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 (COVID-19) เป็นจำนวน

เงนิ 5,000 บาที่ เพื่ย่งค้รัั�งเดย่ว ซ่ึ่�งในรัะหวา่งปี 2565 สหกรัณ์ิ

จ่ายทีุ่นสวัสดิการัให้สมัาชิกสมัที่บ จำนวน 118 ค้น เป็นเงิน 

590,000 บาที่

14. กิจ่กรรมเพิ่�อสาธิารณประโยชิน์
ในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ 

จำกัด ได้ส่งเสรัิมักิจกรัรัมัเพื่ื�อสาธิ์ารัณิปรัะโยชน์ โดยมั ่

รัายละเอ่ยดการัใช้ทุี่นสาธิ์ารัณิปรัะโยชน์ ดังน่�

14.1 ด้านสาธิ์ารัณิกุศล ได้รั่วมัสนับสนุนกิจกรัรัมั 

สาธิ์ารัณิกุศลและสังค้มั เป็นเงิน 193,586.50 บาที่

14.2 ด้านหน่วยงานติ้นสังกัดของสมัาชิก ได้รั่วมั

สนับสนุนงบปรัะมัาณิให้ส่วนรัาชการัติ้นสังกัดของสมัาชิก 

เป็นเงิน 26,000 บาที่ 

14.3 ด้านการัศก่ษา ได้รั่วมัมัอบทีุ่นการัศ่กษาให้แก่

สถิาบันการัศ่กษาในเขติชุมัชนรัอบข้างและโรังเรั่ยนป่าไมั้

อุที่ิศ เป็นเงิน 209,000 บาที่ 

14.4 ด้านบุค้ลากรัในสังกัดกรัะที่รัวงที่รััพื่ยากรั 

ธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั ได้รั่วมัช่วยเหลือเจ้าหน้าที่่� 

ท่ี่�ปรัะสบอุบัติิเหตุิในรัะหว่างปฏิิบัติิหน้าที่่� จำนวน 11 ค้น 

เป็นเงิน 42,000 บาที่ 

15. การสร้างหุ้ลักประกันคืวิามมั�นคืง
ในปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้

สรัรัหาบรัษิทัี่ปรัะกนัชว่ติิกลุ่มัใหม่ั เนื�องจากบรัษัิที่ปรัะกนัชว่ติิ 

กลุ่มัเดิมัสิ�นสุดสัญญาและแจ้งเพิื่�มัเบ่�ยปรัะกัน ซึ่่�งสหกรัณิ์ 

ค้ดัเลือกจากบริัษทัี่ท่ี่�ปรัะกวดรัาค้า จำนวน 3 บริัษทัี่ โดยสหกรัณ์ิ 

ไดเ้ลอืกบรัษิทัี่ไที่ยสมัทุี่รัปรัะกนัชว่ติิ จำกดั (มัหาชน) เปน็การั
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ที่ำปรัะกนัชว่ติิกลุม่ัแบบชั�วรัะยะเวลา ปรัะจำป ี2565 - 2568 

ซึ่่�ง ณิ วันที่่� 31 ธัิ์นวาค้มั 2565 สรุัปสำหรับัผลปรัะโยชน์คุ้้มัค้รัอง 

ที่่�สหกรัณิ์ได้ให้บรัิการัที่ำปรัะกันช่วิติแก่สมัาชิก สมัาชิก

สมัที่บ คู้่สมัรัส และบุติรัของสมัาชิก มั่ดังน่�

ประเภทผู้เอาประกัน จำานวน (คน)

สมาชิก (50 บาท) 1,285

สมาชิก (216 บาท) 576

สมาชิก (271 บาท) 205

สมาชิก (385 บาท) 2,115

สมาชิก (539 บาท) 387

สมาชิก (616 บาท) 765

สมาชิก (693 บาท) 854

สมาชิก (770 บาท) 1,553

สมาชิก (847 บาท) 7

สมาชิก (924 บาท) 15

สมาชิก (1,001 บาท) 18

สมาชิก (1,078 บาท) 8

สมาชิก (1,155 บาท) 2,315

สมาชิก (1,232 บาท) 127

สมาชิก (1,309 บาท) 141

สมาชิก (1,386 บาท) 239

สมาชิก (1,463 บาท) 88

สมาชิก (1,540 บาท) 821

สมาชิก (1,617 บาท) 22

สมาชิก (1,694 บาท) 29

สมาชิก (1,771 บาท) 38

สมาชิก (1,848 บาท) 19

สมาชิก (1,925 บาท) 112

สมาชิก (2,002 บาท) 30

สมาชิก (2,079 บาท) 27

สมาชิก (2,156 บาท) 21

สมาชิก (2,233 บาท) 16

สมาชิก (2,310 บาท) 234

สมาชิกสมทบ (216 บาท) 80

สมาชิกสมทบ (271 บาท) 113

ประเภทผู้เอาประกัน จำานวน (คน)

สมาชิกสมทบ (385 บาท) 8,385

สมาชิกสมทบ (539 บาท) 25

สมาชิกสมทบ (616 บาท) 1,375

สมาชิกสมทบ (770 บาท) 13

สมาชิกสมทบ (1,155 บาท) 2

บุตร (57.75 บาท) 764

คู่สมรส (216 บาท) 830

คู่สมรสและบุตร (271 บาท) 1,464

คู่สมรสและบุตร (385 บาท) 1,595

คู่สมรสและบุตร (539 บาท) 83

คู่สมรสและบุตร (616 บาท) 466

สำหรัับผลปรัะโยชน์คุ้้มัค้รัองท่ี่�สหกรัณิ์ได้ให้บรัิการั 

ที่ำปรัะกันช่วิติแก่สมัาชิก สมัาชิกสมัที่บ คู้่สมัรัส และบุติรั

ของสมัาชิก  มั่ดังน่�

อัตราค่าเบี้ย
ประกัน

ผลประโยชน์คุ้มครอง

เสียชีวิตทั่วไป เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ

50 บาท 100,000.00 100,000.00

216 บาท 300,000.00 450,000.00

271 บาท 300,000.00 1,000,000.00

385 บาท 500,000.00 1,000,000.00

539 บาท 700,000.00 1,400,000.00

616 บาท 800,000.00 1,600,000.00

693 บาท 900,000.00 1,800,000.00

770 บาท 1,000,000.00 2,000,000.00

847 บาท 1,100,000.00 2,200,000.00

924 บาท 1,200,000.00 2,400,000.00

1,001 บาท 1,300,000.00 2,600,000.00

1,078 บาท 1,400,000.00 2,800,000.00

1,155 บาท 1,500,000.00 3,000,000.00

1,232 บาท 1,600,000.00 3,200,000.00

1,309 บาท 1,700,000.00 3,400,000.00

1,386 บาท 1,800,000.00 3,600,000.00

1,463 บาท 1,900,000.00 3,800,000.00

1,540 บาท 2,000,000.00 4,000,000.00

1,617 บาท 2,100,000.00 4,200,000.00
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นอกจากน่� สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด ยงัให้

บรัิการัที่ำปรัะกันช่วิติคุ้้มัค้รัองหน่�สำหรัับสมัาชิกท่ี่�กู้เงิน 

กู้พื่ิเศษวนาเค้หะ 

 ในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิได้จ่ายเงินสินไหมั

ที่ดแที่นให้แก่ที่ายาที่ของสมัาชกิที่่�ถิง่แก่กรัรัมั จำนวน 168 ค้น 

เป็นเงินที่ั�งสิ�น 143,629,450 บาที่

16. การพิัฒนาบุคืลากร
สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด ติรัะหนักถิง่ค้วามั

สำค้ญัในการัพื่ฒันาบคุ้ลากรัของสหกรัณ์ิ จง่สง่กรัรัมัการัและ

เจ้าหน้าที่่�เข้ารั่วมัสัมัมันา และฝึั่กอบรัมั ในหน่วยงานของ

ขบวนการัสหกรัณิ์ และหน่วยงานต่ิาง ๆ ดังน่�

16.1 การัฝั่กึอบรัมัหลกัสตูิรั “การัปฏิิบตัิติิามัพื่รัะรัาช

บัญญัติิคุ้้มัค้รัองข้อมูัลส่วนบุค้ค้ล พื่.ศ. 2562”

16.2 การัฝึั่กอบรัมัหลกัสตูิรั “ค้ณิะกรัรัมัการัอำนวยการั”

16.3 การัเข้าร่ัวมัปรัะชมุัออนไลน์ผ่าน Zoom Meeting 

เพืื่�อรับัที่รัาบค้วามัคื้บหน้าและแนวที่างการัฟ้ั�นฟักูจิการับริัษัที่

การับนิไที่ย จำกัด (มัหาชน)

16.4 การัฝั่ึกอบรัมัหลักสูติรั “การัเงิน การับัญช่ และ

การับรัิหารัสำหรัับกรัรัมัการัดำเนินการั“ 

16.5 การัเข้ารั่วมัปรัะชุมัสัมัมันาที่างวิชาการั  

ปรัะจำปี 2565

16.6 การัเขา้รัว่มัปรัะชมุัและผลกัดนัการัลงที่นุในหุ้น

สามััญของ “รััฐวิสาหกิจ” ติามัมัาติรัา 62(3) แห่งพื่รัะรัาช

บัญญัติิสหกรัณิ์ พื่.ศ. 2562

16.7 การัฝึั่กอบรัมัหลักสูติรั “การัป้องกันและปรัาบ

ปรัามัการัฟัอกเงินและการัสนับสนุนที่างการัเงินแก่การั

ก่อการัรั้าย และการัแพื่รั่ขยายอาวุธิ์ที่่�มัอ่านุภาพื่”

16.8 การัฝึั่กอบรัมัหลักสูติรั “แนวที่างปฏิิบัติิให้

สอดค้ลอ้งกบัการัปฏิบิตัิติิามัพื่รัะรัาชบญัญตัิคิุ้ม้ัค้รัองขอ้มัลู

ส่วนบุค้ค้ล พื่.ศ. 2562”

17. กิจ่กรรมการเชิื�อมโยงธุิรกิจ่
17.1 การัศ่กษาดูงาน ในปี 2565 เมัื�อสถิานการัณิ์

การัแพื่ร่ัรัะบาดของเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 (COVID-19)  

เรัิ�มัค้ล่�ค้ลาย จ่งมั่สหกรัณิ์อื�น ๆ มัาศ่กษาดูงานที่่�สหกรัณิ์

ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด จำนวน 6 สหกรัณิ์ ดังน่�

  (1) สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์มัหาวิที่ยาลัยสุโขที่ัย 

ธิ์รัรัมัาธิ์ิรัาช จำกัด

  (2) สหกรัณิอ์อมัที่รัพัื่ยก์รัมัการัปกค้รัอง จำกดั

  (3) สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์ผูผ้ลิติเค้รัื�องปรับัอากาศ 

เอ็มัซึ่่พื่่ (ปรัะเที่ศไที่ย) จำกัด

  (4) สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์ข้ารัาชการัที่บวง 

มัหาวิที่ยาลัย จำกัด

  (5) สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ ย์การัสื� อสารัแ ห่ง

ปรัะเที่ศไที่ย จำกัด

  (6) สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัรัาชทัี่ณิฑ์์ จำกัด

17.2 การัศ่กษาดูงานผ่านโปรัแกรัมั Zoom Cloud 

Meeting รัะหว่างสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด กับ

สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์ ปติที่. จำกัด

อัตราค่าเบี้ย
ประกัน

ผลประโยชน์คุ้มครอง

เสียชีวิตทั่วไป เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ

1,694 บาท 2,200,000.00 4,400,000.00

1,771 บาท 2,300,000.00 4,600,000.00

1,848 บาท 2,400,000.00 4,800,000.00

1,925 บาท 2,500,000.00 5,000,000.00

2,002 บาท 2,600,000.00 5,200,000.00

2,079 บาท 2,700,000.00 5,400,000.00

2,156 บาท 2,800,000.00 5,600,000.00

2,233 บาท 2,900,000.00 5,800,000.00

2,310 บาท 3,000,000.00 6,000,000.00

18. การจ่ดั้ซื้ื�อคืรภัุัณฑ์แ์ละเคืรื�องใชิส้ำานกังาน
ในรัะหว่างปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกดั 

ได้จัดซึ่ื�อค้รัุภัณิฑ์์และเค้รัื�องใช้สำนักงานใหมั่ เพื่ื�อพื่ัฒนา

ปรัะสิที่ธิ์ิภาพื่การัให้บรัิการัของสหกรัณิ์ในด้านติ่าง ๆ เช่น 

- การัจัดซึ่ื�อเค้รัื�อง MAC Studio ผลิติสื�อปรัะชาสมััพื่นัธ์ิ์ 

ของสหกรัณิ์

 - การัจัดซึ่ื�อเค้รัื�องปรัับอากาศที่ดแที่นเค้รัื�องเดิมั 

ที่่�ชำรัุด 

- การัจัดซึ่ื�อกล้องและลำโพื่งสำหรัับห้องปรัะชุมั  

เพื่ื�อใช้ Zoom Cloud Meeting



33รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

2.1  เงินก่ฉุุ้กเฉุิน (สมาชิ่ก)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

การให้บัริการเงินก้้ สหกรณ์อ์อมทรพััยก์รมป่าไม้ จัำกดั้ ใหบ้ริการเงนิก่้
แกส่มาชิ่ก แลืะสมาชิ่กสมทบ ในรอบปี 2565 สรุปได้ ้ด้งัน่�

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 1,144 1,105 38,990,100.00     39,860,800.00 

ก.พ. 850 736 31,097,000.00     26,941,500.00 

มี.ค. 1,148 1,175 40,138,800.00     43,349,200.00 

เม.ย. 1,122 1,104 41,029,900.00     40,130,800.00 

พ.ค. 1,112 1,207 39,254,000.00     43,673,400.00 

มิ.ย. 1,102 1,248 37,534,800.00     45,672,100.00 

ก.ค. 1,066 1,242 38,192,200.00     44,939,882.75 

ส.ค. 1,033 1,200 35,990,800.00     42,360,187.00 

ก.ย. 992 1,150 35,766,400.00     43,697,739.00 

ต.ค. 958 1,171 34,395,800.00     43,317,451.25 

พ.ย. 1,151 1,278 42,211,200.00     46,410,225.00 

ธ.ค. 1,237 1,297 45,170,800.00 49,794,038.75

รวม 12,915 13,913 459,771,800.00 510,147,323.75

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 201 140 282,732,529.91 216,121,436.25

ก.พ. 123 131 165,572,944.50 193,948,045.75

มี.ค. 162 145 198,152,708.75 199,010,545.75

เม.ย. 131 140 188,173,600.00 215,289,551.75

พ.ค. 128 188 189,732,043.50 291,454,830.88

มิ.ย. 160 226 229,450,350.00 350,921,297.96

ก.ค. 171 223 256,383,244.25 370,963,320.36

ส.ค. 165 252 253,234,587.00 389,136,763.25

ก.ย. 109 224 143,507,716.50 349,935,317.75

ต.ค. 109 138 160,922,000.00 213,611,113.75

พ.ย. 173 248 242,007,000.00 396,836,122.25

ธ.ค. 199 211 288,935,730.00 312,131,866.00

รวม 1,831 2,266 2,598,804,454.41 3,499,360,211.70

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 3 1 198,157.25 450,932.00

ก.พ. 1 4 396,273.50 574,924.25

มี.ค. 3 1 871,100.00 335,235.00

เม.ย. 1 2 83,739.00 116,452.00

พ.ค. 0 0 0.00 0.00

มิ.ย. 1 2 179,700.00 137,840.00

ก.ค. 1 2 163,781.25 587,770.50

ส.ค. 1 2 92,506.00 383,880.00

ก.ย. 0 1 0.00 40,000.00

ต.ค. 3 0 788,014.00 0.00

พ.ย. 1 0 36,000.00 0.00

ธ.ค. 1 2 40,000.00 489,400.25

รวม 16 17 2,849,271.00 3,116,434.00

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 0 0 0.00 0.00

เม.ย. 0 0 0.00 0.00

พ.ค. 0 0 0.00 0.00

มิ.ย. 0 0 0.00 0.00

ก.ค. 0 0 0.00 0.00

ส.ค. 0 1 0.00 69,900.00

ก.ย. 0 0 0.00 0.00

ต.ค. 0 0 0.00 0.00

พ.ย. 0 0 0.00 0.00

ธ.ค. 0 0 0.00 0.00

รวม 0 0 0.00 69,900.00

2.2  เงินก่ส้ามัญ่ (สมาช่ิก)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.3  เงินก่้สามัญ่เพัื�อการศึกษา (สมาช่ิก) 

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.4  เงินก่้สามัญ่เพัื�อคุ้มครองช่่วิตแลืะทรัพัย์สิน 

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565
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เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 397 414 31,000,315.00 36,008,472.00

ก.พ. 300 249 25,116,349.00 24,352,559.00

มี.ค. 363 375 32,083,502.00 33,320,032.00

เม.ย. 278 344 26,934,593.00 32,291,659.00

พ.ค. 332 514 27,503,553.00 45,872,817.00

มิ.ย. 430 511 35,495,617.00 45,961,402.00

ก.ค. 354 594 30,744,538.00 50,518,619.00

ส.ค. 329 480 27,941,335.00 41,452,844.36

ก.ย. 276 419 23,846,910.00 37,516,309.61

ต.ค. 289 447 26,749,882.00 37,929,423.86

พ.ย. 457 783 37,745,924.00 65,935,214.25

ธ.ค. 501 656 43,635,039.00 57,427,722.50

รวม 4,306 5,786 368,797,557.00 508,587,074.58

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 7 4 6,670,800.00       8,700,000.00 

ก.พ. 4 13 9,020,000.00     14,519,868.00 

มี.ค. 5 15 10,436,000.00     17,158,305.00 

เม.ย. 4 5 4,689,000.00       6,659,000.00 

พ.ค. 6 2 10,553,000.00       1,870,000.00 

มิ.ย. 4 5 6,500,000.00       7,810,000.00 

ก.ค. 5 4 9,650,000.00       8,900,000.00 

ส.ค. 6 4 6,800,000.00       4,000,000.00 

ก.ย. 7 9 10,250,000.00     13,836,000.00 

ต.ค. 5 4 8,130,000.00       6,617,450.00 

พ.ย. 2 5 3,930,000.00       8,037,000.00 

ธ.ค. 2 13 1,940,000.00 23,036,000.00

รวม 57 83 88,568,800.00 121,143,623.00

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 5 11 2,326,500.00        3,800,700.00 

ก.พ. 3 9 678,000.00        3,518,300.00 

มี.ค. 7 10 5,252,000.00        8,652,560.00 

เม.ย. 4 2 2,315,300.00           224,600.00 

พ.ค. 3 10 840,000.00        4,276,600.00 

มิ.ย. 7 11 1,997,000.00        4,843,500.00 

ก.ค. 5 8 1,505,500.00        2,126,000.00 

ส.ค. 4 14 512,900.00     15,386,589.18 

ก.ย. 9 2 4,951,700.00           314,000.00 

ต.ค. 6 5 3,260,000.00        1,747,200.00 

พ.ย. 4 10 2,586,000.00        3,564,804.00 

ธ.ค. 10 8 6,855,620.00 2,955,600.00

รวม 67 100 33,080,520.00 51,410,453.18

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 66 79 25,809,381.91 38,430,535.02

ก.พ. 74 78 24,006,615.25 30,954,885.75

มี.ค. 89 100 36,830,414.00 46,200,888.25

เม.ย. 82 86 35,054,281.50 42,270,991.00

พ.ค. 64 94 27,972,656.25 38,216,801.50

มิ.ย. 91 130 36,711,209.18 53,956,758.75

ก.ค. 102 119 51,699,510.33 46,931,895.25

ส.ค. 95 148 33,470,672.25 65,334,947.00

ก.ย. 118 155 47,374,473.75 60,386,562.75

ต.ค. 135 145 60,221,405.00 62,861,496.25

พ.ย. 121 159 59,471,641.45 67,208,576.25

ธ.ค. 130 114 52,965,455.94 49,800,964.50

รวม 1,167 1,407 491,587,716.81 602,555,302.27

2.5  เงินก่้สามัญ่ด้ิจัิทัลื

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.6 เงินก่้พิัเศษ (วนาเคหะ)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

 2.7 เงินก่้พัิเศษ (เงินฝาก)

   เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.8  เงินก่้พัิเศษหุ้น (สมาชิ่ก)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565



35รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 2 1 5,768,000.00 1,200,000.00

ก.พ. 0 0 0.00 0.00

มี.ค. 1 1 2,380,000.00 2,500,000.00

เม.ย. 1 0 1,800,000.00 0.00

พ.ค. 1 0 2,000,000.00 0.00

มิ.ย. 2 1 5,108,000.00 700,000.00

ก.ค. 0 0 0.00 0.00

ส.ค. 0 0 0.00 0.00

ก.ย. 0 0 0.00 0.00

ต.ค. 0 0 0.00 0.00

พ.ย. 0 0 0.00 0.00

ธ.ค. 0 1 0.00 960,000.00

รวม 7 4 17,056,000.00 5,360,000.00

เดือน จำานวน(สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 1 0 400,000.00 0.00

ก.พ. 1 1 600,000.00 900,000.00

มี.ค. 3 2 3,300,000.00 2,950,000.00

เม.ย. 0 1 0.00 1,100,000.00

พ.ค. 1 2 2,500,000.00 1,850,000.00

มิ.ย. 4 2 3,050,000.00 1,220,000.00

ก.ค. 1 4 1,300,000.00 1,674,000.00

ส.ค. 2 1 4,100,000.00 1,500,000.00

ก.ย. 8 1 13,470,000.00 300,000.00

ต.ค. 2 4 1,770,000.00 8,570,000.00

พ.ย. 7 2 7,180,000.00 1,300,000.00

ธ.ค. 2 2 3,200,000.00 1,520,000.00

รวม 32 22 40,870,000.00 22,884,000.00

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 2,390 2,460 50,043,700.00     67,211,300.00 

ก.พ. 2,114 2,238 44,705,800.00     62,347,300.00 

มี.ค. 2,441 2,634 53,168,900.00     72,909,600.00 

เม.ย. 2,388 2,591 52,876,000.00     73,626,100.00 

พ.ค. 2,421 2,642 55,365,300.00     73,531,300.00 

มิ.ย. 2,431 2,629 55,212,800.00     73,795,500.00 

ก.ค. 2,463 2,494 58,000,700.00     69,203,311.00 

ส.ค. 2,460 2,709 58,363,500.00     74,827,236.55 

ก.ย. 2,445 2,626 61,190,900.00     72,159,399.50 

ต.ค. 2,514 2,755 63,493,800.00     76,761,132.50 

พ.ย. 2,614 2,649 68,005,000.00     71,783,650.25 

ธ.ค. 2,630 2,817 70,272,400.00 78,411,150.75

รวม 29,311 31,244 690,698,800.00 866,566,980.55

เดือน จำานวน(สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 3 4 73,700.00 812,900.00

ก.พ. 3 4 1,441,500.00 1,427,600.00

มี.ค. 9 16 7,810,700.00 2,835,300.00

เม.ย. 3 5 4,411,000.00 3,146,264.00

พ.ค. 7 7 953,700.00           525,900.00 

มิ.ย. 8 7 423,500.00       3,215,500.00 

ก.ค. 5 6 1,125,900.00           351,000.00 

ส.ค. 3 7 1,603,200.00       1,722,980.25 

ก.ย. 5 11 514,700.00       2,203,900.00 

ต.ค. 8 10 882,700.00       3,265,935.00 

พ.ย. 4 14 2,586,000.00       4,485,600.00 

ธ.ค. 8 5 2,706,010.00 774,800.00

รวม 66 96 24,532,610.00 24,767,679.25

2.9  เงินก่้พิัเศษ (เพัื�อซื้ื�อท่�ด้ิน)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.10 เงินก่้พิัเศษเพัื�อพััฒนาคุณ์ภาพัช่่วิต 

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.11 เงินก่้ฉุุกเฉิุน (สมาชิ่กสมทบ) 

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.12 เงินก่้พัิเศษเงินฝาก (สมาช่ิกสมทบ)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565



36 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

เดือน จำานวน (สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 294 192 20,322,639.75 17,552,134.00

ก.พ. 258 194 19,756,036.63 19,390,210.00

มี.ค. 258 297 23,062,473.75 26,058,766.75

เม.ย. 229 224 22,902,348.25 22,352,889.25

พ.ค. 229 268 19,130,348.00     24,585,079.00 

มิ.ย. 259 304 20,658,400.00     30,246,376.00 

ก.ค. 185 238 15,521,580.00     26,220,820.50 

ส.ค. 157 273 15,422,659.25     30,923,850.00 

ก.ย. 189 250 18,278,080.00     25,219,483.00 

ต.ค. 220 219 20,409,570.00     22,553,564.00 

พ.ย. 200 313 20,547,880.00     30,702,919.25 

ธ.ค. 246 260 25,328,279.00 31,017,318.50

รวม 2,724 3,032 241,340,294.63 306,823,410.25

เดือน จำานวน(สัญญา) จำานวนเงิน (บาท)

2564 2565 2564 2565

ม.ค. 5 0 696,000,000.00 0.00

ก.พ. 1 0 50,000,000.00 0.00

มี.ค. 0 0 0.00 0.00

เม.ย. 0 1 0.00 283,560,000.00

พ.ค. 0 0 0.00 0.00

มิ.ย. 2 1 342,000,000.00 400,000,000.00

ก.ค. 5 1 980,000,000.00 100,000,000.00

ส.ค. 2 1 120,000,000.00 200,000,000.00

ก.ย. 3 0 485,000,000.00 0.00

ต.ค. 0 1 0.00 160,000,000.00

พ.ย. 5 4 800,000,000.00 900,000,000.00

ธ.ค. 0 8 0.00 1,480,000,000.00

รวม 23 17 3,473,000,000.00 3,523,560,000.00

2.13 เงินก่้พัิเศษหุ้น (สมาช่ิกสมทบ)

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565

2.14 เงินก่้สามัญ่ระหว่างสหกรณ์์

  เปรั่ยบเที่่ยบรัะหว่างปี 2564 และ 2565



สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

กิจำกรรม
ประจำำ�ปี 2565



38 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด จัดให้มั่การัปรัะชุมัใหญ่ เมัื�อวันเสาร์ัท่ี่� 5 กุมัภาพัื่นธ์ิ์ 2565 ณิ อาค้ารั 
อิมัแพื่็ค้ ฟัอรัั�มั เมัืองที่องธิ์าน่ จ.นนที่บุรั ่ โดยมั่ผู้แที่นสมัาชิกเข้ารั่วมัปรัะชุมัที่ั�งสิ�น จำนวน 266  ค้น  เพืื่�อพื่ิจารัณิางบ 
แสดงฐานะการัเงนิ การัจดัสรัรักำไรัสทุี่ธิิ์ การัเลอืกผูส้อบบญัชแ่ละผูต้ิรัวจสอบกจิการั การัพื่จิารัณิาแผนงานและงบปรัะมัาณิ
ปรัะจำปี 2565 การัสรัรัหาค้ณิะกรัรัมัการัดำเนินการั โดยมัผู่แ้ที่นสมัาชิกร่ัวมัแสดงค้วามัคิ้ดเห็นและอภิปรัายในแง่มัมุัต่ิาง ๆ  
เพื่ื�อใหค้้ณิะกรัรัมัการัชุดที่่� 45 นำไปพิื่จารัณิาเพืื่�อพัื่ฒนาสหกรัณิใ์หเ้จรัญิกา้วหนา้ และก่อปรัะโยชนแ์กม่ัวลสมัาชกิอยา่งสูงสดุ

นายวิิชิิต สนธิิวิณิิชิ ปีระธิานกรรมการดำเนินการ
กล่่าวิเปีิดการปีระชิุมใหญ่่สามัญ่ ปีระจำปีี 2565

นายวิิชิิต สนธิิวิณิิชิ ปีระธิานกรรมการดำเนินการ แล่ะ
นายกัณิฑ์์พงษ์์ ดวิงสินกุล่ศักดิ� เล่ขานุการ ดำเนินการปีระชุิม

นายวิิชิิต สนธิิวิณิิชิ ปีระธิานกรรมการดำเนินการ แล่ะ
นายกัณิฑ์์พงษ์์ ดวิงสินกุล่ศักดิ� เล่ขานุการ ดำเนินการปีระชิุม

ผู้้�แทนสมาชิิกจากทุกจังหวิัดทั�วิปีระเทศเข�าร่วิมปีระชิุม 
แล่ะร่วิมกันอนุมัติแผู้นงานแล่ะงบปีระมาณิ ปีระจำปีี 2565

การประชุุมใหญ่สามัญ	ประจำปี	2565



39รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

เมัื�อวันเสารั์ที่่� 26 มัน่าค้มั 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้จัดโค้รังการัสัมัมันากรัรัมัการัและเจ้าหน้าที่่� 
เรัื�อง “แผนการัปฏิิบัติิงาน ปรัะจำปี 2565”  เพืื่�อเป็นแนวที่างในการับริัหารัสหกรัณิ์ออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด และมั่การั
บรัรัยายพื่ิเศษเรัื�อง “การัที่ำงานอย่างไรัให้มั่ค้วามัสุข” โดย อาจารัย์พิื่ศาล อุติสาหพื่งษ์ อาจารัย์พื่ิเศษและวิที่ยากรัด้าน 
การัสื�อสารัและกิจกรัรัมัให้กับหน่วยงานติ่าง ๆ 

การัสัมัมันาในค้รัั�งน่�มั่ค้ณิะกรัรัมัการั ที่่�ปรั่กษา เจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์  เข้ารั่วมัปรัะชุมั  ณิ ห้องปรัะชุมัถินอมั เปรัมัรััศมั่ 
อาค้ารัสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั  จำกัด

นายวิิชิิต สนธิิวิณิิชิ ปีระธิานกรรมการดำเนินการ กล่่าวิเปีิดการสัมมนา

บรรยายพิเศษ์ เร่�อง “การทำงานอย่างไรให�มีควิามสุข” 
โดยอาจารย์พิศาล่ อุตสาหพงษ์์  

การสัมมนากรรมการแลี่ะเจ้าหน้าท่�	ประจำปี	2565

คณิะกรรมการแล่ะเจ�าหน�าที� 
ร่วิมกันเสนอแนะแนวิทางการบริหารงานสหกรณิ์ ปีระจำปีี 2565



40 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

เมัื�อวันเสารั์ที่่� 26 กุมัภาพื่ันธ์ิ์ 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด โดย นางสาวมัาล่ ศรั่รััตินธิ์รัรัมั เลขานุการั  
และฝ่ั่ายจัดการั รั่วมัวางพื่านพืุ่่มั เนื�องในวันสหกรัณิ์แห่งชาติิ ณิ สันนิบาติสหกรัณิ์แห่งปรัะเที่ศไที่ย เพืื่�อถิวายสักการัะและ
น้อมัรัำล่กถิ่งพื่รัะมัหากรัุณิาธิ์ิคุ้ณิ พื่รัะรัาชวรัวงศ์เธิ์อ กรัมัหมัื�นพื่ิที่ยาลงกรัณิ “พื่รัะบิดาแห่งการัสหกรัณิ์ไที่ย”

สอ.ปม.	ร่วัมวัางพานพุ่มวัันสหกรณ์์แห่งชุาติ	ิ

สอ.ปม.	ร่วัมวัางพวังมาลี่าวัันสถาปนากรมป่าไม้	ครบัรอบั	126	ป	ี

สอ.ปม.	ร่วัมวัางพวังมาลี่าวัันปิยมหาราชุ	

เมัื�อวันอาที่ิติย์ที่่� 18 กันยายน 2565  สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด โดย นายจงรััก ที่รังรัตัินพื่ันธิ์ุ์ กรัรัมัการั 
และนางวรั่ย์พื่รัรัณิ โหมัดเที่ศ ผู้จัดการั พื่รั้อมัด้วยเจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด รั่วมัวางพื่วงมัาลา  
วนัสถิาปนากรัมัป่าไม้ั ค้รับรัอบ 126 ปี ณิ ลานหน้าอาค้ารัเท่ี่ยมัค้มักฤส กรัมัป่าไม้ั เพื่ื�อสดดุว่ร่ัชนป่าไม้ั รัำล่กถิง่ค้ณุิค้วามัด ่
ติลอดจนค้วามัเส่ยสละของเหล่าว่รัชนป่าไมั้ ที่่�เส่ยสละจากการัปฏิิบัติิหน้าที่่�รัาชการั

เมัื�อวันอาทิี่ติย์ที่่� 23 ติลุาค้มั 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รัพัื่ย์กรัมัป่าไม้ั  จำกัด โดย นายวิฑ์รูัย์ ไชยเพื่ิ�มั รัองปรัะธิ์านกรัรัมัการั 
และนายภูดิที่ จันที่ะเรัือง กรัรัมัการั พื่รั้อมัด้วยเจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้  จำกัด รั่วมัวางพื่วงมัาลาเนื�องใน 
วนัปิยมัหารัาช ณิ พื่รัะบรัมัรัาชานุสาวรัย์่พื่รัะบาที่สมัเด็จพื่รัะจุลจอมัเกล้าเจา้อยูหั่ว เพืื่�อเป็นการัรัำล่กถิง่พื่รัะมัหากรุัณิาธิิ์ค้ณุิ
ของพื่รัะบาที่สมัเด็จพื่รัะจุลจอมัเกล้าเจ้าอยู่หัว
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เมัื�อวันพื่ฤหัสบด่ที่่� 15 กันยายน 2565 นายวุฒิศักดิ� นรัาพื่ันธ์ิ์ ปรัะธิ์านอนุกรัรัมัการัอำนวยการั สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์
กรัมัป่าไม้ั จำกดั ได้มัอบเงนิสนบัสนนุกรัมัป่าไม้ั เนื�องในโอกาสวนัสถิาปนากรัมัป่าไม้ั ค้รับรัอบ 126 ปี จำนวนเงนิ 10,000 บาที่ 
โดยมั่ นางยุวด ่ดง่ามัเลิศ ผู้อำนวยการัส่วนอำนวยการั สำนักบรัิหารังานกลาง กรัมัป่าไมั้ เป็นผู้รัับมัอบเงินดังกล่าว

สอ.ปม.	มอบัเงินสนับัสนุนวัันสถาปนากรมป่าไม้	ครบัรอบั	126	ปี

สอ.ปม.	มอบัเงินสนับัสนุนวัันสถาปนากรมอุทยานแห่งชุาติิ	สัติวั์ป่า	
แลี่ะพันธุ์ุ์พืชุ		ครบัรอบั	20	ปี

เมัื�อวันอังค้ารัที่่� 20 กันยายน 2565 นายวิฑ์ูรัย์ ไชยเพื่ิ�มั รัองปรัะธิ์านกรัรัมัการั นางสาวสุรั่ย์ แสงสุข่ลักษณิ์ เหรััญญิก 
และนางสาวมัาล่ ศรั่รััตินธิ์รัรัมั เลขานุการั สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้มัอบเงินสนับสนุนกรัมัอุที่ยานแห่งชาติิ 
สัติว์ป่า และพื่ันธิ์ุ์พื่ืช จำนวนเงิน 10,000 บาที่ เนื�องในวันสถิาปนากรัมัอุที่ยานฯ ค้รับรัอบ 20 ปี โดยมั ่นางสาวกษมัา  
กองที่รััพื่ย์โติ นักจัดการังานที่ั�วไปชำนาญการั ส่วนอำนวยการั สำนักบรัิหารังานกลาง เป็นผู้รัับมัอบเงินดังกล่าว
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สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด รัู้ส่กเป็นเก่ยรัติิอย่างยิ�งที่่�หน่วยงานที่ั�งภาค้รััฐและเอกชน รัวมัถิ่งสหกรัณิ์ติ่างๆ 
ให้ค้วามัสนใจเข้าศก่ษาดูงานมัาอย่างยาวนาน แติ่เนื�องด้วยสถิานการัณิ์การัแพื่รั่รัะบาดของ COVID-19 ที่ำให้จำเป็นติ้อง
หยุดการัเขา้มัาศ่กษาดูงานที่่�สำนกังานสหกรัณ์ิเปน็การัชั�วค้รัาวติั�งแติป่ ี2563 เปน็ติน้มัา และในปี 2565 สถิานการัณ์ิการัแพื่รั่
รัะบาดของ COVID-19 เรัิ�มัค้ล่�ค้ลายให้มัส่หกรัณิ์ติ่าง ๆ ได้ขอเข้าศ่กษาดูงานที่ั�งแบบ Online ผ่านโปรัแกรัมั Zoom Cloud 
meeting และศ่กษาดูงานที่่�สำนักงานสหกรัณ์ิ ดังน่�

การศึึกษาด้งานจากสหกรณ์์	ส้่คนสหกรณ์์

สอ. ปีตท. จก.  ศึกษ์าด้งานผู้่านโปีรแกรม Zoom Cloud meeting

  ศึกษาด้้งานท่�สำานักงานสหุ้กรณ์ออมทรัพิย์กรมป่าไม้  จ่ำากัด้

1. สอ.กรมราชิทัณิฑ์์ จก. 2. สอ.การส่�อสารแห่งปีระเทศไทย จก. 3. สอ.มหาวิิทยาล่ัยสุโขทัยธิรรมาธิิราชิ จก.                                    

4. สอ.กรมการปีกครอง จก.                                             5. สอ.ผู้้�ผู้ล่ิตเคร่�องปีรับอากาศ เอ็มซีพีี 
(ปีระเทศไทย) จก.          

6. สอ.ข�าราชิการทบวิงมหาวิิทยาลั่ย จก. 
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ในวันเดย่วกันน่� เจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์ ได้ที่ดสอบการัใช้เค้รัื�องกรัะติุกหัวใจไฟัฟ้ัาอัติโนมััติิ AED และการักู้ช่พื่ขั�นพื่ื�นฐาน 
เพื่รัาะสถิานการัณ์ิฉุกเฉินเป็นสิ�งที่่�สามัารัถิเกิดข่�นได้โดยไม่ัค้าดคิ้ด และอาจเป็นอันติรัายถิ่งช่วิติ การัให้ค้วามัช่วยเหลือ 
ติ่อผู้ปรัะสบสถิานการัณิ์ฉุกเฉิน ถิือเป็นสิ�งสำค้ัญพื่ื�นฐานในการัช่วยเหลือเพืื่�อนมันุษย์  และเพืื่�อให้การัช่วยเหลือเบื�องติ้น
เปน็ไปอยา่งถิกูติอ้งติามัหลกัการัแพื่ที่ย ์สถิาบนัการัแพื่ที่ยฉ์กุเฉนิแหง่ชาติ ิสอ.ปมั.จง่ไดฝ้ั่กึที่ดสอบการัใชเ้ค้รัื�องกรัะติกุหวัใจ
ไฟัฟั้าอัติโนมััติิ AED และการักู้ช่พื่ขั�นพื่ื�นฐาน รัะหว่างที่่�ที่่มักู้ช่พื่ หรัือรัถิพื่ยาบาลยังเดินที่างไปไมั่ถิ่ง

เมัื�อวันเสารั์ที่่� 24 กันยายน 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์
กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้ซึ่้อมัแผนป้องกันและรัะงับอัค้ค้่ภัย การัติรัวจ  
เช็กอุปกรัณิ์ดับเพื่ลิง การัอพื่ยพื่ และปฐมัพื่ยาบาลผู้บาดเจ็บ  
รัวมัถิ่งการัใช้อุปกรัณิ์ดับเพื่ลิงจรัิง เพื่ื�อให้เจ้าหน้าท่ี่�สหกรัณิ์ได้เกิด
ค้วามัชำนาญในการัรัะงับอัค้ค้่ภัยเบื�องต้ินได้อย่างทัี่นเวลา

การทดสอบการใชิ�เคร่�องกระตุกหัวิใจไฟฟ้าอัตโนมัติ AED แล่ะการชิ่วิยเหล่่อปีฐมพยาบาล่เบ่�องต�นแก่เจ�าหน�าที�

สอ.ปม.	ซ้้อมแผนป้องกันแลี่ะระงับัอัคค่ภััย	ประจำปี	2565

การทดสอบัการใชุ้เครื�องกระติุกหัวัใจไฟฟ้าอัติโนมัติิ	AED	
แลี่ะการก้้ชุ่พขั�นพื�นฐาน
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	 ถ้้าย้้อนกลัับไปในอดีีต	 เราคงนึกไม่่ออกว่่า	 การที่ี�เราจะสาม่ารถ้เข้้าถ้ึงบริการที่างการเงินที่ี�ไหน	 เม่่�อไหร่ก็ไดี้		 
โดีย้ไม่่ต้องไปธนาคารคงดูีเป็นเร่�องแปลัก	 แลัะเกดิีคำถ้าม่ว่่าจะเป็นจรงิได้ีหรอ่ไม่่?	 แต่ในปัจจบุนัการเข้้าถ้งึบรกิารที่างการเงนิ	
สาม่ารถ้ที่ำได้ีด้ีว่ย้ตวั่เองง่าย้ข้ึ�น	 เพราะได้ีนำเที่คโนโลัย้เีข้้าม่าช่่ว่ย้	 เที่คโนโลัย้นีั�น	 เรยี้กว่่า	 Fintech	 (Financial	 Technology)	 

คอ่การนำเอาเที่คโนโลัยี้ม่าใช้่กบัการเงินในการสร้างนวั่ตกรรม่ใหม่่	
เพ่�อเป็นสนิคา้	บริการ	การแกป้ญัหาที่างการเงนิ	รว่ม่ไปถ้งึเปน็
แนว่ที่างในการประกอบธุรกิจใหม่่	 ๆ	 ที่ำให้การจัดีการ	 แลัะ 
การเข้้าถึ้งบริการที่างการเงินเป็นไปไดี้ง่าย้ข้ึ�น

Fintech กัับ สหกัรณ์์
สหกรณ์์ออม่ที่รัพย้์กรม่ป่าไม่้	 จำกัดี	 	 ไดี้นำเที่คโนโลัย้ี	

Fintech	 ม่าใช่้ในระบบงานสหกรณ์์ด้ีว่ย้เช่่นกัน	 เพ่�อคว่าม่
รว่ดีเร็ว่แลัะคว่าม่ปลัอดีภััย้ในการให้บริการสม่าช่ิก	 ไม่่ว่่าจะ
เป็นระบบงานสหกรณ์์	 จากการใช่้ม่่อในการจดีบันทึี่กข้้อมู่ลั-
ที่ำบัญช่ี	 ก็เปลีั�ย้นม่าใช่้ระบบคอม่พิว่เตอร์	 ระบบ	 CO-OP	
Phone	 ทีี่�ให้บริการสอบถ้าม่ข้้อมู่ลัสม่าช่ิก	 24	 ช่ม่.	 	 ระบบ	
ATM	สหกรณ์	์รว่ม่ไปถ้ึง	App	forest	co-op	4.0	ที่ี�เปิดีตัว่ในปี	
2561	ที่ำใหส้ม่าช่กิสาม่ารถ้ตรว่จสอบข้อ้ม่ลูัตา่ง	ๆ 	ข้องตนเอง	 
แลัะสาม่ารถ้กู้ฉุุกเฉุิน	กู้สาม่ัญดีิจิทัี่ลัไดี้ตลัอดี	24	ช่ม่.

พิิธีีเปิิด Application Forest CO-OP GO
ไปิสหกรณ์์ด้วยปิลายนิิ้�ว ง่่าย..ครบทุุกธีุรกรรมออนิ้ไลนิ้์

แต่่กั็ยัังไม่่รองรับกัารทำำาธุุรกัรรม่อ่�น ๆ
ต่อม่าสหกรณ์์ก็ได้ีเริ�ม่พัฒนาระบบงานใหม่่	 เพ่�อเพิ�ม่ประสิที่ธิภัาพในการให้บริการสม่าชิ่กม่ากข้ึ�น	 แลัะก้าว่เข้้า

สู่สหกรณ์์	 digital	 ไปอีกข้ั�น	 เม่่�อว่ันทีี่�	 20	 กรกฎาคม่	 2565	 สหกรณ์์ก็ไดี้เปิดีให้สม่าช่ิกไดี้รับการบริการระบบงานใหม่่	 
พร้อม่กับเปิดีตัว่	Application	Forest	CO-OP	GO	ซึ่ึ�งม่ี	 Function	การที่ำงานธุรกรรม่ออนไลัน์	ครบถ้้ว่น	ที่ั�งการดีูข้้อมู่ลั
ที่างการเงินข้องสม่าช่ิก	การที่ำธุรกรรม่	โอนเงินไปธนาคาร		โอนเงินจากธนาคารม่าสหกรณ์์	โอนเงินระหว่่างบัญชี่สหกรณ์	์
การข้อกู้ออนไลัน์		แลัะการดีูข้้อมู่ลัสม่าชิ่ก

ทำำาความ่ร้�จักัั App Forest CO-OP GO
เพ่�อเพิ�ม่คว่าม่สะดีว่กรว่ดีเร็ว่ในการให้บริการ	แลัะรักษาคว่าม่ปลัอดีภััย้ข้องข้้อมู่ลัสม่าช่ิก	App	Forest		Co-op	Go	

ม่าพร้อม่	Concept	ที่ั�งหม่ดี	4	Concept	ดีังนี�

Go Banking ไร�รอยัต่่อโอนเงินไปธุนาคาร
สม่าชิ่กสาม่ารถ้โอนเงินจากบัญช่ีออม่ที่รัพย้์สินม่ัธย้ัสถ้์	 เข้้าบัญช่ีธนาคารกรุงไที่ย้ข้องสม่าช่ิกไดี้แบบ	 realtime	 

ตลัอดี	24	ช่ม่.	เช่็กย้อดีการโอนไดี้ที่ันที่ี	โดีย้การเช่่�อม่ต่อนี�จะที่ำให้สม่าช่ิกจะสาม่ารถ้ใช้่	App	กรุงไที่ย้	Next		ที่ำธุรกรรม่ 
ต่อไปอีกม่ากม่าย้	ไม่่ว่่าจะเป็นการจ่าย้ค่าสาธารณ์ูปโภัค	จ่าย้บิลั	PromptPay	กดีเงินสดีโดีย้ไม่่ใช่้บัตร	ฯลัฯ

Go Easy ครบทำุกัธุุรกัรรม่สหกัรณ์์ออนไลน์
•	 กู้เงินออนไลัน์	 24	 ช่ม่.	 	 ที่ั�งการกู้ฉุุกเฉิุน	 การกู้สามั่ญดิีจิที่ัลั	 แลัะเพิ�ม่คว่าม่สะดีว่กม่ากข้ึ�นกับการคำนว่นสิที่ธิ� 

การกู้คงเหลั่อได้ีดี้ว่ย้ตัว่เอง
•	 โอนเงินภัาย้ในบัญชี่เงินฝากสหกรณ์์ข้องสม่าช่ิก	App	Forest	CO-OP	GO	สาม่ารถ้ที่ำการโอนเงินภัาย้ในบัญช่ี

เงินฝากสหกรณ์์ข้องสม่าช่ิกไดี้	 เช่่น	 โอนเงินจากบัญช่ีออม่ที่รัพย้์พิเศษข้องสม่าช่ิก	 ไปเข้้าบัญช่ีออม่ที่รัพย้์สินม่ัธย้ัสถ้์ 
ข้องสม่าช่ิก	เพ่�อที่ำการโอนต่อเข้้าบัญช่ีธนาคารกรุงไที่ย้ไดี้
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ภัาพิบรรยากาศของการเปิด้ใชิ้บริการ  Application Forest CO-OP GO 
เมัื�อวันที่่� 20 กรักฎาค้มั 2565   สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้เปิดรัะบบงานใหมั่ พื่ร้ัอมักับการัให้บรัิการั

ใหมั่ที่่�ที่ันสมััย และสะดวกกว่าเดิมั ด้วย Application Forest CO-OP GO ซึ่่�งมั่ function การัที่ำงานธิ์ุรักรัรัมัออนไลน์  
ค้รับถ้ิวน ทัี่�งการัดูข้อมูัลที่างการัเงินของสมัาชิก การัที่ำธุิ์รักรัรัมัโอนเงินไปธิ์นาค้ารั โอนเงินรัะหว่างบัญช่สหกรัณ์ิ และ  
การัขอกู้ออนไลน์ ซึ่่�งถิือเป็นการัยกรัะดับการัให้บรัิการัให้กับสมัาชิกสหกรัณิ์ไปอ่กหน่�งรัะดับ จ่งเป็นการัให้บรัิการัที่่�สมัาชิก
ต่ิางพื่่งพื่อใจเป็นอย่างมัาก

สหกรัณิไ์ดป้รัะมัวลภาพื่บรัรัยากาศ วนัที่่�เปดิติวั App Forest CO-OP GO มัส่มัาชกิไดเ้ขา้มัาที่ำการัติดิติั�ง Application 
และได้ที่ดลองที่ำธุิ์รักรัรัมัออนไลน์ โอนเงินจากบัญช่สหกรัณิ์ไปยังบัญช่กรัุงไที่ย รัวมัถิ่งการัโอนเงินจากบัญช่กรัุงไที่ยมัายัง
สหกรัณิ์ ที่่�สามัารัถิที่ำ Online ได้จรัิง โดยวันแรักที่่�เปิดติัวนั�น มั่ยอดการัที่ำธิ์ุรักรัรัมัโอนเงินผ่าน App Forest CO-OP GO 
ไปแล้วมัากกว่า 3 ล้านบาที่ ซึ่่�งถิือได้ว่า App Forest CO-OP GO ให้ค้วามัสะดวก รัวดเรั็วแก่สมัาชิก  ไม่ัว่าสมัาชิกจะอยู่
ที่่�ไหน..เมัื�อมั ่App Forest CO-OP GO ก็เปรั่ยบเสมัือนสมัาชิกไปสหกรัณิ์ได้ด้วยปลายนิ�ว 

Go Manage บริหุ้ารเงินง่าย ๆ คืล่องตัวิ 
กวิ่าเด้ิม

สมัาชิกสามัารัถิที่ำการัติั�งค้่าบัญช่เงินฝั่าก เพืื่�อ
ใช้ที่ำธุิ์รักรัรัมัส่วนตัิวได้ด้วยตินเอง เช่น การัเพื่ิ�มั-ลด 
บัญช่สำหรัับที่ำธิ์ุรักรัรัมั การัติั�งชื�อบัญช่เพื่ื�อง่ายติ่อ
การัออมัเงิน หรืัอเพื่ิ�มัเป้าหมัายในการัออมัเงิน  การั
บนัที่ก่รัายการัโปรัดที่่�ใชบ้อ่ย รัวมัถิง่การัขอ Statement 
ออนไลน์

Go Sure มั�นใจ่ในคืวิามปลอด้ภััย
เพื่ิ�มัค้วามัปลอดภัย อุน่ใจ ทีุ่กค้รัั�งที่่�ที่ำธิ์ุรักรัรัมัออนไลน์ กับ App Forest CO-OP GO โดยทีุ่กค้รัั�งที่่�มั่การัที่ำธุิ์รักรัรัมั

การัเงิน จะมั่ การัแจ้งเตืิอนที่ันที่่ เพืื่�อให้สมัาชิกไมั่พื่ลาดทีุ่กการัเค้ลื�อนไหวในบัญช่  รัวมัถิ่งเพื่ิ�มัค้วามัปลอดภัยในการัเข้าใช้
งาน App ด้วย รัะบบ Touch id - Face id และ รัหัส Pin 

ซึ่่�งการัพื่ัฒนารัะบบใหมั่ค้รัั�งน่� สอ.ปมั. มั่แนวค้ิดท่ี่�ติ้องการัเพิื่�มัการับรัิการัสมัาชิกให้มั่ปรัะสิที่ธิ์ิภาพื่ รัวดเรั็ว และ
ปลอดภัยมัากข่�น เรั่ยกได้ว่าเป็นปรัะสบการัณิ์ใหมั่ของการัที่ำธิ์ุรักรัรัมัออนไลน์กับสหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด 

ง่ายกวิ่า สะดวิกกวิ่า ครบทุกธิุรกรรมออนไล่น์ ไปีสหกรณิ์ด�วิยปีล่ายนิ�วิ
ง่าย..ครบ..ทุกธิุรกรรมออนไล่น์

• โอนเงินรัะหว่างสมัาชิกสหกรัณิ์ สมัาชิกสามัารัถิที่ำการัโอนเงินภายในบัญช่ออมัที่รััพื่ย์สินมััธิ์ยัสถิ์ของสมัาชิก 
โอนไปยังบัญช่ออมัที่รััพื่ย์สินมัธัิ์ยัสถิ์ของบุค้ค้ลอื�นที่่�เป็นสมัาชิกสหกรัณิ์ได้

• รัะดมัหุ้น สมัาชิกสามัารัถิซึ่ื�อหุน้ เพื่ิ�มัหุ้นติัวเองได้ติลอดเวลา 24 ชมั.
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สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด มั่สมัาชิกจำนวนมัากที่ั�งส่วนกลางและ
ส่วนภมูัภิาค้ทัี่�วปรัะเที่ศ โดยสหกรัณ์ิมัน่โยบายให้สมัาชกิเป็นศนูย์กลาง และมัส่่วนร่ัวมั 
ในการัดำเนินกิจกรัรัมัที่างเศรัษฐกิจและการับรัิหารัจัดการั เพื่ื�อการัพื่ัฒนาสหกรัณิ์
อย่างมัั�นค้งอย่างยั�งยืน ดังนั�น การัให้การัศ่กษาอบรัมัแก่สมัาชิกให้ม่ัค้วามัรัู้ค้วามั
เข้าใจในหลักการั อุดมัการัณ์ิ วิธิ์่การัสหกรัณ์ิ โค้รังสร้ัางที่างการัเงิน การับริัหารั
การัเงินของตินเองติามัวิธิ์่การัสหกรัณิ์และหลักเศรัษฐกิจพื่อเพื่่ยง รัะเบ่ยบสหกรัณิ์
และสิที่ธิิ์ปรัะโยชน์ของสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ จ่งมั่ค้วามัจำเป็นอย่างยิ�งติ่อ 
การัพื่ัฒนาสหกรัณิ์ให้ม่ัค้วามัเจรัิญก้าวหน้าอย่างถิูกติ้อง ซึ่่�งสหกรัณิ์ได้มั่การัจัด
โค้รังการัฝั่ึกอบรัมัสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บเป็นปรัะจำทีุ่ก ๆ ปี โดยออกพื่ื�นที่่� 
ในจงัหวดัติา่ง ๆ  แติด่ว้ยสถิานการัณิก์ารัแพื่รัร่ัะบาดของโรัค้โค้วดิ-19 ติั�งแติป่ ี2563 
เป็นติ้นมัาที่ำให้สหกรัณ์ิไมั่สามัารัถิดำเนินการัออกไปพื่บปะสมัาชิกได้ ติ้องหยุด
โค้รังการัดังกล่าวเป็นการัชั�วค้รัาว 

ดังนั�น การัให้ค้วามัรัู้กับสมัาชิกยังมั่ค้วามัจำเป็นสหกรัณิ์จ่งดำเนินการั 
จัดโค้รังการัฝึั่กอบรัมัออนไลน์ (E-learning) เพืื่�อให้สมัาชิกเข้ารัับการัฝึั่กอบรัมั 
ให้ม่ัค้วามัรัู้ค้วามัเข้าใจในหลักการั อุดมัการัณิ์ และวิธิ์่การัสหกรัณิ์ โค้รังสรั้างที่าง 
การัเงิน การับรัิหารัการัเงินของตินเองติามัวิธิ์่การัสหกรัณิ์และหลักเศรัษฐกิจพื่อ
เพื่่ยง รัะเบ่ยบสหกรัณิ์และสิที่ธิ์ิปรัะโยชน์ของสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บ เพื่ื�อนำมัา
พื่ัฒนาและปรัับปรัุงคุ้ณิภาพื่ช่วิติของสมัาชิกให้มั่ค้วามัเป็นอยู่ท่ี่�ด่ข่�น โดยสหกรัณิ์ 
ไดเ้ปิดโค้รังการั CO-OP E-learning เมัื�อวันศุกร์ัท่ี่� 9 กนัยายน 2565 ซึ่่�งในปีน่�สหกรัณ์ิ
ได้เปิดอบรัมั 2 หลักสูติรั ดังน่�

1. หลักสูติรั “หลักการั อุดมัการัณิ์ และวิธิ์่การัสหกรัณิ์” เรัิ�มัเรั่ยนเมัื�อวันที่่� 9 กันยายน – วันที่่� 9 ธิ์ันวาค้มั 2565 
2. หลักสูติรั “เงินปันผล เงินเฉล่�ยค้ืน กับโค้รังสรั้างที่างการัเงินและผลการัดำเนินงานของสหกรัณิ์” เรัิ�มัอบรัมัวันที่่� 

10 ธัิ์นวาค้มั 2565 – 31 มั่นาค้มั 2566  
โดยในแต่ิละหลักสูติรัสหกรัณ์ิได้แจกของรัางวัลเป็นกรัะเป๋าเป้ Coop Digital ให้กับสมัาชิกจำนวน 300 ค้นแรัก และ

สมัาชิกสมัที่บจำนวน 300 ค้นแรัก ที่่�เข้ารัับฝั่ึกอบรัมัและที่ำแบบที่ดสอบหลังเรัย่นผ่านเกณิฑ์์
เมัื�อวันศุกรั์ที่่� 9 กันยายน 2565 สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้มั่การัเปิดโค้รังการัอบรัมัสมัาชิกและสมัาชิก

สมัที่บ CO-OP E-Learning ซึ่่�งเป็นค้รัั�งแรักของสหกรัณ์ิ ที่่�เปิดการัอบรัมัสมัาชิกในรูัปแบบออนไลน์ ถิือเป็นการัพัื่ฒนา 
เพื่ื�อให้สมัาชิกทีุ่กที่่านสามัารัถิเข้าถิ่งการัเรั่ยนรัู้ได้ทีุ่กที่่� ทุี่กเวลา  โดยมั่ นายวิชิติ สนธิ์ิวณิิช ปรัะธิ์านกรัรัมัการัดำเนินการั 
ค้ณิะกรัรัมัการั ผู้เช่�ยวชาญ และเจ้าหน้าที่่�สหกรัณิ์ รั่วมัพื่ิธิ์่เปิดโค้รังการั CO-OP E-Learning ในค้รัั�งน่�

โครงการ	CO-OP	E-LEARNING
ห้องเร่ยนออนไลี่น์	เร่ยนสนุก	ได้สาระ	ลุี่้นรับัรางวััลี่

นายวิิชิิต สนธิวิิณิิชิ ปีระธิานกรรมการดำเนินการ กล่่าวิเปีิดตัวิ โครงการ CO-OP E-Learning
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 เมืั�อวนัพื่ธุิ์ที่่� 28 กนัยายน 2565 ถิอืเป็นวนัค้ล้ายวนัก่อติั�งของสหกรัณ์ิ ค้รับรัอบ 44 ปี นำโดย นายวชิติิ สนธิ์วิณิชิ 
ปรัะธิ์านกรัรัมัการัดำเนินการั ค้ณิะกรัรัมัการั ท่ี่�ปร่ักษา และเจ้าหน้าท่ี่� สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้รั่วมัถิวาย 
สักการัะพื่รัะพืุ่ที่ธิ์ไติรัสสติวรัรัษาณิุสรัณ์ิ พื่รัะพื่รัหมั พื่รัะบรัมัรัูปรััชกาลท่ี่� 5 และศาลพื่รัะภูมัิ จากนั�นม่ัการัที่ำบุญถิวาย
สังฆที่าน เค้รัื�องไที่ยธิ์รัรัมั และถิวายภัติติาหารัเช้าแด่พื่รัะภิกษุสงฆ์ และในวันเด่ยวกันน่� สหกรัณิ์ได้มัอบสวัสดิการั 
เพื่ื�อวนัเกดิสมัาชกิ เนื�องในวนัค้รับรัอบวนัค้ล้ายวนัก่อติั�งสหกรัณ์ิ จำนวน 12,861 รัาย รัวมัเป็นเงนิที่ั�งสิ�น 2,515,300 บาที่ 
โดยโอนเข้าบัญช่เงินฝั่ากออมัที่รััพื่ย์สินมััธิ์ยัสถ์ิของสมัาชิก และได้มั่การัมัอบทุี่นการัศ่กษาให้สถิาบันการัศ่กษารัอบข้าง 
กรัมัป่าไมั้ ได้แก่ โรังเรัย่นสารัวิที่ยา โรังเรั่ยนบางบัว มัหาวิที่ยาลัยเกษติรัศาสติรั์ และโรังเรั่ยนป่าไมั้อุทิี่ศ 10 แห่ง

28	กันยายน	2565	วัันครบัรอบั	44	ป	ี
แห่งการก่อตัิ�งสหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้	จำกัด
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 เมัื�อวันที่่� 26 - 27 ตุิลาค้มั  2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด ได้จัดกิจกรัรัมั Road Show สัญจรั 
กรัะที่รัวงที่รััพื่ยากรัธิ์รัรัมัชาติิและสิ�งแวดล้อมั ณิ กรัมัค้วบคุ้มัมัลพิื่ษ ซึ่่�งได้มั่ข้ารัาชการั และพื่นักงานรัาชการัให้ค้วามัสนใจ 
สมัคั้รัเป็นสมัาชิกและสมัาชิกสมัที่บเป็นจำนวนมัาก รัวมัที่ั�งสอบถิามัข้อมัูลเก่�ยวกับอัติรัาดอกเบ่�ย สวัสดิการัสมัาชิก และ
สิที่ธิ์ิปรัะโยชน์ติ่าง ๆ มัากมัาย 

ROAD	SHOW	สัญจรกระทรวังทรัพยากรธุ์รรมชุาติิแลี่ะสิ�งแวัดลี่้อม

นายจตุพร บุรุษ์พัฒน์ ปีล่ัดกระทรวิงทรัพยากรธิรรมชิาติแล่ะสิ�งแวิดล่�อม
เยี�ยมชิมบ้ธิของสหกรณิ์

นายสมศักดิ� สรรพโกศล่กุล่ อธิิบดีกรมส่งเสริมคุณิภาพสิ�งแวิดล่�อม
เยี�ยมชิมบ้ธิของสหกรณิ์        
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เม่่�อว่นัพธุที่ี�	21	กันย้าย้น	2565	กรม่ป่าไม้่	จดัีโครงการปฐม่นิเที่ศข้า้ราช่การบรรจุใหม่	่รูปแบบออนไลัน์ผ่า่นโปรแกรม่	
ZOOM	Cloud	Meeting	แลัะได้ีให้เกีย้รติสหกรณ์์ออม่ที่รัพย้์กรม่ป่าไม่้	จำกัดี	เข้้าร่ว่ม่บรรย้าย้	ให้คว่าม่รู้เร่�อง	คว่าม่ม่ั�นคง
ที่างการเงนิ	แลัะสทิี่ธปิระโย้ช่นท์ี่ี�สม่าช่กิพงึไดีร้บัจากสหกรณ์อ์อม่ที่รพัย้ก์รม่ปา่ไม่	้จำกดัี	โดีย้ม่	ีนาย้สุภัาพ	คำแฝง	กรรม่การ	
เป็นผู่้บรรย้าย้	 แลัะนางสาว่สุรีย้์	 แสงสุข้ีลัักษณ์์	 เหรัญญิก	 พร้อม่ทัี่�งเจ้าหน้าทีี่�สหกรณ์์	 ให้คำแนะนำข้้าราช่การบรรจุใหม่่	 
ณ์	อาคารไพโรจน์	สุว่รรณ์กร	กรม่ป่าไม้่	

สอ.ปิม. บรรยายให้ความร้เ้ร่�อง่หลกัการ อดุมการณ์์ และวิธีกีารสหกรณ์์

สอ.ปิม. ร่วมบรรยายโครง่การ ปิฐมนิ้ิเทุศข้้าราชการบรรจุุใหม่ 
ร้ปิแบบออนิ้ไลนิ้์ ผ่่านิ้โปิรแกรม ZOOM

เม่่�อว่ันศุกร์ที่ี�	9	ธันว่าคม่	2565		กลัุ่ม่สม่าช่ิกสำนักอนุรักษ์สัตว่์ป่า	ไดี้จัดีกิจกรรม่กลัุ่ม่สม่าช่ิก	แลัะไดี้ให้เกีย้รติเชิ่ญ
นาย้สุเที่พ	บัว่จันที่ร์	กรรม่การสหกรณ์์ออม่ที่รัพย้์กรม่ป่าไม่้	จำกัดี	บรรย้าย้ให้คว่าม่รู้เร่�องหลัักการ	อุดีม่การณ์	์แลัะว่ิธีการ
สหกรณ์์	แลัะสิที่ธิประโย้ช่น์ข้องสม่าชิ่ก	รว่ม่ที่ั�งข้้อบังคับแลัะระเบีย้บสหกรณ์์	ผ่่านส่�ออิเลั็กที่รอนิกส์	(Video	Conference)	
ณ์	ห้องประชุ่ม่สำนักอนุรักษ์สัตว่์ป่า	ช่ั�น	5	อาคารสบ่	นาคะเสถ้ีย้ร
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เมัื�อถิ่งเวลาเกษ่ยณิอายุรัาชการัของสมัาชิก ก็ได้เวลาพื่ักผ่อนกายและใจ หลังจากทีุ่่มัเที่ให้กับงานมัาติลอด สหกรัณิ์
ออมัที่รัพัื่ยก์รัมัปา่ไมั ้จำกดั ไมัเ่ค้ยลมืัผูเ้กษย่ณิ  แมัจ้ะมัส่ถิานการัณิก์ารัแพื่รัร่ัะบาดของเชื�อไวรัสัโค้โรันา 2019 ติั�งแติปี่ 2563 
เป็นติ้นมัา ที่ำให้สหกรัณ์ิไม่ัสามัารัถิจัดโค้รังการัดังกล่าวได้ แติ่หลังจากสถิานการัณิ์การัแพื่ร่ัรัะบาดดังกล่าวเรัิ�มัค้ล่�ค้ลายลง 
สหกรัณิ์ก็ได้จัดโค้รังการัสายใยสหกรัณ์ิไมั่เกษ่ยณิ  เพื่ื�อเป็นการัสรั้างโอกาสให้สมัาชิกได้พื่บปะสังสรัรัค้์กับเพื่ื�อนๆ ที่่�ไมั่ได้
เจอกันมัานาน ได้แลกเปล่�ยนค้วามัค้ิดเห็น ปรัะสบการัณิ์ซึ่่�งกันและกัน สำหรัับผู้เกษย่ณิปี 2563 ปี 2564 และปี 2565 โดย
มั่ที่รัิปในปรัะเที่ศ ได้แก่ จังหวัดชลบุรั่ จังหวัดกาญจนบุรั่ และที่ริัปติ่างปรัะเที่ศ ได้แก่ สาธิ์ารัณิรััฐสังค้มันิยมัเว่ยดนามั  และ
สาธิ์ารัณิรััฐปรัะชาธิิ์ปไติยปรัะชาชนลาว 

ภัาพควัามประทับัใจ..ควัามทรงจำแห่งควัามสุข
เท่�ยวัสุขใจวััยเกษ่ยณ์

 จั่งหุ้วัิด้ชิลบุรี

จ่ังหุ้วิัด้กาญจ่นบุรี
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สาธิารณรัฐประชิาธิิปไตยประชิาชินลาวิ

สาธิารณรัฐสังคืมนิยมเวิียด้นาม

สหกรัณิ์เชื�อว่าเกษ่ยณิเพื่่ยงติัว แติ่สายใยยังค้งอยู่นิจนิรัันดรั์ ถิ่งเกษ่ยณิไปแล้วก็ยังค้งเป็นสมัาชิกติ่อไปได้ และ 
สิที่ธิิ์ปรัะโยชน์มัากมัายที่่�พื่่งได้รัับหลังเกษ่ยณิ ค้วามัสุขใจที่่�มัาพื่ร้ัอมักับการัเดินที่างไม่ัว่าการัเดินที่างจะใกล้หรืัอไกล  
ก็สามัารัถิสรั้างค้วามัที่รังจำที่่�ด่ติ่อกันได้ทีุ่กค้รัา เมัื�อน่กถิง่...
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ติามัที่่�กรัมัส่งเสรัิมัสหกรัณิ์มั่นโยบายใช้การั
จดัมัาติรัฐานสหกรัณิเ์ปน็กลไกสำค้ญัในการัพื่ฒันา
สหกรัณิ์ให้ม่ัค้วามัเข้มัแข็งและยั�งยืน โดยม่ัการั 
จัดมัาติรัฐานสหกรัณิ์ ในปี 2565 สำนักงานส่งเสรัิมั
สหกรัณิ์กรัุงเที่พื่มัหานค้รั พืื่�นที่่� 2 ได้ดำเนินการั 
จัดรัะดบัมัาติรัฐานสหกรัณิเ์ปน็ท่ี่�เร่ัยบรัอ้ยแลว้ แลืะ
ด้้วยความมุง่มั�นแลืะการพััฒนาท่�ไม่หยุด้นิ�งของ
สหกรณ์์ออมทรัพัย์กรมป่าไม้ จัำกัด้ จัึงทำให้ 
ได้้รับการจัดั้ระดั้บมาตรฐานสหกรณ์์อย่่ในระดั้บ
ผ่านเกณ์ฑ์์มาตรฐานสหกรณ์์

สอ.ปม.	ได้รับัผลี่การจัดมาติรฐานสหกรณ์์	ประจำปี	2565	
“ผ่านเกณ์ฑ์์มาติรฐานสหกรณ์์”

สหกรัณิ์ออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จํากัด จะดําเนินงานติามัหลักธิ์รัรัมัาภิบาล รัักษารัะดับมัาติรัฐานสหกรัณ์ิ เพื่ื�อค้วามั
มัั�นค้งและก่อเกิดผลปรัะโยชน์สูงสุดติ่อมัวลสมัาชิกติ่อไป
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จำุดเด่น
การดำาเนินงาน

ประจำำ�ปี 2565
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สินทรัพิย์
ปี 2565 สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด  มั่สินที่รััพื่ย์รัวมั 22,129,698,387.32 บาที่ เพื่ิ�มัข่�นจากปี 2564 จำนวน 

1,401,626,270.23 บาที่ หรัือเพื่ิ�มัข่�นรั้อยละ 6.76

ข้อม้ลี่ฐานะการเงิน
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หุ้น่�สิน
ในปี 2565 แมั้ว่าสถิานการัณ์ิการัแพื่รั่รัะบาดของโรัค้ติิดเชื�อไวรััสโค้โรันา 2019 ในปรัะเที่ศไที่ยจะมั่การัผ่อนค้ลาย

เรัื�องการัสวมัหน้ากากอนามััย แต่ิเพืื่�อป้องกันการัแพื่ร่ัรัะบาดของโรัค้ สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไม้ั จำกัด ก็งดการัจัด
กิจกรัรัมัการัออมั โดยส่งเสรัิมัให้สมัาชิกออมัเงินผ่านการัที่ำธิ์ุรักรัรัมัสหกรัณ์ิรัูปแบบใหมั่แบบ realtime ติลอด 24 ชั�วโมัง  
ผ่าน Application Forest Co-op Go สะดวก รัวดเรั็ว และรัักษาค้วามัปลอดภัยของข้อมัูลสมัาชิก จนที่ำให้ ณิ วันที่่� 31  
ธิ์ันวาค้มั 2565 สหกรัณิ์มัเ่งินรัับฝั่ากเพื่ิ�มัข่�นจากปี 2564 จำนวน 711,000,218.34 บาที่ หรัือเพื่ิ�มัข่�นร้ัอยละ 6.48
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รายการ 2561 2562 2563 2564 2565

ทุนสำารอง 10.02 10.01 10.01 10.00 10.00

ทุนสะสม 3.07 0.55 14.63 5.03 5.29

รวม 13.09 10.56 24.64 15.03 15.29

ทุน
ป ี2565 สหกรัณิอ์อมัที่รัพัื่ยก์รัมัปา่ไม้ั จำกดั มัท่ี่นุเรัอืนหุน้ ที่นุสำรัอง และที่นุสะสมั ณิ วนัที่่� 31 ธิ์นัวาค้มั 2565 ดงัน่� 
1) ทีุ่นเรัือนหุน้ 8,905,722,980.00 บาที่ เพื่ิ�มัข่�นจากปีก่อนรั้อยละ 7.20
2) ทีุ่นสำรัอง 792,130,629.48 บาที่    เพื่ิ�มัข่�นจากปีก่อนรั้อยละ 6.35 
3) ทีุ่นสะสมั 93,165,749.66 บาที่  เพื่ิ�มัข่�นจากปีก่อนรั้อยละ (46.22)
นอกจากน่�สหกรัณ์ิออมัที่รััพื่ย์กรัมัป่าไมั้ จำกัด ได้จัดสรัรักำไรัสุที่ธิิ์ปรัะจำปีไว้เป็นทีุ่นสำรัอง และทีุ่นสะสมั  

ติามัสัดส่วนติั�งแติ่ปี 2561 - 2565 มั่รัายละเอ่ยดดังน่�

ติารัางแสดงรั้อยละของการัจัดสรัรัทีุ่นสำรัอง และทุี่นสะสมั จากกำไรัสุที่ธิิ์                        
: รั้อยละ
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แผนกลยุุทธ์์
ประจำำ�ปี 2564 - 2567
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แผนกลยุุทธ์์ ฉบัับัท่� 5
ประจำำ�ปี 2564 – 2567

สหกรณ์์ออมทรัพย์ุกรมป่�ไม้ จำำ�กัด

1.	 วิิสััยทััศน์์	(Vision)	

	 เป็็นองค์ก์รการเงนิที่่�ม่ั่�นค์ง	บรกิารด้้วยนวต่กรรมั่ที่่�ที่น่สมั่ย่	บรหิารตามั่หลัก่ธรรมั่าภิบิาลั	สร้างค์ณุภิาพชีว่ติที่่�ด้แ่กส่มั่าชีกิ

2.	 พ่นธกิจ	(Mission)

	 1.	สร้างเสถี่ยรภิาพที่างการเงินของสหกรณ์เพ่�อค์วามั่มั่่�นค์งของสมั่าชีิก

	 2.	พฒ่นาแลัะป็ระยุกต์ใชี้นวต่กรรมั่ในการสร้างสรรค์์ค์วามั่ร้้	แลัะให้บริการ

	 3.	 ให้ค์วามั่ร้้	หลั่กการ	อุด้มั่การณ์	แลัะวิธ่การสหกรณ์แก่สมั่าชีิก

	 4.	บริหารงานตามั่หลั่กธรรมั่าภิิบาลั

	 5.	ส่งเสริมั่การออมั่แลัะพฒ่นาค์ุณภิาพชี่วิตสมั่าชีิก	

	 6.	สน่บสนุนกิจกรรมั่เพ่�อชีุมั่ชีน	ส่งค์มั่	แลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่		

3.	 วิัตถุุประสังค์	์(Objective)

 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	1		เพ่�อสร้างเสถี่ยรภิาพที่างการเงินของสหกรณ์เพ่�อค์วามั่มั่่�นค์งของสมั่าชีิก

	 	 F2		 :	กำหนด้โค์รงสร้างที่างการเงินให้เหมั่าะสมั่ต่อการบริหารงานสหกรณ์

	 	 F4		 :	เพิ�มั่ป็ระสิที่ธิภิาพการบริหารจ่ด้การเงินลังทีุ่นของสหกรณ์

	 	 F5		 :	การพ่ฒนาค์วามั่สามั่ารถีในการบริหารการเงินสหกรณ์	

	 	 I1	 	 :	การบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการ	ด้้านสินเชี่�อ	ด้้านการตลัาด้	ด้้านสภิาพค์ล่ัอง	แลัะด้้านกลัยุที่ธ์

	 	 I5	 	 :	การพ่ฒนาโค์รงสร้างสมั่าชีิก

 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	2		เพ่�อนำนว่ตกรรมั่มั่าป็ระยุกต์ใชี้ในการให้ค์วามั่ร้้	แลัะให้บริการ	แก่สมั่าชีิก

	 	 I2	 	 :	พ่ฒนาแลัะป็ระยุกต์ใชี้นว่ตกรรมั่เพ่�อยกระด้่บศั่กยภิาพการป็ฏิบิ่ติงานแลัะบริการ

	 	 I3	 	 :	พ่ฒนาเที่ค์โนโลัย่สารสนเที่ศัเพ่�อเพิ�มั่ป็ระสิที่ธิภิาพในการบริหารงานสหกรณ์

	 	 M3		 :	การพ่ฒนาระบบการบริการสมั่าชีิก

 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	3	เพ่�อให้สมั่าชีิกมั่่ค์วามั่ร้้	หล่ักการ	อุด้มั่การณ์	แลัะวิธ่การสหกรณ์ที่่�ถี้กต้อง

	 	 L1		 :	การให้ค์วามั่ร้้เก่�ยวก่บหลั่กการ	อุด้มั่การณ์	แลัะวิธ่การสหกรณ์

	 	 L2		 :	การให้ค์วามั่ร้้ด้้านการบริหารจ่ด้การสหกรณ์ตามั่หล่ักธรรมั่าภิิบาลัแก่สมั่าชีิก	

	 	 I4	 	 :	บที่บาที่หน้าที่่�ค์วามั่ร่บผิิด้ชีอบของผิ้้แที่นสมั่าชีิก	ค์ณะกรรมั่การ	แลัะฝ่่ายจ่ด้การ

 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	4	เพ่�อสร้างค์วามั่มั่่�นค์ง	ค์วามั่ก้าวหน้า	แลัะค์วามั่เชี่�อมั่่�นในการบริหารงานสหกรณ์แก่สมั่าชิีก	

	 	 L3		 :	การพ่ฒนาค์วามั่ร้้แลัะเพิ�มั่พ้นที่่กษะให้กรรมั่การแลัะเจ้าหน้าที่่�

	 	 L4		 :	การให้ค์วามั่ร้้การใช้ีนว่ตกรรมั่ในสหกรณ์

	 	 M2		 :	การสร้างผิ้้นำแลัะส่งเสริมั่การมั่่ส่วนร่วมั่
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 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	5	เพ่�อสร้างค์ุณภิาพชี่วิตที่่�ด้่แก่สมั่าชีิก

	 	 F1		 :	การกำหนด้อต่ราด้อกเบ่�ยเงินฝ่ากสง้กว่าธนาค์าร

	 	 F3		 :	การกำหนด้อต่ราด้อกเบ่�ยเงินก้้ต�ำกว่าธนาค์าร

	 	 M1		 :	สมั่าชีิกได้้ร่บสว่สดิ้การอย่างเหมั่าะสมั่	

	 	 M4		 :	ยกระด้่บค์ุณภิาพชี่วิตสมั่าชีิก

 วิัตถุุประสังค์ท์ั่�	6	เพ่�อเอ่�ออาที่รแลัะพ่ฒนาชีุมั่ชีน	สง่ค์มั่	แลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่		

	 	 S1		 :	สน่บสนุนการศัึกษาแลัะสาธารณกุศัลัตามั่ค์วามั่เหมั่าะสมั่

	 	 S2		 :	สน่บสนุนขบวนการสหกรณ์

	 	 S3		 :	ส่งเสริมั่แลัะสน่บสนุนการอนุร่กษ์ที่ร่พยากรธรรมั่ชีาติแลัะสิ�งแวด้ล้ัอมั่
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วััตถุุประสงค์์เชิิงกลยุุทธ์์ (Strategy)

1.	 มุมุุมุองด้้าน์องค์์กรและการเร่ยน์ร้้	(Learning	and	Growth	Perspective:	L)

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	L1	:		การให้้ค์วิามุร้้เก่�ยวิกับห้ลักการ	อุด้มุการณ์์	และวิธิ์่การสัห้กรณ์์

 ตัวิชิ่�วิัด้

	 L1.1	 จำนวนหลั่กส้ตรที่่�สหกรณ์ให้ค์วามั่ร้้เก่�ยวก่บหล่ักการ	อุด้มั่การณ์	แลัะวิธ่การสหกรณ์ผิ่านส่�อออนไลัน์	

  โค์รงการ	

			 1.	 โค์รงการให้ค์วามั่ร้้เก่�ยวก่บหลั่กการ	อุด้มั่การณ์	แลัะวิธ่การสหกรณ์

  วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์L2	:		การให้้ค์วิามุร้้ด้้าน์การบริห้ารจััด้การสัห้กรณ์์ตามุห้ลักธ์รรมุาภิิบาลแก่สัมุาชิิก

			 ตัวิชิ่�วิัด้

		 L2.1	 จำนวนหล่ักส้ตรที่่�สมั่าชิีกสม่ั่ค์รใหม่ั่ได้้ร่บค์วามั่ร้้ด้้านการบริหารจ่ด้การสหกรณ์ตามั่หล่ักธรรมั่าภิิบาลัผ่ิานส่�อ

ออนไลัน์	

  	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการให้ค์วามั่ร้้ด้้านการบริหารจ่ด้การสหกรณ์ตามั่หล่ักธรรมั่าภิิบาลั	

			 2.	 โค์รงการอบรมั่สมั่าชีิกใหมั่่

  วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์L3	:		การพััฒน์าค์วิามุร้้และเพัิ�มุพั้น์ทัักษะให้้กรรมุการและเจั้าห้น์้าทั่�

		 ตัวิชิ่�วิัด้

		 L3.1	 จำนวนหลั่กส้ตร/ค์น	กรรมั่การที่่�ได้้ร่บการพ่ฒนาค์วามั่ร้้แลัะเพิ�มั่พ้นที่ก่ษะ	(ตามั่ข้อกำหนด้	พ.ร.บ.สหกรณ์)

		 L3.2	 จำนวนหลั่กส้ตร/ค์น	เจ้าหน้าที่่�ที่่�ได้ร้่บการพ่ฒนาค์วามั่ร้้แลัะเพิ�มั่พ้นที่ก่ษะ

		 L3.3	 จำนวนหลั่กส้ตร/ค์น	เจ้าหน้าที่่�ระด้่บห่วหน้าฝ่่ายขึ�นไป็ได้้ฝ่ึกอบรมั่หลั่กสต้รน่กบริหารสหกรณ์	

  โค์รงการ

		 1.	 โค์รงการส่งเสริมั่แลัะสน่บสนุนการเร่ยนร้้ของกรรมั่การ

		 2.	 โค์รงการส่งเสริมั่แลัะสน่บสนุนการเร่ยนร้้ของเจ้าหน้าที่่�

		 3.	 โค์รงการส่งเสริมั่ฝ่ึกอบรมั่หลั่กส้ตรน่กบริหารสหกรณ์ระด้่บส้ง

		 4.	 โค์รงการส่มั่มั่นากรรมั่การเจ้าหน้าที่่�

	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	L4	:		การให้ค้์วิามุร้้การใช้ิน์วิัตกรรมุใน์สัห้กรณ์์

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 L4.1	 จำนวนค์ร่�งในการป็ระชีาส่มั่พ่นธ์เพ่�อให้ค์วามั่ร้้เก่�ยวก่บการใช้ีบริการผ่ิานนว่ตกรรมั่

	 โค์รงการ

	 1.	โค์รงการให้ค์วามั่ร้้การใช้ีบริการผิ่านนว่ตกรรมั่	
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2.	 มุมุุมุองด้้าน์กระบวิน์การภิายใน์	(Internal	Process	Perspective:	I)

			 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	 I1	 :	 	 การบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ปฏิิบัติการ	 ด้้าน์สัิน์เชิ่�อ	 ด้้าน์ตลาด้	 ด้้าน์สัภิาพัค์ล่อง	 

และด้้าน์กลยุทัธ์์

  	 ตัวิชิ่�วิัด้

			 I1.1	 จำนวนค์ร่�งการรายงานการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านต่าง	ๆ

	 I1.2	 จำนวนค์ร่�งในการที่บที่วนแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการ	 ด้้านสินเชี่�อ	 ด้้านตลัาด้	 ด้้านสภิาพค์ลั่อง	 แลัะ

ด้้านกลัยุที่ธ์	

	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการติด้ตามั่ป็ระเมั่ินผิลัแผินการบริหารค์วามั่เส่�ยง

	 2.	 โค์รงการที่บที่วนแผินบริหารค์วามั่เส่�ยง

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	I2	:		พััฒน์าและประยุกต์ใช้ิน์วิัตกรรมุเพั่�อยกระด้ับศักยภิาพัการปฏิบิัติงาน์และบริการ

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 I2.1	 จำนวนค์ร่�งแลัะจำนวนร้อยลัะที่่�สมั่าชีิกใชี้บริการธุรกรรมั่	 ก้้	 ฝ่าก	 ถีอน	 ผ่ิานเค์าน์เตอร์สหกรณ์	 แลัะผิ่านระบบ

ด้ิจิที่่ลั

	 I2.2	 จำนวนค์ร่�งแลัะจำนวนร้อยลัะที่่�สมั่าชีิกใชี้บริการธุรกรรมั่อ่�นผ่ิานเค์าน์เตอร์สหกรณ์	แลัะผ่ิานระบบด้ิจิที่่ลั

	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการพ่ฒนาระบบการให้บริการผิ่านนว่ตกรรมั่ใหมั่่

	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	I3	:		พััฒน์าเทัค์โน์โลย่เพั่�อเพัิ�มุประสัิทัธิ์ภิาพัใน์การบริห้ารงาน์สัห้กรณ์์

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 I3.1	 จัำน์วิน์ประเภิทัการพััฒน์าโปรแกรมุเพั่�อเพัิ�มุประสัิทัธิ์ภิาพัใน์การบริห้ารงาน์สัห้กรณ์์

	 โค์รงการ

	 1.	โค์รงการพ่ฒนาโป็รแกรมั่ระบบงานบริหารงานสหกรณ์

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	I4	:		บทับาทัห้น์้าทั่�ค์วิามุรับผิดิ้ชิอบของผิ้้แทัน์สัมุาชิิก	ค์ณ์ะกรรมุการ	และฝ่่ายจัดั้การ

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 I4.1	 จำนวนร้อยลัะของผิ้้แที่นสมั่าชีิกที่่�เข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่ใหญ่่

	 I4.2	 จำนวนร้อยลัะของค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการที่่�เข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่

	 I4.3	 จำนวนร้อยลัะของค์ณะกรรมั่การ	ค์ณะอนุกรรมั่การที่่�เข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่

	 I4.4	 จำนวนร้อยลัะของเจ้าหน้าที่่�ที่่�เข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่

	 โค์รงการ

	 1.	โค์รงการส่งเสริมั่การมั่่ส่วนร่วมั่แลัะบที่บาที่หน้าที่่�ในการบริหารจ่ด้การสหกรณ์

	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	I5	:		การพััฒน์าโค์รงสัร้างสัมุาชิิก

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 I5.1	 จำนวนสมั่าชีิกแลัะสมั่าชีิกสมั่ที่บเพิ�มั่ขึ�น

	 โค์รงการ

	 1.	โค์รงการรณรงค์์การร่บสมั่่ค์รสมั่าชีิกใหมั่่
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3.	 มุมุุมุองด้้าน์สัมุาชิิก(Member	Perspective:	M)

   วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	M1	:	สัมุาชิิกได้้รับสัวัิสัด้ิการอย่างเห้มุาะสัมุ

			 ตัวิชิ่�วิัด้

			 M1.1	 จำนวนสว่สด้ิการต่อป็ระเภิที่สมั่าชีิก

   โค์รงการ

		 1.	โค์รงการให้ค์วามั่ร้้เร่�องสว่สด้ิการแก่สมั่าชีิก

	 2.	 โค์รงการป็ระเมั่นิผิลัแลัะป็รบ่ป็รงุการให้สวส่ด้กิารแกส่มั่าชีกิ	(เน่�องจากการใหส้วส่ด้กิารบางป็ระเภิที่อาจสง่ผิลัถึีงการ

จ่ด้สรรกำไรสุที่ธิ	หร่องบป็ระมั่าณ)

	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์M2	:	การสัร้างผิ้้น์ำและสั่งเสัริมุการมุ่สั่วิน์ร่วิมุ

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 M2.1	 จำนวนสมั่าชีิกที่่�เข้าร่วมั่กิจกรรมั่สร้างผิ้้นำแลัะส่งเสริมั่การมั่่ส่วนร่วมั่

	 M2.2	 จำนวนกลัุ่มั่สมั่าชีิก/ค์นที่่�จ่ด้กิจกรรมั่กลัุ่มั่สมั่าชีิก

	 M2.3	 จำนวนสมั่าชีิกที่่�เข้าร่วมั่โค์รงการสำหร่บสมั่าชีิกเกษย่ณอายุราชีการ

	 M2.4	 จำนวนค์ร่�งที่่�สหกรณ์เผิยแพร่ข้อมั่้ลัข่าวสารเพ่�อสร้างค์วามั่เชี่�อมั่่�น

	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการสร้างผิ้้นำ

	 2.	 โค์รงการกิจกรรมั่กลัุ่มั่สมั่าชีิก

	 3.	 โค์รงการสุขใจว่ยเกษ่ยณ

	 4.	 โค์รงการสร้างค์วามั่เช่ี�อมั่่�นในการบริหารงานสหกรณ์

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	M3	:	การพััฒน์าระบบการบริการสัมุาชิิก

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 M3.1	 ร้อยลัะของสมั่าชีิกที่่�พึงพอใจต่อการให้บริการด้้านต่าง	ๆ	

	 M3.2	 จำนวนป็ระเภิที่การส่งเสริมั่การบริการสมั่าชีิก

 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการสำรวจค์วามั่พึงพอใจการให้บริการสมั่าชีิก

	 2.	 โค์รงการพ่ฒนาระบบบริการสมั่าชีิก

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	M4	:	ยกระด้ับค์ุณ์ภิาพัชิ่วิิตสัมุาชิิก

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 M4.1	 จำนวนกิจกรรมั่ที่่�ส่งเสริมั่การพ่ฒนาค์ุณภิาพชี่วิตสมั่าชีิก

	 M4.2	 จำนวนกิจกรรมั่ที่่�ส่งเสริมั่บุค์ค์ลัต้นแบบตามั่หล่ักการแลัะอุด้มั่การณ์สหกรณ์

	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการพ่ฒนาค์ุณภิาพชี่วิต

	 2.	 โค์รงการค์นด้่ศัร่สหกรณ์

	 3.	 โค์รงการส่งเสริมั่การมั่่ที่่�อย้่อาศ่ัย
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4.	 มุมุุมุองด้้าน์การเงิน์(Financial	Perspective:	F)

			 	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์F1	:	การกำห้น์ด้อัตราด้อกเบ่�ยเงิน์ฝ่ากสั้งกวิ่าธ์น์าค์าร

			 	 ตัวิชิ่�วิัด้

			 F1.1	 จำนวนเงินฝ่าก

			 F1.2	 ด้อกเบ่�ยเงินฝ่ากเฉล่ั�ยส้งกว่าเงินฝ่ากป็ระจำป็ี	1	ป็ี	(เฉลั่�ย	4	ธนาค์าร)

  	 โค์รงการ

			 1.	 โค์รงการส่งเสริมั่การออมั่แบบต่อเน่�องในกิจกรรมั่ต่าง	ๆ	ของสหกรณ์

			 2.	 โค์รงการเพิ�มั่ชี่องที่างการให้บริการด้้านการฝ่าก	–	ถีอน	แลัะธุรกรรมั่การเงินอ่�น	ๆ

 	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์F2	:	กำห้น์ด้โค์รงสัร้างการเงิน์ทั่�เห้มุาะสัมุต่อการบริห้ารสัห้กรณ์์

		 ตัวิชิ่�วิัด้

		 F2.1	 จำนวนเงินฝ่ากต่อทีุ่นเร่อนหุน้

	 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการศึักษาโค์รงสร้างการเงินสหกรณ์ที่่�เหมั่าะสมั่	

	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์F3	:	การกำห้น์ด้อัตราด้อกเบ่�ยเงิน์ก้้ต�ำกวิ่าธ์น์าค์าร

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 F3.1	 อ่ตราด้อกเบ่�ยเงินก้้สามั่่ญ่ที่่�แที่้จริง	ต�ำกว่า	MRR	เฉลั่�ย	4	ธนาค์าร

 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการศึักษาแลัะวิเค์ราะห์ตลัาด้การเงิน

	 2.	 โค์รงการให้ค์วามั่ร้้ด้้านการบริหารการเงินของสหกรณ์

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์F4	:	เพัิ�มุประสัิทัธ์ิภิาพัการบริห้ารจััด้การเงิน์ลงทัุน์ของสัห้กรณ์์

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 F4.1	 ส่ด้ส่วนของเงินลังทีุ่นภิายนอกขบวนการสหกรณ์ต่อสินที่รพ่ย์

	 F4.2	 จำนวนค์ร่�งในการติด้ตามั่แลัะป็ระเมั่ินผิลัการลังทุี่นที่่�ได้้ด้ำเนินการแล้ัว

 โค์รงการ

	 1.	 โค์รงการติด้ตามั่แลัะป็ระเมั่ินผิลัการลังทีุ่น

	 2.	 โค์รงการที่บที่วนกรอบการลังทีุ่นรายไตรมั่าส

	 3.	 โค์รงการการมั่่ส่วนร่วมั่ในกระบวนการพิจารณาการลังทีุ่น	

 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์F5	:	การพััฒน์าค์วิามุสัามุารถุใน์การบริห้ารการเงิน์สัห้กรณ์์

	 ตัวิชิ่�วิัด้

	 F5.1	 อ่ตราการจ่ด้สรรกำไรสุที่ธิป็ระจำป็ีเป็็นสว่สด้ิการสมั่าชีิก

	 F5.2	 ผิลัตอบแที่นจากการลังทีุ่นภิายนอกเฉลั่�ยไมั่่ต�ำกว่าอ่ตราด้อกเบ่�ยเงินฝ่ากออมั่ที่ร่พย์พิเศัษ

 โค์รงการ

	 1.	โค์รงการป็ระเมั่ินป็ระสิที่ธิภิาพการด้ำเนินงานของสหกรณ์
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5.	 มุมุุมุองด้้าน์สัังค์มุและขบวิน์การสัห้กรณ์์(Social	and	Cooperative	Movement	Perspective:	S)

			 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์S1	:	สัน์ับสันุ์น์การศึกษาและสัาธ์ารณ์กุศลตามุค์วิามุเห้มุาะสัมุ

			 ตัวิชิ่�วิัด้

			 S1.1	 จำนวนเงินแลัะจำนวนผิ้้ได้้ร่บทีุ่นการศัึกษาจากสหกรณ์

			 S1.2	 จำนวนเงินที่่�สน่บสนุนทีุ่นสาธารณกุศัลัแลัะสง่ค์มั่

			 S1.3	 จำนวนเงินที่่�สน่บสนุนส่วนราชีการต้นส่งก่ด้ของสมั่าชีิก

  	 โค์รงการ

			 1.	 โค์รงการมั่อบทีุ่นการศัึกษาโรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั

			 2.	 โค์รงการมั่อบทีุ่นการศัึกษาให้สถีานศัึกษาในชีุมั่ชีนรอบข้าง

			 3.	 โค์รงการชี่วยเหลั่อสาธารณกุศัลัแลัะส่งค์มั่

			 4.	 โค์รงการสน่บสนุนหน่วยงานต้นส่งก่ด้

 	 วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์	์S2	:	สันั์บสัน์ุน์ขบวิน์การสัห้กรณ์์

		 ตัวิชิ่�วิัด้

		 S2.1	 จำนวนค์ร่�งที่่�เข้าร่วมั่กิจกรรมั่ส่งเสริมั่ขบวนการสหกรณ์

 	 โค์รงการ

		 1.	 โค์รงการสหกรณ์ภิาค์บ่างเขน

		 2.	 โค์รงการส่มั่มั่นาร่วมั่ก่บสหกรณ์อ่�น

		 3.	 โค์รงการศัึกษาด้้งานการบริหารจ่ด้การสหกรณ์อ่�น

  วิัตถุุประสังค์์เชิิงกลยุทัธ์์	S3	:	สั่งเสัริมุและสัน์ับสัน์ุน์การอน์ุรักษ์ทัรัพัยากรธ์รรมุชิาติและสัิ�งแวิด้ล้อมุ

		 ตัวิชิ่�วิัด้

		 S3.1	 จำนวนเงินที่่�สน่บสนุนกิจกรรมั่ด้้านอนุร่กษ์ที่ร่พยากรธรรมั่ชีาติแลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่

		 S3.2	 จำนวนค์ร่�ง/ค์น	ที่่�เข้าร่วมั่กิจกรรมั่อนุร่กษ์ที่ร่พยากรธรรมั่ชีาติแลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่

  โค์รงการ

		 1.	โค์รงการส่งเสริมั่การอนุร่กษ์ที่ร่พยากรธรรมั่ชีาติแลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่
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ที่เ

ขา
ปร

ะชุ
ม 

I4
.2

 
รอ

ยล
ะ 

> 
90

 

 (9
8)

 

> 
90

 

(9
5)

  

> 
90

 
> 

90
 

 

8 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
 ค

ณ
ะอ

นุก
รร

มก
าร

ที่เ
ขา

ปร
ะชุ

ม 
I4

.3
 

รอ
ยล

ะ 
> 

90
 

> 
90

 
> 

90
 

> 
90
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มุม
มอ

งด
าน

กร
ะบ

วน
กา

รภ
าย

ใน
 (

10
 ตั

วช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รหั
ส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

หม
าย

เห
ตุ 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นค

รั้ง
กา

รร
าย

งา
นก

าร
บร

ิหา
รค

วา
มเ

สี่ย
งด

าน
ตา

ง 
ๆ 

I1
.1

 
คร

ั้ง 
12

 

(1
2)

 

12
  

(1
2)

 

12
 

12
 

 

2 
จำ

นว
นค

รั้ง
ใน

กา
รท

บท
วน

แผ
นบ

ริห
าร

คว
าม

เสี่
ยง

ดา
น

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร 

ดา
นสิ

นเ
ชื่อ

 ด
าน

ตล
าด

  
ดา

นส
ภา

พค
ลอ

ง 
แล

ะด
าน

กล
ยุท

ธ 

I1
.2

 
คร

ั้ง 
> 

1 

(2
)  

> 
1 

(5
) 

> 
1 

> 
1 

 

3 
จำ

นว
นค

รั้ง
แล

ะจ
ำน

วน
รอ

ยล
ะท

ี่สม
าชิ

กใ
ชบ

ริก
าร

ธุร
กร

รม
 กู

 

ฝา
ก 

ถอ
น 

ผา
นเ

คา
นเ

ตอ
รส

หก
รณ

 แ
ละ

ผา
นร

ะบ
บด

ิจิท
ัล 

I2
.1

 
 

 
 

 
 

 

3.
1 

จำ
นว

นค
รั้ง

ที่ส
มา

ชิก
ใช

บร
ิกา

รธุ
รก

รร
ม 

กู 
ฝา

ก 
ถอ

น 
ผา

น

เค
าน

เต
อร

สห
กร

ณ
 /

ผา
นร

ะบ
บด

ิจิท
ัล 

 
คร

ั้ง 
90

,0
00

/7
00

,0
00

 

(2
6,

68
3/

30
1,

47
5)

 

80
,0

00
/7

50
,0

00
 

(3
29

,6
71

/1
,7

81
,7

44
) 

60
,0

00
/8

00
,0

00
 

40
,0

00
/9

00
,0

00
 

 

3.
2 

จำ
นว

นร
อย

ละ
ที่ส

มา
ชิก

ใช
บร

ิกา
รธุ

รก
รร

ม 
กู 

ฝา
ก 

ถอ
น 

ผา
นเ

คา
นเ

ตอ
รส

หก
รณ

 /
ผา

นร
ะบ

บด
ิจิท

ัล 

 
รอ

ยล
ะ 

12
/8

8 

(8
.1

3/
91

.8
7)

 

10
/9

0 

(4
1/

21
4)

 

7/
93

 
5/

95
 

 

4 
จำ

นว
นค

รั้ง
แล

ะจ
ำน

วน
รอ

ยล
ะท

ี่สม
าชิ

กใ
ชบ

ริก
าร

ธุร
กร

รม
อื่น

ผา
นเ

คา
นเ

ตอ
รส

หก
รณ

 แ
ละ

ผา
นร

ะบ
บด

ิจิท
ัล 

I2
.2

 
 

  
  

 
 

ธุร
กร

รม
อื่น

 ไ
ดแ

ก 

- ส
มัค

รส
มา

ชิก
ให

ม 
 

- ล
าอ

อก
จา

ก

สห
กร

ณ
 

- ข
อส

วัส
ดิก

าร
   

- ท
ำป

ระ
กัน

ชีวิ
ต 

- เ
พ

ิ่ม-
ลด

หุน
 เงิ

น

ฝา
ก 

 

- เป
ลี่ย

นข
อม

ูลส
วน

บุค
คล

 

4.
1 

จำ
นว

นค
รั้ง

ที่ส
มา

ชิก
ใช

บร
ิกา

รธุ
รก

รร
มอื่

นผ
าน

เค
าน

เต
อร



สห
กร

ณ
 /

ผา
นร

ะบ
บด

ิจิท
ัล 

 
คร

ั้ง 
8,

50
0/

8,
50

0 

(9
,6

91
/0

) 

6,
80

0/
10

,2
00

 

(6
6,

64
5/

1,
12

8)
 

5,
10

0/
11

,9
00

 
3,

40
0/

13
,6

00
 

 

4.
2 

จำ
นว

นร
อย

ละ
ที่ส

มา
ชิก

ใช
บร

ิกา
รธุ

รก
รร

มอื่
นผ

าน

เค
าน

เต
อร

สห
กร

ณ
 /

ผา
นร

ะบ
บด

ิจิท
ัล 

 
รอ

ยล
ะ 

50
/5

0 

(1
00

/0
) 

40
/6

0 

(3
92

//
7)

 

30
/7

0 
20

/8
0 

5 
จำ

นว
นป

ระ
เภ

ทก
าร

พ
ัฒ

นา
โป

รแ
กร

มเ
พ

ื่อเ
พ

ิ่มป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
ใน

กา
รบ

ริห
าร

งา
นส

หก
รณ

  

I3
.1

 
ปร

ะเ
ภท

 
1 

 

(0
) 

1 (4
) 

1 
1 

 

6 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งผู

แท
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

ปร
ะชุ

มใ
ห

ญ
 

 

I4
.1

 
รอ

ยล
ะ 

> 
95

 

(7
6)

 

> 
95

 

(9
0)

  

> 
95

 

 

> 
95

 

 

 

7 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
ดำ

เนิ
นก

าร
ที่เ

ขา
ปร

ะชุ
ม 

I4
.2

 
รอ

ยล
ะ 

> 
90

 

 (9
8)

 

> 
90

 

(9
5)

  

> 
90

 
> 

90
 

 

8 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
 ค

ณ
ะอ

นุก
รร

มก
าร

ที่เ
ขา

ปร
ะชุ

ม 
I4

.3
 

รอ
ยล

ะ 
> 

90
 

> 
90

 
> 

90
 

> 
90

 
 

(9
4.

50
) 

(9
1)

 

9 
จำ

นว
นร

อย
ละ

ขอ
งเ

จา
หน

าท
ี่ที่เ

ขา
ปร

ะชุ
ม 

I4
.4

 
รอ

ยล
ะ 

> 
90

 

 (9
6.

27
) 

> 
90

 

(9
4)

  

> 
90

 
> 

90
 

 

10
 

จำ
นว

นส
มา

ชิก
แล

ะส
มา

ชิก
สม

ทบ
เพ

ิ่มข
ึ้น 

I5
.1

 
คน

 
10

0 
 

(1
23

) 

10
0 

(1
,8

95
) 

10
0 

10
0 
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มุม
มอ

งด
าน

สม
าช

ิกแ
ละ

ผูใ
ชบ

ริก
าร

 (9
 ตั

วช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รหั
ส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
สวั

สด
ิกา

รต
อป

ระ
เภ

ทส
มา

ชิก
 

1.
1 

สม
าชิ

ก 

 1.
2 

สม
าชิ

กส
มท

บ 

 

M
1.

1 
บา

ท/
คน

 
 

2,
00

0 

(2
,5

56
.6

0)
 

35
0 

 

(3
72

.3
4)

 

 

2,
00

0 

(3
,5

30
) 

35
0 

(3
62

) 

 

2,
00

0  

35
0 

 

2,
00

0  

35
0 

2 
จำ

นว
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

รว
มกิ

จก
รร

มส
รา

งผู
นำ

แล
ะ

สง
เส

ริม
กา

รมี
สว

นร
วม

* 

M
2.

1 
คน

 
10

0 

(0
) 

10
0 

(5
91

) 

10
0 

10
0 

3 
จำ

นว
นก

ลุม
/จ

ำน
วน

สม
าชิ

กท
ี่จัด

กิจ
กร

รม
* 

 

M
2.

2 
กลุ

ม/
คน

 
35

/4
,0

00
 

(0
/0

) 

35
/4

,0
00

 

(1
9/

2,
56

9)
  

35
/4

,0
00

 

 

35
/4

,0
00

 

 

4 
จำ

นว
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

รว
มโ

คร
งก

าร
สม

าชิ
ก

เก
ษีย

ณ
อา

ยุร
าช

กา
ร 

M
2.

3 
คน

 
60

 

(0
)  

60
 

(2
08

)  

60
  

60
  

5 
จำ

นว
นค

รั้ง
ที่ส

หก
รณ

เผ
ยแ

พร
ขอ

มูล
ขา

วส
าร

เพ
ื่อ

สร
าง

คว
าม

เชื่
อมั่

น 

M
2.

4 
คร

ั้ง 
2 (2
) 

2 (2
) 

2 
2 

6 
รอ

ยล
ะข

อง
สม

าชิ
กท

ี่พึง
พอ

ใจ
ตอ

กา
รใ

หบ
ริก

าร

ดา
นต

าง
 ๆ

 

M
3.

1 
รอ

ยล
ะ 

> 
80

 

 (8
5.

37
) 

> 
80

 

(8
6)

  

> 
80

 

 

> 
80

 

 

7 
จำ

นว
นป

ระ
เภ

ทก
าร

สง
เส

ริม
กา

รบ
ริก

าร
สม

าชิ
ก 

M
3.

2 
ปร

ะเ
ภท

 
2 (0
) 

2 (5
1)

 

2 
2 

8 
จำ

นว
นกิ

จก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

กา
รพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พชี
วิต

สม
าชิ

ก*
 

M
4.

1 
กิจ

กร
รม

 
2 (0
)  

2 (2
)  

2   

2   

9 
จำ

นว
นกิ

จก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

บุค
คล

ตน
แบ

บต
าม

หลั
กก

าร
แล

ะอุ
ดม

กา
รณ

สห
กร

ณ
* 

M
4.

2 
กิจ

กร
รม

 
1 (0
)  

1 
 

(2
) 

1 
 

1 
 

หม
าย

เห
ตุ 

* 
ขอ

 2
 ข

อ 
3 

ขอ
 8

 แ
ละ

ขอ
 9

 อ
าจ

ปร
ับเ

ปลี่
ยน

จำ
นว

นเ
ปา

หม
าย

หร
ือง

ดก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

ได
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

 เพ
ื่อใ

หส
อด

คล
อง

กับ
ผล

กา
รด

ำเ
นิน

งา
นข

อง
สห

กร
ณ

ใน
แต

ละ
ป 
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มุม
มอ

งด
าน

สม
าช

ิกแ
ละ

ผูใ
ชบ

ริก
าร

 (9
 ตั

วช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รหั
ส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
สวั

สด
ิกา

รต
อป

ระ
เภ

ทส
มา

ชิก
 

1.
1 

สม
าชิ

ก 

 1.
2 

สม
าชิ

กส
มท

บ 

 

M
1.

1 
บา

ท/
คน

 
 

2,
00

0 

(2
,5

56
.6

0)
 

35
0 

 

(3
72

.3
4)

 

 

2,
00

0 

(3
,5

30
) 

35
0 

(3
62

) 

 

2,
00

0  

35
0 

 

2,
00

0  

35
0 

2 
จำ

นว
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

รว
มกิ

จก
รร

มส
รา

งผู
นำ

แล
ะ

สง
เส

ริม
กา

รมี
สว

นร
วม

* 

M
2.

1 
คน

 
10

0 

(0
) 

10
0 

(5
91

) 

10
0 

10
0 

3 
จำ

นว
นก

ลุม
/จ

ำน
วน

สม
าชิ

กท
ี่จัด

กิจ
กร

รม
* 

 

M
2.

2 
กลุ

ม/
คน

 
35

/4
,0

00
 

(0
/0

) 

35
/4

,0
00

 

(1
9/

2,
56

9)
  

35
/4

,0
00

 

 

35
/4

,0
00

 

 

4 
จำ

นว
นส

มา
ชิก

ที่เ
ขา

รว
มโ

คร
งก

าร
สม

าชิ
ก

เก
ษีย

ณ
อา

ยุร
าช

กา
ร 

M
2.

3 
คน

 
60

 

(0
)  

60
 

(2
08

)  

60
  

60
  

5 
จำ

นว
นค

รั้ง
ที่ส

หก
รณ

เผ
ยแ

พร
ขอ

มูล
ขา

วส
าร

เพ
ื่อ

สร
าง

คว
าม

เชื่
อมั่

น 

M
2.

4 
คร

ั้ง 
2 (2
) 

2 (2
) 

2 
2 

6 
รอ

ยล
ะข

อง
สม

าชิ
กท

ี่พึง
พอ

ใจ
ตอ

กา
รใ

หบ
ริก

าร

ดา
นต

าง
 ๆ

 

M
3.

1 
รอ

ยล
ะ 

> 
80

 

 (8
5.

37
) 

> 
80

 

(8
6)

  

> 
80

 

 

> 
80

 

 

7 
จำ

นว
นป

ระ
เภ

ทก
าร

สง
เส

ริม
กา

รบ
ริก

าร
สม

าชิ
ก 

M
3.

2 
ปร

ะเ
ภท

 
2 (0
) 

2 (5
1)

 

2 
2 

8 
จำ

นว
นกิ

จก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

กา
รพ

ัฒ
นา

คุณ
ภา

พชี
วิต

สม
าชิ

ก*
 

M
4.

1 
กิจ

กร
รม

 
2 (0
)  

2 (2
)  

2   

2   

9 
จำ

นว
นกิ

จก
รร

มท
ี่สง

เส
ริม

บุค
คล

ตน
แบ

บต
าม

หลั
กก

าร
แล

ะอุ
ดม

กา
รณ

สห
กร

ณ
* 

M
4.

2 
กิจ

กร
รม

 
1 (0
)  

1 
 

(2
) 

1 
 

1 
 

หม
าย

เห
ตุ 

* 
ขอ

 2
 ข

อ 
3 

ขอ
 8

 แ
ละ

ขอ
 9

 อ
าจ

ปร
ับเ

ปลี่
ยน

จำ
นว

นเ
ปา

หม
าย

หร
ือง

ดก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

ได
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

 เพ
ื่อใ

หส
อด

คล
อง

กับ
ผล

กา
รด

ำเ
นิน

งา
นข

อง
สห

กร
ณ

ใน
แต

ละ
ป 

 

 ม
ุมม

อง
ดา

นก
าร

เงิ
น 

(8
 ตั

วช
ี้วัด

) 

ลำ
ดับ

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

รหั
ส 

หน
วย

วัด
 

เป
าห

มา
ย 

25
64

 
25

65
 

25
66

 
25

67
 

1 
จำ

นว
นเ

งิน
ฝา

ก 
F1

.1
 

ลา
นบ

าท
 

10
,5

00
  

(1
0,

97
3)

 

11
,1

00
  

(1
1,

21
8)

 

11
,7

00
 

12
,3

00
 

2 
ดอ

กเ
บี้ย

เงิ
นฝ

าก
เฉ

ลี่ย
สูง

กว
าเ

งิน
ฝา

กป
ระ

จำ
ป 

1 
ป 

(เฉ
ลี่ย

 4
 ธ

นา
คา

ร)
 

F1
.2

 
รอ

ยล
ะ 

> 
1.

00
 

 (2
.2

65
) 

> 
1.

00
 

(2
)  

> 
1.

00
 

> 
1.

00
 

3 
จำ

นว
นเ

งิน
ฝา

กต
อท

ุนเ
รือ

นห
ุน 

 

F2
.1

 
เท

า 
> 

1.
00

 

(1
.3

20
) 

> 
1.

00
 

(1
.3

0)
 

> 
1.

00
 

> 
1.

00
 

4 
อัต

รา
ดอ

กเ
บี้ย

เงิ
นกู

สา
มัญ

ที่แ
ทจ

ริง
ต่ำ

กว
า 

M
RR

 เฉ
ลี่ย

 4
 ธ

นา
คา

ร 

 

F3
.1

 
รอ

ยล
ะ 

> 
0.

30
 

(0
.4

84
) 

> 
0.

30
 

(0
.7

01
) 

> 
0.

30
 

> 
0.

30
 

5 
สัด

สว
นข

อง
เงิ

นล
งท

ุนภ
าย

นอ
กข

บว
นก

าร
สห

กร
ณ

ตอ
สิน

ทร
ัพย

 
F4

.1
 

รอ
ยล

ะ 
< 

30
 

(3
0.

55
) 

< 
30

 

(3
6.

02
) 

< 
30

 
< 

30
 

6 
จำ

นว
นค

รั้ง
ใน

กา
รต

ิดต
าม

แล
ะป

ระ
เมิ

นผ
ลก

าร
ลง

ทุน
ที่ไ

ด

ดำ
เนิ

นก
าร

แล
ว 

F4
.2

 
คร

ั้ง 
1 

 

(2
) 

1 
 

(1
) 

1 
 

1 
 

7 
อัต

รา
กา

รจั
ดส

รร
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แผน และผลการดำาเนนิงาน
ตามแผนบริหารความเส่�ยุง

ของสหกรณ์์
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ก�รบัริห�รค์วั�มเส่�ยุง (Risk Management)
สหกรณ์์ออมทรัพย์ุกรมป่�ไม้ จำำ�กัด

	 สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป็่าไมั่้	 จำก่ด้	 ก่อต่�งขึ�นเมั่่�อป็ี	 2521	 ด้้วยเงินทีุ่นเพ่ยงหนึ�งหมั่่�นห้าพ่นบาที่เศัษ	 จนป็ัจจุบ่น 

มั่่เงินทีุ่นมั่ากกว่าเจ็ด้พ่นลั้านบาที่	 สินที่ร่พย์รวมั่มั่ากกว่าสองหมั่่�นลั้านบาที่	 ภิาพรวมั่ขององค์์กรมั่่การเติบโตก้าวหน้า 

อย่างต่อเน่�อง	ที่่�งในด้้านการบรหิารจด่้การ	ด้้านสวส่ด้กิารสมั่าชีกิ	แลัะด้้านการลังที่นุ	เมั่่�อองค์์กรเตบิโตขึ�นย่อมั่ต้องเผิชีญิ่กบ่ 

ค์วามั่เส่�ยงด้า้นตา่ง	ๆ 	อยา่งหลัก่เลั่�ยงไมั่ไ่ด้	้ค์ณะกรรมั่การด้ำเนนิการได้ต้ระหนก่เหน็ค์วามั่สำค์ญ่่ของการบรหิารค์วามั่เส่�ยง	

จึงมั่่นโยบายจ่ด้ที่ำแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงขึ�น	ด้้วยการจ่ด้ที่ำค์้่มั่่อแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงต่�งแต่ป็ี	2557	แลัะจ่ด้ที่ำการบริหาร

ค์วามั่เส่�ยงให้ค์รอบค์ลัุมั่ทุี่กด้้าน	ได้้แก่	ด้้านสภิาพค์ล่ัอง	ด้้านสินเชี่�อ	ด้้านตลัาด้	ด้้านกลัยุที่ธ์	แลัะด้้านป็ฏิิบ่ติการ	เพ่�อใชี้เป็็น

แนวที่างในการป้็องก่นค์วามั่เส่ยหายที่่�จะเกิด้ขึ�นท่ี่�งในป็ัจจุบ่นแลัะอนาค์ต	 แลัะค์วบค์ุมั่วางระบบเพ่�อบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่� 

อาจเกิด้ขึ�นจากสถีานการณ์ท่ี่�เป็ลั่�ยนแป็ลังไมั่่แน่นอนด้้วยป็ัจจ่ยแวด้ล้ัอมั่ท่ี่�งที่างตรงแลัะที่างอ้อมั่	 อ่นจะส่งผิลักระที่บ 

ตอ่ค์วามั่สำเรจ็ขององค์ก์รโด้ยรวมั่	โด้ยมั่ก่ารแต่งต่�งค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	เพ่�อพิจารณาการบริหารค์วามั่เส่�ยง

แลัะป็ร่บป็รุงต่วชี่�ว่ด้ให้สอด้ค์ลั้องก่บสถีานการณ์ที่่�เป็ลั่�ยนแป็ลังไป็ในป็ัจจุบ่น						

ค์วิามุห้มุายของค์วิามุเส่ั�ยง

	 ค์วามั่เส่�ยง	 (Risk)	 หมั่ายถีึง	 เหตุการณ์ใด้	 ๆ	 ที่่�อาจจะเกิด้ขึ�นแลัะมั่่ผิลักระที่บต่อการด้ำเนินงานตามั่แผินงาน	 

โค์รงการของสหกรณ์	ซึ่ึ�งอาจก่อให้เกิด้ค์วามั่เสย่หายหรอ่ส่งผิลัให้ไม่ั่บรรลุัเป้็าหมั่ายของสหกรณ์	เชีน่	การเป็ล่ั�ยนแป็ลังอต่รา

ด้อกเบ่�ย	ค์วามั่เส่ยหายของระบบส่�อสารโที่รค์มั่นาค์มั่	

การจััด้การค์วิามุเสั่�ยง	ห้ร่อ	การบริห้ารค์วิามุเสั่�ยง	(Risk	Management)

	 การจ่ด้การค์วามั่เส่�ยง	 หร่อ	 การบริหารค์วามั่เส่�ยง	 (Risk	 Management)	 หมั่ายถีึง	 การจ่ด้การค์วามั่เส่�ยง 

ที่่�งในกระบวนการในการระบ	ุวเิค์ราะห	์ป็ระเมั่นิ	ด้แ้ลั	ตรวจสอบ	แลัะค์วบค์มุั่ค์วามั่เส่�ยงท่ี่�มั่ค่์วามั่สม่ั่พน่ธก์บ่การด้ำเนนิงาน

ของสหกรณ์	เพ่�อให้สหกรณ์ลัด้ค์วามั่เสย่หายจากค์วามั่เส่�ยงมั่ากที่่�สุด้	อน่เน่�องมั่าจากภิย่ที่่�สหกรณ์ตอ้งเผิชิีญ่ในช่ีวงเวลัาใด้

เวลัาหนึ�ง	

ประเภิทัของค์วิามุเสั่�ยง

	 ค์วามั่เส่�ยง	สามั่ารถีแบ่งออกเป็็น	2	ส่วน	ด้ง่น่�

	 1.	 ค์วามั่เส่�ยงที่่�เป็็นระบบ	 (Systematic	 Risk)	 ค์่อ	 ค์วามั่เส่�ยงท่ี่�มั่่ผิลักระที่บต่อตลัาด้ท่ี่�งระบบ	 มั่่กเร่ยกอ่กช่ี�อว่า	 

Market	Risk	หร่อ	Undiversificable	Risk	เป็็นค์วามั่เส่�ยงที่่�ไมั่่สามั่ารถีที่ำให้ลัด้ลังได้้จากการกระจายการลังทุี่น

	 2.	 ค์วามั่เส่�ยงที่่�ไมั่่เป็็นระบบ	(Unsystematic	Risk)	ค์อ่	ค์วามั่เส่�ยงที่่�เกิด้ขึ�นเฉพาะต่วกบ่ธุรกิจ	หร่อ	หล่ักที่ร่พย์น่�น	ๆ 	

สหกรณ์สามั่ารถีลัด้ค์วามั่เส่�ยงป็ระเภิที่น่�ลังได้้ด้้วยการจ่ด้พอร์ตการลังทีุ่นให้มั่่การกระจายการลังทุี่นที่่�เหมั่าะสมั่

	 ค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์	แบ่งออกเป็็น	5	ด้้าน	ด้ง่น่�

	 1.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ลั่อง	(Liquidity	Risk)

	 2.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเช่ี�อ	(Credit	Risk)

	 3.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้	(Market	Risk)	(Operational	Risk)

	 4.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	(Strategic	Risk)

	 5.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิบิ่ติการ	(Operational	Risk)
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ค์วั�มเส่�ยุงด้�นสภ�พค์ล่อง (Liquidity Risk)

1.	ค์ำน์ิยามุของค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัภิาพัค์ล่อง

	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ล่ัอง	 หมั่ายถึีง	 ค์วามั่เส่�ยงในปั็จจุบ่นหร่อในอนาค์ตท่ี่�สหกรณ์อาจไม่ั่สามั่ารถีจ่ด้หาเงินสด้	 

หร่อ	 ไมั่่สามั่ารถีเป็ลั่�ยนแป็ลังสินที่ร่พย์เป็็นเงินสด้	 หรอ่	 ไมั่่สามั่ารถีจ่ด้หาเงินทีุ่นได้้เพ่ยงพอหรอ่	 สามั่ารถีจ่ด้หาเงินทีุ่นได้้ 

แตด้่้วยต้นที่นุที่่�สง้	เพ่�อชีำระภิาระผิก้พน่เมั่่�อถีงึกำหนด้	ซึ่ึ�งอาจมั่ผ่ิลักระที่บตอ่ค์วามั่เชี่�อมั่่�นของสมั่าชีกิ	จนสมั่าชีกิผิ้ฝ้่ากเงนิ

มั่าถีอนเงินเป็็นจำนวนมั่าก	หร่อ	สถีาบ่นการเงินอาจเร่ยกหน่�สินที่่�เกิด้จากการก้้ย่มั่ค์น่ก่อนกำหนด้	ซึ่ึ�งจะที่ำให้เกิด้การขาด้

สภิาพค์ลั่องมั่ากขึ�น	

	 สหกรณ์อาจมั่่มุั่มั่มั่องค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ล่ัอง	2	มัุ่มั่มั่อง	ค์อ่	

	 1.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ลั่องมั่ากไป็

	 2.	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านการขาด้สภิาพค์ลั่อง

2.	แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัภิาพัค์ล่อง	

	 บทับาทั	ห้น์้าทั่�	ของค์ณ์ะอนุ์กรรมุการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยง	และค์ณ์ะทัำงาน์บริห้ารค์วิามุเสั่�ยง

	 2.1		บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผ้้ิบริห้ารระด้ับสั้ง

	 	 	 สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป็่าไมั่้	 จำก่ด้	 ได้้เห็นถีึงค์วามั่สำค่์ญ่ในการบริหารค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์ในด้้านต่าง	ๆ 	

แลัะได้้มั่่การจ่ด้อบรมั่	 ส่มั่มั่นา	 การบริหารค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์ให้แก่ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการแลัะฝ่่ายจ่ด้การ	 

เพ่�อเสริมั่สร้างค์วามั่เข้าใจ	ฝึ่กที่ก่ษะ	ตลัอด้จนร้้จก่ปั็จจ่ยต่าง	ๆ	ที่่�จะที่ำให้เกิด้ค์วามั่เส่�ยงแก่สหกรณ์	ด้ง่น่�น	ค์ณะกรรมั่การ

ด้ำเนินการจึงมั่่มั่ติแต่งต่�งค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	 พร้อมั่ท่ี่�งกำหนด้อำนาจหน้าท่ี่�ของค์ณะอนุกรรมั่การบริหาร

ค์วามั่เส่�ยงไว้	ด้ง่น่�

	 	 	 2.1.1	กำหนด้ยุที่ธศัาสตร์แลัะจ่ด้ที่ำแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงให้ค์รอบค์ลุัมั่ที่่�งองค์์กร

	 	 	 2.1.2	เสนอนโยบายด้้านการบริหารค์วามั่เส่�ยงต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการเพ่�อให้ค์วามั่เห็นชีอบ

	 	 	 2.1.3	 ติด้ตามั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงแลัะนำเสนอรายงานการบริหารค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์ 

กรมั่ป็่าไมั่้	จำก่ด้	ต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการทีุ่กไตรมั่าส

	 	 	 2.1.4	สามั่ารถีเชีิญ่ผิ้้เชี่�ยวชีาญ่	หร่อผิ้้ที่่�เก่�ยวข้องมั่าให้ข้อมั่้ลัแลัะเข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่ได้้

	 	 	 2.1.5	ป็ฏิบิ่ติงานอ่�น	ๆ	ในส่วนที่่�เก่�ยวข้องก่บการบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่�ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการมั่อบหมั่าย

 2.2		บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 	 เน่�องจากค์วามั่เส่�ยงด้า้นสภิาพค์ลัอ่ง	เป็น็ค์วามั่เส่�ยงที่่�เก่�ยวขอ้งกบ่ป็จัจย่ที่่�มั่ผ่ิลักระที่บที่ำใหส้หกรณไ์มั่ส่ามั่ารถี

จ่ด้หาเงินทีุ่นท่ี่�เพ่ยงพอ	 เพ่�อมั่าชีำระหน่�หร่อภิาระผิ้กพ่นของสหกรณ์	 ด้่งน่�น	 ฝ่่ายจ่ด้การที่่�มั่่ส่วนเก่�ยวข้องในการด้้แลั 

ด้้านสภิาพค์ล่ัองของสหกรณ์	 ได้้แก่	 ฝ่่ายการเงิน	 ฝ่่ายเงินร่บฝ่าก	 แลัะฝ่่ายบ่ญ่ชี่แลัะการลังทุี่น	 โด้ยมั่่รองผิ้้จ่ด้การ 

ส่วนการเงินเป็็นผิ้้กำก่บด้แ้ลั	ซึ่ึ�งมั่่หน้าที่่�	ด้่งน่�

	 	 	 2.2.1	เก็บรวบรวมั่ข้อมั่้ลั	สถีิติ	ที่่�เก่�ยวข้องก่บโค์รงสร้างของเงินทุี่น	ได้้แก่	

	 	 	 -	 เงินสด้แลัะเงินฝ่ากธนาค์ารค์งเหลั่อ	

	 	 	 -	 การฝ่าก	ถีอนเงินของสมั่าชีิก	

	 	 	 -	 การจ่ายเงินก้้แก่สมั่าชีิก	แลัะสหกรณ์อ่�น

	 	 	 -	 อ่ตราด้อกเบ่�ยเงินก้้	เงินร่บฝ่าก	ที่่�งของสหกรณ์	แลัะของตลัาด้	
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	 	 	 -	 ระยะเวลัาการร่บผิลัตอบแที่นจากเงินลังทีุ่น

	 	 	 -	 ระยะเวลัาค์รบกำหนด้ของเงินลังทีุ่น

	 	 	 -	 การระด้มั่หุน้เพิ�มั่ของสมั่าชีิก

	 	 	 -	 การผิิด้น่ด้ชีำระหน่�ของสมั่าชีิกแลัะสหกรณ์อ่�น

	 	 	 -	 วงเงินก้้ย่มั่จากสถีาบ่นการเงิน

	 	 2.2.2	ศึักษาป็ัจจ่ยที่่�มั่่ผิลักระที่บต่อค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ล่ัอง	เพ่�อนำมั่าวิเค์ราะห์แลัะป็ระเมั่ินสถีานการณ์	

	 	 2.2.3	ติด้ตามั่	เฝ่้าระว่ง	แลัะป็ระเมั่ินผิลั	ป็ัจจ่ยต่าง	ๆ	ที่่�มั่่ผิลักระที่บต่อค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ล่ัอง

	 	 2.2.4	จ่ด้หาแหลั่งเงินทีุ่นที่่�มั่่ต้นทีุ่นต�ำที่่�สุด้	แลัะมั่่ค์วามั่มั่่�นค์ง	

	 	 2.2.5	รายงานผิลัต่อค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	แลัะค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ

	 	 ในส่วนของค์วามั่เส่�ยงด้า้นสภิาพค์ล่ัองน่�น	ค์ณะกรรมั่การ	แลัะค์ณะที่ำงาน	จึงตอ้งมั่ค่์วามั่เขา้ใจ	แลัะศึักษาปั็จจย่

ที่่�เก่�ยวข้องที่่�จะที่ำให้เกิด้ค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ลั่อง	 ไมั่่ว่าจะเป็็นการขาด้สภิาพค์ล่ัอง	 หร่อการเกินสภิาพค์ล่ัอง	 เพ่�อให้ 

ที่ราบถีงึสถีานการณป์็จัจบุน่วา่สหกรณม์ั่ค่์วามั่เส่�ยงด้า้นสภิาพค์ลัอ่งมั่ากนอ้ยเพย่งไร	แลัะจะมั่แ่นวที่างแกไ้ขป็ญั่หาที่่�เกดิ้ขึ�น

ก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านน่�อย่างไร

 2.3		โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัภิาพัค์ล่อง

1	 เก็บรวบรวมข้อมูล	สถิติ	ที่เกี่ยวข้องกับโครงสร้างของเงินทุน

2	 ศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง	เพื่อนำามาวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์	
3.	ติดตาม	เฝ้าระวัง	และประเมินผล	ปัจจัยต่าง	ๆ	ที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
4.	รายงานผลต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	และคณะอนุกรรมการลงทุน

สวนเกี่ยวของในการดูแลดานสภาพคลองของสหกรณ ไดแก ฝายการเงิน ฝายเงินรับฝาก และฝายบัญชีและ

การลงทุน โดยมีรองผูจัดการสวนการเงินเปนผูกำกับดูแล ซึ่งมีหนาที่ ดังน้ี 

  2.2.1 เก็บรวบรวมขอมลู สถิติ ที่เกี่ยวของกับโครงสรางของเงินทุน ไดแก  

  - เงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลือ  

  - การฝาก ถอนเงินของสมาชิก  

  - การจายเงินกูแกสมาชิก และสหกรณอื่น 

  - อัตราดอกเบี้ยเงินกู เงินรบัฝาก ทั้งของสหกรณ และของตลาด  

  - ระยะเวลาการรบัผลตอบแทนจากเงินลงทุน 

  - ระยะเวลาครบกำหนดของเงินลงทุน 

  - การระดมหุนเพิม่ของสมาชิก 

  - การผิดนัดชำระหน้ีของสมาชิกและสหกรณอื่น 

  - วงเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

  2.2.2 ศึกษาปจจัยทีม่ีผลกระทบตอความเสี่ยงดานสภาพคลอง เพื่อนำมาวิเคราะหและ

ประเมินสถานการณ  

  2.2.3 ติดตาม เฝาระวัง และประเมินผล ปจจัยตาง ๆ ที่มผีลกระทบตอความเสี่ยงดาน

สภาพคลอง              

  2.2.4 จัดหาแหลงเงินทุนที่มีตนทุนต่ำทีสุ่ด และมีความมั่นคง  

  2.2.5 รายงานผลตอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการดำเนินการ 

  ในสวนของความเสี่ยงดานสภาพคลองน้ัน คณะกรรมการ และคณะทำงาน จึงตองมีความ

เขาใจ และศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของที่จะทำใหเกิดความเสี่ยงดานสภาพคลอง ไมวาจะเปนการขาดสภาพคลอง 

หรือการเกินสภาพคลอง เพื่อใหทราบถึงสถานการณปจจุบันวาสหกรณมีความเสี่ยงดานสภาพคลองมากนอย

เพียงไร และจะมีแนวทางแกไขปญหาที่เกิดข้ึนกับความเสี่ยงดานน้ีอยางไร 

 

 2.3  โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะอนุกรรมการ 

บริหารความเส่ียง 

คณะอนุกรรมการลงทุน 

คณะทำงาน 

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ) 

แตงต้ัง แตงต้ัง 

รายงาน 

รายงาน รายงาน 

คณะกรรมการ 

ดำเนินการ 
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3.	ตัวิชิ่�วิัด้ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัภิาพัค์ล่อง	และการรายงาน์ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัภิาพัค์ล่องใน์ปี	2565

ป็ระเภิที่ของค์วามั่เส่�ยง

รายงานค์วามั่เส่�ยงป็ี	2565

ระด้่บค์วามั่เส่�ยง

ป็กติ ป็านกลัาง มั่าก

1.	 กรณ์่การขาด้สัภิาพัค์ล่อง

	 1.1	ยอด้เงินสด้แลัะเงินฝ่ากธนาค์ารค์งเหลั่อ	(บาที่)

	 	 1.1.1	 เงินสด้ระหว่างว่น /

	 	 1.1.2	 เงินฝ่ากธนาค์ารไที่ยพาณิชีย์ /

	 	 1.1.3	 เงินฝ่ากธนาค์ารกรุงไที่ย /

	 	 1.1.4	 เงินสด้ในเค์ร่�อง	ATM /

	 	 1.1.5	 เงินสด้ในบ่ญ่ชี่ชีำาระดุ้ลั	ชีอที่. /

1.2	การใช้ีวงเงินก้้ย่มั่	(เท่ี่ยบก่บม้ั่ลัค่์าตราสารหน่�ท่ี่�วางเป็็นหล่ักป็ระก่นสินเช่ี�อได้้)

	 	 1.2.1	 วงเงินก้้ย่มั่ที่่�นายที่ะเบ่ยนสหกรณ์อนุมั่ต่ิ /

	 	 1.2.2	 วงเงินก้้ย่มั่ที่่�ได้้ร่บอนุมั่่ติจากธนาค์าร /

	 1.3	ค์ุณภิาพของตราสารหน่�	

	 	 1.3.1	 ค์ุณภิาพของตราสารหน่�	(Credit	Rating) /

	 	 1.3.2	 งบการเงินรายไตรมั่าส	(อ่ตรากำาไรสุที่ธิลัด้ลังเท่ี่ยบก่บไตรมั่าสก่อน) /

	 1.4	การถีอนเงินร่บฝ่ากของสมั่าชีิกในแต่ลัะว่น	(บาที่) /

	 1.5	รายงานการด้ำารงสินที่ร่พย์สภิาพค์ล่ัอง	(%	ที่่�นายที่ะเบ่ยนกำาหนด้) /

	 1.6	การผิิด้น่ด้ชีำาระหน่�	(รายเด้่อน)

	 	 1.6.1	 จำานวนร้อยลัะของสมั่าชีิกที่่�ผิิด้น่ด้ชีำาระหน่� /

	 	 1.6.2	 ในขบวนการสหกรณ์

	 	 	 (1)	ชีสอ.	(เงินฝ่ากป็ระจำา	ชีสอ.)

	 	 	 	 -	 ผิิด้น่ด้ชีำาระหน่�เงินต้น /

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระด้อกเบ่�ย /

	 	 (2)	 การให้เงินก้้สหกรณ์อ่�น

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระหน่�เงินต้น /

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระด้อกเบ่�ย /

	 	 (3)	 ชีุมั่นุมั่อ่�น	ๆ	แลัะสหกรณ์อ่�น	ๆ	(เงินฝ่ากป็ระจำา)

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระหน่�เงินต้น /

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระด้อกเบ่�ย /

	 1.6.3	 นอกขบวนการสหกรณ	์(ตราสารต่างๆ)

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระหน่�เงินต้น /

	 	 	 -	ผิิด้น่ด้ชีำาระด้อกเบ่�ย* /

1.7	การลังทุี่นในตราสารแต่ลัะองค์์กร	กระจุกต่วเกินร้อยลัะ	2.00	ของสินที่ร่พย์	** /

1.8	การลังทีุ่นในขบวนการสหกรณ	์(ทีุ่กรายการ) /
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ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2565

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

2. กรณีการเกินสภาพคล่อง

	 2.1	 การฝากเงินของสมาชิกในแต่ละเดือน	(บาท) /

	 2.2	 การระดมหุ้นของสมาชิกในแต่ละเดือน	(บาท) /

ห้มุายเห้ตุ

 *	 การผิิด้น่ด้ชีำระหน่�นอกขบวนการสหกรณ์	 (ตราสารต่าง	ๆ)	ค์วามั่เส่�ยงการผิิด้น่ด้ชีำระด้อกเบ่�ยอย้่ในระด้่บมั่าก	

เน่�องจากตราสารหน่�การบินไที่ย	จำนวน	5	ตราสาร	ซึ่ึ�งเริ�มั่ผิิด้น่ด้ชีำระด้อกเบ่�ยต่�งแต่ป็ี	2563	จนถึีงป็ัจจุบน่

	 **	 การลังที่นุในตราสารแตล่ัะองค์์กร	กระจกุตว่เกนิรอ้ยลัะ	2.00	ของสนิที่รพ่ย	์มั่ค่์วามั่เส่�ยงอย้ใ่นระด้บ่มั่าก	เน่�องจาก

เด้มิั่สหกรณม์ั่ก่ารกำหนด้กรอบนโยบายการลังที่นุในตราสารแตล่ัะองค์ก์ร	ให้สามั่ารถีลังที่นุกระจกุตว่ได้ไ้มั่เ่กินรอ้ยลัะ	5.00	

ของสนิที่รพ่ย	์เมั่่�อม่ั่การป็รบ่ลัด้เกณฑ์ล์ังมั่าเพ่�อป็อ้งกน่ค์วามั่เส่�ยงท่ี่�อาจจะเกดิ้ขึ�น	จึงที่ำใหก้ารลังที่นุในตราสารแตล่ัะองค์ก์ร

เกินจากเกณฑ์์ที่่�กำหนด้ไว้ในป็ัจจุบ่น	 จำนวน	 2	 ตราสาร	 ค่์อ	 ตราสารหน่�การบินไที่ย	 จำนวน	 760	 ลั้านบาที่	 คิ์ด้เป็็น 

ร้อยลัะ	 3.43	 ของสินที่ร่พย์	 แลัะตราสารหน่�	 CP	 ALL	 จำนวน	 540	 ล้ัานบาที่	 คิ์ด้เป็็นร้อยลัะ	 2.44	 ของสินที่ร่พย์	 

(ป็ัจจุบน่สหกรณ์มั่่สินที่ร่พย์	22,129	ล้ัานบาที่)
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   ค์วั�มเส่�ยุงด้�นสินเช่ิ�อ
     อันเน่�องม�จำ�กก�รให้สินเช่ิ�อแก่สม�ชิิกและสม�ชิิกสมทบั

1.	ค์ำน์ิยามุของค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์สิัน์เชิ่�อ

	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อ	 หมั่ายถีึง	 ค์วามั่เส่�ยงในป็ัจจุบ่นหร่อในภิายหน้าท่ี่�มั่่ต่อรายได้้แลัะส่วนของทีุ่นของสหกรณ ์

อ่นเกิด้จากการที่่�สมั่าชิีกผิ้้ก้้ผิิด้น่ด้ชีำระหน่�ตามั่เง่�อนไขแลัะ/หร่อข้อตกลังในส่ญ่ญ่าค่์นแก่สหกรณ์ตามั่กำหนด้เวลัาที่่�ระบุไว้

ในส่ญ่ญ่าเงินก้้

2.	แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัิน์เชิ่�อ

	 บทับาทั	ห้น์้าทั่�	ของค์ณ์ะอน์ุกรรมุการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยง	และค์ณ์ะทัำงาน์การบริห้ารค์วิามุเสั่�ยง

	 2.1	 บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผิ้้บริห้ารระด้ับสั้ง

	 	 ค์ณะกรรมั่การมั่ห่น้าที่่�ในการบริหาร	ค์วบค์ุมั่ด้้แลั	แลัะติด้ตามั่ค์วามั่เส่�ยง	ที่่�งน่�	ค์ณะกรรมั่การจะต้องมั่่ค์วามั่ร้้

ค์วามั่เข้าใจเก่�ยวก่บ	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อ	 เพ่�อให้สามั่ารถีกำหนด้แลัะอนุมั่่ติกรอบค์วามั่เส่�ยง	 แลัะขอบเขตค์วามั่เส่�ยง 

ที่่�เหมั่าะสมั่ก่บกลัยุที่ธ์	 รวมั่ถีึงด้้แลัให้มั่่ระบบแลัะกระบวนการบริหารค์วามั่เส่�ยงท่ี่�เหมั่าะสมั่	 แลัะม่ั่ป็ระสิที่ธิภิาพ	 

ซึ่ึ�งในการจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อน่�น	ค์ณะกรรมั่การ	ค์วรด้ำเนินการ	ด้่งน่�

	 	 2.1.1	การสร้างวิธ่ป็ฏิิบ่ติด้้านสินเชี่�อท่ี่�เหมั่าะสมั่	 วิธ่ป็ฏิิบ่ติด้้านสินเชี่�อ	 เป็็นการสร้างมั่าตรฐานที่างสินเชี่�อที่่�ด้่	 

เชี่น	ก่อนพิจารณาอนุมั่่ติสินเชี่�อค์วรเช็ีค์เค์รด้ิตบ้โรของสมั่าชีิก

	 	 2.1.2	การสร้างสภิาพแวด้ล้ัอมั่การบริหารจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อที่่�เหมั่าะสมั่	ค์ณะกรรมั่การค์วรป็ระเมั่ิน	

ที่บที่วน	อนุมั่่ตินโยบายแลัะแผินกลัยุที่ธ์ที่่�เก่�ยวก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�ออย่างสมั่�ำเสมั่อ

	 	 2.1.3	การสร้างเค์ร่�องมั่่อการบริหารจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงที่่�เหมั่าะสมั่ค์ณะกรรมั่การต้องร่บผิิด้ชีอบในการนำ 

แผินกลัยุที่ธ์ด้้านค์วามั่เส่�ยงที่่�ได้ร้่บอนุมั่่ติมั่าพฒ่นาเป็็นนโยบาย	ข่�นตอน	การติด้ตามั่	แลัะการค์วบค์ุมั่ค์วามั่เส่�ยง

 2.2	 บทับาทัห้น์้าทั่�ของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 2.2.1	ค์ณะกรรมั่การเงินก้้	ที่ำหน้าที่่�อนุมั่ต่สินิเชี่�อ	ตรวจสอบเอกสารสญ่่ญ่า	ตรวจสอบแลัะค์วบคุ์มั่หล่ักป็ระกน่	

ด้้แลัแลัะติด้ตามั่การชีำระหน่�	 	 ด้้แลัการแก้ไขปั็ญ่หาในการชีำระหน่�ของสมั่าชิีกให้เป็็นไป็ตามั่ท่ี่�กำหนด้ในส่ญ่ญ่า	 กรณ่	 

ค์ณะกรรมั่การเงินก้้เห็นค์วรแก้ไขหลั่กเกณฑ์์หร่อระเบ่ยบท่ี่�เก่�ยวข้องก่บการให้เงินก้้แก่สมั่าชีิกแลัะสมั่าชีิกสมั่ที่บ	 จะต้อง

เสนอค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงพิจารณาให้ค์วามั่เห็นชีอบเพ่�อค์วามั่รอบค์อบแลัะป็ระเมิั่นค์วามั่เส่�ยงที่่�อาจจะเกิด้

ก่อนนำเสนอค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการเพ่�อพิจารณาต่อไป็

	 	 2.2.2	ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	 ที่ำหน้าที่่�กำหนด้นโยบาย	 มั่าตรฐานการป็ฏิิบ่ติงานที่่�เก่�ยวข้องก่บ

การให้สินเชี่�อ	 การแก้ไขหล่ักเกณฑ์์แลัะระเบ่ยบที่่�เก่�ยวข้องก่บการให้เงินก้้แก่สมั่าชิีกแลัะสมั่าชิีกสมั่ที่บ	 เพ่�อลัด้ค์วามั่เส่�ยง	 

กำหนด้นโยบายการว่ด้	ติด้ตามั่	รายงานแลัะค์วบค์ุมั่ค์วามั่เส่�ยงด้้านเค์รด้ิตให้อย้่ในระด้่บที่่�เหมั่าะสมั่
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	 2.3	โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัิน์เชิ่�อ

 

3.	ตัวิชิ่�วิัด้ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สัิน์เชิ่�อ	และการรายงาน์ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์สิัน์เชิ่�อใน์ปี	2565

ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2565

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1. ความเสี่ยงจากคุณภาพของลูกหนี้

 1.1 สมาชิก

	 	 1.1.1	จำานวนรายของการค้างนัดชำาระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยจำานวน	1	

งวดติดต่อกันต่อเดือน
	 	 	 1.1.1.1	 จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้
จำนวน	1	งวดติดต่อกันต่อเดือน	(หนี้ที่ใช้บุคคลค้ำประกัน)*

/

	 	 	 1.1.1.2	 จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้
จำนวน	1	งวดตดิต่อกนัต่อเดือน	(หนีท้ีใ่ช้หุน้หรอืเงนิฝากคำ้ประกัน)**

/

	 	 1.1.2	จำานวนรายของการค้างนัดชำาระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบี้ยจำานวน		

2	งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

	 	 1.1.3	จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้จำนวน		

3	งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

	 	 1.1.4	จำนวนรายที่ผู้กู้	หรือ	ผู้ค้ำประกัน	ลาออก	หรือ	ถูกไล่ออกจาก

สหกรณ์***

/

	 	 1.1.5	จำานวนที่เพิ่มขึ้นของสมาชิกที่ถูกอายัดเงิน	หรือยึดทรัพย์

จากกรมบังคดี

/

   1.1.6	การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
	 	 	 1.1.6.1	 จำนวนรายของสมาชิกที่จะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	

(ร้อยละของจำนวนสมาชิกผู้ขอกู้)

/

	 	 	 1.1.6.2	 จำานวนเงินที่สมาชิกขาดการชำาระหนี้ซึ่งจะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ	(ร้อยละของการผิดนัด)

/

 2.3   โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานสินเชื่อ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

3. ตัวชี้วัดความเสีย่งดานสินเชื่อ และการรายงานความเสีย่งดานสินเชื่อในป 2565 

ประเภทของความเส่ียง  

รายงานความเส่ียงป 2565 

ระดับความเส่ียง 

ปกต ิ ปานกลาง มาก 

1. ความเส่ียงจากคุณภาพของลูกหน้ี    

    1.1 สมาชิก    

 1.1.1 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน 1 งวดตดิตอกันตอเดอืน 

   

 1.1.1.1 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและ

ดอกเบี้ยจำนวน 1 งวดติดตอกันตอเดือน (หน้ีท่ีใชบคุคลค้ำประกัน)* 

 /  

 1.1.1.2 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและ

ดอกเบี้ยจำนวน 1 งวดติดตอกันตอเดือน (หน้ีท่ีใชหุนหรือเงินฝากค้ำประกัน)** 

/   

 1.1.2 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน  2 งวดติดตอกันตอเดือน 

/   

 1.1.3 จำนวนรายของการคางนัดชำระหน้ีท้ังเงินตนและดอกเบี้ย

จำนวน  3 งวดติดตอกันตอเดือน 

/   

 1.1.4 จำนวนรายท่ีผูกู หรือ ผูค้ำประกัน ลาออก หรือ ถูกไลออก

จากสหกรณ*** 

/   

        1.1.5 จำนวนท่ีเพ่ิมขึ้นของสมาชิกท่ีถูกอายดัเงิน หรือยึด

ทรัพยจากกรมบังคด ี

/   

          1.1.6 การตั้งคาเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ    

      1.1.6.1 จำนวนรายของสมาชิกท่ีจะตองตัง้คาเผื่อหน้ีสงสัยจะ /   

คณะกรรมการดำเนินการ 

คณะกรรมการเงินกู คณะอนุกรรมการ 

บริหารความเส่ียง 

คณะผูตรวจสอบบัญชี/      

ผูตรวจสอบกิจการ 
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ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2565
ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก
 1.2 สมาชิกสมทบ
	 	 1.2.1	จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้จำนวน	1	

งวดติดต่อกันต่อเดือน

	 	 	 1.2.1.1	 จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้

จำนวน	1	งวดติดต่อกันต่อเดือน	(หนี้ที่ใช้บุคคลค้ำประกัน)

/

	 	 	 1.2.1.2	 จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้

จำนวน	1	งวดตดิต่อกนัต่อเดือน	(หน้ีทีใ่ช้หุน้หรอืเงนิฝากคำ้ประกนั)

/

	 	 1.2.2	จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้จำนวน		

2	งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

	 	 1.2.3	จำนวนรายของการค้างนัดชำระหนี้ทั้งเงินต้นและดอกเบีย้จำนวน		

3	งวดติดต่อกันต่อเดือน

/

	 	 1.2.4	จำนวนรายที่ผู้กู้	หรือ	ผู้ค้ำประกัน	ลาออก	หรือ	ถูกไล่ออกจาก

สหกรณ์
	 	 	 1.2.4.1	 จำนวนรายที่ผู้กู้	หรือ	ผู้ค้ำประกัน	ซึ่งเป็นพนักงานราชการ	

ถูกให้ออกจากสหกรณ์

/

	 	 	 1.2.4.2	 จำานวนรายที่ผู้กู้	ซึ่งเป็นบุคคลในครอบครัว	ถูกให้ออกจาก

สหกรณ์

/

	 	 1.2.5	จำานวนที่เพิ่มขึ้นของสมาชิกที่ถูกอายัดเงิน	หรือยึดทรัพย์

จากกรมบังคดี

/

   1.2.6	การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

	 	 	 1.2.6.1	 จำานวนรายของสมาชิกสมทบที่จะต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะ

สูญ	(ร้อยละของจำานวนสมาชิกสมทบผู้ขอกู้)

/

	 	 	 1.2.6.2	 จำานวนเงินที่สมาชิกสมทบขาดการชำาระหนี้ซึ่งจะต้องตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	(ร้อยละของการผิดนัด)

/

2. ความเสี่ยงจากกระบวนการให้สินเชื่อของสหกรณ์

	 2.1	จำานวนรายที่ให้สินเชื่อเกินจากวงเงินกู้ที่ระเบียบกำาหนดต่อปี /

	 2.	 จำานวนครั้งที่เจ้าหน้าที่ผิดพลาดต่อเดือน /

	 2.3	จำานวนครั้งที่ปรับเพิ่มอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ต่อปี /

3. ความเสี่ยงจากหลักประกัน

	 3.1	จำานวนรายที่เอกสารไม่ถูกต้อง	ไม่ครบถ้วนต่อเดือน /

	 3.2	ร้อยละการลดลงของมูลค่าหลักประกัน	(นับจากวันที่อนุมัติเงินกู้) /
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ห้มุายเห้ตุ

	 *	จำนวนรายของการค้์างนด่้ชีำระหน่�ที่่�งเงนิตน้แลัะด้อกเบ่�ยจำนวน	1	งวด้ตดิ้ตอ่กน่ตอ่เด้อ่น	(หน่�ท่ี่�ใชีบ้คุ์ค์ลัค์�ำป็ระกน่)	

ของสมั่าชีิกในป็ี	2565	มั่จ่ำนวน	241	ราย	เฉลั่�ยต่อเด้่อนจำนวน	20	ราย	ซึ่ึ�งมั่่ค์วามั่เส่�ยงอย้่ในระด้่บป็านกลัาง	21	-	40	

เน่�องจากสมั่าชีิกมั่่การโอนย้ายหน่วยงานระหว่างส่ญ่ญ่า	 ที่ำให้ไมั่่สามั่ารถีเร่ยกเก็บเงินเด้่อนได้้ระหว่างรอร่บเงินเด้่อน 

จากหน่วยงานใหมั่่	ซึ่ึ�งสหกรณ์ได้ม้ั่่การติด้ตามั่ให้สมั่าชีิกชีำระเงินเรย่บร้อยแลั้ว

	 **	จำนวนรายที่่�ผิ้้ก้้	หร่อ	ผ้้ิค์�ำป็ระก่น	ลัาออก	หร่อ	ถีก้ไล่ัออกจากสหกรณ์ของสมั่าชีิกในป็ี	2565	มั่จ่ำนวน	7	ราย	 

มั่่ค์วามั่เส่�ยงอย้่ในระด้่บต�ำ	 เน่�องจากเป็็นสมั่าชิีกเกษ่ยณอายุราชีการท่ี่�ก้้หุ้นหร่อเงินฝ่ากแลัะห่กชีำระหน่�จากบ่ญ่ช่ีเงินฝ่าก

ออมั่ที่ร่พย์	ซึ่ึ�งสมั่าชีิกมั่ิได้้นำเงินฝ่ากเข้าบ่ญ่ชี่เพ่�อชีำระหน่�	ที่ำให้สหกรณ์ไมั่่สามั่ารถีหก่เงินจากบ่ญ่ชี่เงินฝ่ากเพ่�อชีำระหน่�

ได้้จำนวน	2	งวด้ติด้ต่อก่น	จึงต้องให้ออกจากสหกรณ์ตามั่ข้อบ่งค์่บ	
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ค์วั�มเส่�ยุงด้�นเงินให้ก้้แก่สหกรณ์์อ่�น

1.	 ค์ำน์ิยามุของค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์เงิน์ให้ก้้้แก่สัห้กรณ์์อ่�น์

	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านเงินให้ก้้แก่สหกรณ์อ่�น	 หมั่ายถึีง	 ค์วามั่เส่�ยงในปั็จจุบ่นหร่อในภิายหน้าท่ี่�มั่่ต่อโค์รงสร้างที่างการเงิน

ของสหกรณ์อ่นเกิด้จากการที่่�สหกรณ์ผิ้้ก้้ผิิด้น่ด้ชีำระหน่�ตามั่เง่�อนไขแลัะ/หร่อข้อตกลังในส่ญ่ญ่าค่์นแก่สหกรณ์ตามั่กำหนด้

เวลัาที่่�ระบุไว้ในส่ญ่ญ่าเงินก้้

2.	 แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์การให้้เงิน์ก้้แก่สัห้กรณ์์อ่�น์

	 บทับาทั	ห้น้์าทั่�	ของค์ณ์ะอน์ุกรรมุการบริห้ารค์วิามุเส่ั�ยง	และค์ณ์ะทัำงาน์การบริห้ารค์วิามุเสั่�ยง

	 2.1	 บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผิ้้บริห้ารระด้ับสั้ง

	 	 ค์ณะกรรมั่การมั่่หน้าที่่�ในการบริหาร	 ค์วบคุ์มั่ด้้แลั	 แลัะติด้ตามั่ค์วามั่เส่�ยง	 ท่ี่�งน่�	 ค์ณะกรรมั่การจะต้องมั่่ค์วามั่ร้้ 

ค์วามั่เขา้ใจเก่�ยวก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านการใหเ้งนิก้แ้กส่หกรณ์อ่�น	เพ่�อให้สามั่ารถีกำหนด้แลัะอนุมั่ติ่กรอบค์วามั่เส่�ยง	แลัะขอบเขต

ค์วามั่เส่�ยงที่่�เหมั่าะสมั่กบ่กลัยุที่ธ์	รวมั่ถึีงด้้แลัให้มั่่ระบบแลัะกระบวนการบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่�เหมั่าะสมั่	แลัะมั่่ป็ระสิที่ธิภิาพ	

ซึ่ึ�งในการจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงด้้านการให้เงินก้้แก่สหกรณ์อ่�นน่�น	ค์ณะกรรมั่การค์วรด้ำเนินการ	ด้่งน่�

	 	 2.1.1	 การสร้างวิธ่ป็ฏิิบ่ติด้้านการให้เงินก้้แก่สหกรณ์อ่�นที่่�เหมั่าะสมั่	 วิธ่ป็ฏิิบ่ติด้้านการให้เงินก้้	 เป็็นการสร้าง

มั่าตรฐานที่างสินเชี่�อที่่�ด้่

	 	 2.1.2	 การสรา้งสภิาพแวด้ลัอ้มั่การบรหิารจด่้การค์วามั่เส่�ยงด้า้นการใหเ้งินก้้แกส่หกรณอ่์�นที่่�เหมั่าะสมั่	ค์ณะกรรมั่การ

ค์วรป็ระเมั่ิน	ที่บที่วน	อนุมั่่ตินโยบายแลัะแผินกลัยุที่ธ์ที่่�เก่�ยวก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�ออย่างสมั่�ำเสมั่อ

	 	 2.1.3	 การสร้างเค์ร่�องม่ั่อการบริหารจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงที่่�เหมั่าะสมั่ค์ณะกรรมั่การต้องร่บผิิด้ชีอบในการนำแผิน

กลัยุที่ธ์ด้้านค์วามั่เส่�ยงที่่�ได้้ร่บอนุมั่่ติมั่าพ่ฒนาเป็็นนโยบาย	ข่�นตอน	การติด้ตามั่	แลัะการค์วบค์ุมั่ค์วามั่เส่�ยง

 2.2	 บทับาทัห้น์้าทั่�ของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 2.2.1	 ค์ณะอนุกรรมั่การลังทุี่น	ที่ำหน้าที่่�อนุมั่ติ่สนิเชี่�อ	ตรวจสอบเอกสารส่ญ่ญ่า	ตรวจสอบแลัะค์วบคุ์มั่หล่ักป็ระกน่	

ด้้แลัแลัะติด้ตามั่การชีำระหน่�		ด้แ้ลัการแก้ไขป็ัญ่หาในการชีำระหน่�ของสมั่าชีิกให้เป็็นไป็ตามั่ที่่�กำหนด้ในส่ญ่ญ่า	

	 	 2.2.2	 ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	 ที่ำหน้าที่่�กำหนด้นโยบาย	 มั่าตรฐานการป็ฏิิบ่ติงานที่่�เก่�ยวข้องก่บ 

การให้สินเชี่�อ	เพ่�อลัด้ค์วามั่เส่�ยง	กำหนด้นโยบายการว่ด้	ติด้ตามั่	รายงานแลัะค์วบค์ุมั่ค์วามั่เส่�ยงด้้านเค์รด้ิตให้อย้่ในระด้่บ

ที่่�เหมั่าะสมั่
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	 2.3	 	โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์การให้้เงิน์ก้้แก่สัห้กรณ์์อ่�น์

 

3.	 เกณ์ฑ์์การประเมุิน์การให้้เงิน์ก้้แก่สัห้กรณ์์อ่�น์

 ด้้าน์ท่ั�	1	ค์วิามุสัามุารถุใน์การชิำระห้น์่�ของผ้้ิขอก้้	

	 	 	 1.1	 ผิ้้ขอก้้ต้องมั่ก่ระแสเงินสด้รบ่มั่ากกว่ากระแสเงินสด้จ่าย	

	 	 	 1.2	 ผิ้้ขอก้้ต้องมั่ก่ระแสเงินสด้ค์งเหลัอ่ไมั่่น้อยกว่า	10%	ของกระแสเงินสด้ร่บ	

	 	 	 1.3	 ผิ้้ขอก้้ต้องมั่ก่ระแสเงินสด้ค์งเหลัอ่ไมั่่น้อยกว่า	30%	ของเงินสด้ที่่�ร่บชีำระหน่�จากสมั่าชิีก

 ด้้าน์ท่ั�	2	ล้กห้น์่�ทั่�ไมุ่ก่อให้้เกิด้รายได้้	

	 	 	 2.1	 ลั้กหน่�ที่่�ไม่ั่ก่อให้เกิด้รายได้	้(NPL)	หมั่ายถีึง	ลั้กหน่�ที่่�ไมั่่ก่อให้เกิด้รายได้	้ลั้กหน่�ระหว่างด้ำเนินค์ด้่	ลั้กหน่�

ตามั่ค์ำพิพากษา	แลัะลั้กหน่�ขาด้สมั่าชีิกภิาพ

	 	 	 2.2	 ลั้กหน่�ที่่�ไม่ั่ก่อให้เกิด้รายได้ต้้องไมั่่เกิน	2%	ของยอด้ลัก้หน่�ที่่�งหมั่ด้

 ด้้าน์ท่ั�	3	วิงเงิน์ก้้ย่มุและค์�ำประกัน์ค์งเห้ล่อ	

	 	 	 3.1	 ค์วามั่หมั่ายของวงเงินก้้ย่มั่แลัะค์�ำป็ระก่นเป็็นไป็ตามั่ที่่�นายที่ะเบย่นสหกรณ์กำหนด้

	 	 	 3.2	 วงเงินก้้ย่มั่แลัะค์�ำป็ระก่นค์งเหล่ัอหลั่งห่กภิาระผิ้กพ่นของสหกรณ์ผิ้้ขอก้้ต้องไมั่่ต�ำกว่า	 5%	 ของวงเงินก้้

ย่มั่แลัะค์�ำป็ระก่นที่่�นายที่ะเบ่ยนสหกรณ์เห็นชีอบ	

	 	 	 3.3	 อต่ราการก้้เงินจากสถีาบ่นการเงินอ่�นต้องไมั่่เกิน	60%	ของทีุ่นของสหกรณ์

 ด้้าน์ท่ั�	4	อัตราสั่วิน์ทัางการเงิน์	

	 	 	 4.1	 อต่ราส่วนหน่�สินต่อทีุ่น	 	 	 	

	 	 	 4.2	 อต่ราส่วนสินที่ร่พย์หมัุ่นเว่ยนต่อหน่�สินหมัุ่นเว่ยน	

	 	 	 4.2	 อต่ราผิลัตอบแที่นต่อสินที่รพ่ย์	 	 	 	

	 	 	 4.5	 อต่ราผิลัตอบแที่นต่อส่วนของทุี่น	 	 	

	 ด้้าน์ท่ั�	5	ด้้าน์การบริห้ารงาน์อ่�น์	ๆ		

	 	 	 5.1	 รายงานของผิ้้สอบบ่ญ่ชี่ป็ระจำป็ี			

	 	 	 5.2	 สหกรณ์ผิ้้ขอก้้ต้องไม่ั่มั่่ธุรกรรมั่ให้สหกรณ์อ่�นก้้ย่มั่เงินเกินกว่า	10%	ของเงินให้ก้้ที่่�งหมั่ด้

 2.3   โครงสรางการบริหารความเสี่ยงดานการใหเงินกูแกสหกรณอ่ืน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

3. เกณฑการประเมินการใหเงินกูแกสหกรณอ่ืน 

ดานท่ี 1 ความสามารถในการชำระหนี้ของผูขอกู  

1.1 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดรบัมากกวากระแสเงินสดจาย  

1.2 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดคงเหลอืไมนอยกวา 10% ของกระแสเงินสดรบั  

1.3 ผูขอกูตองมีกระแสเงินสดคงเหลอืไมนอยกวา 30% ของเงินสดที่รบัชำระหน้ีจากสมาชิก 

ดานท่ี 2 ลูกหนี้ท่ีไมกอใหเกิดรายได  

 2.1 ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายได (NPL) หมายถึง ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายได ลูกหน้ีระหวาง

ดำเนินคดี ลูกหน้ีตามคำพิพากษา และลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 

 2.2 ลูกหน้ีที่ไมกอใหเกิดรายไดตองไมเกิน 2% ของยอดลูกหน้ีทั้งหมด 

 ดานท่ี 3 วงเงินกูยืมและค้ำประกันคงเหลือ  

 3.1 ความหมายของวงเงินกูยืมและค้ำประกันเปนไปตามที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด 

 3.2 วงเงินกูยืมและค้ำประกันคงเหลือหลงัหักภาระผกูพันของสหกรณผูขอกูตองไมต่ำกวา 5% 

ของวงเงินกูยืมและค้ำประกันที่นายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ  

 3.3 อัตราการกูเงินจากสถาบันการเงินอื่นตองไมเกิน 60% ของทุนของสหกรณ 

 ดานท่ี 4 อัตราสวนทางการเงิน  

1.1 อัตราสวนหน้ีสินตอทุน     

1.2 อัตราสวนสินทรพัยหมุนเวียนตอหน้ีสินหมุนเวียน  

1.3 อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย     

1.4 อัตราผลตอบแทนตอสวนของทุน    

 ดานท่ี 5 ดานการบริหารงานอ่ืน ๆ   

คณะกรรมการดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ       

บริหารเงินลงทุน 

คณะอนุกรรมการบรหิาร

ความเส่ียง 

คณะผูตรวจสอบบัญชี/      

ผูตรวจสอบกิจการ 
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4.	 ตัวิช่ิ�วิดั้ค์วิามุเส่ั�ยงด้า้น์การให้เ้งิน์ก้แ้กส่ัห้กรณ์อ่์�น์	และการรายงาน์ค์วิามุเสั่�ยงด้า้น์การให้เ้งนิ์ก้แ้กส่ัห้กรณ์อ่์�น์ใน์ปี	

2565

ประเภทของความเสี่ยง 

รายงานความเสี่ยงปี 2565

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1. ความเสี่ยงจากคุณภาพของลูกหนี้

	 1.1	จำานวนรายของการค้างนัดชำาระหนี้ทั้งเงินต้นและหรือดอกเบี้ย /

	 1.2	ผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ผู้ขอกู้มีการแสดงความเห็นต่องบการเงินอย่างเป็น

สาระสำาคัญ
/

2. ความเสี่ยงจากกระบวนการให้สินเชื่อของสหกรณ์

 2.1 จำานวนรายที่ให้สินเชื่อเกินจากวงเงินกู้ที่ระเบียบกำาหนดต่อปี /

	 2.2	จำานวนครั้งที่เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ข้อมูลผิดพลาด /

	 2.3	จำานวนครั้งที่ฝ่ายติดตามหนี้ไม่รายงานการชำาระหนี้ต่อผู้บังคับบัญชา	กรณีมี

การค้างชำาระ
/

3. ความเสี่ยงจากหลักประกัน

	 3.1	จำนวนรายที่เอกสารการค้ำประกันไม่ถูกต้อง	ไม่ครบถ้วนต่อเดือน /

	 3.2	ร้อยละการลดลงของมูลค่าหลักประกันของสหกรณ์ผู้ขอกูแ้ต่ละราย	(นับจาก

วันที่อนุมัติเงินกู้)	กรณีใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน
/

	 3.3	จำนวนสหกรณ์ลูกหนี้ที่ไม่เปลี่ยนผู้ค้ำประกันเมื่อเปลี่ยนกรรมการชุดใหม่	

(เปลี่ยนผู้ค้ำฯ	ให้เสร็จสิ้นภายใน	2	เดือนนับจากสหกรณ์ผู้กู้มีการเปลี่ยนกรรมการซึ่ง

เป็นผู้ค้ำประกันเดิม)

/
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ค์วั�มเส่�ยุงด้�นตล�ด

1.	 ค์ำน์ิยามุของค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ตลาด้

	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้	(Market	Risk)	หมั่ายถึีง	ค์วามั่เส่�ยงท่ี่�สหกรณ์อาจได้้รบ่ค์วามั่เส่ยหายเน่�องจากการเป็ล่ั�ยนแป็ลัง

มั่้ลัค์่าของสินที่ร่พย์	 หน่�สิน	 แลัะภิาระผิ้กพ่นที่่�เกิด้จากการเค์ล่ั�อนไหวของอ่ตราด้อกเบ่�ย	 (Interest	 Rate)	 ราค์าตราสาร 

ในตลัาด้เงินตลัาด้ทีุ่น	 (Equity	Price)	แลัะอต่ราแลักเป็ล่ั�ยน	 (Foreign	Exchange	Rate)	ที่่�มั่่ผิลักระที่บในที่างลับต่อรายได้้

ของสหกรณ์	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้สามั่ารถีแบ่งออกได้้เป็็น	 3	 ป็ระเภิที่	 ค์่อ	 ค์วามั่เส่�ยงจากอ่ตราด้อกเบ่�ย	 ค์วามั่เส่�ยง 

จากอ่ตราแลักเป็ลั่�ยน	แลัะค์วามั่เส่�ยงจากราค์า

2.	 แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์ตลาด้

 บทับาทัห้น้์าทั่�และการจััด้โค์รงสัร้างองค์์กรด้้าน์ตลาด้

	 2.1	 บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผ้้ิบริห้ารระด้ับสั้ง

	 	 สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป่็าไมั่้	 จำก่ด้	 ด้ำเนินงานโด้ยค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการเป็็นผิ้้กำหนด้แนวนโยบายในการ

บริหารงาน	 แลัะนำมั่าส้่ฝ่่ายป็ฏิิบ่ติการ	 ได้้แก่	 ฝ่่ายจ่ด้การ	 ซึ่ึ�งค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการได้้แต่งต่�งค์ณะกรรมั่การชีุด้ต่าง	ๆ 	

เพ่�อบริหารงานในแต่ลัะลั่กษณะงาน	 ได้้แก่	 ค์ณะอนุกรรมั่การลังทีุ่น	 ค์ณะกรรมั่การเงินก้้	 แลัะค์ณะกรรมั่การศัึกษาแลัะ

ป็ระชีาส่มั่พ่นธ์	ซึ่ึ�งเป็็นค์ณะกรรมั่การหลั่กด้้แลัเฉพาะด้้าน	

	 	 ปั็จจุบ่นการบริหารค์วามั่เส่�ยงก็เป็็นเร่�องสำค่์ญ่ท่ี่�สหกรณ์ได้้นำมั่าจ่ด้ที่ำเป็็นโค์รงการบริหารค์วามั่เส่�ยง	 ด้่งน่�น	 

ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการจึงได้้มั่่ค์ำส่�งแต่งต่�งค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงเพ่�อกำก่บด้้แลัค์วามั่เส่�ยงในภิาพรวมั่ 

ของสหกรณ์	ซึ่ึ�งได้้กำหนด้บที่บาที่แลัะหน้าที่่�ของค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงไว้	ด้่งน่�

	 	 1)	 กำหนด้ยุที่ธศัาสตร์แลัะจ่ด้ที่ำแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงให้ค์รอบค์ลัุมั่ที่่�งองค์์กร

	 	 2)	 เสนอนโยบายด้้านการบริหารค์วามั่เส่�ยงต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	เพ่�อให้ค์วามั่เห็นชีอบ

	 	 3)	 ตดิ้ตามั่การบรหิารค์วามั่เส่�ยงแลัะนำเสนอรายงานการบรหิารค์วามั่เส่�ยงของสหกรณอ์อมั่ที่รพ่ยก์รมั่ป็า่ไมั่	้จำกด่้	

ต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	ทีุ่กไตรมั่าส

	 	 4)	 สามั่ารถีเชิีญ่ผิ้้เช่ี�ยวชีาญ่	หร่อผิ้้ที่่�เก่�ยวข้องมั่าให้ข้อมั่้ลัแลัะเข้าร่วมั่ป็ระชีุมั่ได้้

	 	 5)	 ป็ฏิบิ่ติงานอ่�น	ๆ	ในส่วนที่่�เก่�ยวข้องก่บการบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่�ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการมั่อบหมั่าย

	 2.2	 บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 เน่�องจากค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้เป็น็เร่�องที่่�เก่�ยวกบ่อต่ราด้อกเบ่�ย	ราค์าของตราสาร	รวมั่ถีงึการเป็ลั่�ยนแป็ลังรายการ

ในงบการเงินที่่�มั่่ค์วามั่ส่มั่พ่นธ์ก่บอต่ราด้อกเบ่�ย	ด้่งน่�นค์ณะกรรมั่การที่่�ค์อยกำก่บด้้แลั	ได้้แก่	ค์ณะอนุกรรมั่การลังทีุ่นแลัะ

ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงย่งได้้แต่งต่�งค์ณะที่ำงานฝ่่ายจ่ด้การเพ่�อค์วบคุ์มั่ด้้แลัเก่�ยวก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้ไว้	 

อ่กด้้วย

	 	 โด้ยค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงมั่่หน้าที่่�	ด้่งน่�

	 	 1)	 กำหนด้กลัยุที่ธ์แลัะระด้่บค์วามั่เส่�ยงที่่�ยอมั่ร่บได้้	

	 	 2)	 กำหนด้ผิ้้มั่อ่ำนาจหน้าที่่�ร่บผิิด้ชีอบในการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้

	 	 3)	 ติด้ตามั่ผิลัการด้ำเนินงานแลัะระด้่บค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้โด้ยรวมั่ของสหกรณ์

	 	 4)	 ด้้แลัให้สหกรณ์พ่ฒนาหลั่กการพ่�นฐานในการระบุ	ว่ด้	ติด้ตามั่	รายงานแลัะค์วบค์ุมั่ค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้

	 	 5)	 จ่ด้ให้มั่่เจ้าหน้าที่่�ที่่�มั่่ค์วามั่ร้้	ค์วามั่สามั่ารถีในการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้อย่างเหมั่าะสมั่แลัะเพ่ยงพอ
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	 	 ค์ณะที่ำงานที่ำแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้

	 	 ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงได้้พิจารณาเห็นสมั่ค์วรให้ฝ่่ายจ่ด้การแต่งต่�งค์ณะที่ำงานบริหารค์วามั่เส่�ยง	 

เพ่�อจ่ด้ที่ำรายลัะเอ่ยด้แผินบริหารค์วามั่เส่�ยงในแต่ลัะด้้าน	 โด้ยมั่่กรรมั่การที่ำหน้าที่่�ผ้้ิจ่ด้การเป็็นที่่�ป็รึกษา	 ซึ่ึ�งค์ณะที่ำงาน

บริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้	ป็ระกอบด้้วย

	 	 1)	 รองผิ้้จ่ด้การส่วนการเงิน

	 	 2)	 ฝ่่ายการเงิน

	 	 3)	 ฝ่่ายเงินร่บฝ่าก

	 	 4)	 ฝ่่ายบ่ญ่ชี่แลัะการลังทีุ่น

	 	 5)	 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายบริหารงานที่่�วไป็	(ที่ำหน้าที่่�ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ)

	 	 โด้ยมั่ก่ารแบ่งอำนาจหน้าที่่�ในการป็ฏิิบ่ติงานตามั่สายการป็ฏิิบ่ติงาน	ค์ณะที่ำงานมั่่หน้าที่่�	ด้่งน่�

	 	 1)	 เก็บรวบรวมั่ข้อมั่้ลั	สถีิติ	ที่่�เก่�ยวข้องก่บอต่ราด้อกเบ่�ย

	 	 2)	 ศัึกษาป็ัจจ่ยที่่�มั่่ผิลักระที่บต่อค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้	เพ่�อนำมั่าวิเค์ราะห์แลัะป็ระเมั่ินสถีานการณ์	

	 	 3)	 ติด้ตามั่	เฝ่้าระว่ง	แลัะป็ระเมั่ินผิลั	ป็ัจจ่ยต่าง	ๆ	ที่่�มั่่ผิลักระที่บต่อค์วามั่เส่�ยงด้้านตลัาด้	 	

	 	 4)	 รายงานผิลัต่อค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	แลัะค์ณะกรรมั่การอำนวยการ

 2.3		 โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ตลาด้

ไดแก คณะอนุกรรมการลงทุนและคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงยังไดแตงต้ังคณะทำงานฝายจัดการเพื่อ

ควบคุมดูแลเกี่ยวกับความเสี่ยงดานตลาดไว อีกดวย 

  โดยคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมหีนาที่ ดังน้ี 

  1) กำหนดกลยุทธและระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได  

  2) กำหนดผูมีอำนาจหนาที่รับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยงดานตลาด 

  3) ติดตามผลการดำเนินงานและระดับความเสี่ยงดานตลาดโดยรวมของสหกรณ 

  4) ดูแลใหสหกรณพัฒนาหลักการพื้นฐานในการระบุ วัด ติดตาม รายงานและควบคุมความ

เสี่ยงดานตลาด 

  5) จัดใหมีเจาหนาที่ที่มีความรู ความสามารถในการบริหารความเสี่ยงดานตลาดอยาง

เหมาะสมและเพียงพอ 

  คณะทำงานทำแผนบริหารความเสี่ยงดานตลาด 

  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงไดพิจารณาเห็นสมควรใหฝายจัดการแตงต้ังคณะทำงาน

บริหารความเสี่ยง เพื่อจัดทำรายละเอียดแผนบริหารความเสี่ยงในแตละดาน โดยมีกรรมการทำหนาที่ผูจัดการ

เปนที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

คณะอนุกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง 

คณะอนุกรรมการ 

ลงทุน 

คณะทำงาน 

บริหารความเสี่ยง 

(ฝายจัดการ) 

แตงต้ัง แตงต้ัง 

รายงาน 

รายงาน รายงาน 

คณะกรรมการ 

ดำเนินการ 

1. เก็บรวบรวมขอมลู สถิติ ที่เกี่ยวของกบัอัตราดอกเบี้ย 

2. ศึกษาปจจัยทีม่ีผลกระทบตอความเสี่ยงดานตลาด เพื่อนำมาวิเคราะหและประเมิน 

   สถานการณ  

3. ติดตาม เฝาระวัง และประเมนิผล ปจจัยตาง ๆ ที่มผีลกระทบตอความเสี่ยงดานตลาด 

4. รายงานผลตอคณะอนุกรรมการบรหิารความเสี่ยง และคณะอนุกรรมการลงทุน 

1.	เก็บรวบรวมข้อมูล	สถิติ	ที่เกี่ยวข้องกับอัตราดอกเบี้ย
2.	ศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านตลาด	เพื่อนำามาวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์	
3.	ติดตาม	เฝ้าระวัง	และประเมินผล	ปัจจัยต่าง	ๆ	ที่มีผลกระทบต่อความเสี่ยงด้านตลาด
4.	รายงานผลต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง	และคณะอนุกรรมการลงทุน
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3.	 ตัวิชิ่�วิัด้ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ตลาด้	และการรายงาน์ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ตลาด้ใน์ปี	2565

ประเภทของความเสี่ยง

รายงานความเสี่ยงปี 2565

ระดับความเสี่ยง

ปกติ ปานกลาง มาก

1. ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนโยบาย “เพิ่มขึ้น”ต่อครั้ง

			1.1	ช่วงของการปรับอัตราดอกเบี้ย	(Spread)
/

			1.2	ความถี่ในการปรับอัตราดอกเบี้ยต่อปี /

2. ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนโยบาย “ลดลง”ต่อครั้ง

				2.1	ช่วงของการปรับอัตราดอกเบี้ย	(Spread)
/

				2.2	ความถี่ในการปรับอัตราดอกเบี้ยต่อปี /
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ค์วั�มเส่�ยุงด้�นกลยุุทธ์์

1.	 ค์ำนิ์ยามุค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์กลยุทัธ์์

	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	ค่์อ	ค์วามั่เส่�ยงที่่�เกิด้จากการที่่�สหกรณ์กำหนด้แผินกลัยุที่ธ์	แผินการด้ำเนินงานแลัะแผินการ

นำไป็ป็ฏิิบ่ติไม่ั่เหมั่าะสมั่หร่อไม่ั่สอด้ค์ล้ัองก่บปั็จจ่ยภิายในแลัะสภิาพแวด้ล้ัอมั่ภิายนอก	 อ่นส่งผิลักระที่บต่อรายได้้	 ทุี่น	 

การด้ำเนินงาน	หร่อการด้ำรงอย้่ของสหกรณ์	ที่่�งน่�	สามั่ารถีพิจารณาค์วามั่เส่�ยงได้้จากป็ัจจย่ของเหตุการณ์ที่่�มั่่โอกาสที่่�จะ

เกิด้ขึ�นร่วมั่ก่บผิลัค์วามั่เส่ยหายที่่�อาจเกิด้ขึ�น	ด้่งน่�น	ค์ณะกรรมั่การ	ต้องวางแผินกลัยุที่ธ์แลัะแผินด้ำเนินงานอย่างรอบค์อบ	

ส่งเสริมั่การบริหารตามั่หลั่กธรรมั่าภิิบาลั	พร้อมั่ที่่�งจ่ด้ให้มั่่โค์รงสร้างพ่�นฐานภิายในที่่�เหมั่าะสมั่สำหร่บการนำไป็ป็ฏิิบ่ติ	เชี่น	

การจ่ด้องค์์กร	 บุค์ลัากร	 งบป็ระมั่าณ	 ระบบข้อมั่้ลัสารสนเที่ศั	 ระบบติด้ตามั่แลัะค์วบค์ุมั่การป็ฏิิบ่ติงาน	 เพ่�อให้บรรลุัเป้็า

หมั่ายที่างธุรกิจแลัะจ่ด้การก่บป็ัญ่หาของสถีาบ่นการเงินได้้อย่างมั่่ป็ระสิที่ธิภิาพ

	 	 แผินกลัยุที่ธ์	(strategic	plan)	ค่์อ	แผินท่ี่�แสด้งทิี่ศัที่างการด้ำเนินงานแลัะสะท้ี่อนวิส่ยท่ี่ศัน์	หรอ่เป้็าหมั่ายของสหกรณ์	

โด้ยที่่�วไป็จะมั่่ระยะเวลัา	 3-5	 ป็ี	 ซึ่ึ�งแผินกลัยุที่ธ์ที่่�เหมั่าะสมั่จะต้องมั่่ค์วามั่ชี่ด้เจน	 สอด้ค์ลั้องก่บเป็้าหมั่าย	 ย่ด้หยุ่น	 แลัะ

สามั่ารถีป็ร่บเป็ลั่�ยนให้สอด้ค์ล้ัองก่บสภิาพแวด้ลั้อมั่ที่่�เป็ลั่�ยนแป็ลังได้้

	 	 แผินด้ำเนินงาน	 (business	 plan)	 ค์่อ	 แผินที่่�กำหนด้กรอบการด้ำเนินงานโด้ยรวมั่ของสหกรณ์	 เพ่�อสน่บสนุน 

การป็ฏิิบ่ติงานให้สำเร็จตามั่แผินกลัยุที่ธ์ข้างต้น	 แลัะเป็็นแนวที่างให้แก่หน่วยงานต่างๆ	 ในการกำหนด้แผินป็ฏิิบ่ติการ	 

(action	plan)	โด้ยที่่�วไป็จะเป็น็แผินระยะส่�นไมั่เ่กนิ	1	ป็	ีป็ระกอบด้ว้ย	เป็า้หมั่าย	ผิลักำไร	หนา้ที่่�ค์วามั่รบ่ผิดิ้ชีอบ	งบป็ระมั่าณ	

ระยะเวลัาการด้ำเนินงาน	แลัะเกณฑ์์ในการติด้ตามั่ผิลัการป็ฏิิบ่ติงาน	ซึ่ึ�งสอด้ค์ล้ัองก่บงบป็ระมั่าณของสหกรณ์ด้้วย

2.	 แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์กลยุทัธ์์

	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	 เป็็นค์วามั่เส่�ยงท่ี่�เกิด้จากการกำหนด้แผินกลัยุที่ธ์	 แผินด้ำเนินงาน	 แลัะการนำไป็ป็ฏิิบ่ติ	 

ไมั่่เหมั่าะสมั่หร่อสอด้ค์ล้ัองก่บสภิาพแวด้ล้ัอมั่ภิายนอกแลัะปั็จจ่ยภิายใน	 ซึ่ึ�งอาจส่งผิลักระที่บต่อการกำหนด้ทิี่ศัที่าง	 

แผินการด้ำเนินงาน	แลัะแผินป็ฏิิบต่กิารในแตล่ัะหนว่ยงาน	ด้ง่น่�น	ค์ณะอนกุรรมั่การบรหิารค์วามั่เส่�ยง	จะตอ้งมั่ก่ารกำหนด้

แนวที่างในการจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงอย่างมั่่ป็ระสิที่ธิภิาพ	แลัะเหมั่าะสมั่ก่บสภิาพแวด้ลั้อมั่ในการด้ำเนินธุรกิจ	เพ่�อให้มั่่�นใจว่า	

ค์วามั่เส่�ยงอย้่ในระด้่บที่่�ยอด้รบ่ได้้	แลัะค์วบคุ์มั่ค์วามั่เส่�ยงได้้

  บทับาทัห้น์้าทั่�และการจััด้โค์รงสัร้างองค์์กรด้้าน์กลยุทัธ์์

	 	 การบรหิารค์วามั่เส่�ยงด้า้นกลัยุที่ธท์ี่่�มั่่ป็ระสิที่ธิผิลั	ค์ณะกรรมั่การด้ำเนนิการตอ้งเป็น็ผิ้อ้นมุั่ต่นิโยบาย	แผินกลัยุที่ธ์

แลัะแผินงานการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ	์รวมั่ถีงึระด้บ่ค์วามั่เส่�ยงท่ี่�ยอมั่ร่บได้	้แลัะส่�อสารนโยบายให้ค์ณะอนกุรรมั่การ

บริหารค์วามั่เส่�ยงแลัะค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยง	 เข้าใจแลัะค์วบคุ์มั่ด้้แลัให้มั่่การป็ฏิิบ่ติตามั่อย่างเค์ร่งค์ร่ด้แลัะ 

ต่อเน่�อง	 นอกจากน่�ต้องจ่ด้ให้มั่่การที่บที่วนนโยบาย	 แผินงาน	 แลัะระด้่บค์วามั่เส่�ยงท่ี่�ยอมั่ร่บได้้	 อย่างน้อยป็ีลัะ	 1	 ค์ร่�ง	 

หร่อที่่นที่่ที่่�มั่่การเป็ลั่�ยนแป็ลังภิาวะแวด้ล้ัอมั่หร่อแผินกลัยุที่ธ์

 	 2.1	บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผ้้ิบริห้ารระด้ับสั้ง

	 	 ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการจะต้องมั่่ค์วามั่เข้าใจในล่ักษณะแลัะระด้่บของค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์ของสหกรณ์	 

โด้ยใหค้์วามั่เหน็ชีอบแลัะอนมุ่ั่ตนิโยบาย	กลัยทุี่ธ	์แผินงานในการบรหิารค์วามั่เส่�ยง	ระด้บ่ค์วามั่เส่�ยงที่่�ยอมั่รบ่ได้	้แลัะตดิ้ตามั่

ผิลัการป็ฏิิบ่ติงาน	เพ่�อให้มั่่�นใจว่ามั่่การบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์เหมั่าะสมั่

	 	 ในที่างป็ฏิิบ่ติค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการอาจมั่อบอำนาจการจ่ด้การบางเร่�องให้ค์ณะกรรมั่การอำนวยการ	 

ค์ณะกรรมั่การเงินก้้	 แลัะค์ณะกรรมั่การศัึกษาป็ระชีาส่มั่พ่นธ์	 พิจารณาแลัะต่ด้สินใจเพ่�อค์วามั่ค์ลั่องต่วในการด้ำเนินงาน	

โด้ยค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการต้องติด้ตามั่แลัะสอด้ส่องให้มั่่การป็ฏิิบ่ติตามั่กฎหมั่าย	ระเบ่ยบ	ข้อบ่งค์่บ	แลัะหลั่กเกณฑ์์ของ

ที่างราชีการที่่�เก่�ยวข้อง	อาที่ิ	สำน่กงานป็้องก่นแลัะป็ราบป็รามั่การฟอกเงิน
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	 2.2	 บทับาทัห้น์้าทั่�ของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 2.2.1	 ค์ณะกรรมั่การอำนวยการ	มั่ห่น้าที่่�เป็น็ผ้้ิด้ำเนินกิจการแที่นค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	ตามั่ข้อบง่ค์บ่สหกรณ์

ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป่็าไมั่้	 จำก่ด้	 ข้อ	 81	 โด้ยม่ั่อำนาจหน้าท่ี่�ในการค์วบคุ์มั่การด้ำเนินงานให้เป็็นไป็ตามั่แผินกลัยุที่ธ์	 แลัะ 

แผินด้ำเนินงาน	ด้ง่น่�

	 	 	 	 1)	 ค์วบคุ์มั่ด้้แลัเร่�องการเงินของสหกรณ์

	 	 	 	 2)	 ค์วบคุ์มั่ด้้แลัเร่�องอต่ราด้อกเบ่�ยเงินฝ่ากแลัะเงินก้้

	 	 	 	 3)	 ค์วบคุ์มั่ด้้แลัชี่องที่างการลังทีุ่นหร่อหารายได้้อ่�นที่่�ได้้รบ่ผิลัตอบแที่นที่่�เหมั่าะสมั่

	 	 	 	 4)	 ค์วบคุ์มั่ด้้แลัแผินงานแลัะงบป็ระมั่าณของสหกรณ์

	 	 2.2.2	 ค์ณะกรรมั่การเงินก้้	 มั่่หน้าที่่�ด้ำเนินกิจการตามั่กฎหมั่าย	 ข้อบ่งค่์บ	 ระเบ่ยบ	 มั่ติ	 แลัะค์ำส่�งของสหกรณ ์

ในส่วนที่่�เก่�ยวข้องตามั่ข้อบ่งค์่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป็่าไมั่้	จำก่ด้	ข้อ	83	โด้ยมั่่อำนาจหน้าที่่�

	 	 	 	 1)	 พิจารณาวินิจฉ่ยอนุมั่่ติการให้เงินก้้แก่สมั่าชีิก	

	 	 	 	 2)	 ค์วบคุ์มั่ให้เงินก้้มั่ห่ลั่กป็ระก่น	

	 	 	 	 3)	 ติด้ตามั่การชีำระหน่�ของสมั่าชีิก

	 	 2.2.3	 ค์ณะกรรมั่การศึักษาแลัะป็ระชีาส่มั่พ่นธ์	 ม่ั่หน้าท่ี่�ด้ำเนินกิจการตามั่กฎหมั่าย	 ข้อบ่งค์่บ	 ระเบ่ยบ	 มั่ติ	 

แลัะค์ำส่�งของสหกรณ์ในส่วนที่่�เก่�ยวข้อง	 ตามั่ข้อบ่งค์่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป่็าไมั่้	 จำก่ด้	 ข้อ	 85	 โด้ยมั่่อำนาจหน้าที่่� 

ในการค์วบค์ุมั่การด้ำเนินงานให้เป็็นไป็ตามั่แผินกลัยุที่ธ์	แลัะแผินด้ำเนินงาน	ด้่งน่�

	 	 	 	 1)	 ด้ำเนินการหาผิ้้สมั่่ค์รเข้าเป็็นสมั่าชีิก

	 	 	 	 2)	 ให้การศัึกษาอบรมั่ด้้านวิชีาการแก่สมั่าชีิก

	 	 	 	 3)	 ป็ระชีาส่มั่พ่นธ์แลัะเผิยแพร่ข่าวสารเก่�ยวก่บค์วามั่ร้้	ผิลังานของสหกรณ์

	 	 2.2.4	 ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	 มั่่หน้าท่ี่�ในการกำหนด้ยุที่ธศัาสตร์แลัะจ่ด้ที่ำแผินบริหารค์วามั่เส่�ยง

ด้้านสภิาพค์ลั่อง	ด้้านสินเชี่�อ	ด้้านตลัาด้	ด้้านกลัยุที่ธ์	 แลัะด้้านป็ฏิบิ่ติการ	 ให้ค์รอบค์ลัุมั่ที่่�งองค์์กร	แลัะนำเสนอนโยบาย

ด้้านการบริหารค์วามั่เส่�ยงต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการเพ่�อให้เห็นชีอบ	ซึ่ึ�งการบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่�ง	5	ด้้าน	ค์ณะกรรมั่การ

บริหารค์วามั่เส่�ยงได้้แต่งต่�งค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงขึ�น	3	ค์ณะ	ป็ระกอบด้้วย

	 	 	 	 1)	 ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ลั่องแลัะด้้านตลัาด้

	 	 	 	 2)	 ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อ

	 	 	 	 3)	 ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์แลัะด้้านป็ฏิบิ่ติการ

	 	 	 	 โด้ยค์ณะที่ำงานที่่�ง	 3	ค์ณะ	มั่่หน้าที่่�ในการศัึกษา	วิเค์ราะห์แลัะจ่ด้ที่ำรายลัะเอย่ด้แผินบริหารค์วามั่เส่�ยง 

ในด้้านที่่�ได้้ร่บมั่อบหมั่าย	แลัะรายงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงให้ค์ณะกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงให้ค์วามั่เห็นชีอบ

 2.3	 โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์กลยุทัธ์์

	 	 การจ่ด้องค์์กรค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการค์วรให้มั่่การสอบย่นแลัะถี่วงดุ้ลัอำนาจ	 (Check	 and	 Balance)	 มั่่สาย 

การบ่งค์่บบ่ญ่ชีาแลัะกำหนด้หน้าที่่�ค์วามั่ร่บผิิด้ชีอบให้สอด้ค์ล้ัองก่บการพ่ฒนากลัยุที่ธ์แลัะการป็ฏิิบ่ติในการว่ด้	 ติด้ตามั่	 

ด้้แลั	 แลัะการรายงานค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	 โด้ยต้องมั่่�นใจว่าหน้าที่่�ต่าง	ๆ 	 เหลั่าน่�นถี้กรวมั่อย้่ในกระบวนการบริหาร 

ค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	 แลัะค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการค์วรแต่งต่�งค์ณะกรรมั่การย่อยชีุด้ต่าง	ๆ 	 ที่่�เก่�ยวข้องอย่างเพ่ยงพอ	 

แลัะมั่่ค์ณะที่ำงานที่ำหน้าที่่�ร่บผิิด้ชีอบการสอบที่านการป็ฏิิบ่ติตามั่กฎหมั่าย	 ระเบ่ยบ	 ข้อบ่งค์่บ	 แลัะการค์วบค์ุมั่ภิายใน	

(Internal	Control)	รวมั่ที่่�งการค์วบคุ์มั่แลัะติด้ตามั่ค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์	
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3.	 ตัวิชิ่�วิัด้ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์กลยุทัธ์	์และการรายงาน์ค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์กลยุทัธ์์ใน์ปี	2565

ด้ัชิน์่ชิ่�วิัด้ค์วิามุสัำเร็จัแผิน์กลยุทัธ์์	ฉบับทั่�	5	ประจัำปี	2565

สัห้กรณ์์ออมุทัรัพัย์กรมุป่าไมุ้	จัำกัด้

มุุมุมุองด้้าน์องค์์กรและการเร่ยน์ร้้	(6	ตัวิชิ่�วิัด้)

ลำาดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวัด
ปี 2565

เป้าหมาย ผลการดำาเนินงาน

1
จำานวนหลักสูตรท่ีสหกรณ์ให้ความรู้เก่ียวกับหลักการ	
อุดมการณ์	และวิธีการสหกรณ์ผ่านส่ือออนไลน์	(สะสม	4	ปี)

L1.1 หลักสูตร 3 2

2
จำานวนหลักสูตรที่สมาชิกสมัครใหม่ได้รับความรู้ด้านการ
บริหารจัดการสหกรณ์ตามหลักธรรมาภิบาลผ่านสื่อออนไลน	์

L2.1 หลักสูตร 1 1

3
จำานวนหลักสูตร/คน	ที่กรรมการได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะ

L3.1 หลักสูตร/คน 3/15 4/4

4
จำานวนหลักสูตร/คน	ที่เจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะ

L3.2 หลักสูตร/คน 7/43 4/43

5
จำานวนหลักสูตร/คน	ที่เจ้าหน้าที่ระดับหัวหน้าฝ่ายขึ้นไป	ได้
ฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารสหกรณ์

L3.3 หลักสูตร/คน 2/2 0

6
จำานวนครั้งในการประชาสัมพันธ์เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ใช้บริการผ่านนวัตกรรม

L4.1
ครั้ง 6 3

1) ดำเนินการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก

2) ใหการศึกษาอบรมดานวิชาการแกสมาชิก

3) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับความรู ผลงานของสหกรณ

 2.2.4 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตรและจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง ดานสินเช่ือ ดานตลาด ดานกลยุทธ และดานปฏิบัติการ ใหครอบคลุม

ทั้งองคกร และนำเสนอนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อใหเห็นชอบ ซึ่งการ

บริหารความเสี่ยงทัง้ 5 ดาน คณะกรรมการบริหารความเสีย่งไดแตงต้ังคณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงข้ึน 3 

คณะ ประกอบดวย 

1) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองและดานตลาด

2) คณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงดานสินเช่ือ

- ใหขอเสนอแนะ

- ใหความเห็นชอบนโยบายการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

ดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการ

อำนวยการ 

คณะกรรมการเงินกู 

คณะกรรมการศึกษา 

และประชาสัมพันธ 

คณะทำงานแผน

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ)

คณะผูตรวจสอบ

กิจการ 
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มุุมุมุองด้้าน์กระบวิน์การภิายใน์	(10	ตัวิชิ่�วิัด้)

ลำาดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวัด
ปี 2565

เป้าหมาย ผลการดำาเนินงาน

1 จำานวนคร้ังการรายงานการบริหารความเส่ียงด้านต่าง	ๆ I1.1 ครั้ง 12 12

2 จำานวนครั้งในการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงด้าน
ปฏิบัติการ	ด้านสินเชื่อ	ด้านตลาด		ด้านสภาพคล่อง	
และด้านกลยุทธ์

I1.2 ครั้ง > 1

 

5

3 จำานวนครั้งและจำานวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการ
ธุรกรรม	กู้	ฝาก	ถอน	ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์	และผ่าน
ระบบดิจิทัล

I2.1

3.1	จำานวนครั้งที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรม	กู้	ฝาก	
ถอน	ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์	/ผ่านระบบดิจิทัล

ครั้ง 80,000/
750,000

329,671/1,781,744

3.2	จำานวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรม	กู้	ฝาก	
ถอน	ผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์	/ผ่านระบบดิจิทัล

ร้อยละ 10/90 41/214

4 จำานวนครั้งและจำานวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการ
ธุรกรรมอื่นผ่านเคาน์เตอร์สหกรณ์	และผ่านระบบ
ดิจิทัล

I2.2  

4.1	จำานวนครั้งที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรมอื่นผ่าน
เคาน์เตอร์สหกรณ์	/ผ่านระบบดิจิทัล

ครั้ง 6,800/
10,200

66,645/1,128

4.2	จำานวนร้อยละที่สมาชิกใช้บริการธุรกรรมอื่นผ่าน
เคาน์เตอร์สหกรณ์	/ผ่านระบบดิจิทัล

ร้อยละ 40/60 392/7

5 จำานวนประเภทการพัฒนาโปรแกรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานสหกรณ	์

I3.1 ประเภท 1 4

6 จำานวนร้อยละของผู้แทนสมาชิกที่เข้าประชุมใหญ่ I4.1 ร้อยละ > 95 90

7 จำานวนร้อยละของคณะกรรมการดำาเนินการที่เข้า
ประชุม

I4.2 ร้อยละ > 90 95

8 จำานวนร้อยละของคณะกรรมการ	คณะอนุกรรมการท่ีเข้า
ประชุม	

I4.3 ร้อยละ > 90 91

9 จำานวนร้อยละของเจ้าหน้าที่ที่เข้าประชุม I4.4 ร้อยละ > 90 94

10 จำานวนสมาชิกและสมาชิกสมทบเพิ่มขึ้น I5.1 คน 100 (1,895)



95รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

มุุมุมุองด้้าน์สัมุาชิิกและผ้้ิใชิ้บริการ	(9	ตัวิชิ่�วัิด้)

ลำาดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวัด
ปี 2565

เป้าหมาย ผลการดำาเนินงาน
1 จำานวนเงินสวัสดิการต่อประเภทสมาชิก

1.1	สมาชิก
1.2	สมาชิกสมทบ

M1.1 บาท/คน
2,000
350

3,530
362

2 จำานวนสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรมสร้างผู้นำาและส่ง
เสริมการมีส่วนร่วม*

M2.1 คน 100 591

3 จำานวนกลุ่ม/จำานวนสมาชิกที่จัดกิจกรรม* M2.2 กลุ่ม/คน 35/4,000 19/2,569

4 จำานวนสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการสมาชิกเกษียณ
อายุราชการ

M2.3 คน 60 208

5 จำานวนครั้งที่สหกรณ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพื่อ
สร้างความเชื่อมั่น

M2.4 ครั้ง 2 2

6 ร้อยละของสมาชิกที่พึงพอใจต่อการให้บริการ
ด้านต่าง	ๆ

M3.1 ร้อยละ > 80
 

86

7 จำานวนประเภทการส่งเสริมการบริการสมาชิก M3.2 ประเภท 2 51

8 จำานวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
สมาชิก*

M4.1 กิจกรรม 2
 

2

9 จำานวนกิจกรรมที่ส่งเสริมบุคคลต้นแบบตามหลัก
การและอุดมการณ์สหกรณ์*

M4.1 กิจกรรม 1 2

ห้มุายเห้ตุ	

	 	 ต่วชี่�ว่ด้ในข้อ	2	แลัะข้อ	8	สหกรณ์งด้การจ่ด้กิจกรรมั่ในป็ี	2565	เน่�องจากสถีานการณ์การแพร่ระบาด้ของโรค์ติด้

เชี่�อไวร่สโค์โรน่า	2019	(COVID-19)	
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มุุมุมุองด้้าน์การเงิน์	(8	ตัวิชิ่�วิัด้)

ลำาดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวัด
ปี 2565

เป้าหมาย ผลการดำาเนินงาน

1 จำานวนเงินฝาก F1.1 ล้านบาท 11,100 11,218

2 ดอกเบ้ียเงินฝากเฉล่ียสูงกว่าเงินฝาก	ประจำาปี	1	ปี	(เฉล่ีย	
4	ธนาคาร)

F1.2 ร้อยละ > 1.00
 

2

3 จำานวนเงินฝากต่อทุนเรือนหุ้น F2.1 เท่า > 1.00 1.30

4 อัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญที่แท้	จรงิต่ำกว่า	MRR	
เฉล่ีย	4	ธนาคาร

F3.1 ร้อยละ > 0.30 0.701

5 สัดส่วนของเงินลงทุนภายนอกขบวนการสหกรณ์
ต่อสินทรัพย์

F4.1 ร้อยละ < 30 36.02

6 จำานวนครั้งในการติดตามและประเมินผลการ
ลงทุนที่ได้ดำาเนินการแล้ว

F4.2 ครั้ง 1 1

7 อัตราการจัดสรรกำาไรสุทธิประจำาปีเป็นสวัสดิการ
สมาชิก

F5.1 ร้อยละ > 2.50
 

4.35

8 ผลตอบแทนจากการลงทุนภาย	นอกเฉลีย่ไม่ตำ่
กว่าอตัราดอกเบีย้	เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

F5.2 ร้อยละ > 1.00
 

(0.07)

มุุมุมุองด้้าน์สัังค์มุและขบวิน์การสัห้กรณ์์	(6	ตัวิชิ่�วิัด้)

ลำาดับ ตัวชี้วัด รหัส หน่วยวัด
ปี 2565

เป้าหมาย ผลการดำาเนินงาน

1 จำานวนเงินและจำานวนผู้ได้รับทุนการศึกษาจาก

สหกรณ์	

S1.1 บาท/คน 250,000/84

 

209,000/94

2 จำานวนเงินที่สนับสนุนสาธารณกุศลและสังคม S1.2 บาท 250,000.00

 

193,586.50

3 จำานวนเงินที่สนับสนุนส่วนราชการต้นสังกัดของ

สมาชิก

S1.3 บาท 150,000.00

 

26,000.00

4 จำานวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมขบวนการ

สหกรณ์

S2.1 ครั้ง 20

 

9

5 จำานวนเงินที่ส่งเสริมกิจกรรมด้านอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	

S3.1 บาท 200,000.00

 

0

6 จำานวนครั้ง/คนที่เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ืออนุรักษ์

ทรัพยากร	ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	

S3.2 ครั้ง/คน 1/60

 

0/0
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ค์วั�มเส่�ยุงด้�นปฏิิบัตัิก�ร

1.	 ค์ำนิยามั่ของค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการ
	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการ	 (Operational	 Risk)	 หมั่ายถึีง	 ค์วามั่เส่�ยงจากการขาด้การกำก่บด้้แลักิจการท่ี่�ด้่	 หร่อ 
ขาด้ธรรมั่าภิิบาลัในองค์์กรที่่�เก่�ยวข้องก่บกระบวนการป็ฏิิบ่ติงานภิายใน	 บุค์ลัากร	 ระบบงาน	 หร่อเหตุการณ์ภิายนอก	 
แลัะส่งผิลักระที่บต่อรายได้้จากการด้ำเนินงาน	 รวมั่ถึีงค์วามั่เส่�ยงด้้านกฎหมั่าย	 เชี่น	 ค์วามั่เส่�ยงต่อการถี้กฟ้องร้อง	 หร่อ
ด้ำเนินค์ด้ต่ามั่กฎหมั่าย	ซึ่ึ�งค์วามั่เส่�ยงด้า้นป็ฏิบิติ่การจะมั่ผ่ิลักระที่บต่อค์วามั่เส่�ยงด้า้นอ่�นโด้ยเฉพาะค์วามั่เส่�ยงด้า้นกลัยุที่ธ์	
(Strategic	Risk)	แลัะด้้านช่ี�อเส่ยง	(Reputation	Risk)
	 	 นอกจากน่�	ค์วามั่เส่�ยงด้า้นป็ฏิิบติ่การอาจเป็น็สาเหตขุองค์วามั่เส่�ยงด้า้นกลัยุที่ธ	์ค์วามั่เส่�ยงด้า้นเค์รด้ติ	ค์วามั่เส่�ยง
ด้้านตลัาด้	แลัะค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ลั่อง	เชี่น	การทีุ่จริต	ค์วามั่ไมั่่เพย่งพอ	หรอ่ค์วามั่ไมั่่ถี้กต้องของข้อมั่้ลัในการต่ด้สินใจ	
การหยุด้ชีะงก่	หร่อการข่ด้ข้องของระบบค์อมั่พิวเตอร์	 การก่อวินาศัภิ่ย	หร่อภิ่ยธรรมั่ชีาติ	 ซึึ่�งอาจก่อให้เกิด้ค์วามั่เสย่หาย
ต่อการด้ำเนินงานของสหกรณ์ได้้

2.	 แน์วิทัางการจััด้การค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์ปฏิิบัติการ
	 	 ค์วามั่เส่�ยงด้า้นป็ฏิบิต่กิารค์รอบค์ลุัมั่ถีงึเหตกุารณค์์วามั่เสย่หาย	(Loss	Incidents)	ท่ี่�อาจเกดิ้จากการด้ำเนนิงานผิดิ้
พลัาด้ของหน่วยงาน	แลัะอาจเกิด้ได้ก้่บทีุ่กระด้่บของการบริหารงาน	(Management)	ด้ง่น่�น	สหกรณ์จำเป็็นต้องมั่่ระบบการ
บริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิบิ่ติการที่่�มั่่ป็ระสิที่ธิภิาพ	แลัะเหมั่าะสมั่ก่บสภิาวะแวด้ลั้อมั่ในการด้ำเนินงาน	เพ่�อให้มั่่ค์วามั่มั่่�นใจ
ว่าสามั่ารถีจ่ด้การก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการได้้	 โด้ยไมั่่ส่งผิลักระที่บต่อผิ้้ท่ี่�เก่�ยวข้องหร่อผิ้้มั่่ส่วนได้้เส่ย	 (Stakeholders)	 
ซึ่ึ�งระบบการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิบิ่ติการที่่�ด้่น่�น	ค์วรป็ระกอบด้้วย	

	 2.1	 บทับาทัห้น์้าทั่�และการจัดั้โค์รงสัร้างองค์์กรด้้าน์ปฏิบิัติการ
	 	 ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	 ค์วรให้ค์วามั่สำค์่ญ่ก่บค์วามั่เส่�ยงด้้านการป็ฏิิบ่ติการ	 โด้ยกำหนด้นโยบายแลัะกลัยุที่ธ์
การบริหารค์วามั่เส่�ยงท่ี่�สำค์่ญ่	 รวมั่ถีึงการสอบที่านค์วามั่เส่�ยง	 ติด้ตามั่	 แลัะป็ระเมั่ินผิลัการบริหารค์วามั่เส่�ยงในภิาพรวมั่	
เพ่�อให้มั่่ค์วามั่เข้าใจถีึงค์วามั่เส่�ยงที่่�อาจมั่่ผิลักระที่บร้ายแรงต่อองค์์กร	 แลัะที่ำให้มั่่�นใจว่ามั่่การด้ำเนินการที่่�เหมั่าะสมั่เพ่�อ
จ่ด้การค์วามั่เส่�ยงน่�น	 ๆ	 ซึ่ึ�งต้องพิจารณาใชี้ข้อมั่้ลัค์วามั่เส่ยหายท่ี่�เกิด้จากค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการในองค์์กรมั่าวิเค์ราะห์	
วา่เหตกุารณท์ี่่�กอ่ใหเ้กดิ้ค์วามั่เส่�ยงแลัะค์วามั่เสย่หายมั่โ่อกาสที่่�จะเกดิ้ขึ�น	โด้ยมั่ค่์วามั่ถี่�อยา่งไร	แลัะสง่ผิลักระที่บตอ่สหกรณ์
ที่่�งในเชิีงการเงินแลัะมิั่ใช่ีการเงินมั่ากน้อยเพ่ยงไร	 เพ่�อวางระบบการจ่ด้การค์วามั่เส่�ยงด้้วยการป้็องก่น	 การค์วบคุ์มั่	 แลัะ/
หร่อการหาผิ้้ร่บภิาระค์วามั่เส่ยหายหร่อการป็ระก่นภิ่ยต่าง	ๆ
	 	 สหกรณต์ระหนก่ถีงึค์วามั่สำค่์ญ่ของค์วามั่เส่�ยงที่่�อาจเกดิ้ขึ�นในข่�นตอนการป็ฏิบิต่งิาน	ซึ่ึ�งอาจเกดิ้ขึ�นได้ท้ี่่�งจากป็จัจย่
ภิายในแลัะป็ัจจ่ยภิายนอกองค์์กร	 ซึ่ึ�งส่งผิลักระที่บให้การป็ฏิิบ่ติงานไมั่่เป็็นไป็ตามั่เป็้าหมั่ายหร่อที่ำให้การป็ฏิิบ่ติงานไมั่่มั่่
ป็ระสทิี่ธภิิาพเที่า่ที่่�ค์วร	จงึได้้จด่้ต่�งค์ณะกรรมั่การบรหิารค์วามั่เส่�ยงขึ�น	เพ่�อด้ำเนนิการใหม้ั่ก่ารค์วบค์มุั่แลัะบรหิารค์วามั่เส่�ยง
ในการป็ฏิิบ่ติงานอย่างเป็็นระบบ	โด้ยหน่วยงานบริหารค์วามั่เส่�ยงจะด้ำเนินการสำรวจเชีิงป็ฏิิบ่ติ

  2.1.1	 บทับาทัของค์ณ์ะกรรมุการสัห้กรณ์์และผิ้้บริห้ารระด้ับสัง้
	 	 	 	 ป็ัจจ่ยที่่�สำค์่ญ่อย่างหนึ�งในการบริหารค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์	 โด้ยค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการทุี่กที่่านต้อง
ตระหน่กแลัะให้ค์วามั่สำค่์ญ่ก่บนโยบาย	 แผินงานการป็ฏิิบ่ติงานของสหกรณ์	 โด้ยการกำหนด้กรอบนโยบาย	 กลัยุที่ธ์	 
ค์ำจำก่ด้ค์วามั่ของค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการท่ี่�เหมั่าะสมั่ก่บองค์์กร	 ระด้่บค์วามั่เส่�ยงท่ี่�ยอมั่ร่บได้้แลัะแผินงานการบริหาร
ค์วามั่เส่�ยง	รวมั่ถึีงการนำกรอบท่ี่�กำหนด้ไป็ป็ฏิบิติ่	ส่�อสารให้ผิ้ป้็ฏิบิติ่งานรบ่ที่ราบแลัะค์วบคุ์มั่เพ่�อให้บรรลุัตามั่วต่ถุีป็ระสงค์์
ที่่�กำหนด้ไว้	 ที่่�งน่�	 ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการของสหกรณ์ต้องที่บที่วนนโยบาย	 ขอบเขต	 แลัะแผินงานเป็็นระยะ	ๆ 	 

อย่างสมั่�ำเสมั่อ
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  2.1.2	 บทับาทัห้น์้าทั่�ของค์ณ์ะกรรมุการย่อย

	 	 	 	 2.1.2.1	 ค์ณะกรรมั่การอำนวยการ	 มั่่หน้าท่ี่�เป็็นผิ้้ด้ำเนินกิจการแที่นค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	 ตามั่ 

ข้อบ่งค์่บสหกรณ์ออมั่ที่รพ่ย์กรมั่ป็่าไม้ั่	 จำก่ด้	 ข้อ	 81	 โด้ยมั่่อำนาจหน้าที่่�ในการค์วบค์ุมั่การด้ำเนินงานให้เป็็นไป็ตามั่แผิน

กลัยุที่ธ์	แลัะแผินด้ำเนินงาน	ด้ง่น่�

	 	 	 	 		 1)	ค์วบค์ุมั่ด้แ้ลัเร่�องการเงินของสหกรณ์

	 	 	 	 		 2)	ค์วบค์ุมั่ด้แ้ลัเร่�องอ่ตราด้อกเบ่�ยเงินฝ่ากแลัะเงินก้้

	 	 	 	 		 3)	ค์วบค์ุมั่ด้แ้ลัชี่องที่างการลังทุี่นหร่อหารายได้้อ่�นที่่�ได้้ร่บผิลัตอบแที่นที่่�เหมั่าะสมั่

	 	 	 	 		 4)	ค์วบค์ุมั่ด้แ้ลัแผินงานแลัะงบป็ระมั่าณของสหกรณ์

	 	 	 	 	2.1.2.2	 ค์ณะกรรมั่การเงินก้้	 มั่่หน้าท่ี่�ด้ำเนินกิจการตามั่กฎหมั่าย	 ข้อบ่งค์่บ	 ระเบ่ยบ	 มั่ติ	 แลัะ 

ค์ำส่�งของสหกรณ์ในส่วนที่่�เก่�ยวข้องตามั่ข้อบ่งค์่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป็่าไมั่้	จำก่ด้	ข้อ	83	โด้ยมั่่อำนาจหน้าที่่�

	 	 	 	 		 1)	พิจารณาวินิจฉย่อนุมั่่ติการให้เงินก้้แก่สมั่าชีิก	

	 	 	 	 		 2)	ค์วบค์ุมั่ให้เงินก้้มั่่หล่ักป็ระก่น	

	 	 	 	 		 3)	ติด้ตามั่การชีำระหน่�ของสมั่าชีิก

	 	 	 	 2.1.2.3	 ค์ณะกรรมั่การศึักษาแลัะป็ระชีาส่มั่พน่ธ์	มั่่หน้าที่่�ด้ำเนินกิจการตามั่กฎหมั่าย	ข้อบ่งค์่บ	ระเบย่บ	

มั่ติ	แลัะค์ำส่�งของสหกรณ์ในส่วนที่่�เก่�ยวข้อง	ตามั่ข้อบ่งค์่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์กรมั่ป็่าไมั่้	จำก่ด้	ข้อ	85	โด้ยมั่่อำนาจหน้าที่่�

ในการค์วบค์ุมั่การด้ำเนินงานให้เป็็นไป็ตามั่แผินกลัยุที่ธ์	แลัะแผินด้ำเนินงาน	ด้่งน่�

	 	 	 	 		 1)	ด้ำเนินการหาผิ้้สมั่่ค์รเข้าเป็็นสมั่าชิีก

	 	 	 	 		 2)	ให้การศัึกษาอบรมั่ด้้านวิชีาการแก่สมั่าชีิก

	 	 	 	 		 3)	ป็ระชีาส่มั่พ่นธ์แลัะเผิยแพร่ข่าวสารเก่�ยวก่บค์วามั่ร้้	ผิลังานของสหกรณ์

	 	 	 	 2.1.2.4	 ค์ณะอนกุรรมั่การบรหิารค์วามั่เส่�ยง	มั่ห่น้าที่่�ในการกำหนด้ยทุี่ธศัาสตรแ์ลัะจ่ด้ที่ำแผินบรหิารค์วามั่

เส่�ยงด้า้นสภิาพค์ลัอ่ง	ด้า้นสนิเชี่�อ	ด้า้นตลัาด้	ด้้านกลัยทุี่ธ	์แลัะด้า้นป็ฏิบิต่กิาร	ใหค้์รอบค์ลัมุั่ที่่�งองค์์กร	แลัะนำเสนอนโยบาย

ด้า้นการบริหารค์วามั่เส่�ยงต่อค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการเพ่�อให้เหน็ชีอบ	ซึ่ึ�งการบริหารค์วามั่เส่�ยงที่่�ง	5	ด้า้น	ค์ณะอนุกรรมั่การ

บริหารค์วามั่เส่�ยงได้้แต่งต่�งค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงขึ�น	3	ค์ณะ	ป็ระกอบด้้วย

	 	 	 	 		 1)	ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านสภิาพค์ล่ัองแลัะด้้านตลัาด้

	 	 	 	 		 2)	ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อ

	 	 	 	 		 3)	ค์ณะที่ำงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านกลัยุที่ธ์แลัะด้้านป็ฏิิบ่ติการ

	 	 	 	 		 โด้ยค์ณะที่ำงานที่่�ง	 3	 ค์ณะ	 มั่่หน้าที่่�ในการศัึกษา	 วิเค์ราะห์แลัะจ่ด้ที่ำรายลัะเอ่ยด้แผินบริหาร

ค์วามั่เส่�ยงในด้้านที่่�ได้้ร่บมั่อบหมั่าย	 แลัะรายงานแผินบริหารค์วามั่เส่�ยงให้ค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยงให ้

ค์วามั่เห็นชีอบ

	 	 2.1.3	 โค์รงสัร้างการบริห้ารค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ปฏิบิัติการ

	 	 ค์ณะกรรมั่การด้ำเนินการ	หร่อค์ณะอนุกรรมั่การบริหารค์วามั่เส่�ยง	ค์วรร่วมั่ก่นกำหนด้ร้ป็แบบองค์์กรที่่�เหมั่าะสมั่	

แลัะเอ่�อต่อการบริหารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิิบ่ติการ	 มั่่การแบ่งแยกหน้าท่ี่�ค์วามั่ร่บผิิด้ชีอบแลัะสายการรายงานอย่างช่ีด้เจน	

สอด้ค์ลั้องก่บหลั่กการค์วบค์ุมั่ภิายในที่่�ด่้	 โด้ยการจ่ด้ต่�งค์ณะที่ำงานด้้านบริหารค์วามั่เส่�ยงท่ี่�ที่ำหน้าที่่�ร่บผิิด้ชีอบในการ

สนบ่สนนุงานด้า้นการบรหิารค์วามั่เส่�ยงด้้านป็ฏิบิต่กิาร	(Risk	Management	Function)	ซึ่ึ�งอาจจด่้ต่�งในรป้็ของค์ณะกรรมั่การ	

ค์ณะอนุกรรมั่การ	หรอ่ค์ณะที่ำงาน	แลัะการวางระบบค์วบคุ์มั่	(Control	Function)	ท่ี่�งในระด้บ่นโยบาย	แลัะระด้บ่ป็ฏิิบต่กิาร 

ที่่�ชี่ด้เจน
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	 	 นโยบายแลัะระเบย่บป็ฏิิบติ่ค์วรกำหนด้อำนาจหน้าที่่�ค์วามั่รบ่ผิดิ้ชีอบของเจ้าหน้าที่่�ค์วบคุ์มั่แลัะติด้ตามั่ค์วามั่เส่�ยง	

(Risk	Control	/	Management	Staff)	โด้ยเจา้หนา้ที่่�ค์วบค์มุั่ค์วามั่เส่�ยงตอ้งเป็น็อสิระจากหนว่ยงานที่่�ที่ำธรุกรรมั่	(Front	Office)	

แลัะหน่วยงานที่่�ที่ำหน้าที่่�บ่นที่ึกรายการ	(Back	Office)

1) ดำเนินการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก

2) ใหการศึกษาอบรมดานวิชาการแกสมาชิก

3) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับความรู ผลงานของสหกรณ

 2.2.4 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตรและจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง ดานสินเช่ือ ดานตลาด ดานกลยุทธ และดานปฏิบัติการ ใหครอบคลุม

ทั้งองคกร และนำเสนอนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อใหเห็นชอบ ซึ่งการ

บริหารความเสี่ยงทัง้ 5 ดาน คณะกรรมการบริหารความเสีย่งไดแตงต้ังคณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงข้ึน 3 

คณะ ประกอบดวย 

1) คณะทำงานแผนบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองและดานตลาด

2) คณะทำงานแผนบรหิารความเสี่ยงดานสินเช่ือ

- ใหขอเสนอแนะ

- ใหความเห็นชอบนโยบายการบริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

ดำเนินการ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการ

อำนวยการ 

คณะกรรมการเงินกู 

คณะกรรมการศึกษา 

และประชาสัมพันธ 

คณะทำงานแผน

บริหารความเส่ียง 

(ฝายจัดการ)

คณะผูตรวจสอบ

กิจการ 

	 	 อย่างไรก็ตามั่	การกำหนด้รป้็แบบองค์ก์รที่่�เหมั่าะสมั่ไม่ั่มั่ร่ป้็แบบท่ี่�ตายตว่สำหรบ่แต่ลัะสหกรณ์	แตห่ล่ักการที่่�สำค์ญ่่	

ค์อ่	ค์ณะกรรมั่การด้ำเนนิการ	หร่อค์ณะอนกุรรมั่การบรหิารค์วามั่เส่�ยง	หรอ่ค์ณะที่ำงานที่่�ที่ำหนา้ที่่�รบ่ผิดิ้ชีอบในการบรหิาร

ค์วามั่เส่�ยงด้า้นป็ฏิิบติ่การ	อาจวางระบบการค์วบคุ์มั่แยกออกจากหน่วยงานอ่�น	โด้ยให้รายงานตอ่ค์ณะอนกุรรมั่การบริหาร

ค์วามั่เส่�ยงของสหกรณ์
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งบการเงิน
และ

รายุงานผ้้สอบบัญชี่

3.	ตัวิชิ่�วิัด้ค์วิามุเสั่�ยงด้้าน์ปฏิิบัติการ	และการรายงาน์ค์วิามุเส่ั�ยงด้้าน์ปฏิบิัติการใน์ปี	2565

ประเภิทัของค์วิามุเสั่�ยง

รายงาน์ค์วิามุเสั่�ยงปี	2565

ระด้ับค์วิามุเสั่�ยง

ปกติ ปาน์กลาง มุาก

1.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านการเงินแลัะการบ่ญ่ชี่ /

2.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านสินเชี่�อ /

3.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านเงินฝ่าก /

4.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านเงินลังทีุ่นในหลั่กที่ร่พย์ /

5.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านสำาน่กงาน /

6.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านเจ้าหน่�เงินก้้ /

7.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านสมั่าชีิกแลัะทีุ่นเร่อนหุ้น /

8.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านการจ่ด้เก็บเอกสาร /

9.	ค์วามั่เส่�ยงด้้านระบบข้อมั่้ลัสารสนเที่ศัแลัะการส่�อการ /
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109รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด



110 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด



111รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด



112 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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114 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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130 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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132 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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134 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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136 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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142 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด
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สหกรณ์์ออมทรัพย์ุกรมป่่าไม้ จำำากัด

การจำ่ายุเงินทุน
สาธ์ารณ์ป่ระโยุชีน์

ประจำำ�ปี 2565
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146 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ก�รจำ่�ยุเงินทุนส�ธ์�รณ์ประโยุชิน์ ประจำำ�ปี 2565
(รวัม 470,586.50 บั�ท)

ด้้าน์สัาธ์ารณ์กุศล	เป็น์เงิน์	193,586.50	บาทั

		1.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	นายธว่ชีชี่ย	พ่นธ์ร่กษ์พงษ์	อด้่ตกรรมั่การด้ำเนินการ	 20,000.00	 บาที่

	2.	 สน่บสนุนทีุ่นการศึักษาแก่น่กเร่ยนของมั่้ลันิธิสมั่เพิ�มั่กิตติน่นที่์	 10,000.00	 บาที่

	3.	 ร่วมั่บริจาค์ทีุ่นที่รพ่ย์อุป็กรณ์ค์ลัายหนาวก่บสำน่กงานส่งเสริมั่สหกรณ์กรุงเที่พมั่หานค์ร	พ่�นที่่�	2	 2,000.00	 บาที่

	4.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	ภิรรยา	นายวิฑ์้รย์	ไชียเพิ�มั่	รองป็ระธานกรรมั่การ	 10,000.00	 บาที่

	5.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	บิด้า	นายสว่สด้ิ�	อ่�นเต้ง	รองป็ระธานกรรมั่การ	 20,000.00	 บาที่

	6.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ที่อด้ผิ้าป็่าสามั่่ค์ค์่จ่ด้ซึ่่�อเค์ร่�องมั่่อที่างการแพที่ย์กบ่สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์ข้าราชีการ	 	 	

	 	 กระที่รวงศัึกษาธิการเช่ียงใหม่ั่	จำก่ด้	 1,000.00	 บาที่

	7.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพผิ้าป็่ามั่หากุศัลัก่บมั่้ลันิธิค์นตาบอด้ไที่ย		 1,000.00	 บาที่

	8.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	บิด้า	นางป็ฐมั่พร	เอกพน่ธุ์	เจ้าหน้าที่่�	 10,000.00	 บาที่

	9.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	บิด้า	นางจรินที่ร์	อินป็ระสิที่ธิ�	เจ้าหน้าที่่�	 10,000.00	 บาที่

	10.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพถีวายผิ้ากฐินก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์ค์ร้ยโสธร	จำก่ด้		 1,000.00	 บาที่

	11.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพที่ำบุญ่ที่อด้ผิ้าป็่าสามั่่ค์ค์่ก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์อนามั่่ยสุรินที่ร์	จำก่ด้	 	2,000.00	 บาที่

	12.	 ร่วมั่อนุโมั่ที่นาในการถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บกระที่รวงที่ร่พยากรธรรมั่ชีาติแลัะสิ�งแวด้ลั้อมั่		10,000.00	บาที่

	13.	 ร่วมั่กจิกรรมั่ส่งเสรมิั่แลัะพฒ่นาค์ณุภิาพการศักึษาแก่เด้ก็นก่เร่ยนกบ่สหกรณ์ออมั่ที่รพ่ย์ค์รแ้พร่	จำกด่้		 	2,000.00	 บาที่

	14.	 ร่วมั่สน่บสนุนงบป็ระมั่าณเพ่�อเป็็นทีุ่นการศึักษาให้แก่นิสิต	ก่บสมั่าค์มั่ศัิษย์เก่าวนศัาสตร์	

	 	 ค์ณะวนศัาสตร์		มั่หาวิที่ยาล่ัยเกษตรศัาสตร์		 10,000.00	 บาที่	

	15.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ที่อด้กฐินสหกรณ์สามั่่ค์ค์่กบ่ส่นนิบาตสหกรณ์แห่งป็ระเที่ศัไที่ย	 3,000.00	 บาที่

	16.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บชีุมั่นุมั่สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์แห่งป็ระเที่ศัไที่ย	จำก่ด้	 1,000.00	 บาที่

	17.	 ร่วมั่อนุโมั่ที่นาถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บสำน่กงานส่งเสริมั่สหกรณ์กรุงเที่พมั่หานค์ร	พ่�นที่่�	2		2,000.00	 บาที่

	18.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพในการถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บกรมั่ที่ร่พยากรธรณ่	 1,000.00	 บาที่

	19.	 ร่วมั่สน่บสนุนผิลังานชีุด้บ่ตรอวยพรกบ่บริษ่ที่	จิตรกรสร้างสรรค์์ด้้วยป็ากแลัะเท้ี่า	จำก่ด้		 440.00	 บาที่

	20.	 ร่วมั่ที่ำบญุ่ถีวายกฐนิสาม่ั่ค์ค่์แลัะผ้ิาป่็าสามั่ค่์ค์	่ฉลัอง	50	ปี็	สหกรณ์ออมั่ที่รพ่ย์โรงพยาบาลัราชีวถิี	่จำกด่้	1,000.00	 บาที่

	21.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ถีวายผิ้ากฐินก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์มั่หาวิที่ยาล่ัยสงขลัานค์รินที่ร์	จำก่ด้	 1,000.00	 บาที่

	22.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ถีวายผิ้ากฐินก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์โรงพยาบาลัราชีวิถี่	จำก่ด้	 1,000.00	 บาที่

	23.	 ร่วมั่บริจาค์ทีุ่นที่รพ่ย์ให้ก่บเด็้กมั่้ลันิธิธรรมั่ิกชีน	สำนก่งานส่งเสริมั่สหกรณ์กรุงเที่พมั่หานค์ร	พ่�นที่่�	2	 2,000.00	 บาที่

	24.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ที่อด้ผิ้าป็่ามั่หากุศัลั	มั่้ลันิธิสากลัเพ่�อค์นพิการ	 1,000.00	 บาที่

	25.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ที่อด้กฐินสามั่่ค์ค์่กบ่สหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์ค์ร้มั่หาสารค์ามั่	จำก่ด้	 500.00	 บาที่

	26.	 สน่บสนุนการแข่งข่นกอลั์ฟการกุศัลัก่บสมั่าค์มั่ศัิษย์เก่าโรงเร่ยนป็่าไมั่้แพร่	 30,000.00	 บาที่

	27.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	มั่ารด้า	นายวุฒิศั่กด้ิ�	นราพน่ธ์	กรรมั่การ	 20,000.00	 บาที่

	28.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บกรมั่ที่รพ่ยากรที่างที่ะเลัแลัะชีายฝ่ั�ง	 5,000.00	 บาที่

	29.	 ร่วมั่บริจาค์ทีุ่นที่รพ่ย์	อุป็กรณ์ค์ลัายหนาว	ก่บสำน่กงานส่งเสริมั่สหกรณ์กรุงเที่พมั่หานค์ร	พ่�นที่่�	2	 1,000.00	 บาที่

	30.	 ร่วมั่เป็็นเจ้าภิาพที่ำบุญ่ที่อด้ผิ้าป็่าเพ่�อพ่ฒนาค์ุณภิาพการศัึกษาแก่เด้็กพิการก่บศั้นย์การศัึกษาพิเศัษ	 500.00	 บาที่

	 	 ป็ระจำจ่งหว่ด้เชี่ยงราย	
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	31.	 ร่วมั่ถีวายผิ้าพระกฐินพระราชีที่านก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์มั่หาวิที่ยาลั่ยเกษตรศัาสตร์	จำก่ด้	 1,000.00	 บาที่

	32.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่งานศัพ	มั่ารด้า	นายวุฒิศั่กด้ิ�	นราพน่ธ์	กรรมั่การ	 1,500.00	 บาที่

	33.	 ร่วมั่ที่ำบุญ่ที่อด้ผิ้าป็่าสามั่่ค์ค์ส่มั่ที่บทีุ่นจ่ด้ซึ่่�อค์รุภิ่ณฑ์์ที่างการแพที่ย์ก่บสหกรณ์ออมั่ที่ร่พย์	 1,000.00	 บาที่

	 		สาธารณสุขกระบ่�	จำก่ด้		

	34.	 ค์่าโลั่เชีิด้ชี้เก่ยรติผิ้้แที่นสมั่าชีิกด้เ่ด่้น	ป็ระจำป็ี	2564	–	2565	 10,646.50	 บาที่

สันั์บสันุ์น์กิจักรรมุห้น์่วิยงาน์ต้น์สัังกัด้ของสัมุาชิิก	เป็น์เงิน์	26,000.00	บาทั

	1.	 พวงมั่าลัาว่นสถีาป็นากรมั่ป็่าไมั่้	ค์รบรอบป็ีที่่�	126	 1,000.00	 บาที่

	2.	 สน่บสนุนกิจกรรมั่การจ่ด้งานว่นสถีาป็นากรมั่ป็่าไมั่้	ค์รบรอบป็ีที่่�	126		 10,000.00	 บาที่

	3.	 สนบ่สนุนกจิกรรมั่การจ่ด้งานวน่สถีาป็นากรมั่อุที่ยานแห่งชีาต	ิส่ตว์ป่็า	แลัะพน่ธุพ์ช่ี	ค์รอบรอบ	20	ปี็		 10,000.00	 บาที่

	4.	 ร่วมั่สน่บสนุนที่อด้กฐินพระราชีที่าน	กรมั่ป็่าไมั่้	 5,000.00	 บาที่

สันั์บสันุ์น์ด้้าน์การศึกษา	เป็น์เงิน์	209,000.00	บาทั

	1.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	2	(นค์รราชีส่มั่า)	 15,000.00	 บาที่

	2.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	3	(ชี่ยภิ้มั่ิ)		 5,500.00	 บาที่

	3.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	4	(ตาก)	 63,000.00	 บาที่

	4.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	6	(พิษณุโลัก)		 10,000.00	 บาที่

	5.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	7	(อุตรด้ิตถี์)		 5,000.00	 บาที่

	6.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	8	(หนองค์าย)	 5,500.00	 บาที่

	7.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	9	(นนที่บุร่)	 9,500.00	 บาที่

	8.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	11	(ร้อยเอ็ด้)	 5,000.00	 บาที่

	9.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	14	(กระบ่�)	 5,000.00	 บาที่

	10.	 ทีุ่นการศัึกษาให้โรงเร่ยนป็่าไมั่้อุที่ิศั	15	(กาญ่จนบุร่)	 40,500.00	 บาที่

	11.	 มั่อบทีุ่นการศัึกษาให้แก่โรงเร่ยนชุีมั่ชีนรอบข้าง	ป็ระจำป็ี	2565	(เน่�องในว่นก่อต่�งสหกรณ์	 23,000.00	 บาที่

	 	 โรงเร่ยนบางบ่ว	ทีุ่นลัะ	1,000	บาที่	จำนวน	3	ทุี่น	ๆ	ลัะ	1,500	บาที่	จำนวน	6	ทุี่น	ๆ	ลัะ	

	 	 2,000	บาที่	จำนวน	3	ทีุ่น	แลัะทีุ่นสำหร่บเด้็กพิเศัษ	5,000	บาที่	

	12.	 มั่อบทีุ่นการศัึกษาให้แก่โรงเร่ยนชุีมั่ชีนรอบข้าง	ป็ระจำป็ี	2565	(เน่�องในว่นก่อต่�งสหกรณ์	 12,000.00	 บาที่

	 	 โรงเร่ยนสารวิที่ยา	6	ทีุ่น	ๆ	ลัะ	2,000	บาที่	

	13.	 มั่อบทีุ่นการศัึกษาให้แก่โรงเร่ยนชุีมั่ชีนรอบข้าง	ป็ระจำป็ี	2565	(เน่�องในว่นก่อต่�งสหกรณ์	 5,000.00	 บาที่

	 	 มั่หาวิที่ยาลั่ยเกษตรศัาสตร์	ค์ณะวนศัาสตร์	1	ทีุ่น	

	14.	 มั่อบทีุ่นการศัึกษาให้แก่โรงเร่ยนชุีมั่ชีนรอบข้าง	ป็ระจำป็ี	2565	(เน่�องในว่นก่อต่�งสหกรณ์

	 	 มั่หาวิที่ยาลั่ยเกษตรศัาสตร์	ค์ณะเศัรษฐศัาสตร์	ภิาค์วิชีาสหกรณ์	1	ทุี่น	 5,000.00	 บาที่
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ชิ่วิยเห้ลอ่เจ้ัาห้น์้าทั่�ทั่�ประสับภิัยจัากการปฏิิบัติราชิการ	เป็น์เงิน์	42,000.00	บาทั

	1.	 นายอิด้พงษ์	ชีนะบุญ่	 5,000.00	 บาที่

	2.	 นายอลังกรณ์	หลั่กกรด้				 5,000.00	 บาที่

	3.	 นายสุชีาติ	เกาะลัอย				 5,000.00	 บาที่

	4.	 นายสมั่าน	ศัรชี่ย	 2,500.00	 บาที่

	5.	 นายชีำนาญ่	ฉิ�งเชีิด้				 2,500.00	 บาที่

	6.	 นายเสาร์แก้ว	เร่อนใจ	 5,000.00	 บาที่

	7.	 นายเสกสรร	ค์ลั้ายที่อง	 2,500.00	 บาที่

	8.	 นายสมั่หมั่าย	ยกฉว่	 5,000.00	 บาที่

	9.	 นายสมั่เกย่รติ	แสนลัะเอ่ยด้	 5,000.00	 บาที่

	10.	 นายกฤษณะ	ก้านที่อง	 2,000.00	 บาที่

	11.	 นายกานต์	สิงหะ	 2,500.00	 บาที่



149รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

ร�ยุน�มค์ณ์ะกรรมก�รดำ�เนินก�ร
ตั�งแต่ปี 2521 - 2565

สหกรณ์์ออมทรัพยุ์กรมป่�ไม้ จำำ�กัด ก่อตั�งเม่�อวัันท่� 28 กันยุ�ยุน พ.ศ. 2521

ชิุด้ทั่�	1		ประจัำปี	2521

	1.	 นายถีนอมั่	 เป็รมั่ร่ศัมั่่	 ป็ระธาน
	2.	 นายด้ิเรก	 สกุณาธวงศั์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายเต็มั่	 สมั่ิติน่นที่น์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสมั่เพิ�มั่	 กิตติน่นที่์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายสุนที่ร	 โพธิ�กน่	 รองป็ระธาน
	6.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นายก่สสป็ะ	 อ่ค์นิที่่ต	 กรรมั่การ
	8.	 นายอุด้มั่	 บร้ณกานนที่์	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	10.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	2		ประจัำปี	2522

	1.	 นายถีนอมั่	 เป็รมั่ร่ศัมั่่	 ป็ระธาน
	2.	 นายเต็มั่	 สมั่ิติน่นที่น์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายด้ิเรก	 สกุณาธวงศั์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสมั่เพิ�มั่	 กิตติน่นที่์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายอุด้มั่	 บร้ณกานนที่์	 กรรมั่การ
	7.	 นายอุที่่ย	 จน่ผิกา	 กรรมั่การ
	8.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	10.	 นายก่สสป็ะ	 อ่ค์นิที่่ต	 กรรมั่การ
	11.	 นายสุนที่ร	 โพธิ�กน่	 กรรมั่การ
	12.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 กรรมั่การ
	13.	 นายสถิี	 ไชียเพชีร	 กรรมั่การ
	14.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	15.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	3		ประจัำปี	2523

	1.	 นายถีนอมั่	 เป็รมั่ร่ศัมั่	่ ป็ระธาน
	2.	 นายเต็มั่	 สมั่ิติน่นที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายด้ิเรก	 สกุณาธวงศ์ั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสมั่เพิ�มั่	 กิตติน่นที่น์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายอุที่่ย	 จ่นผิกา	 กรรมั่การ	
	7.	 นายอุด้มั่	 บร้ณกานนที่์	 กรรมั่การ
	8.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	10.	 นายสุนที่ร	 โพธิ�ก่น	 กรรมั่การ
	11.	 นายผิ่อง	 เล่ังอ่�	 กรรมั่การ
	12.	 นายสถีิ	 ไชียเพชีร	 กรรมั่การ
	13.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 เลัขานุการ
	14.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	4		ประจัำปี	2524

	1.	 นายถีนอมั่	 เป็รมั่ร่ศัมั่	่ ป็ระธาน
	2.	 นายเต็มั่	 สมั่ิติน่นที่น์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายด้ิเรก	 สกุณาธวงศ์ั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสมั่เพิ�มั่	 กิตติน่นที่์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายอุที่่ย	 จ่นผิกา	 กรรมั่การ
	7.	 นายอุด้มั่	 บร้ณกานนที่์	 กรรมั่การ
	8.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	10.	 นายสุนที่ร	 โพธิ�ก่น	 กรรมั่การ
	11.	 นายผิ่อง	 เล่ังอ่�	 กรรมั่การ
	12.	 นายสถีิ	 ไชียเพชีร	 กรรมั่การ
	13.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	14.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ



150 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ชิุด้ทั่�	5		ประจัำปี	2525

	1.	 นายถีนอมั่	 เป็รมั่ร่ศัมั่่	 ป็ระธาน
	2.	 นายเต็มั่	 สมั่ิติน่นที่น์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายด้ิเรก	 สกุณาธวงศั์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสมั่เพิ�มั่	 กิตติน่นที่์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายอุที่่ย	 จน่ผิกา	 กรรมั่การ
	7.	 นายอุด้มั่	 บ้รณกานนที่์	 กรรมั่การ
	8.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	10.	 นายสุนที่ร	 โพธิ�ก่น	 กรรมั่การ
	11.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 กรรมั่การ
	12.	 นายสถีิ	 ไชียเพชีร	 กรรมั่การ
	13.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	14.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	6		ประจัำปี	2526

	1.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 ป็ระธาน
	2.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	4.	 นายอุด้มั่	 บ้รณกานนที่์	 กรรมั่การ
	5.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 กรรมั่การ
	6.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	7.	 นายอุที่่ย	 จน่ผิกา	 กรรมั่การ
	8.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 กรรมั่การ
	9.	 นายสถีิ	 ไชียเพชีร	 กรรมั่การ
	10.	 นายป็รุง	 โชีติช่ีวง	 กรรมั่การ
	11.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศั์	 กรรมั่การ
	12.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 กรรมั่การ
	13.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	7		ประจัำปี	2527

	1.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 ป็ระธาน
	2.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	4.	 นายสมั่พงษ์	 ป็โชีติการ	 กรรมั่การ
	5.	 นายอุที่่ย	 จ่นผิกา	 กรรมั่การ
	6.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 กรรมั่การ
	7.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 กรรมั่การ
	8.	 นายป็รุง	 โชีติชี่วง	 กรรมั่การ
	9.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศั์	 กรรมั่การ
	10.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 กรรมั่การ
	11.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	8		ประจัำปี	2528

	1.	 นายจำนงค์์	 โพธิสาโร	 ป็ระธาน
	2.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสำลั่	 อินที่รไพโรจน์	 เหร่ญ่ญ่ิก/ผิ้้จ่ด้การ
	4.	 นายอุที่่ย	 จ่นผิกา	 กรรมั่การ
	5.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 กรรมั่การ
	6.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 กรรมั่การ
	7.	 นายป็รุง	 โชีติชี่วง	 กรรมั่การ
	8.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศั์	 กรรมั่การ
	9.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 กรรมั่การ
	10.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	9		ประจัำปี	2529

	1.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 ป็ระธาน
	2.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายณรงค์์	 กฤด้านุก้ลัย์	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุมิั่ตรา	 ฉ่�วตระก้ลั	 เหร่ญ่ญ่ิก
	5.	 นายอุที่่ย	 จ่นผิกา	 กรรมั่การ
	6.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	7.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 กรรมั่การ
	8.	 นายไพร่ชี	 โยธน์ชีย่สาร	 กรรมั่การ
	9.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 กรรมั่การ
	10.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 กรรมั่การ
	11.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศั์	 เลัขานุการ/ผิ้้จ่ด้การ
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ชุิด้ทั่�	10		ประจัำปี	2530

	1.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 ป็ระธาน	
	2.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายณรงค์์	 กฤตานุก้ลัย์	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุมั่ิตรา	 ฉ่�วตระก้ลั	 เหร่ญ่ญ่ิก
	5.	 นายอุที่่ย	 จน่ผิกา	 กรรมั่การ
	6.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	7.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 กรรมั่การ
	8.	 นายไพฑ์้รย์	 หุ่นใย	 กรรมั่การ
	9.	 นายไพร่ชี	 โยธน์ชี่ยสาร	 กรรมั่การ
	10.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 กรรมั่การ
	11.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศ์ั	 เลัขานุการ/ผิ้้จ่ด้การ

ชุิด้ทั่�	11		ประจัำปี	2531

	1.	 นายชีำนิ	 บุณโยภิาส	 ป็ระธาน
	2.	 นายสว่สด้ิ�	 นิชีร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายณรงค์์	 กฤตานุก้ลัย์	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุมั่ิตรา	 ฉ่�วตระก้ลั	 เหร่ญ่ญ่ิก
	5.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 กรรมั่การ
	6.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 กรรมั่การ
	7.	 น.ส.กานด้า	 ลัิ�มั่ต่�ง	 กรรมั่การ
	8.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 กรรมั่การ
	9.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 กรรมั่การ
	10.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 กรรมั่การ
	11.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศ์ั	 เลัขานุการ/ผิ้้จ่ด้การ

ชุิด้ทั่�	12		ประจัำปี	2532

	1.	 นายที่ิวา	 สรรพกิจ	 ป็ระธาน
	2.	 นายธำมั่รงค์์	 ป็ระกอบบุญ่	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน	
	4.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	5.	 นายอำพลั	 ลัิ�มั่วงศ์ั	 ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	7.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 กรรมั่การ
	8.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	9.	 นายสมั่ศั่กด้ิ�	 วิมั่ลัศัิลัป็์	 กรรมั่การ
	10.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 กรรมั่การ
	11.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 เลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	13		ประจัำปี	2533

	1.	 นายไพโรจน์	 สุวรรณกร	 ป็ระธาน
	2.	 นายธำมั่รงค์์	 ป็ระกอบบุญ่	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	4.	 นางสุภิาภิรณ์	 บุนนาค์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	5.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้จ่ด้การ
	6.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	8.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 กรรมั่การ
	9.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	10.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เลัขานุการ
	11.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	14		ประจัำปี	2534

	1.	 นายไพโรจน์	 สุวรรณกร	 ป็ระธาน
	2.	 นายป็ร่ชีา	 อบอาย	 รองป็ระธาน	
	3.	 ร.ต.บรรณเลัิศั	 ร่ชีตกุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายธำมั่รงค์์	 ป็ระกอบบุญ่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	6.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	8.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 ผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	10.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ	
	11.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	12.	 นางรจนา	 พ่นธุ์มั่ณ	่ กรรมั่การ
	13.	 นางระพินที่ร์	 เจริญ่ศัร่ที่ว่ชี่ย	 กรรมั่การ
	14.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชิุด้ท่ั�	15		ประจัำปี	2535

	1.	 นายที่ิวา	 สรรพกิจ	 ป็ระธาน
	2.	 นายธำมั่รงค์์	 ป็ระกอบบุญ่	 รองป็ระธาน
	3.	 ร.ต.บรรณเลัิศั	 ร่ชีตกุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายถีว่ลัย์	 บุญ่สิที่ธิ�	 รองป็ระธาน
	5.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	6.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	8.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 ผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	10.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายกิติ	 ศัิริว่ลัลัภิ	 กรรมั่การ
	12.	 นายศั่กด้ิ�พิชีิต	 จุลัฤกษ์	 กรรมั่การ
	13.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	14.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ท่ั�	16		ประจัำปี	2536

	1.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 ป็ระธาน
	2.	 ร.ต.บรรณเลัิศั	 ร่ชีตกุลั	 รองป็ระธาน
	3.	 นายธำมั่รงค์์	 ป็ระกอบบุญ่	 รองป็ระธาน
	4.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	5.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวรุณ	 รตะพิพ่ฒน์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายศั่กด้ิ�พิชีิต	 จุลัฤกษ์	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	10.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 กรรมั่การ
	11.	 นายกิตติศั่กด้ิ�	 ด้วงร่ตน์	 กรรมั่การ
	12.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 กรรมั่การ
	13.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	14.	 นางนวลัสิริ	 มั่่งกรดิ้น	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	17		ประจัำปี	2537

	1.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 ป็ระธาน
	2.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายวรุณ	 รตะพิพ่ฒน์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	5.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายศั่กด้ิ�พิชิีต	 จุลัฤกษ์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 กรรมั่การ
	10.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 เลัขานุการ
	11.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	18		ประจัำปี	2538

	1.	 นายผิ่อง	 เลั่งอ่�	 ป็ระธาน
	2.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายวรุณ	 รตะพิพ่ฒน์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	5.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายศั่กด้ิ�พิชิีต	 จุลัฤกษ์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายที่รงศั่กด้ิ�	 วิที่ยอุด้มั่	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	10.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 กรรมั่การ
	11.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 กรรมั่การ
	12.	 นายกิตติศ่ักด้ิ�	 ด้วงร่ตน์	 กรรมั่การ
	13.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 กรรมั่การ
	14.	 นางนวลัสิริ	 มั่ง่กรด้ิน	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชุิด้ทั่�	19		ประจัำปี	2539

	1.	 นายยรรยง	 ถีนอมั่พิชี่ย	 ป็ระธาน
	2.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายวรุณ	 รตะพิพ่ฒน์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายวิโรจน์	 ร่ตนพรเจริญ่	 กรรมั่การ
	10.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายกิตติศั่กด้ิ�	 ด้วงร่ตน์	 กรรมั่การ
	12.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 กรรมั่การ
	13.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	14.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชุิด้ทั่�	20		ประจัำปี	2540

	1.	 นายสถิีตย์	 สวินที่ร	 ป็ระธาน
	2.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 รองป็ระธาน
	5.	 นายวรุณ	 รตะพิพ่ฒน์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายป็ระวิที่ย์	 จิตต์จำนงค์์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	10.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 กรรมั่การ
	11.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	12.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	13.	 นายศั่กด้ิ�พิชีิต	 จุลัฤกษ์	 กรรมั่การ
	14.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	21		ประจัำปี	2541

	1.	 นายสถีิตย์	 สวินที่ร	 ป็ระธาน
	2.	 นายว่ฒนา	 แก้วกำเนิด้	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	4.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	5.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 ผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	8.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 กรรมั่การ
	9.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 กรรมั่การ
	10.	 นายสมั่เก่ยรติ	 ศัร่มั่หาบรรณ	 กรรมั่การ
	11.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	12.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	13.	 นายนำศั่กด้ิ�	 ป็ระสาร	 กรรมั่การ
	14.	 นายป็ระดิ้ษฐ์	 เจริญ่สุข	 เลัขานุการ
	15.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	22		ประจัำปี	2542

	1.	 นายว่ฒนา	 แก้วกำเนิด้	 ป็ระธาน
	2.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	3.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุภิ่	 โกศั่ยเนตร	 รองป็ระธาน
	5.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	10.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	12.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	13.	 นายนพร่ตน์	 นาค์สถีิตย์	 กรรมั่การ
	14.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชิุด้ท่ั�	23		ประจัำปี	2543

	1.	 นายว่ฒนา	 แก้วกำเนิด้	 ป็ระธาน
	2.	 นายสิที่ธิชีย่	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	3.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 รองป็ระธาน
	5.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 กรรมั่การ
	9.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	10.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	12.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	13.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	14.	 นายณ่ฐชี่ย	 สุปิ็น	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ท่ั�	24		ประจัำปี	2544

	1.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 ป็ระธาน
	2.	 นางฉว่วรรณ	 หุตะเจริญ่	 รองป็ระธาน
	3.	 น.ส.สุภิ่	 โกศ่ัยเนตร	 รองป็ระธาน
	4.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	5.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	10.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	12.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	13.	 นายณ่ฐชี่ย	 สุปิ็น	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พน่ธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 นายอดุ้ลัย์	 ภิ้ยาธร	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	25		ประจัำปี	2545

	1.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 ป็ระธาน
	2.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	3.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	5.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชิีต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 ผิ้้ช่ีวยผิ้้จ่ด้การ
	9.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	10.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายณ่ฐชีย่	 สุป็ิน	 กรรมั่การ
	12.	 นายพ้ลัศ่ักด้ิ�	 กางที่อง	 กรรมั่การ
	13.	 นายที่รงศั่กด้ิ�	 วิที่ยอุด้มั่	 กรรมั่การ
14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
15.	 นายอดุ้ลัย์	 ภิ้ยาธร	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	26		ประจัำปี	2546

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายจรินที่ร์	 อิฐร่ตน์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 รองป็ระธาน
	4.	 นายณ่ฐชีย่	 สุป็ิน	 รองป็ระธาน
	5.	 นางเกตุชีฎา	 โตตาบ	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	9.	 นายพ้ลัศ่ักด้ิ�	 กางที่อง	 กรรมั่การ
	10.	 นายที่รงศั่กด้ิ�	 วิที่ยอุด้มั่	 กรรมั่การ
	11.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	12.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	13.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 นายอดุ้ลัย์	 ภิ้ยาธร	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชุิด้ทั่�	27		ประจัำปี	2547

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	3.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ	
	8.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	9.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	10.	 นายอดุ้ลัย์	 ภิ้ยาธร	 กรรมั่การ
	11.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	12.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	13.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	14.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 เลัขานุการ
	15.	 นายธว่ชีชี่ย	 พ่นธรก่ษ์พงษ์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชุิด้ทั่�	28		ประจัำปี	2548

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 รองป็ระธาน
	5.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	10.	 นายธว่ชีชี่ย	 พ่นธรก่ษ์พงษ์	 กรรมั่การ
	11.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	12.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	13.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	29		ประจัำปี	2549

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	5.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	9.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	10.	 นายธว่ชีชีย่	 พ่นธร่กษ์พงษ์	 กรรมั่การ
	11.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	12.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	13.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	30		ประจัำปี	2550

	1.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 ป็ระธาน
	2.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์		 	ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายชีนะ	 เป็ล่ั�ยนมั่า	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	9.	 นายธว่ชีชีย่	 พ่นธร่กษ์พงษ์	 กรรมั่การ
	10.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	11.	 นายนรินที่ร์	 สายซึ่อ	 กรรมั่การ
	12.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	13.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชิุด้ท่ั�	31		ประจัำปี	2551

	1.	 นายพิณ	 เก่�อก้ลั	 ป็ระธาน
	2.	 นายสิที่ธิชีย่	 อึ�งภิากรณ์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายชีนะ	 เป็ลั่�ยนมั่า	 เหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	9.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	10.	 นายนรินที่ร์	 สายซึ่อ	 กรรมั่การ
	11.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	12.	 นายสุเที่พ	 บ่วจ่นที่ร์	 กรรมั่การ
	13.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พน่ธุ์	 เลัขานุการ
	15.	 น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ท่ั�	32		ประจัำปี	2552

	1.	 นายสิที่ธิชีย่	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายโชีค์ชี่ย	 เลัิศัเก่ยรติวงศั์	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	10.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	11.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	12.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	13.	 นายสุเที่พ	 บ่วจ่นที่ร์	 กรรมั่การ
	14.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 เลัขานุการ
	15.น.ส.ฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	33		ประจัำปี	2553

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายโชีค์ชีย่	 เลิัศัเก่ยรติวงศั์	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชิีต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 กรรมั่การ
	9.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	10.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	11.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	12.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	13.	 นายชุีมั่พลั	 เจ่ยมั่วิไลั	 กรรมั่การ
	14.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 เลัขานุการ
	15.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	34		ประจัำปี	2554

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 รองป็ระธาน
	5.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายวิชิีต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 กรรมั่การ
	9.	 นายชุีมั่พลั	 เจ่ยมั่วิไลั	 กรรมั่การ
	10.	 นายวุฒิศ่ักด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	11.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	12.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์	 กรรมั่การ
13.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
14.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 เลัขานุการ
15.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชุิด้ทั่�	35		ประจัำปี	2555

	1.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 ป็ระธาน
	2.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 รองป็ระธาน
	3.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ผิ้้จ่ด้การ
	7.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	8.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	9.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์	 กรรมั่การ
	10.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	11.	 นายแป็ลัก	 พิมั่ลัไที่ย	 กรรมั่การ
	12.	 นายที่ว่ศั่กด้ิ�	 ธรรมั่นพวงศั์	 กรรมั่การ
	13.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	14.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 เลัขานุการ
	15.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชุิด้ทั่�	36		ประจัำปี	2556

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	3.	 นางเป็รมั่พิมั่ลั	 พิมั่พ์พ่นธุ์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก	
	7.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 ผิ้้จ่ด้การ	
	8.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	9.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	10.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์	 กรรมั่การ
	11.	 นายแป็ลัก	 พิมั่ลัไที่ย	 กรรมั่การ
	12.	 นายที่ว่ศั่กด้ิ�	 ธรรมั่นพวงศั์	 กรรมั่การ
	13.	 นายโชีค์ชี่ย	 เลัิศัเกย่รติวงศั์	 กรรมั่การ
14.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 เลัขานุการ
15.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	37		ประจัำปี	2557

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	3.	 น.ส.อารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายนำศั่กด้ิ�	 ป็ระสาร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก	
	7.	 นายโชีค์ชีย่	 เลิัศัเก่ยรติวงศั์	 ผิ้้จ่ด้การ	
	8.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	9.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ
	10.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์	 กรรมั่การ
	11.	 นายแป็ลัก	 พิมั่ลัไที่ย	 กรรมั่การ
	12.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 กรรมั่การ
	13.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	14.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 เลัขานุการ
	15.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชุิด้ทั่�	38	ประจัำปี	2558

	1.	 นายสิที่ธิชี่ย	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 รองป็ระธาน
	3.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายนำศั่กด้ิ�	 ป็ระสาร	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายโชีค์ชีย่	 เลิัศัเก่ยรติวงศั์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายแป็ลัก	 พิมั่ลัไที่ย	 กรรมั่การ
	9.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	10.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	11.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	12.	 นายที่ว่ศั่กด้ิ�	 ธรรมั่นพวงศั์	 กรรมั่การ
	13.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	14.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 เลัขานุการ
	15.	 นางสาวฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ
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ชิุด้ทั่�	39	ประจัำปี	2559

	1.	 นายสิที่ธิชีย่	 อึ�งภิากรณ์	 ป็ระธาน
	2.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 รองป็ระธาน
	3.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน
	4.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	5.	 นายนำศั่กด้ิ�	 ป็ระสาร	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางสาวฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายโชีค์ชี่ย	 เลัิศัเก่ยรติวงศั์	 ผิ้้จ่ด้การ
	8.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	9.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	10.	 นายที่วศ่ั่กด้ิ�	 ธรรมั่นพวงศั์	 กรรมั่การ
	11.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	12.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	13.	นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 กรรมั่การ
	14.	 นายสุเที่พ	 บ่วจ่นที่ร์	 เลัขานุการ
	15.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ท่ั�	40		ประจัำปี	2560

	1.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 ป็ระธาน
	2.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 รองป็ระธาน
	3.	 นายจงเจริญ่	 		กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน
	5.	 นายนำศั่กด้ิ�	 ป็ระสาร	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นางศัุภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 กรรมั่การ
	8.	 นางสาวฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 กรรมั่การ	
	9.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 กรรมั่การ
	10.	 	นายสว่สด้ิ�	 อ่�นเต้ง	 กรรมั่การ
	11.	 	นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	12.	 	นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	13.	 	นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	14.	 	นายสุเที่พ	 บ่วจ่นที่ร์	 เลัขานุการ
	15.	 	นายภิ้ด้ิที่	 จน่ที่ะเรอ่ง	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	41		ประจัำปี		2561

	1.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 ป็ระธาน
	2.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน
	3.	 นางศุัภิร่ตน์	 ชีาญ่ยุที่ธก้ลั	 รองป็ระธาน
	4.	 นายสนิที่	 ศัร่สุระ	 รองป็ระธาน
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นางสาวฉว่วรรณ	 ค์่มั่ภิิรานนที่์	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายสว่สด้ิ�	 อ่�นเต้ง	 กรรมั่การ
	8.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 กรรมั่การ	
	9.	 นายวุฒิศ่ักด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	10.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
	11.	 นายโชีค์ชีย่	 เลิัศัเก่ยรติวงศั์	 กรรมั่การ
	12.	 	นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	13.	 นายก่ณฑ์์พงษ์	 ด้วงสินกุลัศ่ักด้ิ�	 กรรมั่การ
	14.	 นายภิ้ด้ิที่	 จ่นที่ะเร่อง	 เลัขานุการ
	15.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	42	ประจัำปี	2562

	1.	 นายวิชิีต	 สนธิวณิ	 ป็ระธาน					 
	2.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน	 
	3.		สาวอารยา	 บุญ่ยะศัิริน่นที่์	 รองป็ระธาน 
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน 
	5.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
 7.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	8.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
 9.	 นายวุฒิศ่ักด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	10.	 นายสว่สด้ิ�	 อ่�นเต้ง	 กรรมั่การ
 11.	 นายชีย่ย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	12.	 นายโชีค์ชีย่	 เลิัศัเก่ยรติวงศั์	 กรรมั่การ
 13. นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	14.	 นายภิ้ด้ิที่	 จ่นที่ะเร่อง	 กรรมั่การ
	15.	 นายก่ณฑ์์พงษ์	 ด้วงสินกุลัศ่ักด้ิ�	 เลัขานุการ
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ชิุด้ทั่�	43	ประจัำปี	2563

	1.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ป็ระธาน					 
	2.	 นายจงเจริญ่	 กิจสำราญ่กุลั	 รองป็ระธาน	 
	3.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์	 รองป็ระธาน 
	4.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน 
	5.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร		 รองป็ระธาน
	6.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่			 เหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
 8.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	9.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 กรรมั่การ
 10.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
	11.	 นายโชีค์ชี่ย	 เลัิศัเกย่รติวงศั์	 กรรมั่การ
 12.	 นายภิ้ด้ิที่	 จน่ที่ะเรอ่ง		 กรรมั่การ
 13. นายก่ณฑ์์พงษ์	 ด้วงสินกุลัศั่กด้ิ�		 กรรมั่การ
 14.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 เลัขานุการ
	15.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์			 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชิุด้ทั่�	44	ประจัำปี	2564

	1.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ป็ระธาน					 
	2.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน	 
	3.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศิัรินน่ที่์		 รองป็ระธาน 
	4.	 นายธนโรจน์	 โพธิสาโร	 รองป็ระธาน 
	5.	 นายณรงค์์	 มั่หรรณพ	 รองป็ระธาน
	6.	 นายป็ระสิที่ธิ�	 นิ�มั่นวลัฉว่	 เหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นางสาวมั่าลั่	 ศัร่ร่ตนธรรมั่	 ผิ้้ช่ีวยเหร่ญ่ญ่ิก
 8.	 นายณรงค์์	 ที่องขจร	 กรรมั่การ
	9.	 นายสุเที่พ	 บว่จ่นที่ร์	 กรรมั่การ
 10.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	11.	 นายสว่สด้ิ�	 อ่�นเต้ง	 กรรมั่การ
 12.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
 13. นายโชีค์ชี่ย	 เลัิศัเกย่รติวงศั์	 กรรมั่การ
 14.	 นายก่ณฑ์์พงษ์	 ด้วงสินกุลัศั่กด้ิ�	 เลัขานุการ
	15.	 นายเกริกฤที่ธิ�	 ศัร่สุวอ	 ผิ้้ช่ีวยเลัขานุการ

ชุิด้ทั่�	45	ประจัำปี	2565

	1.	 นายวิชีิต	 สนธิวณิชี	 ป็ระธาน					 
	2.	 นายวิฑ์้รย์	 ไชียเพิ�มั่	 รองป็ระธาน	 
	3.	 นางสาวอารยา	 บุญ่ยะศิัริน่นที่์		 รองป็ระธาน 
	4.	 นายสว่สด้ิ�	 อ่�นเต้ง	 รองป็ระธาน 
	5.	 นางสาวสุร่ย์	 แสงสุข่ลั่กษณ์	 เหร่ญ่ญ่ิก
	6.	 นายอนุชีิต	 แตงอ่อน	 ผ้้ิชี่วยเหร่ญ่ญ่ิก
	7.	 นายสุเที่พ	 บ่วจ่นที่ร์	 กรรมั่การ
 8.	 นายวุฒิศั่กด้ิ�	 นราพ่นธ์	 กรรมั่การ
	9.	 นายจงร่ก	 ที่รงร่ตนพ่นธุ์	 กรรมั่การ
 10.	 นายชี่ยย่นต์	 ค์ำป็้อ	 กรรมั่การ
	11.	 นายป็ระสงค์์โชีติ	 ไพรว่ลัย์	 กรรมั่การ
 12.	 นายสุภิาพ	 ค์ำแฝ่ง	 กรรมั่การ
 13. นายภิ้ด้ิที่	 จ่นที่ะเร่อง	 กรรมั่การ
 14.	 นางสาวมั่าลั่	 ศัร่ร่ตนธรรมั่	 เลัขานุการ
1	5.	 นายเกริกฤที่ธิ�	 ศัร่สุวอ	 ผ้้ิชี่วยเลัขานุการ
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ผู้้�แทนสมาชิิก
ประจำำ�ปี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกส่วนกลาง จ านวน 65 คน

ส านักงานปลดักระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (8 คน )

11/32 หมู ่6 ชนิเขต ซอย 1/29  
ถ.งามวงศว์าน
แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี่

0895120948
กรงุเทพฯ   10210

นายชุมพล เจียมวิไล

84/2 หมู ่12 
ต.บ่อแฮว้ อ.เมอืงลาํปาง

0818844337
จ.ลาํปาง   52100

นายเดชา เช้ือบญุยืน

สาํนกังานสิง่แวดลอ้มและควบคุมมลพษิที ่
16 (สงขลา) ถ.กาญจนวนชิ
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืงสงขลา

0863976703
จ.สงขลา   90000

น.ส.รตันศิริ พิมลไทย

สาํนกัป้องกนัรกัษาปา่และควบคุมไฟป่า 
กรมปา่ไม้
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0922616353
กรงุเทพฯ   10900

นายเกรียงศกัด์ิ นพนนท์

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ม.7 บา้นสองแคว ต.ป่าแมต อ.เมอืง

0875679131
จ.แพร ่  54000

นายเกริกฤทธ์ิ ศรีสวุอ

189/16 โครงการธนาฮาบแิทต หมู ่3 
ต.มหาสวสัดิ ์อ.บางกรวย

0899799524
จ.นนทบุร ี  11130

นายธชัพร วดัอกัษร

158/7 หมู ่5 ซอยบางไผ่ 7
ต.บางไผ่ อ.เมอืงนนทบุรี

0866792715
จ.นนทบุร ี  11000

นายชชัวาลย ์ชานุวฒัน์

6/6 ซอยงามวงศว์าน 55 ถ.งามวงศว์าน
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0659944914
กรงุเทพฯ   10900

นายภดิูท จนัทะเรือง

ส านักนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (2 คน )

11 ซอยบางขุนเทยีน 11 แยก 1-1   
 ถ.บางขุนเทยีน
แขวงแสมดาํ เขตบางขุนเทยีน

0818244702
กรงุเทพฯ   10150

นางรสริน อมรพิทกัษ์พนัธ์

169/19 ซอยบุญอยู่ ถ.ดนิแดง
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

0894445669
กรงุเทพฯ   10400

นายธีรพงษ์ เหล่าพงศพิ์ชญ์

ส านักผู้บริหารกรมป่าไม้ (1 คน )

159/508 ซอยจรลัสนทิวงศ ์96/1
แขวงบางออ้ เขตบางพลดั

0922595599
กรงุเทพฯ   10700

นางเปรมพิมล พิมพพ์นัธุ์

ส านักบริหารกลาง (2 คน )

80 หมู ่1 
ต.ตลาดใหม ่อ.วเิศษชยัชาญ 

0989015870
จ.อ่างทอง   14110

น.ส.มาลี ศรีรตันธรรม

84/110 เฟส 12 ซอย 3 บา้นฟ้าปิยรมณ์
ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลกูกา

0874494959
ปทมุธาน ี  12150

น.ส.สชุาดา ทาแกง

กองการอนุญาต (1 คน )

กองการอนุญาต กรมป่าไม ้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0979952849
กรงุเทพฯ   10900

นายมนตรี นุชอนงค์

ส านักแผนงานและสารสนเทศ (1 คน )

51/7 หมูท่ี ่1 ซอยรามอนิทรา 34
ถ.รามอนิทรา แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0867634200
กรงุเทพฯ   10230

นางสนิุตา หงนิพนธ์

ส านักวิจยัและพฒันาการป่าไม้ (2 คน )

42/298 หมูบ่า้นพนาสนธิก์ารเ์ดนโฮม 4 
ถ.นมิติใหม ่6/1 แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุรี

0830179134
กรงุเทพฯ   10510

นายสุชาติ กลัยาวงศา

449/129 ซอยพหลโยธนิ 50
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0631549451
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.อษุารตัน์ เทียนไชย

ส านักส่งเสริมการปลูกป่า (3 คน )

166/160 หมูบ่า้นณฐักานต์ 3 ซอย
พหลโยธนิ 52 แยก 11-1 ถ.พหลโยธนิ
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0905916597
กรงุเทพฯ   10220

นางเบญจา แท้สงูเนิน

38 ซอยลาดปลาเคา้ 72 แยก 4
ถ.รามอนิทรา แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0814980777
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.ศภุวรรณ ทองสุข

ฝา่ยพฒันาคุณภาพการบรหิารจดัการ กรม
ป่าไม ้61 ถ.พหลโยธนิ
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0905916597
กรงุเทพฯ   10900

น.ส.ณิชาภา ไชยพร

ส านักจดัการป่าชุมชน (1 คน )

สาํนกัจดัการปา่ชุมชน กรมปา่ไม้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0920136295
กรงุเทพฯ   10900

ส.ต.อ.(ญ)ณัฐชยา คมข า

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกส่วนกลาง จ านวน 65 คน

ส านักงานปลดักระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (8 คน )

11/32 หมู ่6 ชนิเขต ซอย 1/29  
ถ.งามวงศว์าน
แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี่

0895120948
กรงุเทพฯ   10210

นายชุมพล เจียมวิไล

84/2 หมู ่12 
ต.บ่อแฮว้ อ.เมอืงลาํปาง

0818844337
จ.ลาํปาง   52100

นายเดชา เช้ือบญุยืน

สาํนกังานสิง่แวดลอ้มและควบคุมมลพษิที ่
16 (สงขลา) ถ.กาญจนวนชิ
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืงสงขลา

0863976703
จ.สงขลา   90000

น.ส.รตันศิริ พิมลไทย

สาํนกัป้องกนัรกัษาปา่และควบคุมไฟป่า 
กรมปา่ไม้
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0922616353
กรงุเทพฯ   10900

นายเกรียงศกัด์ิ นพนนท์

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ม.7 บา้นสองแคว ต.ป่าแมต อ.เมอืง

0875679131
จ.แพร ่  54000

นายเกริกฤทธ์ิ ศรีสวุอ

189/16 โครงการธนาฮาบแิทต หมู ่3 
ต.มหาสวสัดิ ์อ.บางกรวย

0899799524
จ.นนทบุร ี  11130

นายธชัพร วดัอกัษร

158/7 หมู ่5 ซอยบางไผ่ 7
ต.บางไผ่ อ.เมอืงนนทบุรี

0866792715
จ.นนทบุร ี  11000

นายชชัวาลย ์ชานุวฒัน์

6/6 ซอยงามวงศว์าน 55 ถ.งามวงศว์าน
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0659944914
กรงุเทพฯ   10900

นายภดิูท จนัทะเรือง

ส านักนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (2 คน )

11 ซอยบางขุนเทยีน 11 แยก 1-1   
 ถ.บางขุนเทยีน
แขวงแสมดาํ เขตบางขุนเทยีน

0818244702
กรงุเทพฯ   10150

นางรสริน อมรพิทกัษ์พนัธ์

169/19 ซอยบุญอยู่ ถ.ดนิแดง
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

0894445669
กรงุเทพฯ   10400

นายธีรพงษ์ เหล่าพงศพิ์ชญ์

ส านักผู้บริหารกรมป่าไม้ (1 คน )

159/508 ซอยจรลัสนทิวงศ ์96/1
แขวงบางออ้ เขตบางพลดั

0922595599
กรงุเทพฯ   10700

นางเปรมพิมล พิมพพ์นัธุ์

ส านักบริหารกลาง (2 คน )

80 หมู ่1 
ต.ตลาดใหม ่อ.วเิศษชยัชาญ 

0989015870
จ.อ่างทอง   14110

น.ส.มาลี ศรีรตันธรรม

84/110 เฟส 12 ซอย 3 บา้นฟ้าปิยรมณ์
ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลกูกา

0874494959
ปทมุธาน ี  12150

น.ส.สชุาดา ทาแกง

กองการอนุญาต (1 คน )

กองการอนุญาต กรมป่าไม ้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0979952849
กรงุเทพฯ   10900

นายมนตรี นุชอนงค์

ส านักแผนงานและสารสนเทศ (1 คน )

51/7 หมูท่ี ่1 ซอยรามอนิทรา 34
ถ.รามอนิทรา แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0867634200
กรงุเทพฯ   10230

นางสนิุตา หงนิพนธ์

ส านักวิจยัและพฒันาการป่าไม้ (2 คน )

42/298 หมูบ่า้นพนาสนธิก์ารเ์ดนโฮม 4 
ถ.นมิติใหม ่6/1 แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุรี

0830179134
กรงุเทพฯ   10510

นายสุชาติ กลัยาวงศา

449/129 ซอยพหลโยธนิ 50
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0631549451
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.อษุารตัน์ เทียนไชย

ส านักส่งเสริมการปลูกป่า (3 คน )

166/160 หมูบ่า้นณฐักานต์ 3 ซอย
พหลโยธนิ 52 แยก 11-1 ถ.พหลโยธนิ
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0905916597
กรงุเทพฯ   10220

นางเบญจา แท้สงูเนิน

38 ซอยลาดปลาเคา้ 72 แยก 4
ถ.รามอนิทรา แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0814980777
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.ศภุวรรณ ทองสุข

ฝา่ยพฒันาคุณภาพการบรหิารจดัการ กรม
ป่าไม ้61 ถ.พหลโยธนิ
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0905916597
กรงุเทพฯ   10900

น.ส.ณิชาภา ไชยพร

ส านักจดัการป่าชุมชน (1 คน )

สาํนกัจดัการปา่ชุมชน กรมปา่ไม้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0920136295
กรงุเทพฯ   10900

ส.ต.อ.(ญ)ณัฐชยา คมข า

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกส่วนกลาง จ านวน 65 คน

ส านักงานปลดักระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (8 คน )

11/32 หมู ่6 ชนิเขต ซอย 1/29  
ถ.งามวงศว์าน
แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี่

0895120948
กรงุเทพฯ   10210

นายชุมพล เจียมวิไล

84/2 หมู ่12 
ต.บ่อแฮว้ อ.เมอืงลาํปาง

0818844337
จ.ลาํปาง   52100

นายเดชา เช้ือบญุยืน

สาํนกังานสิง่แวดลอ้มและควบคุมมลพษิที ่
16 (สงขลา) ถ.กาญจนวนชิ
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืงสงขลา

0863976703
จ.สงขลา   90000

น.ส.รตันศิริ พิมลไทย

สาํนกัป้องกนัรกัษาปา่และควบคุมไฟป่า 
กรมปา่ไม้
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0922616353
กรงุเทพฯ   10900

นายเกรียงศกัด์ิ นพนนท์

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ม.7 บา้นสองแคว ต.ป่าแมต อ.เมอืง

0875679131
จ.แพร ่  54000

นายเกริกฤทธ์ิ ศรีสวุอ

189/16 โครงการธนาฮาบแิทต หมู ่3 
ต.มหาสวสัดิ ์อ.บางกรวย

0899799524
จ.นนทบุร ี  11130

นายธชัพร วดัอกัษร

158/7 หมู ่5 ซอยบางไผ่ 7
ต.บางไผ่ อ.เมอืงนนทบุรี

0866792715
จ.นนทบุร ี  11000

นายชชัวาลย ์ชานุวฒัน์

6/6 ซอยงามวงศว์าน 55 ถ.งามวงศว์าน
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0659944914
กรงุเทพฯ   10900

นายภดิูท จนัทะเรือง

ส านักนโยบายและแผนทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม (2 คน )

11 ซอยบางขุนเทยีน 11 แยก 1-1   
 ถ.บางขุนเทยีน
แขวงแสมดาํ เขตบางขุนเทยีน

0818244702
กรงุเทพฯ   10150

นางรสริน อมรพิทกัษ์พนัธ์

169/19 ซอยบุญอยู่ ถ.ดนิแดง
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

0894445669
กรงุเทพฯ   10400

นายธีรพงษ์ เหล่าพงศพิ์ชญ์

ส านักผู้บริหารกรมป่าไม้ (1 คน )

159/508 ซอยจรลัสนทิวงศ ์96/1
แขวงบางออ้ เขตบางพลดั

0922595599
กรงุเทพฯ   10700

นางเปรมพิมล พิมพพ์นัธุ์

ส านักบริหารกลาง (2 คน )

80 หมู ่1 
ต.ตลาดใหม ่อ.วเิศษชยัชาญ 

0989015870
จ.อ่างทอง   14110

น.ส.มาลี ศรีรตันธรรม

84/110 เฟส 12 ซอย 3 บา้นฟ้าปิยรมณ์
ต.บงึคาํพรอ้ย อ.ลาํลกูกา

0874494959
ปทมุธาน ี  12150

น.ส.สชุาดา ทาแกง

กองการอนุญาต (1 คน )

กองการอนุญาต กรมป่าไม ้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0979952849
กรงุเทพฯ   10900

นายมนตรี นุชอนงค์

ส านักแผนงานและสารสนเทศ (1 คน )

51/7 หมูท่ี ่1 ซอยรามอนิทรา 34
ถ.รามอนิทรา แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0867634200
กรงุเทพฯ   10230

นางสนิุตา หงนิพนธ์

ส านักวิจยัและพฒันาการป่าไม้ (2 คน )

42/298 หมูบ่า้นพนาสนธิก์ารเ์ดนโฮม 4 
ถ.นมิติใหม ่6/1 แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุรี

0830179134
กรงุเทพฯ   10510

นายสุชาติ กลัยาวงศา

449/129 ซอยพหลโยธนิ 50
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0631549451
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.อษุารตัน์ เทียนไชย

ส านักส่งเสริมการปลูกป่า (3 คน )

166/160 หมูบ่า้นณฐักานต์ 3 ซอย
พหลโยธนิ 52 แยก 11-1 ถ.พหลโยธนิ
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0905916597
กรงุเทพฯ   10220

นางเบญจา แท้สงูเนิน

38 ซอยลาดปลาเคา้ 72 แยก 4
ถ.รามอนิทรา แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0814980777
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.ศภุวรรณ ทองสุข

ฝา่ยพฒันาคุณภาพการบรหิารจดัการ กรม
ป่าไม ้61 ถ.พหลโยธนิ
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0905916597
กรงุเทพฯ   10900

น.ส.ณิชาภา ไชยพร

ส านักจดัการป่าชุมชน (1 คน )

สาํนกัจดัการปา่ชุมชน กรมปา่ไม้
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0920136295
กรงุเทพฯ   10900

ส.ต.อ.(ญ)ณัฐชยา คมข า



162 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567



163รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

ส านักแผนงานและสารนิเทศ (2 คน )

กรมอุทยานแหง่ชาต ิสตัวป์า่ และพนัธุพ์ชื 
(สาํนกัแผนงานสารสนเทศ)
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0985426351
กรงุเทพฯ   10900

น.ส.จิรชัญ นามคง

กรมอุทยานแหง่ชาต ิสตัวป์า่ และพนัธุพ์ชื 
(สาํนกัแผนงานสารสนเทศ)
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0863881515
กรงุเทพฯ   10900

นายทศพร ลาภก าเนิด

ส านักวิจยัการอนุรกัษ์ป่าไม้และพนัธุ์พืช (2 คน )

99/28 หมู ่6 หมูบ่า้นปิยวฒัน์บางแสน
ถ.มติรสมัพนัธ ์ต.บา้นปึก อ.เมอืงชลบุรี

0817753364
จ.ชลบุร ี  20130

นายวรดลต ์แจ่มจ ารญู

6/1 หมู ่3
ต.คลองพระอุดม อ.ปากเกรด็

0818028386
จ.นนทบุร ี  11120

นางกิตติมา ด้วงแค

กองคุ้มครองพนัธุ์สตัวป่์าและพืชป่าตาม
อนุสญัญา (2 คน )

299/186 คอนโด ARC ซอยวภิาวด ี62
แยก 2 แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี่

0922485055
กรงุเทพฯ   10210

น.ส.ฐานิตยร์ดา กฤตยาวรเศรษฐ์

299/132 ARC คอนโดมเินยีม ซอยวภิาวดี
 62 แยก 2
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี่

0981184353
กรงุเทพฯ   10210

น.ส.นิรนัดรร์ตัน์ ป้อมอ่ิม

กองนิติการ (1 คน )

39/113 หมูบ่า้นออมธนา ถ.เพิม่สนิ 26/1
แขวงคลองถนน เขตสายไหม

0894876485
กรงุเทพฯ   10200

นางฐนิฎกานต ์โอมาก

ส านักฟ้ืนฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์ (5 คน )

48/648 ซ.นมิติรใหม่ 40 เคซกีารเ์ดนท์
โฮม15 ถ.นมิติรใหม่
แขวงสามวาตะวนัออก เขตคลองสามวา

0841547333
กรงุเทพฯ   10510

น.ส.ณัฐณิชาช์ พุ่มพิพฒัน์

37/34 หมู ่8 ซอย 9
ต.ลาดสวาย อ.ลาํลกูกา

0949567744
จ.ปทมุธาน ี  12150

นางจารพุร กลุพญา

96 ซอยสุขาภบิาล 5 ซอย 5 แยก 10
แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน

0867893482
กรงุเทพฯ   10220

นายธีรรชัต ์เอ่ียมเหมือน

225/115 หมูบ่า้นศุภาลยัปาร์ควลิล์ ซอย
พหลโยธนิ 48 แยก 33
 แขวงอนุสาวรยี ์เขตบางเขน

0813454566
กรงุเทพฯ   10220

นายน าศกัด์ิ ประสาร

51/466 ม.2
ต.คคูต อ.ลาํลกูกา

0635364616
จ.ปทมุธาน ี  12150

นายกฤตธี จนัทรส์ง่า

กรมทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่ (5 คน )

67 ม.2 
ต.ท่ายาง อ.ท่ายาง

0638269359
จ.เพชรบุร ี  76130

นายไพโรจน์ นาครกัษา

119/202 ซอยสรงประภา 22
แขวงสกีนั เขตดอนเมอืง

0818951920
กรงุเทพฯ   10210

น.ส.นลินรตัน์ ไชยเมธานันท์

19/736 หมู ่1 ถ.แจง้วฒันะ
ต.คลองเกลอื อ.ปากเกรด็

0817543207
จ.นนทบุร ี  11120

น.ส.ศนัสนีย ์พวงทอง

กรมทรพัยากรทางทะเลและชายฝ ัง่      
ส่วนการคลงั ศนูย์ราชการแจง้วฒันะ
อาคารบ ีชัน้ 5 แขวงทุง่สองหอ้ง เขตหลกัสี่

0818274026
กรงุเทพฯ   10210

นายกฤษกร โนนนอก

60/266 หมูบ่า้นร่มเยน็ 5 ถ.พระยาสุเรนทร์
แขวงบางขนั เขตคลองสามวา

0866132268
กรงุเทพฯ   10510

นายพงษ์พนัธุ ์กิจไพบลูย์

กรมส่งเสริมคณุภาพส่ิงแวดล้อม (2 คน )

45/8 The Tree Private Condo ถ.
ประชาราษฎร์ 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0910718118
กรงุเทพฯ   10800

น.ส.กนกวรรณ อไุรวรณ์

49 พระราม 6 ซอย 30 ถ.พระรามที ่6
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

0856792624
กรงุเทพฯ   10400

น.ส.แสงเดือน กลีบโกมทุ

กรมควบคมุมลพิษ (1 คน )

22/172 อาคารนนทท์าวเวอร์
คอนโดมเินยีม A ถ.ตวิานนท์
ต.ตลาดขวญั อ.เมอืง

0932385663
จ.นนทบุร ี  11000

น.ส.สรีุย ์แสงสุขีลกัษณ์

กรมทรพัยากรน ้าบาดาล (1 คน )

18/121 ลาดปลาเคา้ 83 
แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน

0845160999
กรงุเทพฯ   10220

น.ส.จฑุารตัน์ สิริเลาหวฒันกลุ

กรมทรพัยากรน ้า (1 คน )

210/624 ถ.สนามบนิน้ํา
ต.บางกระสอ อ.เมอืง

0926419988
จ.นนทบุร ี  11000

น.ส.พสชนัน สุภาคกลุธร

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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ผูแ้ทนสมาชิกกลุ่มจงัหวดั จ านวน 163 คน

กลุ่มจงัหวดักาญจนบรีุ (1 คน )

93/62 หมู ่8 บา้นหว้ยน้ําใส ซอยญาติ
เพชร ถ.อู่ทอง
ต.ปากแพรก อ.เมอืง

0876682109
จ.กาญจนบุร ี  71000

นางสิริลกัข ์จนัทรเ์ตม็ดวง

กลุ่มจงัหวดักาฬสินธุ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. กาฬสนิธุ ์    
ถ.เลีย่งเมอืงหวัคู
ต.กาฬสนิธุ ์อ.เมอืงกาฬสนิธุ์

0895766124
จ.กาฬสนิธุ ์  46000

นางวชัรา มณีก้อน

กลุ่มจงัหวดัก าแพงเพชร (1 คน )

219/6 ม.5
ต.นครชุม อ.เมอืง

0867348637
จ.กาํแพงเพชร   62000

นายยงยทุธ ชนะภยั

กลุ่มจงัหวดัขอนแก่น (6 คน )

391/6 ถ.รมิบงึแก่นนคร
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0818857037
จ.ขอนแก่น   40000

นายทวีศกัด์ิ ธรรมนพวงศ์

69/13 หมู ่10 หมูบ่า้นพมิานบุรคีาํไฮ 1 
ต.บา้นเป็ด อ.เมอืง

0876551515
จ.ขอนแก่น   40000

นายอทุยั อินพวง

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่8 (ขอนแก่น) 
659 หมู ่14 ถ.มติรภาพ ต.ศลิา อ.เมอืง

0961426596
จ.ขอนแก่น   40000

นายชิวเอ๊ก กระจายกลาง

2/20 หมูท่ี ่14 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0819540354
จ.ขอนแก่น   40000

น.ส.วราภรณ์ มาตยภ์ธูร

24/43 หมู ่16 ถ.ศรมีารตัน์ 30 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0814716099
จ.ขอนแก่น   40000

นายเรวตัร ณรงคก์ารดี

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่8 (ขอนแก่น) 
659 หมู ่14 ถ.มติรภาพ ต.ศลิา อ.เมอืง

0817683826
จ.ขอนแก่น   40000

นางอญัชนา ไชยศิริ

กลุ่มจงัหวดัฉะเชิงเทรา (1 คน )

8 ถ.มหาจกัรพรรดิ ์
ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0812678728
จ.ฉะเชงิเทรา   24000

น.ส.ศิริพร วงศก์ าภู

กลุ่มจงัหวดัชลบรีุ (8 คน )

88/34 ซ.7 หมูบ่า้นดญ่ีาวาเล่ย์ หมูท่ี ่1 
ต.สุรศกัดิ ์อ.ศรรีาชา

0944946556
จ.ชลบุร ี  20110

นางธญัยธรณ์ เจียมเจริญ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 2 (ศรรีาชา) 
16 ถ.สุขุมวทิ ต.ศรรีาชา อ.ศรรีาชา 

0819010542
จ.ชลบุร ี  20110

นางสนุทรี บบุผามาศ

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่2 (ศรรีาชา) 
16 ถ.สุขุมวทิ ต.ศรรีาชา อ.ศรรีาชา 

0909472029
จ.ชลบุร ี  20110

น.ส.อจัฉริยาภรณ์ ไชยโย

188/116 สรงประภา 30 หมูบ่า้นแกรนด์วลิล์
เขตดอนเมอืง

0818618829
กรงุเทพฯ   10210

นายวิฑูรย ์ไชยเพ่ิม

511 ลาดพรา้ว 80 แยก 21
แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง

0813432559
กรงุเทพฯ   10310

น.ส.ฉวีวรรณ คมัภิรานนท์

114/2 หมูท่ี ่1 ซอยประชาพฒันา 2 ถ.
ประชาพฒันา 
ต.เชงิเนนิ อ.เมอืง

0815755998
จ.ระยอง   21000

นายเฉลิม กล่ินน่ิมนวล

อุทยานแหง่ชาตหิมูเ่กาะชา้ง 
23/7 หมู ่3 ต.เกาะชา้ง อ.เกาะชา้ง

0867874442
จ.ตราด   23170

นายกรวิชญ ์ศรีพทุธา

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 2 (ศรรีาชา) 
16 ถ.สุขุมวทิ ต.ศรรีาชา อ.ศรรีาชา 

0891354575
จ.ชลบุร ี  20110

น.ส.สายซอ ล้ิมกลุ

กลุ่มจงัหวดัชยันาท (1 คน )

99 หมู ่2 
ต.แวง อ.โพนทอง

0897117940
จ.รอ้ยเอด็    45110

นายวฒิุศกัด์ิ นราพนัธ์

กลุ่มจงัหวดัชยัภมิู (2 คน )

52/375 ซ. โนนไฮ 11 ถ.โนนไฮ-เมอืงเก่า
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0819996169
จ.ชยัภมู ิ  36000

นายณรงฤทธ์ิ มอบสนัเทียะ

เขตรกัษาพนัธุ์สตัวป์่าภเูขยีว
ต.ทุง่ลุยลาย อ.คอนสาร

0862343299
จ.ชยัภมู ิ  36180

นางทองดี คุ้มหมู่

กลุ่มจงัหวดัชมุพร (1 คน )

178/4 หมู ่5
ต.นาโพธิ ์อ.สวี

0808926453
จ.ชุมพร   86130

นางดวงรตัน์ พฒันา

กลุ่มจงัหวดัเชียงราย (7 คน )

120/13 ม.2
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0612396562
จ.เชยีงราย   57000

นางสิริภฐัสร เวียงนาค

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0932658593
จ.เชยีงราย   57000

นายชูวฒัน์ เขียวปัญญา

204 ม.3
ต.ปลอ้ง อ.เทงิ

0817241533
จ.เชยีงราย   57230

นายนพพร ขนัค า

สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
จงัหวดัเชยีงราย 
74 ถ.ประตูเชยีงใหม ่ต.เวยีง อ.เมอืง

0622351562
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ศิริขวญั แสนยาวฒิุ

262/20 ม.21
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0982474145
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ธนัตชนก ชุ่มมงคล

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0849492484
จ.เชยีงราย   57000

นางอจัฉรา ปัญญาใจ

โครงการบา้นแสนอบอุ่น เลขที่ 630 ม.4 
ซอยคลองชลประทาน ต.รมิกก อ.เมอืง

0856897071
จ.เชยีงราย   57100

น.ส.เบญจลกัษณ์ ช่ืนเจริญ

กลุ่มจงัหวดัเชียงใหม่ (8 คน )

10/7 ม.3
ต.หนองหอย อ.เมอืง

0863924919
จ.เชยีงใหม ่  50000

นายอภิสิทธ์ิ ปันแก้วแสง

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0815994261
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายณัฐพชัร ์จนัทรภิ์รมย์

อุทยานแหง่ชาตดิอยอนิทนนท์
ต.บา้นหลวง อ.จอมทอง

0931876128
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายนัฐพล หน่อค า

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0850440622
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายประสงค ์ใจแซ่

71/46 หมู ่14 บา้นใหมห่ลงัมอ
ต.สุเทพ อ.เมอืง

0615453222
จ.เชยีงใหม ่  50200

ว่าท่ี รต.วินัย เทพเสนา

2/1 หมู ่3
ต.อุโมงค ์อ.เมอืง

0992954691
จ.ลาํพนู   51150

น.ส.ธญักญัจน์ นิตยเ์จริญ

145 หมู ่6 ถ.จอมทอง-น้ําตกแมย่ะ
ต.ข่วงเปา อ.จอมทอง

0899525486
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายอาทิตย ์สธุรรมทาน

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0871987094
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางเสาวลกัษณ์ บญุทาพฤกษ์

กลุ่มจงัหวดัตรงั (1 คน )

113/5 หมูท่ี ่8 
ต.เขาชยัสน อ.เขาชยัสน

0817663544
จ.พทัลงุ   93130

นายพิเชษฐ์ สงจนัทร์

กลุ่มจงัหวดัตราด (1 คน )

119/15 หมู ่1 หมูบ่า้นแกรนด์โฮมเพลส
ต.เหมอืง อ.เมอืงชลบุรี

0818168487
จ.ชลบุร ี  20130

นายนที ธรรมพิทกัษ์พงษ์

กลุ่มจงัหวดัตาก (9 คน )

15/62 ถ.พหลโยธนิ
ต.เชยีงเงนิ อ.เมอืง

0819731625
จ.ตาก   63000

นายสุรพล เกวี

499 ถ.มหาดไทยบาํรุง
ต.ระแหง อ.เมอืง

0817402608
จ.ตาก   63000

นางยวุดี เข่ือนสาร

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก) 
ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์่า
119 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0911961186
จ.ตาก   63000

นายสุรศกัด์ิ อบอุ่น

200/90 หมู ่3
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง

0896445262
จ.ตาก   63000

นายเอนก ล้ิมประเสริฐ

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่14 (ตาก)
118 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0836226508
จ.ตาก   63000

น.ส.พนัทิวา แสงอบ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0826565416
จ.ตาก   63000

น.ส.กฤษณา ชยามฤต

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0631086645
จ.ตาก   63000

นางพรนภา สงัขเ์จริญ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0806867991
จ.ตาก   63000

นายประเทือง พรมมา

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0932658593
จ.เชยีงราย   57000

นายชูวฒัน์ เขียวปัญญา

204 ม.3
ต.ปลอ้ง อ.เทงิ

0817241533
จ.เชยีงราย   57230

นายนพพร ขนัค า

สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
จงัหวดัเชยีงราย 
74 ถ.ประตูเชยีงใหม ่ต.เวยีง อ.เมอืง

0622351562
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ศิริขวญั แสนยาวฒิุ

262/20 ม.21
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0982474145
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ธนัตชนก ชุ่มมงคล

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0849492484
จ.เชยีงราย   57000

นางอจัฉรา ปัญญาใจ

โครงการบา้นแสนอบอุ่น เลขที่ 630 ม.4 
ซอยคลองชลประทาน ต.รมิกก อ.เมอืง

0856897071
จ.เชยีงราย   57100

น.ส.เบญจลกัษณ์ ช่ืนเจริญ

กลุ่มจงัหวดัเชียงใหม่ (8 คน )

10/7 ม.3
ต.หนองหอย อ.เมอืง

0863924919
จ.เชยีงใหม ่  50000

นายอภิสิทธ์ิ ปันแก้วแสง

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0815994261
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายณัฐพชัร ์จนัทรภิ์รมย์

อุทยานแหง่ชาตดิอยอนิทนนท์
ต.บา้นหลวง อ.จอมทอง

0931876128
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายนัฐพล หน่อค า

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0850440622
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายประสงค ์ใจแซ่

71/46 หมู ่14 บา้นใหมห่ลงัมอ
ต.สุเทพ อ.เมอืง

0615453222
จ.เชยีงใหม ่  50200

ว่าท่ี รต.วินัย เทพเสนา

2/1 หมู ่3
ต.อุโมงค ์อ.เมอืง

0992954691
จ.ลาํพนู   51150

น.ส.ธญักญัจน์ นิตยเ์จริญ

145 หมู ่6 ถ.จอมทอง-น้ําตกแมย่ะ
ต.ข่วงเปา อ.จอมทอง

0899525486
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายอาทิตย ์สธุรรมทาน

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0871987094
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางเสาวลกัษณ์ บญุทาพฤกษ์

กลุ่มจงัหวดัตรงั (1 คน )

113/5 หมูท่ี ่8 
ต.เขาชยัสน อ.เขาชยัสน

0817663544
จ.พทัลงุ   93130

นายพิเชษฐ์ สงจนัทร์

กลุ่มจงัหวดัตราด (1 คน )

119/15 หมู ่1 หมูบ่า้นแกรนด์โฮมเพลส
ต.เหมอืง อ.เมอืงชลบุรี

0818168487
จ.ชลบุร ี  20130

นายนที ธรรมพิทกัษ์พงษ์

กลุ่มจงัหวดัตาก (9 คน )

15/62 ถ.พหลโยธนิ
ต.เชยีงเงนิ อ.เมอืง

0819731625
จ.ตาก   63000

นายสุรพล เกวี

499 ถ.มหาดไทยบาํรุง
ต.ระแหง อ.เมอืง

0817402608
จ.ตาก   63000

นางยวุดี เข่ือนสาร

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก) 
ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์่า
119 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0911961186
จ.ตาก   63000

นายสุรศกัด์ิ อบอุ่น

200/90 หมู ่3
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง

0896445262
จ.ตาก   63000

นายเอนก ล้ิมประเสริฐ

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่14 (ตาก)
118 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0836226508
จ.ตาก   63000

น.ส.พนัทิวา แสงอบ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0826565416
จ.ตาก   63000

น.ส.กฤษณา ชยามฤต

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0631086645
จ.ตาก   63000

นางพรนภา สงัขเ์จริญ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0806867991
จ.ตาก   63000

นายประเทือง พรมมา

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0932658593
จ.เชยีงราย   57000

นายชูวฒัน์ เขียวปัญญา

204 ม.3
ต.ปลอ้ง อ.เทงิ

0817241533
จ.เชยีงราย   57230

นายนพพร ขนัค า

สนง.ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
จงัหวดัเชยีงราย 
74 ถ.ประตูเชยีงใหม ่ต.เวยีง อ.เมอืง

0622351562
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ศิริขวญั แสนยาวฒิุ

262/20 ม.21
ต.รอบเวยีง อ.เมอืง

0982474145
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.ธนัตชนก ชุ่มมงคล

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่15 (เชยีงราย) 
775 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0849492484
จ.เชยีงราย   57000

นางอจัฉรา ปัญญาใจ

โครงการบา้นแสนอบอุ่น เลขที่ 630 ม.4 
ซอยคลองชลประทาน ต.รมิกก อ.เมอืง

0856897071
จ.เชยีงราย   57100

น.ส.เบญจลกัษณ์ ช่ืนเจริญ

กลุ่มจงัหวดัเชียงใหม่ (8 คน )

10/7 ม.3
ต.หนองหอย อ.เมอืง

0863924919
จ.เชยีงใหม ่  50000

นายอภิสิทธ์ิ ปันแก้วแสง

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0815994261
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายณัฐพชัร ์จนัทรภิ์รมย์

อุทยานแหง่ชาตดิอยอนิทนนท์
ต.บา้นหลวง อ.จอมทอง

0931876128
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายนัฐพล หน่อค า

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0850440622
จ.เชยีงใหม ่  50100

นายประสงค ์ใจแซ่

71/46 หมู ่14 บา้นใหมห่ลงัมอ
ต.สุเทพ อ.เมอืง

0615453222
จ.เชยีงใหม ่  50200

ว่าท่ี รต.วินัย เทพเสนา

2/1 หมู ่3
ต.อุโมงค ์อ.เมอืง

0992954691
จ.ลาํพนู   51150

น.ส.ธญักญัจน์ นิตยเ์จริญ

145 หมู ่6 ถ.จอมทอง-น้ําตกแมย่ะ
ต.ข่วงเปา อ.จอมทอง

0899525486
จ.เชยีงใหม ่  50160

นายอาทิตย ์สธุรรมทาน

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่16 (เชยีงใหม)่
153 ถ.เจรญิประเทศ ต.ชา้งคลาน อ.เมอืง

0871987094
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางเสาวลกัษณ์ บญุทาพฤกษ์

กลุ่มจงัหวดัตรงั (1 คน )

113/5 หมูท่ี ่8 
ต.เขาชยัสน อ.เขาชยัสน

0817663544
จ.พทัลงุ   93130

นายพิเชษฐ์ สงจนัทร์

กลุ่มจงัหวดัตราด (1 คน )

119/15 หมู ่1 หมูบ่า้นแกรนด์โฮมเพลส
ต.เหมอืง อ.เมอืงชลบุรี

0818168487
จ.ชลบุร ี  20130

นายนที ธรรมพิทกัษ์พงษ์

กลุ่มจงัหวดัตาก (9 คน )

15/62 ถ.พหลโยธนิ
ต.เชยีงเงนิ อ.เมอืง

0819731625
จ.ตาก   63000

นายสุรพล เกวี

499 ถ.มหาดไทยบาํรุง
ต.ระแหง อ.เมอืง

0817402608
จ.ตาก   63000

นางยวุดี เข่ือนสาร

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก) 
ส่วนอนุรกัษ์สตัวป์่า
119 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0911961186
จ.ตาก   63000

นายสุรศกัด์ิ อบอุ่น

200/90 หมู ่3
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืง

0896445262
จ.ตาก   63000

นายเอนก ล้ิมประเสริฐ

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่14 (ตาก)
118 หมู ่1 ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0836226508
จ.ตาก   63000

น.ส.พนัทิวา แสงอบ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0826565416
จ.ตาก   63000

น.ส.กฤษณา ชยามฤต

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0631086645
จ.ตาก   63000

นางพรนภา สงัขเ์จริญ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0806867991
จ.ตาก   63000

นายประเทือง พรมมา



166 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่14 (ตาก)
ต.ป่ามะม่วง อ.เมอืงตาก

0873255839
จ.ตาก   63000

นางกนัตินันท ์หมอมนต์

กลุ่มจงัหวดันครนายก (1 คน )

304/1139 ถ.พหลโยธนิ 49/1 แยก 4
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี่

0818090461
กรงุเทพฯ   10210

นายศภุชยั จรรยาสวสัด์ิ

กลุ่มจงัหวดันครปฐม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. จงัหวดันครปฐม ศาลา
กลางจงัหวดันครปฐม
ต.ถนนขาด อ.เมอืง

0623695198
จ.นครปฐม   73000

นายมนตช์ยั ปัน้โอ้

กลุ่มจงัหวดันครพนม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. จงัหวดันครพนม 
213/4 ถ.อภบิาลบญัชา ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0934497154
จ.นครพนม   48000

น.ส.มธรุส ภเูดช

กลุ่มจงัหวดันครราชสีมา (6 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 7 
(นครราชสมีา) 1393
ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0934949356
จ.นครราชสมีา   30000

นางจาริยา ทบัทิมทอง

345 หมู ่2
ต.หมืน่ไวย อ.เมอืง

0859952065
จ.นครราชสมีา   30000

นายกณัฑ์พงษ์ ดวงสินกลุศกัด์ิ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 7 
(นครราชสมีา) 1393
ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0872410947
จ.นครราชสมีา   30000

นางสนัุนทา อวิคณุประเสริฐ

730 หมู ่8
ต.โพธิก์ลาง อ.เมอืง

0992697419
จ.นครราชสมีา   30000

นายกานตน์ภสั ดวงกลาง

574 หมู ่1 ซอยชยั - โชค 3
ต.โพธิก์ลาง อ.เมอืง

0879619814
จ.นครราชสมีา   30000

นางณัฐจารีย ์วิชาโคตร

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 7 
(นครราชสมีา)
1393 ถ.จอมสุรางคย์าตร ์ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0614422915
จ.นครราชสมีา   30000

นางพรปวีณ์ แสงแก้ว

กลุ่มจงัหวดันครศรีธรรมราช (8 คน )

565/191 หมูบ่า้นสยามนครธาน ีหมู ่5
ต.ปากพนู อ.เมอืง

0813701591
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายสุรชยั อกัษรวงศ์

34/2 ซอยหวัหลาง ถ.ราชดาํเนนิ
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0954211252
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายบญุเลิศ คงทอง

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 5 
(นครศรธีรรมราช)
ต.คลงั อ.เมอืง

0840621940
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายสมใจ อินทรเ์อียด

1848/10 ถ.ตากสนิ
ต.ท่าวงั อ.เมอืง

0909526205
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายภาสกร ทองค า

4/4 ม.1 
ต.ชา้งซา้ย อ.พระพรหม

0896508878
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายฐะนะวฒัน์ เส้งส่ง

99/209 ซอย 10 หมูบ่า้นแสงตะวนัลากนู่า
หมู ่5 ต.ท่าซกั อ.เมอืง

0813968549
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายสุเทพ บวัจนัทร์

126/43 หมูบ่า้นเมอืงทอง ซอย 3 แยก 5
ถ.พฒันาการคขูวาง ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0898715840
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นายจีรศกัด์ิ แสงศรี

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 5 
(นครศรธีรรมราช)
ถ.พระเงนิ ต.คลงั อ.เมอืง

0641428519
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นางวลัยา นุ้ยศรีราม

กลุ่มจงัหวดันครสวรรค ์(4 คน )

679/17 หมู ่10
ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง

0818880732
จ.นครสวรรค ์  60000

นายก าพล โมลยัรกัษ์

85/28 หมูท่ี ่12 หมูบ่า้นรเิวอรไ์ซด์พารค์วลิ
ต.วดัไทร อ.เมอืง

0818885459
จ.นครสวรรค ์  60000

นายช านาญ พลูพงังา

179 หมู ่10 ซอย 11 ชุมนุนชอนตะวนั
ต.นครสวรรคต์ก อ.เมอืง

0846186532
จ.นครสวรรค ์  60000

นายพรหมมาตร ์ยทุธณรงค์

135/81 หมู ่6 หมูบ่า้นเอกอมัพร
ต.หนองกรด อ.เมอืง

0981532445
จ.นครสวรรค ์  60240

น.ส.เมรญา บางบน

กลุ่มจงัหวดันนทบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. จงัหวดันนทบุร ีศาลา
กลางจงัหวดันนทบุร ีชัน้ 4
ถ.รตันาธเิบศร ์ต.บางกระสอ อ.เมอืงนนทบุรี

0625644291
จ.นนทบุร ี  11000

นายดลธรรม กอศรีพร

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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กลุ่มจงัหวดันราธิวาส (1 คน )

2 ซอย 8 ถนน ณ นคร 
ต.บางนาค อ.เมอืงนราธวิาส

0819902979
จ.นราธวิาส   96000

นายสมปอง สุขขะ

กลุ่มจงัหวดับรีุรมัย ์(1 คน )

52 หมู ่22 
ต.นคิม อ.สตกึ

0909922012
จ.บุรรีมัย ์  31150

นางจรีรตัน์ เครือแวงมนต์

กลุ่มจงัหวดัปทุมธานี (1 คน )

100 หมู ่1 
ต.บา้นฉาง อ.เมอืง

0818035073
จ.ปทมุธาน ี  12000

นางกนัทร แสนงาม

กลุ่มจงัหวดัระนอง (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. ระนอง 2/81
ถ.เพชรเกษม ต.บางริน้ อ.เมอืงระนอง

0873876893
จ.ระนอง   85000

น.ส.อมุาภรณ์ นิยมไทย

กลุ่มจงัหวดัระยอง (1 คน )

058 ถ.สมทุรคงคา
ต.ท่าประดู่ อ.เมอืงระยอง

0953163242
จ.ระยอง   21000

น.ส.ภาวิณี เรือนแก้ว

กลุ่มจงัหวดัราชบรีุ (5 คน )

190/2 หมู ่10
ต.ดอนตะโก อ.เมอืง

0812948199
จ.ราชบุร ี  70000

นางนภาพร ภู่เกตุ

กรมอุทยานแหง่ชาต ิสตัวป์า่ และพนัธุพ์ชื 
ส่วนการคลงั
61 ถ.พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร

0819524486
กรงุเทพฯ   10900

น.ส.จรินยา เข่ือนขนัธ์

181/17 หมู ่11
ต.หนองออ้ อ.บา้นโป่ง

0819443262
จ.ราชบุร ี  70110

นางรติักาล ล่องสวุรรณ

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่10 (ราชบุร)ี 
265 ต.บา้นโป่ง อ.บา้นโป่ง

0810150015
จ.ราชบุร ี  70110

น.ส.ญาณิศา ฉิมมะ

สาํนกังาน ทสจ. ราชบุร ี
52 ถ.วรเดช ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0838582332
จ.ราชบุร ี  70000

นางป่ิน บณัฑิตเสิศรกัษ์

กลุ่มจงัหวดัลพบรีุ (1 คน )

98/2 หมู ่9
ต.เขาพระงาม อ.เมอืง

0806665053
จ.ลพบุร ี  15160

นางแสงจนัทร ์เติมลาภ

กลุ่มจงัหวดัล าปาง (5 คน )

9 ถ.วงัโคง้
ต.เวยีงเหนอื อ.เมอืง

0625955974
จ.ลาํปาง   52000

นายกนกพนัธุ ์ขึมจนัทร์

321/8 หมู ่13 ซอยหนองละคอนพฒันา 2 
ถ.พระเจา้ทนัใจ ต.ตน้ธงชยั อ.เมอืง

0813792981
จ.ลาํปาง   52000

นายภกัดี กาไรภมิู

60 ถ.ป่าไมเ้ขต
ต.เวยีงเหนอื อ.เมอืง

0818847726
จ.ลาํปาง   52000

ว่าท่ี ร.ต.ภราดร จนัทราช

153 หมู ่2
ต.พชิยั อ.เมอืง

0654858453
จ.ลาํปาง   52000

นายสุรพล ยะสิทธ์ิ

17/2 ถ.ท่าตน้เกีย๋ง
ต.เวยีงเหนอื อ.เมอืงลาํปาง

0898556508
จ.ลาํปาง   52000

น.ส.ยพิุน ชุม่ตา

กลุ่มจงัหวดัล าพนู (1 คน )

109/23 หมู ่11
ต.ตน้ธง อ.เมอืงลาํพนู

0818811045
จ.ลาํพนู   51000

นายพนูสวสัด์ิ ภทัรอนันตนพ

กลุ่มจงัหวดัสกลนคร (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สกลนคร 
1915 ถ.ศนูย์ราชการ ต.ธาตุเชงิชุม อ.เมอืง

0812613865
จ.สกลนคร   47000

นายยงยทุธ ส ารองพนัธ์

กลุ่มจงัหวดัสงขลา (7 คน )

263 ซอยบางนา-ตราด 27
แขวงบางนาเหนอื เขตบางนา

0870037027
กรงุเทพฯ   10260

นายณรงค ์ทองขจร

17/8 ซอย 61 ถ.กาญจนวนชิ
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืง

0894666197
จ.สงขลา   90000

นายปรีชา โชโต

186 หมู ่1 
ต.เขารปูชา้ง อ.เมอืง

0831846098
จ.สงขลา   90000

นางเพญ็รตัน์ คงฤทธ์ิ

135 ซอยพาณชิย์การสงขลา
ถ.ไทรบุร ีต.บ่อยาง อ.เมอืง

0946822322
จ.สงขลา   90000

นางรชันี รตันพนัธุ์

114/1 ม.3
ต.ทุ่งตาํเสา อ.หาดใหญ่

0862856554
จ.สงขลา   90110

นายวฒิุชยั ไชยวรณ์

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่13 (สงขลา) 
134 หมู ่1 ต.ฉลงุ อ.หาดใหญ่

0812753071
จ.สงขลา   90110

นางวริศตาร์ิ หนูแจ่ม

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่6 (สงขลา)
60 ถ.รามวถิ ีต.บ่อยาง อ.เมอืง

0645036498
จ.สงขลา   90000

นางอารีย ์ทองแก้วเกิด

กลุ่มจงัหวดัสตลู (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สตูล
145 ถ.สตูลธาน ีต.พมิาน อ.เมอืง

0966346845
จ.สตูล   91000

น.ส.เบญ็จวรรณ นวลมะโน

กลุ่มจงัหวดัสมุทรปราการ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สมทุรปราการ
975 หมู ่4 ต.บางปูใหม ่อ.เมอืง

0814820214
จ.สมทุรปราการ   10280

นายเฉลิมพงษ์ ฝอยทอง

กลุ่มจงัหวดัสมทุรสงคราม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สมทุรสงคราม ชัน้ 4 
ศาลากลางจงัหวดัฯ ต.แมก่ลอง อ.เมอืง

0891729789
จ.สมทุรสงคราม    75000

นายชุมพล ทองแท้

กลุ่มจงัหวดัสมทุรสาคร (1 คน )

9/364 หมูบ่า้นนนัทวนั ถ.สุขาภบิาล 5 
ซอย 28
แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน

0815524156
กรงุเทพฯ   10220

นายจรสั โสมทศัน์

กลุ่มจงัหวดัสระบรีุ (4 คน )

25/1 หมู ่3
ต.บา้นโพ อ.บางปะอนิ

0813855583
จ.พระนครศรอียุธยา   13160

น.ส.จนัทนา ไวยพารา

199/9 หมู ่7
ต.หน้าพระลาน อ.เฉลมิพระเกยีรติ

0957342044
จ.สระบุร ี  18140

น.ส.พริศรา ศรีมงคล

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่1 สาขาสระบุรี
ต.หน้าพระลาน อ.เฉลมิพระเกยีรติ

0817019384
จ.สระบุร ี  18240

นางวาสนา ไตรรตัน์

12 หมู ่1
ต.หนองยาว อ.เมอืง

0868078190
จ.สระบุร ี  18000

น.ส.จีรวรรณ พนัธรุตัน์

กลุ่มจงัหวดัสิงหบ์รีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สงิหบุ์รี
625 ต.บางพทุรา อ.เมอืงสงิหบุ์รี

0818523831
จ.สงิหบุ์ร ี  16000

นายรณชยั ป่ินแก้ว

กลุ่มจงัหวดัสโุขทยั (1 คน )

118 หมู ่3
ต.วงัพกิุล อ.วงัทอง

0947095075
จ.พษิณุโลก   65130

น.ส.เพญ็รพี ศิริจีรโชติ

กลุ่มจงัหวดัสพุรรณบรีุ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สุพรรณบุร ีชัน้ 3
ศาลากลางจงัหวดัฯ ต.สนามชยั อ.เมอืง

0836870118
จ.สุพรรณบุร ี  72000

นายสุรเชษฐ์ ต่วนป้องค่าย

กลุ่มจงัหวดัสรุาษฎรธ์านี (10 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่11  
      (สุราษฎรธ์าน)ี 5 หมู ่5
ถ.กาญจนวถิ ีต.บางกุง้ อ.เมอืง

0847512356
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายจงรกั ทรงรตันพนัธุ์

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่11  
(สุราษฎรธ์านี) 5 หมู ่5
ถ.กาญจนวถิ ีต.บางกุง้ อ.เมอืง

0651544535
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายสจัรินทร ์ศรีเสน

89/205 ซอยวภิาวด ี8 ถ.วภิาวดี
ต.มะขามเตีย้ อ.เมอืง

0819780924
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายธนกฤต ทองหวัเตย

217/5 หมู ่1 ซอยชนเกษม 38
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0836478135
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นางกมลลกัษณ์ แดงเสนาะ

233/133 หมู ่4 
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0810814570
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายเกรียงศกัด์ิ คงคาช่วย

222/31 หมู ่4 ถ.โฉลกรฐั ซอย 16
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0897246599
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

น.ส.จติุพร ศรีสวสัด์ิ

1/5 หมู ่1
ต.ทุ่งกง อ.กาญจนดษิฐ

0815392842
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84290

นายอ าพล ศรีไหมนุ่น

260/221 หมูบ่า้นเสรพีล ถ.ดอนนก
ซอย 28 ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0896505883
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายจารวุฒั เต็มไพโรจน์

101/71 หมูท่ี ่1
ต.บางกุง้ อ.เมอืงสุราษฎร์ธานี

0898736765
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายนพดล จิตรเท่ียง

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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88/32 หมู ่5
ต.มะขามเตีย้  อ.เมอืง

0872755282
จ.สุราษฎรธ์าน ี  84000

นายสุภาพ ค าแฝง

กลุ่มจงัหวดัสริุนทร ์(1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. สุรนิทร์
818 หมูท่ี ่20 ต.นอกเมอืง อ.เมอืง

0909826850
จ.สุรนิทร ์  32000

นายณัฎฐนันธ์ ด่านอนุพนัธ์

กลุ่มจงัหวดัสระแก้ว (1 คน )

8/5 เทศบาล 6 ซอย 1 หมูบ่า้นมารวย
ต.สระแกว้ อ.เมอืง

0909765019
จ.สระแกว้   27000

นายธนพล โนนเภา

กลุ่มจงัหวดัหนองคาย (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. หนองคาย       
อาคารศาลากลางจงัหวดัหนองคาย ชัน้ 3
ต.หนองกอมเกาะ อ.เมอืง

0803524156
จ.หนองคาย   43000

นายพีรพฒัน์ พรชนะรตัน์

กลุ่มจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. พระนครศรอียุธยา      
ศนูย์ราชการจงัหวดัพระนครศรอียุธยา
ชัน้ 7 ต.คลองสวนพลู อ.พระนครศรอียุธยา

0819848543
จ.พระนครศรอียุธยา   13000

นายทรงศกัด์ิ สขุเกษม

กลุ่มจงัหวดัร้อยเอด็ (1 คน )

รา้นมะนาวการคา้ เลขที่ 165 หมู ่3 
บา้นหนองหนั
ต.โคกกอ่ อ.เมอืง

0821187917
จ.มหาสารคาม   44000

น.ส.ทศันี ร่มจนัทร์

กลุ่มจงัหวดัหนองบวัล าภ ู(1 คน )

92/4 หมู ่4 ซอยประชารว่มใจ
ต.หนองบวั อ.เมอืงอุดรธานี

0806867808
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.สร้อยกาญจน์ดา เครือแก้ว

กลุ่มจงัหวดัพะเยา (1 คน )

ศนูย์ป่าไมพ้ะเยา เลขที ่18
ถ.พหลโยธนิ ต.แมต่ํา๋ อ.เมอืงพะเยา

0863870252
จ.พะเยา   56000

นายสุพจน์ ศรีชยั

กลุ่มจงัหวดัพงังา (1 คน )

106/30 ถ.นรศิร 
ต.ตลาดใหญ่ อ.เมอืง

0818959591
จ.ภเูกต็   83000

นายสมโพธ์ิ อ่อนเกตพุล

กลุ่มจงัหวดัพิจิตร (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. พจิติร ศาลากลางจงัหวดั
พจิติร ชัน้ 2
ต.ท่าหลวง อ.เมอืงพจิติร

0806855533
จ.พจิติร   66000

น.ส.ณภทัร ศรีสพุรรณ

กลุ่มจงัหวดัพิษณุโลก (6 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0899449089
จ.พษิณุโลก   65000

นายไพรชั มณีงาม

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0979181352
จ.พษิณุโลก   65000

นายสิทธิศกัด์ิ คุ้มค า

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0872086885
จ.พษิณุโลก   65000

นายเจษฎา มากลัน่

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0895643259
จ.พษิณุโลก   65000

นายอนุรกัษ์ สุรงัษี

10/39 ถ.ประเสรฐิมนูญกจิ
แขวงเสนานคิม เขตจตุจกัร

0817371490
กรงุเทพฯ   10900

นายสวสัด์ิ อัน้เต้ง

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่11 (พษิณุโลก)
555 หมู ่6 ต.ท่าทอง อ.เมอืง 

0805112557
จ.พษิณุโลก   65000

นางธญัญลกัษณ์ อินทรก าแพง

กลุ่มจงัหวดัเพชรบรีุ (2 คน )

4/1 หมู ่1
ต.สมอพลอื อ.บา้นลาด

0819952199
จ.เพชรบุร ี  76150

นางสมบรูณ์ บญุรอด

สาํนกังาน ทสจ. เพชรบุรี
87 หมู ่1 ต.ไรส่ม้ อ.เมอืง

0890888009
จ.เพชรบุร ี  76000

นางมาลี เรืองแสงอร่าม

กลุ่มจงัหวดัเพชรบรูณ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. เพชรบรูณ์ ชัน้ 1
ศาลากลางจงัหวดัเพชรบรูณ์ อาคาร 2  ต.สะเดยีง อ.เมอืงเพชรบูรณ์

0989194988
จ.เพชรบรูณ์   67000

น.ส.อรวรรณ ชุมทอง

กลุ่มจงัหวดัแพร่ (2 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0852568722
จ.แพร ่  54000

น.ส.แสงดาว ปานแหลม

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0847635265
จ.แพร ่  54000

น.ส.จินตนา จนัตะ๊ยอด

กลุ่มจงัหวดัภเูกต็ (1 คน )

21/1 หมู ่8 ถ.ธนุเทพ
ต.ฉลอง อ.เมอืง

0864705878
จ.ภเูกต็   83130

นายปรารภ หาญช้าง

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567

ศาลากลางจัังหวััดเพชรบููรณ์์ อาคาร 2 

ต.สะเดียง อ.เมืืองเพชรบููรณ์์ จั.เพชรบููรณ์์ 67000



170 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัมหาสารคาม (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. มหาสารคาม 416 หมู ่11
ต.แวงน่าง อ.เมอืง

0851794536
จ.มหาสารคาม   44000

น.ส.อารีรตัน์ น้อยเสนา

กลุ่มจงัหวดัมกุดาหาร (1 คน )

19 ซอย 7 ตาดแคน ถ.ตาดแคน
ต.มกุดาหาร อ.เมอืงมกุดาหาร

0818738239
จ.มกุดาหาร   49000

นายวีระชยั ค าเพง็

กลุ่มจงัหวดัยโสธร (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. ยโสธร
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0956274666
จ.ยโสธร   35000

นางสมพร มลูกิตติ

กลุ่มจงัหวดัยะลา (1 คน )

22 ถ.อาคารสงเคราะห์ 4
ต.สะเตง อ.เมอืงยะลา

0847501510
จ.ยะลา   95000

นายสุรเดช บอืราเฮง

กลุ่มจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. ประจวบครีขีนัธ ์18
ถ.เทศบาลบาํรงุ ต.ประจวบครีขีนัธ ์อ.เมอืง

0811785554
จ.ประจวบครีขีนัธ ์  77000

ส.ต.ต.(ญ)นนทิยา ศรวฒันา

กลุ่มจงัหวดัปราจีนบรีุ (4 คน )

1232/68 ถ.ปราจนีอนุสรณ์ ซอย 12
ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0817811926
จ.ปราจนีบุร ี  25000

นายเดชา นาคบ ารงุศรี

198 หมู ่11 บา้นอ่าวพยอม 
ต.ไมเ้คด็ อ.เมอืง

0817230331
จ.ปราจนีบุร ี  25230

นายสมฤกษ์ ศภุมิตรกฤษณา

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0866137336
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.รุ่งทิวา กิจเจริญนันทเชาว์

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่1 (ปราจนีบุร)ี 
498/1 ต.หน้าเมอืง อ.เมอืง

0839136450
จ.ปราจนีบุร ี  25000

น.ส.จฑุาทิพย ์รสสร่าง

กลุ่มจงัหวดัอ่างทอง (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. อ่างทอง ศาลากลาง
จงัหวดัอ่างทอง ชัน้ 3
ต.บางแกว้ อ.เมอืง

0819471939
จ.อ่างทอง   14000

นายสุชาติ ศรีไทย

กลุ่มจงัหวดัอดุรธานี (7 คน )

225/166 ถ.อุดร-สามพรา้ว
ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0817398418
จ.อุดรธาน ี  41000

ว่าท่ี พ.ต.สมคิด กิจเอ้ือวิริยะ

104/2 ถ.เชดิสมบตัิ
ต.หมากแขง้ อ.เมอืง

0817217686
จ.อุดรธาน ี  41000

นางสิริพร มาตรน์อก

25 หมู ่8
ต.บางพระ อ.เมอืงฉะเชงิเทรา

0818619459
จ.ฉะเชงิเทรา   24000

นายลือชยั แม้นโชติ

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืงอุดรธานี

0996407992
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.จรีุรตัน์ พรดา

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืงอุดรธานี

0956647691
จ.อุดรธาน ี  41000

น.ส.วชัราภรณ์ ข่ายค า

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืงอุดรธานี

0817693822
จ.อุดรธาน ี  41000

นางศิริพร สุ่มมาตย์

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่10 (อุดรธาน)ี 
79 ถ.ศรสีุข ต.หมากแขง้ อ.เมอืงอุดรธานี

0818774230
จ.อุดรธาน ี  41000

นางวราภรณ์ บญุสขุ

กลุ่มจงัหวดัอตุรดิตถ ์(1 คน )

ศนูย์ป่าไมอุ้ตรดติถ์
19 ถ.แปดวา ต.ท่าอฐิ อ.เมอืง

0833249897
จ.อุตรดติถ์   53000

น.ส.นุชนาถ จนัทรเ์พง็

กลุ่มจงัหวดัอบุลราชธานี (5 คน )

89/106 หมู ่23 หมูบ่า้นเจรญิทรพัย์ 10 
ซอย 12
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0897212552
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายไชยา นิรมานสกลุพงศ์

33/3 ซอยดอนกลาง 9 ถ.ชยางกรู
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0844293311
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายพยอง การกล้า

455 หมู ่12 
ต.ขามใหญ่ อ.เมอืง

0844319898
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นางเพียงใจ เสียงหวาน

389/24 ถ.จริะ ซอย 10
ต.ในเมอืง อ.เมอืงบุรรีมัย์

0812662465
จ.บุรรีมัย ์  31000

นายนิวฒัน์ สงมา

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 9 
(อุบลราชธานี) 
ส่วนอุทยานแหง่ชาต ิ อ.เมอืง

0810624349
จ.อุบลราชธาน ี  34000

นายเตชินท ์เช้ือลี

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567
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ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดัฯ ชัน้ 3 ต.บงึกาฬ อ.เมอืง

0831274036
จ.บงึกาฬ   38000

นายพรชยั แฉ่งสงูเนิน

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ (1 คน )

53/3 ซอยเชงิสะพานพบิูลย์ฝ ัง่ซา้ย  
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0898168148
กรุงเทพฯ   10800

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 69 คน

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

8/408 ซอยช่างอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2
แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง

0898906682
กรุงเทพฯ   10210

นายจรสั ช่วยนะ

48/123 หมู ่4 
ต.คลองสาม อ.คลองหลวง

0865153956
จ.ปทุมธาน ี  12120

น.ส.ศิริทศัน์ ภวูดลทศัไนย

กองคลงั (กรมป่าไม้ และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ)์ (3 คน )

5 ซอยสงัคมสงเคราะห ์6 แยก 2-5
แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0898130477
กรุงเทพฯ   10230

น.ส.อารยา บุญยะศิรินันท์

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชมุชนร่วมเกลา้  
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์เจริญศรีทวีชยั

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์) (1 คน )

47/90 หมูบ่า้นวรางกลู  ถ.เลยีบคลองสอง
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั กิจนิเทศ

ส่วนพฒันาวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

34/259 หมูบ่า้นวงัทอง ซอยสรอ้ยทอง  
ถ.วภิาวดรีงัสติ 47 แขวงสนามบนิดอนเมอืง 

0814235336
กรุงเทพฯ   10210

นายชศูกัด์ิ  ทองไทย

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

87 หมู ่6
ต.ท่าดอกคาํ อ.บงึโขงหลง

0654305176
จ.บงึกาฬ   38220

ว่าท่ีร้อยตรีสขุสวสัด์ิ  วงคห์มอก

100 หมู ่6 
ต.บา้นหมอ้ อ.เมอืง

0834248465
จ.เพชรบุร ี   76000

นางสาวธิติมา  เลาหสินณรงค์

ส านักด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

31 ซอยกรุงเทพ-นนท ์8
ถ.กรุงเทพ-นนทบุร ีต.บางเขน อ.เมอืง

0853668383
จ.นนทบุร ี  11000

นายพนัส ศิริอาภรณ์ธรรม

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

181/79 หมูบ่า้นสนิทรพัยน์คร 
ถ.เทพรกัษ์ ซอย 20  เขตบางเขน

0895004929
กรุงเทพฯ   10220

นายวิชิต สนธิวณิช

38/36 ถ.นเรศ
แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั

0867773395
กรุงเทพฯ   10500

นายประสิทธ์ิ น่ิมนวลฉวี

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (2 คน )

22 แยก 2 ถ.รามอนิทรา ซอย 44 
แขวงรามอนิทรา เขตคนันายาว 

0819796759
กรุงเทพฯ   10230

นายเดชาธร  ชยัฤกษ์

802/184 หมู ่12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ ศรีมหาบรรณ

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

111 ซอยจรญัสนิทวงศ ์52 ถ.จรญัสนทิวงศ์
แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั

0944902149
กรุงเทพฯ   10700

นายจุมพฏ ชอบธรรม

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 หมู ่6
ต.กระบีน้่อย อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ เขียวน้อย

24/60 หมู ่1
ต.บางม่วง อ.ตะกัว่ป่า

0899716650
จ.พงังา   82190

นายปริญญา ย่ิงยง

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)
 (2 คน  )

620/4 หมู ่14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น    40000

นางสายสดุา โม้ทอง

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดัฯ ชัน้ 3 ต.บงึกาฬ อ.เมอืง

0831274036
จ.บงึกาฬ   38000

นายพรชยั แฉ่งสงูเนิน

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ (1 คน )

53/3 ซอยเชงิสะพานพบิูลย์ฝ ัง่ซา้ย  
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0898168148
กรุงเทพฯ   10800

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 69 คน

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

8/408 ซอยช่างอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2
แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง

0898906682
กรุงเทพฯ   10210

นายจรสั ช่วยนะ

48/123 หมู ่4 
ต.คลองสาม อ.คลองหลวง

0865153956
จ.ปทุมธาน ี  12120

น.ส.ศิริทศัน์ ภวูดลทศัไนย

กองคลงั (กรมป่าไม้ และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ)์ (3 คน )

5 ซอยสงัคมสงเคราะห ์6 แยก 2-5
แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0898130477
กรุงเทพฯ   10230

น.ส.อารยา บุญยะศิรินันท์

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชมุชนร่วมเกลา้  
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์เจริญศรีทวีชยั

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์) (1 คน )

47/90 หมูบ่า้นวรางกลู  ถ.เลยีบคลองสอง
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั กิจนิเทศ

ส่วนพฒันาวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

34/259 หมูบ่า้นวงัทอง ซอยสรอ้ยทอง  
ถ.วภิาวดรีงัสติ 47 แขวงสนามบนิดอนเมอืง 

0814235336
กรุงเทพฯ   10210

นายชศูกัด์ิ  ทองไทย

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

87 หมู ่6
ต.ท่าดอกคาํ อ.บงึโขงหลง

0654305176
จ.บงึกาฬ   38220

ว่าท่ีร้อยตรีสขุสวสัด์ิ  วงคห์มอก

100 หมู ่6 
ต.บา้นหมอ้ อ.เมอืง

0834248465
จ.เพชรบุร ี   76000

นางสาวธิติมา  เลาหสินณรงค์

ส านักด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

31 ซอยกรุงเทพ-นนท ์8
ถ.กรุงเทพ-นนทบุร ีต.บางเขน อ.เมอืง

0853668383
จ.นนทบุร ี  11000

นายพนัส ศิริอาภรณ์ธรรม

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

181/79 หมูบ่า้นสนิทรพัยน์คร 
ถ.เทพรกัษ์ ซอย 20  เขตบางเขน

0895004929
กรุงเทพฯ   10220

นายวิชิต สนธิวณิช

38/36 ถ.นเรศ
แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั

0867773395
กรุงเทพฯ   10500

นายประสิทธ์ิ น่ิมนวลฉวี

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (2 คน )

22 แยก 2 ถ.รามอนิทรา ซอย 44 
แขวงรามอนิทรา เขตคนันายาว 

0819796759
กรุงเทพฯ   10230

นายเดชาธร  ชยัฤกษ์

802/184 หมู ่12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ ศรีมหาบรรณ

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

111 ซอยจรญัสนิทวงศ ์52 ถ.จรญัสนทิวงศ์
แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั

0944902149
กรุงเทพฯ   10700

นายจุมพฏ ชอบธรรม

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 หมู ่6
ต.กระบีน้่อย อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ เขียวน้อย

24/60 หมู ่1
ต.บางม่วง อ.ตะกัว่ป่า

0899716650
จ.พงังา   82190

นายปริญญา ย่ิงยง

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)
 (2 คน  )

620/4 หมู ่14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น    40000

นางสายสดุา โม้ทอง

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดัฯ ชัน้ 3 ต.บงึกาฬ อ.เมอืง

0831274036
จ.บงึกาฬ   38000

นายพรชยั แฉ่งสงูเนิน

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ (1 คน )

53/3 ซอยเชงิสะพานพบิูลย์ฝ ัง่ซา้ย  
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0898168148
กรุงเทพฯ   10800

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 69 คน

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

8/408 ซอยช่างอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2
แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง

0898906682
กรุงเทพฯ   10210

นายจรสั ช่วยนะ

48/123 หมู ่4 
ต.คลองสาม อ.คลองหลวง

0865153956
จ.ปทุมธาน ี  12120

น.ส.ศิริทศัน์ ภวูดลทศัไนย

กองคลงั (กรมป่าไม้ และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ)์ (3 คน )

5 ซอยสงัคมสงเคราะห ์6 แยก 2-5
แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0898130477
กรุงเทพฯ   10230

น.ส.อารยา บุญยะศิรินันท์

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชมุชนร่วมเกลา้  
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์เจริญศรีทวีชยั

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์) (1 คน )

47/90 หมูบ่า้นวรางกลู  ถ.เลยีบคลองสอง
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั กิจนิเทศ

ส่วนพฒันาวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

34/259 หมูบ่า้นวงัทอง ซอยสรอ้ยทอง  
ถ.วภิาวดรีงัสติ 47 แขวงสนามบนิดอนเมอืง 

0814235336
กรุงเทพฯ   10210

นายชศูกัด์ิ  ทองไทย

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

87 หมู ่6
ต.ท่าดอกคาํ อ.บงึโขงหลง

0654305176
จ.บงึกาฬ   38220

ว่าท่ีร้อยตรีสขุสวสัด์ิ  วงคห์มอก

100 หมู ่6 
ต.บา้นหมอ้ อ.เมอืง

0834248465
จ.เพชรบุร ี   76000

นางสาวธิติมา  เลาหสินณรงค์

ส านักด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

31 ซอยกรุงเทพ-นนท ์8
ถ.กรุงเทพ-นนทบุร ีต.บางเขน อ.เมอืง

0853668383
จ.นนทบุร ี  11000

นายพนัส ศิริอาภรณ์ธรรม

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

181/79 หมูบ่า้นสนิทรพัยน์คร 
ถ.เทพรกัษ์ ซอย 20  เขตบางเขน

0895004929
กรุงเทพฯ   10220

นายวิชิต สนธิวณิช

38/36 ถ.นเรศ
แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั

0867773395
กรุงเทพฯ   10500

นายประสิทธ์ิ น่ิมนวลฉวี

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (2 คน )

22 แยก 2 ถ.รามอนิทรา ซอย 44 
แขวงรามอนิทรา เขตคนันายาว 

0819796759
กรุงเทพฯ   10230

นายเดชาธร  ชยัฤกษ์

802/184 หมู ่12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ ศรีมหาบรรณ

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

111 ซอยจรญัสนิทวงศ ์52 ถ.จรญัสนทิวงศ์
แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั

0944902149
กรุงเทพฯ   10700

นายจุมพฏ ชอบธรรม

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 หมู ่6
ต.กระบีน้่อย อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ เขียวน้อย

24/60 หมู ่1
ต.บางม่วง อ.ตะกัว่ป่า

0899716650
จ.พงังา   82190

นายปริญญา ย่ิงยง

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)
 (2 คน  )

620/4 หมู ่14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น    40000

นางสายสดุา โม้ทอง



172 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่7 
(ขอนแก่น) ส่วนส่งเสรมิการปลกูปา่
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0824461466
จ.ขอนแก่น   40000

นางลดา  โพธ์ินิล

แขตรกัษาพนัธ์สุตัวป่์าเขาสอยดาว (จนัทบรีุ) 
(1 คน )

304/9 - 10 หมู ่1 
ต.ปะตง อ.สอยดาว

0929063589
จ.จนัทบุร ี  22180

นายนาถพงศ ์สวุรรณวาทิน

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 2 (เชียงราย)
(1 คน  )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่2 
(เชยีงราย) 
798 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0895368749
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.บษุกร โพธิวงค์

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่)  
(2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0932989151
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางสาวเกศินี  กิติกศุล 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0815952373
จ.เชยีงใหม ่  50100

น.ส.เกษณีย ์พิทกัษ์

สถานีพฒันาและส่งเสริมการอนุรกัษ์สตัวป่์า 
เขาช่อง (ตรงั) (1 คน )

104 หมู ่7
ต.ช่อง อ.นาโยง

0925432098
จ.ตรงั   92170

น.ส.เกษร เล่งอ้ี

อทุยานแห่งชาติเขาใหญ่ (นครราชสีมา) (2 คน )

9/254 ศนูย์การคา้รามอนิทรา กม.2   
ซอยลาดปลาเคา้ 78 ถ.ลาดปลาเคา้
แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน

0896690006
กรงุเทพฯ   10220

นายณรงค ์มหรรณพ

185 หมู ่18 ซอยธนากร 3 
ต.ปากช่อง อ.ปากช่อง

0899491893
จ.นครราชสมีา    30130

นายทนู นันกลาง

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา 
(2  คน )

9/28 ถ.มติรภาพ 19 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0918317498
จ.นครราชสมีา   30000

นางชญาน์นันท ์ภาวารี

551 หมู ่7
ต.ปรใุหญ่ อ.เมอืง

0818795782
จ.นครราชสมีา   30000

นายพงศป์ณต นนทช์ยัพฒัน์

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 12 
(นครศรีธรรมราช) (1 คน )

163/11 หมู ่4 ซอยปานรกัษ์ ถ.ปากนคร 
ต.ท่าซกั อ.เมอืง 

0896467901
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นางโสภี บริสทุธ์ิ

กลุ่มจดัการต้นน ้าน่าน (น่าน) (1 คน )

39 รอบกาํแพงเมอืงตะวนัตก 
ต.ในเวยีง อ.เมอืงน่าน

0819935095
จ.น่าน   55000

นางภิตินันท์ ไชยเดช

ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 6 (ปัตตานี) (1 คน )

3/152 ถ.โคกสาํโรง ซอย 9
ต.สะบารงั อ.เมอืงปตัตานี

0936349295
จ.ปตัตาน ี  94000

นายชนาธิป ทิพลือชา

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 3 (แพร่) (2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0622642879
จ.แพร ่  54000

นางอรประภสัร ์สร้อยเสนา

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0815958526
จ.แพร ่  54000

นางดรณีุ บญุถงึ

ส่วนอทุยานแห่งชาติ ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0814625362
จ.แพร ่  54000

น.ส.ปรชัญาภรณ์ ศรีคณุ

ส่วนฟ้ืนฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์ ส านักบริหาร
พืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่) (1 คน )

169 หมู ่6 ซอยศกัดิโ์สภณิ
ต.เหมอืงหมอ้ อ.เมอืง

0647751271
จ.แพร ่   54000

นายสมนึก  เพชรประดบัสุข 

ส่วนอนุรกัษ์สตัวป่์า ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0811312928
จ.แพร ่  54000

น.ส.สาริศา เหง้าเทวาพิทกัษ์

นิ ติธรรม ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13  
(แพร่) (1 คน )

9/1 หมู ่4
ต.ดอนมลู อ.สงูเมน่

0818825999
จ.แพร ่  54130

นายชยัยนัต ์ค าป้อ

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดัฯ ชัน้ 3 ต.บงึกาฬ อ.เมอืง

0831274036
จ.บงึกาฬ   38000

นายพรชยั แฉ่งสงูเนิน

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ (1 คน )

53/3 ซอยเชงิสะพานพบิูลย์ฝ ัง่ซา้ย  
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0898168148
กรุงเทพฯ   10800

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 69 คน

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

8/408 ซอยช่างอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2
แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง

0898906682
กรุงเทพฯ   10210

นายจรสั ช่วยนะ

48/123 หมู ่4 
ต.คลองสาม อ.คลองหลวง

0865153956
จ.ปทุมธาน ี  12120

น.ส.ศิริทศัน์ ภวูดลทศัไนย

กองคลงั (กรมป่าไม้ และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ)์ (3 คน )

5 ซอยสงัคมสงเคราะห ์6 แยก 2-5
แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0898130477
กรุงเทพฯ   10230

น.ส.อารยา บุญยะศิรินันท์

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชมุชนร่วมเกลา้  
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์เจริญศรีทวีชยั

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์) (1 คน )

47/90 หมูบ่า้นวรางกลู  ถ.เลยีบคลองสอง
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั กิจนิเทศ

ส่วนพฒันาวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

34/259 หมูบ่า้นวงัทอง ซอยสรอ้ยทอง  
ถ.วภิาวดรีงัสติ 47 แขวงสนามบนิดอนเมอืง 

0814235336
กรุงเทพฯ   10210

นายชศูกัด์ิ  ทองไทย

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

87 หมู ่6
ต.ท่าดอกคาํ อ.บงึโขงหลง

0654305176
จ.บงึกาฬ   38220

ว่าท่ีร้อยตรีสขุสวสัด์ิ  วงคห์มอก

100 หมู ่6 
ต.บา้นหมอ้ อ.เมอืง

0834248465
จ.เพชรบุร ี   76000

นางสาวธิติมา  เลาหสินณรงค์

ส านักด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

31 ซอยกรุงเทพ-นนท ์8
ถ.กรุงเทพ-นนทบุร ีต.บางเขน อ.เมอืง

0853668383
จ.นนทบุร ี  11000

นายพนัส ศิริอาภรณ์ธรรม

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

181/79 หมูบ่า้นสนิทรพัยน์คร 
ถ.เทพรกัษ์ ซอย 20  เขตบางเขน

0895004929
กรุงเทพฯ   10220

นายวิชิต สนธิวณิช

38/36 ถ.นเรศ
แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั

0867773395
กรุงเทพฯ   10500

นายประสิทธ์ิ น่ิมนวลฉวี

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (2 คน )

22 แยก 2 ถ.รามอนิทรา ซอย 44 
แขวงรามอนิทรา เขตคนันายาว 

0819796759
กรุงเทพฯ   10230

นายเดชาธร  ชยัฤกษ์

802/184 หมู ่12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ ศรีมหาบรรณ

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

111 ซอยจรญัสนิทวงศ ์52 ถ.จรญัสนทิวงศ์
แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั

0944902149
กรุงเทพฯ   10700

นายจุมพฏ ชอบธรรม

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 หมู ่6
ต.กระบีน้่อย อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ เขียวน้อย

24/60 หมู ่1
ต.บางม่วง อ.ตะกัว่ป่า

0899716650
จ.พงังา   82190

นายปริญญา ย่ิงยง

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)
 (2 คน  )

620/4 หมู ่14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น    40000

นางสายสดุา โม้ทอง

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

กลุ่มจงัหวดัอ านาจเจริญ (1 คน )

240 หมู ่13 ถ.ชยางกรู
ต.โนนหนามแท่ง อ.เมอืง

0805941561
จ.อํานาจเจรญิ   37000

นางวารินทร ์เน่ืองภิรมย์

จงัหวดับงึกาฬ (1 คน )

สาํนกังาน ทสจ. บงึกาฬ
ศาลากลางจงัหวดัฯ ชัน้ 3 ต.บงึกาฬ อ.เมอืง

0831274036
จ.บงึกาฬ   38000

นายพรชยั แฉ่งสงูเนิน

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรพัยก์รมป่าไม้ (1 คน )

53/3 ซอยเชงิสะพานพบิูลย์ฝ ัง่ซา้ย  
ถ.ประชาราษฎร ์สาย 1
แขวงบางซือ่ เขตบางซือ่

0898168148
กรุงเทพฯ   10800

น.ส.สายพิน จิตตส์มสขุ

ผู้แทนสมาชิกกลุ่มจดัตัง้ใหม่ จ านวน 69 คน

วนวฒันวิจยั (กรมป่าไม้) (2 คน )

8/408 ซอยช่างอากาศอุทศิ 10 แยก 1-2
แขวงดอนเมอืง เขตดอนเมอืง

0898906682
กรุงเทพฯ   10210

นายจรสั ช่วยนะ

48/123 หมู ่4 
ต.คลองสาม อ.คลองหลวง

0865153956
จ.ปทุมธาน ี  12120

น.ส.ศิริทศัน์ ภวูดลทศัไนย

กองคลงั (กรมป่าไม้ และกรมอทุยานแห่งชาติ 
สตัวป่์า และพนัธุ)์ (3 คน )

5 ซอยสงัคมสงเคราะห ์6 แยก 2-5
แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว

0898130477
กรุงเทพฯ   10230

น.ส.อารยา บุญยะศิรินันท์

106/606 เคหะชุมชนร่มเกลา้
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0897685392
กรุงเทพฯ   10520

น.ส.ธนัยช์นก เจริญศรีทวีชยั

106/606 เคหะชมุชนร่วมเกลา้  
แขวงคลองสองตน้นุ่น เขตลาดกระบงั

0890626567
กรุงเทพฯ   10520

นางระพินทร ์เจริญศรีทวีชยั

ส่วนการเจา้หน้าท่ี (กรมอทุยานแห่งชาติ สตัวป่์า 
และพนัธุ์) (1 คน )

47/90 หมูบ่า้นวรางกลู  ถ.เลยีบคลองสอง
แขวงบางชนั เขตคลองสามวา

0814994951
กรุงเทพฯ   10510

นายธวชัชยั กิจนิเทศ

ส่วนพฒันาวิศวกรรมป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

34/259 หมูบ่า้นวงัทอง ซอยสรอ้ยทอง  
ถ.วภิาวดรีงัสติ 47 แขวงสนามบนิดอนเมอืง 

0814235336
กรุงเทพฯ   10210

นายชศูกัด์ิ  ทองไทย

พ่ีน้องวนกร (ส่วนกลาง) (2 คน )

87 หมู ่6
ต.ท่าดอกคาํ อ.บงึโขงหลง

0654305176
จ.บงึกาฬ   38220

ว่าท่ีร้อยตรีสขุสวสัด์ิ  วงคห์มอก

100 หมู ่6 
ต.บา้นหมอ้ อ.เมอืง

0834248465
จ.เพชรบุร ี   76000

นางสาวธิติมา  เลาหสินณรงค์

ส านักด่านป่าไม้ (ส่วนกลาง) (1 คน )

31 ซอยกรุงเทพ-นนท ์8
ถ.กรุงเทพ-นนทบุร ีต.บางเขน อ.เมอืง

0853668383
จ.นนทบุร ี  11000

นายพนัส ศิริอาภรณ์ธรรม

วิชาการป่าไม้ (ส่วนกลาง) (2 คน )

181/79 หมูบ่า้นสนิทรพัยน์คร 
ถ.เทพรกัษ์ ซอย 20  เขตบางเขน

0895004929
กรุงเทพฯ   10220

นายวิชิต สนธิวณิช

38/36 ถ.นเรศ
แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั

0867773395
กรุงเทพฯ   10500

นายประสิทธ์ิ น่ิมนวลฉวี

13 น าโชค (ส่วนกลาง) (2 คน )

22 แยก 2 ถ.รามอนิทรา ซอย 44 
แขวงรามอนิทรา เขตคนันายาว 

0819796759
กรุงเทพฯ   10230

นายเดชาธร  ชยัฤกษ์

802/184 หมู ่12 
ต.คคูต อ.ลาํลูกกา

0818669622
จ.ปทุมธาน ี  12130

นายสมเกียรติ ศรีมหาบรรณ

พลงัลกูหน้ี (ส่วนกลาง) (1 คน )

111 ซอยจรญัสนิทวงศ ์52 ถ.จรญัสนทิวงศ์
แขวงบางยีข่นั เขตบางพลดั

0944902149
กรุงเทพฯ   10700

นายจุมพฏ ชอบธรรม

รกัษ์ป่ากระบ่ี (กระบ่ี) (2 คน )

229 หมู ่6
ต.กระบีน้่อย อ.เมอืง

0611767656
จ.กระบี ่  81000

นายบรรจบ เขียวน้อย

24/60 หมู ่1
ต.บางม่วง อ.ตะกัว่ป่า

0899716650
จ.พงังา   82190

นายปริญญา ย่ิงยง

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 7 (ขอนแก่น)
 (2 คน  )

620/4 หมู ่14
ต.ศลิา อ.เมอืง

0851284067
จ.ขอนแก่น    40000

นางสายสดุา โม้ทอง

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่7 
(ขอนแก่น) ส่วนส่งเสรมิการปลกูปา่
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0824461466
จ.ขอนแก่น   40000

นางลดา  โพธ์ินิล

แขตรกัษาพนัธ์สุตัวป่์าเขาสอยดาว (จนัทบรีุ) 
(1 คน )

304/9 - 10 หมู ่1 
ต.ปะตง อ.สอยดาว

0929063589
จ.จนัทบุร ี  22180

นายนาถพงศ ์สวุรรณวาทิน

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 2 (เชียงราย)
(1 คน  )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่2 
(เชยีงราย) 
798 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0895368749
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.บษุกร โพธิวงค์

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่)  
(2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0932989151
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางสาวเกศินี  กิติกศุล 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0815952373
จ.เชยีงใหม ่  50100

น.ส.เกษณีย ์พิทกัษ์

สถานีพฒันาและส่งเสริมการอนุรกัษ์สตัวป่์า 
เขาช่อง (ตรงั) (1 คน )

104 หมู ่7
ต.ช่อง อ.นาโยง

0925432098
จ.ตรงั   92170

น.ส.เกษร เล่งอ้ี

อทุยานแห่งชาติเขาใหญ่ (นครราชสีมา) (2 คน )

9/254 ศนูย์การคา้รามอนิทรา กม.2   
ซอยลาดปลาเคา้ 78 ถ.ลาดปลาเคา้
แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน

0896690006
กรงุเทพฯ   10220

นายณรงค ์มหรรณพ

185 หมู ่18 ซอยธนากร 3 
ต.ปากช่อง อ.ปากช่อง

0899491893
จ.นครราชสมีา    30130

นายทนู นันกลาง

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา 
(2  คน )

9/28 ถ.มติรภาพ 19 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0918317498
จ.นครราชสมีา   30000

นางชญาน์นันท ์ภาวารี

551 หมู ่7
ต.ปรใุหญ่ อ.เมอืง

0818795782
จ.นครราชสมีา   30000

นายพงศป์ณต นนทช์ยัพฒัน์

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 12 
(นครศรีธรรมราช) (1 คน )

163/11 หมู ่4 ซอยปานรกัษ์ ถ.ปากนคร 
ต.ท่าซกั อ.เมอืง 

0896467901
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นางโสภี บริสทุธ์ิ

กลุ่มจดัการต้นน ้าน่าน (น่าน) (1 คน )

39 รอบกาํแพงเมอืงตะวนัตก 
ต.ในเวยีง อ.เมอืงน่าน

0819935095
จ.น่าน   55000

นางภิตินันท์ ไชยเดช

ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 6 (ปัตตานี) (1 คน )

3/152 ถ.โคกสาํโรง ซอย 9
ต.สะบารงั อ.เมอืงปตัตานี

0936349295
จ.ปตัตาน ี  94000

นายชนาธิป ทิพลือชา

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 3 (แพร่) (2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0622642879
จ.แพร ่  54000

นางอรประภสัร ์สร้อยเสนา

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0815958526
จ.แพร ่  54000

นางดรณีุ บญุถงึ

ส่วนอทุยานแห่งชาติ ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0814625362
จ.แพร ่  54000

น.ส.ปรชัญาภรณ์ ศรีคณุ

ส่วนฟ้ืนฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์ ส านักบริหาร
พืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่) (1 คน )

169 หมู ่6 ซอยศกัดิโ์สภณิ
ต.เหมอืงหมอ้ อ.เมอืง

0647751271
จ.แพร ่   54000

นายสมนึก  เพชรประดบัสุข 

ส่วนอนุรกัษ์สตัวป่์า ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0811312928
จ.แพร ่  54000

น.ส.สาริศา เหง้าเทวาพิทกัษ์

นิ ติธรรม ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13  
(แพร่) (1 คน )

9/1 หมู ่4
ต.ดอนมลู อ.สงูเมน่

0818825999
จ.แพร ่  54130

นายชยัยนัต ์ค าป้อ

ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม ้จ ากัด  ประจ าปี 2566 - 2567

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่7 
(ขอนแก่น) ส่วนส่งเสรมิการปลกูปา่
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0824461466
จ.ขอนแก่น   40000

นางลดา  โพธ์ินิล

แขตรกัษาพนัธ์สุตัวป่์าเขาสอยดาว (จนัทบรีุ) 
(1 คน )

304/9 - 10 หมู ่1 
ต.ปะตง อ.สอยดาว

0929063589
จ.จนัทบุร ี  22180

นายนาถพงศ ์สวุรรณวาทิน

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 2 (เชียงราย)
(1 คน  )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่2 
(เชยีงราย) 
798 ถ.สงิหไคล ต.เวยีง อ.เมอืงเชยีงราย

0895368749
จ.เชยีงราย   57000

น.ส.บษุกร โพธิวงค์

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่)  
(2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0932989151
จ.เชยีงใหม ่  50100

นางสาวเกศินี  กิติกศุล 

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่1 
(เชยีงใหม)่ 164 ถ.เจรญิประเทศ
ต.ชา้งคลาน อ.เมอืงเชยีงใหม่

0815952373
จ.เชยีงใหม ่  50100

น.ส.เกษณีย ์พิทกัษ์

สถานีพฒันาและส่งเสริมการอนุรกัษ์สตัวป่์า 
เขาช่อง (ตรงั) (1 คน )

104 หมู ่7
ต.ช่อง อ.นาโยง

0925432098
จ.ตรงั   92170

น.ส.เกษร เล่งอ้ี

อทุยานแห่งชาติเขาใหญ่ (นครราชสีมา) (2 คน )

9/254 ศนูย์การคา้รามอนิทรา กม.2   
ซอยลาดปลาเคา้ 78 ถ.ลาดปลาเคา้
แขวงอนุเสาวรยี ์เขตบางเขน

0896690006
กรงุเทพฯ   10220

นายณรงค ์มหรรณพ

185 หมู ่18 ซอยธนากร 3 
ต.ปากช่อง อ.ปากช่อง

0899491893
จ.นครราชสมีา    30130

นายทนู นันกลาง

สํานักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 8 (นครราชสีมา 
(2  คน )

9/28 ถ.มติรภาพ 19 
ต.ในเมอืง อ.เมอืง

0918317498
จ.นครราชสมีา   30000

นางชญาน์นันท ์ภาวารี

551 หมู ่7
ต.ปรใุหญ่ อ.เมอืง

0818795782
จ.นครราชสมีา   30000

นายพงศป์ณต นนทช์ยัพฒัน์

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 12 
(นครศรีธรรมราช) (1 คน )

163/11 หมู ่4 ซอยปานรกัษ์ ถ.ปากนคร 
ต.ท่าซกั อ.เมอืง 

0896467901
จ.นครศรธีรรมราช   80000

นางโสภี บริสทุธ์ิ

กลุ่มจดัการต้นน ้าน่าน (น่าน) (1 คน )

39 รอบกาํแพงเมอืงตะวนัตก 
ต.ในเวยีง อ.เมอืงน่าน

0819935095
จ.น่าน   55000

นางภิตินันท์ ไชยเดช

ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 6 (ปัตตานี) (1 คน )

3/152 ถ.โคกสาํโรง ซอย 9
ต.สะบารงั อ.เมอืงปตัตานี

0936349295
จ.ปตัตาน ี  94000

นายชนาธิป ทิพลือชา

ส านักจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 3 (แพร่) (2 คน )

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0622642879
จ.แพร ่  54000

นางอรประภสัร ์สร้อยเสนา

สาํนกัจดัการทรพัยากรป่าไมท้ี ่3 (แพร)่ 
140 ถ.ยนัตรกจิโกศล ต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0815958526
จ.แพร ่  54000

นางดรณีุ บญุถงึ

ส่วนอทุยานแห่งชาติ ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นที่อนุรกัษ์ที่ 13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0814625362
จ.แพร ่  54000

น.ส.ปรชัญาภรณ์ ศรีคณุ

ส่วนฟ้ืนฟแูละพฒันาพืน้ท่ีอนุรกัษ์ ส านักบริหาร
พืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13 (แพร่) (1 คน )

169 หมู ่6 ซอยศกัดิโ์สภณิ
ต.เหมอืงหมอ้ อ.เมอืง

0647751271
จ.แพร ่   54000

นายสมนึก  เพชรประดบัสุข 

ส่วนอนุรกัษ์สตัวป่์า ส านักบริหารพื้นท่ีอนุรกัษ์ท่ี 
13 (แพร่) (1 คน )

สาํนกับรหิารพื้นทีอ่นุรกัษ์ที ่13 (แพร)่
140 ถ.ยนัตรกจิโกศลต.ป่าแมต อ.เมอืง 

0811312928
จ.แพร ่  54000

น.ส.สาริศา เหง้าเทวาพิทกัษ์

นิ ติธรรม ส านักบริหารพืน้ท่ีอนุรกัษ์ท่ี 13  
(แพร่) (1 คน )

9/1 หมู ่4
ต.ดอนมลู อ.สงูเมน่

0818825999
จ.แพร ่  54130

นายชยัยนัต ์ค าป้อ



173รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567



174 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

ผู้้�แทนสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม� จำกัด 
ป่ระจำป่ี 2566 - 2567



175รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

คณะกรรมการดำำาเนินการ
และฝ่่ายจััดำการ



176 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

คณะกรรมก�รดำำ�เนิินิก�รคณะกรรมก�รดำำ�เนิินิก�ร
ชุุดำที่่� 45ชุดุำที่่� 45

สหกรณ์ออมที่รัพย์์กรมป่�ไม้ จำำ�กัดำ



177รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

ราย์นามคณ์ะอนุกรรมการชิุดต่่าง ๆ
คณ์ะอนุกรรมการการลงทุน

5. นายสุุเทพ  บััวจัันทร์์ 
อนุุกรรมการ

6. นายวุฒิิศัักดิ์ิ�  นร์าพันธ์์ 
อนุุกรรมการ 

7. นายจังร์ัก  ทร์งร์ัตนพันธ์ุ ์
อนุุกรรมการ 

8. นายสุุภาพ  คำำาแฝง 
อนุุกรรมการ 

9. นายเกร์ิกฤทธ์ิ�  ศัร์ีสุุวอ 
อนุุกรรมการ

10. น.สุ.มาลีี  ศัรี์ร์ัตนธ์ร์ร์ม
อนุุกรรมการและเลขานุุการ

123 4

56 7 8

10

9

1. นายธ์นโร์จัน์  โพธ์ิสุาโร์ 
ผู้้�เชี่่�ยวชี่าญอนุุกรรมการการลงทุุนุ

2. นายวิชิิต  สุนธ์ิวณิชิิ 
ประธานุอนุุกรรมการการลงทุนุุ

3. นายวิฑููร์ย์  ไชิยเพิ�ม  
อนุุกรรมการ

4. น.สุ.อาร์ยา  บัุญยะศัิร์ินันท์ 
อนุุกรรมการ



178 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

คณ์ะอนุกรรมการบริหารความเส่�ย์ง

1. นายสุวัสุดิ์ิ�  อั�นเต้ง 
ประธานุอนุุกรรมการบริหารความเสี่่�ยง

2. นายชิัยยันต์  คำำาป้้อ 
อนุุกรรมการ

3. นายป้ร์ะสุงคำ์โชิติ  ไพร์วัลีย์ 
อนุุกรรมการ

4. นายภูดิ์ิท  จัันทะเร์ือง 
อนุุกรรมการ

5. น.สุ.สุุร์ีย์  แสุงสุุขีีลีักษณิ์ 
อนุุกรรมการและเลขานุุการ

1 23 45



179รายงานประจำำาปี 2565สหกรณ์์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำำากัด

คณ์ะอนุกรรมการอำนวย์การ

3. น.สุ.สุุร์ีย์  แสุงสุุขีีลีักษณิ์ 
อนุุกรรมการ

4. น.สุ.มาลีี  ศัรี์ร์ัตนธ์ร์ร์ม 
อนุุกรรมการ

5. นายชิัยยันต์  คำำาป้้อ 
อนุุกรรมการ

6. นายภูดิ์ิท  จัันทะเร์ือง 
อนุุกรรมการ

7. นายเกร์ิกฤทธ์ิ�  ศัร์ีสุุวอ 
อนุุกรรมการและเลขานุุการ

1. นายวุฒิิศัักดิิ์�  นร์าพันธ์์ 
ประธานุอนุุกรรมการอำานุวยการ

2. นายวิฑููร์ย์  ไชิยเพิ�ม 
อนุุกรรมการ

1

2

3 4

5 6 7



180 สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำำากัด

คณ์ะอนุกรรมการเงินก้�

3. นายวิฑููร์ย์  ไชิยเพิ�ม 
อนุุกรรมการ

4. น.สุ.สุุร์ีย์  แสุงสุุขีีลีักษณิ์ 
อนุุกรรมการ

5. น.สุ.มาลีี  ศัรี์ร์ัตนธ์ร์ร์ม 
อนุุกรรมการ

6. นายชิัยยันต์  คำำาป้้อ 
อนุุกรรมการ

7. นายภูดิ์ิท  จัันทะเร์ือง 
อนุุกรรมการและเลขานุุการ

1. นายสุวัสุดิ์ิ�  อั�นเต้ง 
ประธานุอนุุกรรมการเงินุก้�

2. น.สุ.อาร์ยา  บัุญยะศัิร์ินันท์ 
อนุุกรรมการ

12 3

4 5
67
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คณ์ะอนุกรรมการศึึกษาและป่ระชิาสัมพันธ์์

3. นายวิฑููร์ย์  ไชิยเพิ�ม 
อนุุกรรมการ

4. น.สุ.สุุร์ีย์  แสุงสุุขีีลีักษณิ์ 
อนุุกรรมการ

5. นายจังร์ัก  ทร์งร์ัตนพันธ์ุ ์
อนุุกรรมการ

6. นายป้ร์ะสุงค์ำโชิติ  ไพร์วัลีย์ 
อนุุกรรมการ

7. นายสุุภาพ  คำำาแฝง 
อนุุกรรมการและเลขานุุการ

1. นายสุุเทพ  บััวจัันทร์ ์
ประธานุอนุกุรรมการศึกึษาและประชี่าสัี่มพัันุธ์

2. นายสุวัสุดิิ์�  อั�นเต้ง 
อนุุกรรมการ

1

2

3 4

56 7
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คณ์ะกรรมการดำเนินการ

นายวิชิิต  สุนธ์ิวณิิชิ 
ประธานุกรรมการดำำาเนุินุการ

นางสุาวอาร์ยา  บุัญยะศัิร์ินันท์
รองประธานุกรรมการ คนุทุ่� 2

นายสุวัสุดิ์ิ�  อั�นเต้ง
รองประธานุกรรมการ คนุทุ่� 3

นายวิฑููร์ย์  ไชิยเพิ�ม 
รองประธานุกรรมการ คนุทุ่� 1

นางสุาวสุรีุ์ย ์ แสุงสุขุีลีีกัษณิ์ 
เหรัญญิก

นายสุุเทพ  บััวจัันทร์์ 
กรรมการ 

นายวุฒิิศัักดิ์ิ�  นร์าพันธ์์ 
กรรมการ 

นายจังรั์ก  ทร์งร์ัตนพันธ์ุ์  
กรรมการ 
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นายชิยัยนัต ์ คำำาป้อ้ 
กรรมการ 

นายภดูิ์ทิ  จันัทะเร์อืง 
กรรมการ 

นายสุมศัักดิ์ิ�  อังศัุโกมุทกุลี

นายป้ร์ะสุงคำ์โชิติ  ไพร์วัลีย์ 
กรรมการ 

นางสุาวมาลีี  ศัร์ีร์ัตนธ์ร์ร์ม 
เลขานุุการ

นายสุุภาพ  คำำาแฝง 
กรรมการ 

นายเกร์ิกฤทธ์ิ�  ศัร์ีสุุวอ 
ผู้้�ช่ี่วยเลขานุุการ

ท่�ป่รึกษา
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นายจังเจัร์ิญ  กิจัสุำาร์าญกุลี 

นายมนตร์ี  ชิ่วยชิู  

นายธ์นโร์จัน์  โพธ์ิสุาโร์ 

นายอาภากร์  เทศัพันธ์์ 

ผู้้�เชิ่�ย์วชิาญ

ผู้้�ต่รวจสอบกิจการ ผู้้�สอบบัญชิ่
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ฝ่่าย์จัดการ และเจ�าหน�าท่�สหกรณ์์

นางวร์ีย์พร์ร์ณิ  โหมดิ์เทศั 
ผู้้�จัดัำการ

นางภาร์าดิ์า  หินอ่อน 
รองผู้้�จัดัำการสี่่วนุบริหาร

น.สุ.ฐิติพิร์ร์ณิ  วณิชิิป้ร์ะสุทิธ์ิ� 
 รองผู้้�จััดำการสี่่วนุสี่ินุเชี่่�อ

นายพงศัธ์ร์  สุุวร์ร์ณิภิญโญกุลี 
รองผู้้�จััดำการสี่่วนุการเงินุ
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ฝ่่าย์บริหารงานทั�วไป่ 
1. นางขีวัญพนิต  นุชิสุวาท 

หัวหนุ�าฝ่่ายบริหารงานุทุั�วไป

2. น.สุ.นร์ิณิี  สุองห้อง 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารงานุทุั�วไป  

3. น.สุ.กนกพร์  บัุญสุร์้อย 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารงานุทุั�วไป

4. นายฉััตร์พลี  เวชิสุิทธ์ิ� 
เจั�าหนุ�าทุ่�ธุรการ

5. น.สุ.สุุภาวดิ์ี  เร์ืองมา 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารงานุทุั�วไป

6. น.สุ.กัญญาภัทร์  ภูดิ์ิฐิธ์นสุกุลี 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารงานุทุั�วไป

7. น.สุ.ดิ์นิตา  โฉัมฉิัน 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารงานุทุั�วไป 

12 3

4 5
6 7

ฝ่่าย์การเงิน

1. นางป้ริ์ษา  เศัร์ษฐิสุุขี 
หัวหนุ�าฝ่่ายการเงินุ

2. นางณิาตยา  ชิะเอมสุินธ์ุ์ 
เจั�าหนุ�าทุ่�การเงินุ

3. นางจัร์ินทร์์ อินป้ร์ะสุิทธ์ิ� 
เจั�าหนุ�าทุ่�การเงินุ

4. นายทวีวิทย์  เบัญจัร์ุร์าวงศ์ั 
เจั�าหนุ�าทุ่�การเงินุ

1 3 42
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ฝ่่าย์เงินฝ่าก

1. นางกุลีฉััตร์  วร์นิธ์ิภัคำ 
หัวหนุ�าฝ่่ายเงินุฝ่าก 

2. ว่าที� ร์.ต. (หญิง) พจันีย์  พวงจัันทร์์  
 เจั�าหนุ�าทุ่�การเงินุ

3. น.สุ.พลีอยภัทร์า  จัันทร์์เดิ์่นดิ์วง  
เจั�าหนุ�าทุ่�การเงินุ

12 3

ฝ่่าย์บัญชิ่และการลงทุน

1. นางวิไลีวร์ร์ณิ  นิวาสุเวชิ 
หัวหนุ�าฝ่่ายบัญชี่่และการลงทุุนุ

2. น.สุ.กนกวร์ร์ณิ  อุ่นไพร์ 
เจั�าหนุ�าทุ่�บัญชี่แ่ละการลงทุุนุ

3. น.สุ.ฐิานิตา  อ่อนน้อม 
เจั�าหนุ�าทุ่�บัญชี่แ่ละการลงทุุนุ

1 32
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ฝ่่าย์สมาชิิกสัมพันธ์์

12 3

4
5 6 7

1. นางณิภัทร์  อินสุกุลี 
หัวหนุ�าฝ่่ายสี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์

2. น.สุ.พิมป้พัฐิภิมลี  พร์หมจัิร์ะป้ร์ะวัติ 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์

3. น.สุ.กนกวร์ร์ณิ  พันธ์ุ์สุวัสุดิ์ิ� 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์

4. นายศัร์ุต  บัุญมาดิ์ี  
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์ 

5. น.สุ.ขีนิษฐิา  จัิตต์ป้ร์ะเสุร์ิฐิศัร์ี 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์ 

6. นางป้ฐิมพร์  เอกพันธ์ุ์  
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์ 

7. น.สุ.กัญญร์ัตน์  เกิดิ์สุุขี 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่มาชิี่กสี่ัมพัันุธ์ 

ฝ่่าย์สวัสดิการ

1 32

1. น.สุ.สุายพิน  จัิตต์สุมสุุขี 
หัวหนุ�าฝ่่ายสี่วัสี่ดำิการ

2. นางลีักษณิา  โฉัมงาม 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่วัสี่ดำิการ 

3. นางร์ัตนพร์  สุิทธ์ิกุลีนันท์  
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่วัสี่ดำิการ

4
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ฝ่่าย์เงินก้�สามัญ

1. น.สุ.ป้ร์ะไพศัรี์  ซามงคำ์ 
หัวหนุ�าฝ่่ายเงินุก้�สี่ามัญ

2. นางสุุพร์ร์ณีิ  สุมเลีขี 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่ินุเชี่่�อ 

3. น.สุ.พชิร์มนต์  แท่งทอง  
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่ินุเชี่่�อ

1 2 3

ฝ่่าย์เงินก้�พิเศึษ 

1 2

1. นายวร์วิทย์  ร์ักษาแก้ว 
หัวหนุ�าฝ่่ายเงินุก้�พิัเศึษ

2. นายสุร์ายุธ์  บัร์ร์เทืองทิพย์ 
เจั�าหนุ�าทุ่�สี่ินุเชี่่�อ
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ฝ่่าย์บริหารล้กหน่�

1. นางเกวร์ินทร์์  ทิศัาเลีิศัไพศัาลี 
หัวหนุ�าฝ่่ายบริหารล้กหนุ่�

2. น.สุ.ธ์นิตา  ศัรี์สุมบัูร์ณิ์ 
เจั�าหนุ�าทุ่�บริหารล้กหนุ่�

3. นายเฉัลีิมพลี  คำำาวิลีัย 
นุิติิกร

12 3

ฝ่่าย์เทคโนโลย์่สารสนเทศึ

1. นายวีร์ะชิัย  ข่ีายสุุวร์ร์ณิ์ 
หัวหนุ�ากลุ่มเทุคโนุโลย่สี่ารสี่นุเทุศึ

2. น.สุ.สุุวาร์ี  ใยเผืือก 
เจั�าหนุ�าทุ่�เทุคโนุโลย่สี่ารสี่นุเทุศึ

3. นายพิธ์ิวัต  ถาวร์กุลีชิัย 
เจั�าหนุ�าทุ่�เทุคโนุโลย่สี่ารสี่นุเทุศึ

13 2

บร�ษัท ทรู ไลฟ� โบรกเกอร� จำกัด
252/21F  อาคาร เมืองไทย-ภัทร1 ช้ัน 17 
ถนนรัชดาภิเษก แขวงห�วยขวาง 
เขตห�วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท�  0-2694-3383 

โทรสาร   0-2694-3387 
โทรศัพท�มือถือ 08-7715-9090
                 09-8265-9294 

อีเมล�  nat@truelifebroker.com

 nichanan@truelifebroker.com

บร�ษัท ทรู ไลฟ� โบรกเกอร� จำกัด 
เป�นผู �นำด�านการให�บร�การการ 
ประกันชีว�ตกลุ�มของประเทศไทย 
มีเคร�อข�ายของบร�ษัทประกันชีว�ต 
และบร�ษัทประกันว�นาศภัยชั ้นนำ 
กว�า 20 แห�ง ซ่ึงมีลูกค�าท้ังภาครัฐ 
และภาคเอกชนจากท่ัวประเทศ โดย 
เฉพาะกลุ �มสหกรณ�ออมทรัพย� 
กว�า 30 แห�งท่ีมอบความไว�วางใจ 
ให�เราดูแลด�วยทีมบร�หารงานมือ 
อาชีพซึ่งส่ังสมประสบการณ�มา 
แล�วกว�า  20  ป�

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมราชทัณฑ์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการขนส่งทางบก จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทางหลวง จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมศุลกากร จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมเจ้าท่า จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู จํากัด
สหกรณ์ออมทรพัย์สาํนักงานการปฏิรปูที�ดินเพื�อเกษตรกรรม จํากัด
สหกรณ์ออมทรพัย์พนักงานธนาคารออมสนิ จํากัด

กองทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิยาลัยธรรมศาสตร์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จํากัด 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครสวรรค์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรปราการ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขหนองคาย จํากัด
บรษัิท อิตาเลเซีย เทรดดิ�ง (ประเทศไทย) จํากัด
บรษัิท บิลเลี�ยน โจลิสติกส ์จํากัด

ตัวอย่างองค์กรที�มอบความไว้วางใจให้ บริษัท ทรู ไลฟ์ โบรกเกอร์ จํากัด เป็นผู้ให้บรกิาร

 kanyanat@truelifebroker.com
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สหกรณ์ออมทรัพย์กรมชลประทาน จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมราชทัณฑ์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการขนส่งทางบก จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทางหลวง จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมศุลกากร จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมเจ้าท่า จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลําภู จํากัด
สหกรณ์ออมทรพัย์สาํนักงานการปฏิรปูที�ดินเพื�อเกษตรกรรม จํากัด
สหกรณ์ออมทรพัย์พนักงานธนาคารออมสนิ จํากัด

กองทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิยาลัยธรรมศาสตร์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จํากัด 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครสวรรค์ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรปราการ จํากัด
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขหนองคาย จํากัด
บรษัิท อิตาเลเซีย เทรดดิ�ง (ประเทศไทย) จํากัด
บรษัิท บิลเลี�ยน โจลิสติกส ์จํากัด

ตัวอย่างองค์กรที�มอบความไว้วางใจให้ บริษัท ทรู ไลฟ์ โบรกเกอร์ จํากัด เป็นผู้ให้บรกิาร

 kanyanat@truelifebroker.com



















Forest 

โหลดเลย!!โหลดเลย!!
เปลี่ยนชีวิตใหงาย..เปลี่ยนชีวิตใหงาย..

ไปสหกรณดวยปลายนิ้ว

โอนเงินไปธนาคาร
กูออนไลน  
ระดมหุน
ชำระหนี้
โอนเงินภายในบัญชีสหกรณ

สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จำกัด
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ออกแบบและพิิมพิ์ที่่� บริิษััที่ ธนอริุณการิพิิมพิ์ จำกัด โที่ริ. 0-2282-6033-4



สหกรณ์์ออมทรัพย์์กรมป่่าไม้ จำกัด
ตู้้้ ป่ณ์. 169 ป่ณ์ศ. จตูุ้จักร กทม.  10900
โทรศัพท์ 0-2579-7070 โทรสาร 0-2579-9774
CO-OP Phone 0-2579-8899
www.025798899.com   
E-mail : forestcoop@gmail.com   Line ID : @forestcoop

ภาพจากโครงการปลููกจิตสำำานึึก

อนึุรักษ์์ธรรมชาติแลูะสำิ�งแวดลู้อม 

การประกวดภาพถ่่ายอนุึรักษ์์ธรรมชาติ 
‘สำัตว์มีค่า ป่ามีคุณ’ 

ครั�งทีี่� 27 ประจำาปี 2565

ช่�อภาพ  สะโอดสะอง
โดย  นึายวรา ดาราฉาย

สำถ่านึที่ี�  อุทยานแห่่งชาติิแก่่งก่ระจาน จ.เพชรบุุรี

ช่�อภาพ  เด็ก่ด้�อต้ิองโดนอะไรนะ
โดย นึายเกริกเกียรติ จันึที่ร์นึ่วม

สำถ่านึที่ี�  อุทยานแห่่งชาติิเขาให่ญ่่ จ.นึครราชสีำมา

คณะอนุุกรรมการจััดทำำา 
เอกสารการประชุุมใหญ่่สามัญ่ประจัำาปี 2566
1. นิายวิฑููรย์  ไชิยเพิ�ม  ประธานิอนิุกรรมการ
2. นิางสาวสุรีย์  แสงสุขัีลักษณ์ อนิุกรรมการ
3. นิางสาวมาลี  ศรีรัต่นิธรรม อนิุกรรมการ
4. นิายสุภาพ  คำแฝ่ง  อนิุกรรมการ
5. นิายเกริกฤทธิ�  ศรีสุวอ  อนิุกรรมการ
6. นิายภูดิท  จันัิทะเรือง  อนิุกรรมการและเลขัานิุการ

รางวััลดีเด่น ระดับบุคคลทั�วัไป 
ประเภทสัติวั์มีีค่า ภาพสัติวั์เลี�ยงลูก่ด้วัยนมี ประจำาปี 2565

รางวััลยอดเยี�ยมี  ระดับบุคคลทั�วัไป 
ภาพควัามีรัก่และควัามีประทับใจผืืนป่า...เขาให่ญ่่ ประจำาปี 2565

รางวััลผลงานนวััตกรรม
Best Of the Best

ประจำปี 2555

รางวััลสหกรณ์ออมทรัพย์
ดีเด่นแห่งชาติ
ประจำปี 2550

ขอขอบุคุณ : กรมอุที่ยานึแห่่งชาติ สำัตว์ป่า แลูะพันึธุ์พืช 

 เครือเจริญโภคภัณฑ์์

 ที่ี�ให่้ความอนึุเคราะห์่สำนึับุสำนึุนึภาพปกห่นึ้า - ห่ลูัง



สหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำากัด
ตู้ ปณ. 169 ปณศ. จตุจักร กทม. 10900 
โทร. 0-2579-7070 โทรสาร 0-2579-9774 
CO-OP Phone 0-2579-8899
www.025798899.com  
E-mail : forestcoop@gmail.com
Line ID : @forestcoop
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