
สหกรณออมทรัพยเพื่อขาราชการพนักงานกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    ฉบับที่ 115 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2552

www.025798899.com
www.forestcoop.org

วารสารสหกรณปาไม
¼Å í́Òà¹Ô¹§Ò¹ 2552 ¡íÒäÃ 239 ÅŒÒ¹ºÒ·
àÊ¹Í·Õè»ÃÐªØÁãËÞ‹ 5.50% à©ÅÕèÂ¤×¹ 15%
ตรวจสอบยอดเงินปนผลไดต้ังแตวันท่ี 21 ม.ค.53
ใชบัตรสหกรณ ATM เบิกไดตั้งแตเวลา 16.00 น. 7 ก.พ. 53
                                                                    อานตอหนา 2

สหกรณมอบของขวัญรับปใหม
ลดดอกเบ้ียเงินกูฉุกเฉิน-สามัญ 20 ส.ต.เหลือ 6.50%

เปนหนี้ 5 แสนบาทประหยัดดอกเบี้ยถึงปละ 1,000 บาท

ยืนหยัดไมลดดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภท
                 

                                                  อานตอหนา 3

ÃÑºÊÁÑ¤ÃáÅŒÇ “¤¹ ṌÈÃÕÊË¡Ã³�”
แบบอยางใชชวีติ “เศรษฐกจิพอเพยีง”
ซื่อสัตย-อดออม-เอื้ออาทรตอผูอื่น
รับรางวัลโลเชิดชูเกียรติและเข็มทองคําหนัก 2 บาท
เชิญชวนสมาชิกเสนอช่ือ หมดเขต 30 เมษายน 2553
สามารถดาวนโหลดแบบฟอรมและดูรายละเอียดไดจาก

www.025798899.com 
                                                     อานตอหนา 4

ใกลจะถึงวันที่ไดลุนกันอีกแลว หลายคนใจจด

ใจจอวาในวันประชุมใหญสามัญประจําป 2553 

วันที่ 7 ก.พ.2553 ที่จะถึงนี้ ใครจะเปนผูควารางวัล

เงินฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียง 50,000 บาท 

ไปครอง ทางสหกรณจะมอบโชคดีๆ แบบนี้ปละ 

2 ครั้ง ใหแกสมาชิก

                                                อานตอหนา 2 

ใครคือผูควารางวัล

วันประชุมใหญ

¢‹ÒÇ Ṍ! ÊÇÑÊ Ố¡ÒÃãËÁ‹
ÊÁÒªÔ¡äÁ‹ÁÕºØµÃ-à»š¹âÊ´

ÃÑºà§Ô¹·Ø¹ÊÇÑÊ Ố¡ÒÃ 3,000 ºÒ· 

àÃÔèÁ»‚ãËÁ‹ 2553 à»š¹µŒ¹ä»
  อานตอหนา 3

ทําไมกรมอุทยานแหงชาติฯ

จึงไมไดทําขอตกลง
โครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตขาราชการ 

กับธนาคารออมสิน ?  คําถามนี้มีคําตอบ หนา6

ในฉบับพบกับ..
กําหนดการประชุมใหญ
วันที่ 6 – 7 ก.พ. 2553

สหกรณ ATM กรุงไทย
SMS สหกรณออนไลน
ออมทรัพยชีวิตพอเพียง

เฉลี่ยคืน 15% เทากับลดดอกเบี้ยยอนหลัง1%
สมาชิกกูเงินกับสหกรณ อัตราดอกเบี้ยตํ่า แถมสิ้นปไดรับเงินเฉลี่ยคืน 15% 
ทําใหดอกเบี้ยที่จายจริง ตํ่ากวาเดิม เชน ป 2552 สมาชิกจายดอกเบี้ย
เงินกูฉุกเฉิน-สามัญ 6.70% สิ้นปเฉลี่ยคืน 15 % อัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 
= 6.70-1.005 = 5.695% สินเชื่อวนาเคหะ 2 ปแรกดอกเบี้ย 4.5% ดอกเบี้ย
ที่แทจริง = 3.825%
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ตอจากปก    

โคงสุดทายรวมลุนรางวัลมากมาย 
บัญชีเงินฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียง
สหกรณ ATM กรุงไทย SMS สหกรณออนไลน
วันประชุมใหญ

หลายคนใจจดใจจอวาในวันประชุมใหญสามัญประจําปสหกรณในวันอาทิตยท่ี 7 ก.พ. 

2553 นี้สมาชิกผูใดจะเปนผูควารางวัลบัญชีเงินฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียงไป ทางสหกรณ

จะมอบโชคดีๆ แบบนี้ปละ 2 ครั้ง ใหแกสมาชิกที่ฝากรายเดือน ครบ 6 เดือน มอบโชคครั้งละ 

5 หมื่น รวม 1 แสนบาท และจะจับรางวัล ทุกวันที่ 28 กันยายน (วันเกิดสหกรณของทุกป) 

และในวันประชุมใหญสามัญประจําป ทั้งนี้รางวัลจะนําฝากเขาบัญชีที่ไดรับรางวัลดังกลาว 

โดยมีรางวัลดังตอไปนี้

รางวัลที่ 1 เงินฝากจํานวน  10,000 บาท  (1 รางวัล)

รางวัลที่ 2 เงินฝากจํานวน    5,000  บาท  (2 รางวัล)

รางวัลที่ 3 เงินฝากจํานวน     1,000  บาท (30 รางวัล)

ใครที่ยังไมมีบัญชีเงินฝากออมทรัพยชีวิตพอเพียง ที่ใหดอกเบี้ยสูงถึง 4.50 % 

สามารถมาเปดบัญชีไดที่สหกรณ และที่สําคัญ สําหรับนักออมมืออาชีพ 

ลุนรับเงินฝากสหกรณ ATM กรุงไทย  

รางวัลที่ 1 : เงินฝากมูลคา 5,000 บาท จํานวน   1  รางวัล

รางวัลที่ 2 : เงินฝากมูลคา  3,000 บาท  จํานวน  5  รางวัล

รางวัลที่ 3 : เงินฝากมูลคา  1,000 บาท  จํานวน  30  รางวัล  

ลุนโทรศัพทมือถือ Nokia จํานวน 12 เครื่อง 

ในวันประชุมใหญที่จะถึงนี้

พลาดไมได กับรางวัลใหญที่รอคุณอยู!!  

กําหนดการ
การประชุมใหญสามัญ ประจําป  2553 และการสัมมนา

สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด
ระหวางวันท่ี  6 – 7  กุมภาพันธ  2553

ณ  หองประชุม 1  อาคารเทียมคมกฤส  กรมปาไม

 วันเสารท่ี  6  กุมภาพันธ  2553

ภาคเชา         เวลา 08.00 – 12.00 น.

08.00 – 08.45 น. ลงทะเบียน 

08.45 – 09.00 น. พิธีเปดการประชุมใหญสามัญประจําป 2553

09.00 – 12.00 น. บรรยายพิเศษ  เร่ือง  “สรางความเปนเลิศของสุขภาพกายและสุขภาพใจ”

 โดย ดร.สาทิส  อินทรกําแหง

ภาคบาย     เวลา 13.00 – 16.30 น.

13.00 – 16.30 น. การประชุมใหญสามัญ ประจําป 2553

 ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

 ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2552 

  และรายงานการประชุมใหญวิสามัญ ประจําป 2552

 ระเบียบวาระท่ี 3   เร่ืองการเลือกต้ังประธานคณะกรรมการเลือกต้ัง

  เร่ืองท่ี 3.1  จํานวนกรรมการท่ีวางลงและการดํารงตําแหนง

  เร่ืองท่ี 3.2  การเลือกประธานกรรมการเลือกต้ัง 

 ระเบียบวาระท่ี 4   เร่ืองเสนอใหท่ีประชุมทราบ

  เร่ืองท่ี 4.1 รายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2552

  เร่ืองท่ี 4.2 รายงานของผูตรวจสอบกิจการของสหกรณฯ

   ประจําป 2552 

  เร่ืองท่ี 4.3 รายงานความกาวหนาการกอสราง

   สํานักงานสหกรณ

 ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา

  เร่ืองท่ี 5.1   การอนุมัติงบดุล ประจําป 2552

  เร่ืองท่ี 5.2   การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2552

  เร่ืองท่ี 5.3  การแสดงวิสัยทัศนของผูสมัครรับเลือกต้ัง

   เปนกรรมการดําเนินการ

  เร่ืองท่ี 5.4   การเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ

16.30 น. การทดสอบและการประเมินผลความรูผูแทนสมาชิกเก่ียวกับสหกรณ

(พักการประชุม)

วันอาทิตยท่ี  7   กุมภาพันธ  2553

ภาคเชา     เวลา 08.30 – 12.00 น.

09.00 – 12.00 น. ระเบียบวาระท่ี 5  (ตอ)

  เร่ืองท่ี 5.5 การอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย 

   ประจําป 2553

  เร่ืองท่ี 5.6  การกําหนดวงเงินกูยืมซ่ึงสหกรณอาจกูยืมหรือ

   ค้ําประกัน ประจําป 2553

  เร่ืองท่ี 5.7   การนําเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณฯ

  เร่ืองท่ี 5.8   การเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการของสหกรณฯ 

   ประจําป 2553 และกําหนดคาตอบแทน

  เร่ืองท่ี 5.9   การคัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณฯ ประจําป 2553 

   และกําหนดคาธรรมเนียม

  เร่ืองท่ี 5.10 การเลือกต้ังประธานกรรมการดําเนินการ

  เร่ืองท่ี 5.11 ประกาศเร่ืองเงินรอจายคืน และเงินรับโอน

  เร่ืองท่ี 5.12 การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพย

   กรมปาไม จํากัด 

 ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี)   

ภาคบาย        เวลา 13.00 – 15.00 น.

13.00 – 15.00 น. จับรางวัล “ออมทรัพยชีวิตพอเพียง  บัตร ATM ธนาคารกรุงไทย และ SMS 

 สหกรณออนไลน”

15.00  น. ปดการประชุมและสัมมนา

¼Å¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹§Ò¹ 2552 ¡íÒäÃ 239 ÅŒÒ¹
àÊ¹Í·Õè»ÃÐªØÁãËÞ‹»˜¹¼Å 5.50% à©ÅÕèÂ¤×¹ 15%
ãªŒºÑµÃÊË¡Ã³� ATM
àºÔ¡»˜¹¼Åä´ŒµÑé§áµ‹ 16.00¹. 7 ¡.¾.53

2 วิธีตรวจสอบยอดปนผล – เฉลี่ยคืน
เริ่ม 21 ม.ค. 2553

สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด กําหนดใหมีการสัมมนาและประชุมใหญสามัญ
ประจําปขึ้นในวันที่ 6 - 7 ก.พ. 2553 สรุปผลการดําเนินงานในรอบป 2552 สหกรณมีผลกําไร
ทั้งสิ้น 239 ลานบาท คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเสนอตอ
ที่ประชุมใหญเสร็จสิ้นแลว โดยเสนอจายเงินปนผล 5.50%และเงินเฉลี่ยคืนสําหรับสมาชิก
ผูกูเงิน 15% 

สมาชิกทุกทาน สามารถตรวจสอบยอดเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนของทานได
ตั้งแตวันศุกรที่ 21 มกราคม 2553 เปนตนไป ผานระบบโทรศัพทอัตโนมัติ CO-OP PHONE 
0-2579-8899 หรือ สหกรณออนไลน www.025798899.com ไดตลอด 24 ชั่วโมงไมมีวันหยุด

หากที่ประชุมใหญอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิแลว สมาชิกทุกทานจะสามารถเบิก
เงินปนผลในวันอาทิตยที่ 7 ก.พ. 2553 ตั้งแตเวลา 16.00 น.เปนตนไป โดยสหกรณจะโอน
เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนเขาบัญชีออมทรัพยสินมัธยัสถที่สมาชิกมีอยูกับสหกรณ สมาชิก
สามารถเบิกถอนผานตู ATM ธนาคารไทยพาณิชยและธนาคารกรุงไทย ทั่วประเทศตลอด 
24 ชั่วโมง ไมมีวันหยุด 

โทร . 0-2579-8899 www.025798899.com

กด 6 Username - Password

เลขที่สมาชิก - รหัสผาน คลิกเขาสูระบบ
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สหกรณมอบของขวัญรับปใหม
ลดดอกเบี้ยเงินกูฉุกเฉิน-สามัญ 20 ส.ต. เหลือ 6.50%

ยืนหยัดไมลดดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภท
เพื่อใหสอดคลองกับสภาวะการเงินและสภาพทางเศรษฐกิจและภาระคาใชจายของสมาชิก คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพย

กรมปาไม จํากัด ชุดที่ 32 ไดมีการประชุม ครั้งที่ 15 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2552  จึงมีมติปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญกวา 0.20% จากเดิม 6.70% 
เห็นชอบใหยกเลิกประกาศสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด เรื่อง การกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกู ฉบับลงวันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2552 และ
กําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูใหม ดังนี้

1. อัตราดอกเบี้ยเงินใหกูประเภทฉุกเฉิน - สามัญ
 1.1 เงินกูฉุกเฉิน รอยละ 6.50  ตอป
 1.2 เงินกูสามัญ 
  1) เงินกูสามัญทั่วไป รอยละ 6.50 ตอป
  2) เงินกูสามัญเพื่อการศึกษา รอยละ 4.10 ตอป
  3) เงินกูสามัญเพื่อประกอบอาชีพเสริม รอยละ 5.85 ตอป
  4) เงินกูสามัญเพื่อสงเคราะหผูประสบภัย รอยละ 4.10 ตอป
  5) เงินกูสามัญเพื่อคุมครองชีวิตและทรัพยสิน รอยละ 5.85 ตอป
  6) เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการประหยัดพลังงาน รอยละ 5.85 ตอป
  7) เงินกูสามัญเพื่อซื้อคอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอร รอยละ 5.85 ตอป
2. อัตราดอกเบี้ยเงินกูพิเศษ
 2.1 เงินกูพิเศษเพื่อการเคหะ
  1) ประเภทอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2 ปแรก อัตรารอยละ 4.50 ตอป ระยะเวลา 2 ป  สําหรับปที่ 3 เปนตนไป อัตราดอกเบี้ยลอยตัวตาม

ประกาศสหกรณ  โดยอัตราประกาศปจจุบันรอยละ 5.85 ตอป จะตองผอนชําระไมเกินจํานวนเงินงวดผอนชําระตามปกติภายในระยะเวลา 3 ปแรก 
และหากไถถอนจํานองกอนกําหนดภายในระยะเวลา 3 ปแรก นับแตวันที่ทํานิติกรรม ตองชําระคาธรรมเนียมไถถอนในอัตรารอยละ 3 ของวงเงินกู
คงเหลือ ทั้งนี้ใหรวมถึงสัญญาเงินกูพิเศษวนาเคหะที่มีอยูกอนใชประกาศฉบับนี้

  2) ประเภทอัตราดอกเบี้ยลอยตัว อัตรารอยละ 5.85 ตอป สามารถชําระเงินกูเกินกวาจํานวนเงินงวดผอนชําระตามปกติไดตลอด
ระยะเวลาสัญญาเงินกู และไถถอนจํานองกอนเมื่อใดก็ได โดยไมเสียคาธรรมเนียมใดๆ

  2.2 เงินกูพิเศษโดยใชหุนเปนหลักประกัน รอยละ 6.50 ตอป
  2.3 เงินกูพิเศษโดยใชเงินฝากของสมาชิกที่มีอยูในสหกรณเปนหลักประกัน  รอยละ 5.50 ตอป
 ทั้งนี้ ใหมีผลตั้งแตวันที่  1  มกราคม  พ.ศ.2553  เปนตนไป 
                             ประกาศ ณ วันที่   25  ธันวาคม  พ.ศ.2552

    (นายสิทธิชัย  อึ๊งภากรณ)
    ประธานกรรมการดําเนินการ
    สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

เรื่องจากปก  ¢‹ÒÇ´Õ ÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃãËÁ‹
สมาชิกที่ไมมีบุตรหรือเปนโสด 
รับเงินทุนสวัสดิการ 3,000 บาท

àÃÔèÁ»‚ãËÁ‹ 2553 à»š¹µŒ¹ä»
สหกรณไดกําหนดระเบียบวาดวยการใชทุนสวัสดิการสําหรับสมาชิกที่ไมมีบุตรหรือเปนโสด  เพื่อเปนการใหความชวยเหลือแกสมาชิก

ที่ไมมีบุตร หรือเปนโสด ในการเสริมสรางคุณภาพชีวิตของตนเองและครอบครัว โดยสมาชิกจะตองมีอายุตั้งแต 50 ปขึ้นไป และมีอายุการเปน

สมาชิก ไมนอยกวา 15 ป สหกรณจะจายเงินทุนสวัสดิการ จํานวน 3,000 บาท และจะไดรับทุนสวัสดิการตามระเบียบนี้เพียงครั้งเดียว  หากสมาชิก

ไดรับสิทธิเงินสวัสดิการนี้ไปแลว จะไมมีสิทธิรับทุนการศึกษาบุตรสมาชิกอีก กรณีสมาชิกและคูสมรสเปนผูมีสิทธิไดรับเงินตามระเบียบนี้ สหกรณ

จะจายเงินทุนสวัสดิการใหทั้ง 2 คน ทั้งนี้ใหยื่นหนังสือตามแบบฟอรมที่สหกรณกําหนด โดยดาวนโหลดแบบฟอรมไดจาก www.025798899.com

เริ่มมีผลตั้งแตวันนี้เปนตนไป
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ดวยสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด มีความประสงคยกยองเชิดชูสมาชิก และสมาชิก
สมทบ ที่ยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต มีความเสียสละ ทุมเทในการปฏิบัติหนาที่ และเครงครัดใน
คุณธรรมความดีตามวิถีชีวิตแบบพอเพียง ใหเปนสมาชิกตนแบบ และเสริมสราง ปลูกฝงจิตสํานึก
และคานิยมแหงความพอเพียง ใหสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีความภาคภูมิใจและเห็นคุณคาของการ
ประกอบคุณงามความดี

เปาหมาย
เพื่อ ยกยองเชิดชู กระตุนใหสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีความศรัทธาและเชื่อมั่นใน

อุดมการณ สหกรณเปนแบบอยางในการใชชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ประหยัดอดออม เอื้ออาทร
ตอผูอื่นและสังคม 

วัตถุประสงค
1. เพื่อยกยองเชิดชูสมาชิกและสมาชิกสมทบ ที่มีความซื่อสัตย สุจริต และเสียสละ
2. เพื่อเสริมสราง ปลูกฝงจิตสํานึก คานิยมและเครงครัดในคุณธรรมความดี
3. เพื่อกระตุนและสงเสริมใหสมาชิกและสมาชิกสมทบ ตระหนักถึงบทบาทตามอุดมการณ 

สหกรณ ประหยัดอดออม เอื้ออาทรตอผูอื่นและสังคม
4. เพื่อสรางขวัญและกําลังใจ และความเชื่อมั่นใหกับสมาชิกและสมาชิกสมทบวาผูที่ทําดี

ยอมมีผูเห็นคุณคาของความดีนั้น
5. เพื่อสงเสริมใหสมาชิกและสมาชิกสมทบใชชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว

พระราชดํารัส

กลุมเปาหมาย
1. สมาชิก
2. สมาชิกสมทบ

คุณสมบัติของคนดีศรีสหกรณ
1. เปนผูที่ใชชีวิตอยางประหยัดอดออม 
2. เปนผูมีความเอื้ออาทรตอบุคคลและสังคม
3. เปนผูมีความยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริตและคุณธรรม
4. เปนผูปฏิบัติตนเปนแบบอยางการดํารงชีวิตท่ีดี ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

การคัดเลือกและการตัดสิน 
1. การคัดสรร  โดยใหสมาชิก สมาชิกสมทบ  กลุมสมาชิกและหนวยราชการสังกัดกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทั่วประเทศ เสนอรายชื่อสมาชิกหรือสมาชิกสมทบที่เห็นสมควร
ไดรับรางวัล “คนดีศรีสหกรณ”

2. การคัดเลือก โดยคณะทํางานคัดเลือก “คนดีศรีสหกรณ” พิจารณาคัดเลือกผูที่เห็นวา
เหมาะสม ไดรับรางวัลนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพิจารณาตัดสิน

3. การตัดสิน โดยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด พิจารณา
ตัดสินผูที่เหมาะสมไดรับรางวัล “คนดีศรีสหกรณ”

4. กรณีไมมีผูเหมาะสม คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 
ขอสงวนสิทธิ์ในการไมประกาศชื่อผูไดรับรางวัล 

ระยะเวลาดําเนินการ
1. การคัดสรร เสนอรายช่ือ “คนดีศรีสหกรณ” ระหวางวันท่ี 4 มกราคม 2553 – 30 เมษายน 2553 
2. การคัดเลือก “คนดีศรีสหกรณ” ระหวางวันที่ 1 พฤษภาคม 2553 – 31 สิงหาคม 2553
3. การตัดสินโดยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด ในการ

ประชุมประจําเดือนตุลาคม 2553 
4. การมอบรางวัล วันประชุมใหญสามัญประจําป 2554 

รางวัล “คนดีศรีสหกรณ” ประจําป 2553 จํานวน 1 รางวัล 
ผูที่ไดรับรางวัล “คนดีศรีสหกรณ” จะไดรับรางวัล ดังนี้
1. โลเชิดชูเกียรติ
2. เข็มทองคํา “คนดีศรีสหกรณ” มูลคาหนัก 2 บาท

ขอกําหนดผูไมมีสิทธิเสนอช่ือและไดรับการเสนอช่ือ
1. ผูไมมีสิทธิเสนอชื่อสมาชิกและสมาชิกสมทบเขารวมโครงการ “คนดีศรีสหกรณ” ดังนี้
 1.1 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด และท่ีปรึกษาชุดปจจุบัน
 1.2 เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

2. ผูไมมีสิทธิไดรับการเสนอชื่อเขารวมโครงการ “คนดีศรีสหกรณ” ดังนี้
 2.1 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัดและท่ีปรึกษาชุดปจจุบัน
 2.2 อดีตคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัดและที่ปรึกษา

ที่พนตําแหนงมาแลวไมครบ 3 ป
 2.3 เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด

 ประกาศ  ณ  วันที่  15  ธันวาคม พ.ศ. 2552 

 
(นายสิทธิชัย  อึ๊งภากรณ)                                   

ประธานกรรมการดําเนินการ
สหกรณออมทรัพยกรมปาไม  จํากัด     

ประกาศ

สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด
เรื่อง  โครงการ “คนดีศรีสหกรณ” 

ประจําป 2553

ÊÇÑÊ´Õ»‚ãËÁ‹ 2553
ของขวัญจากใจ...มอบใหสมาชิก                         

สมาชิกสหกรณรวมใจ...ใสเสื้อสีชมพู...ถวายพอหลวง ซึ่งเปนของขวัญ
รับปใหม 2553  ที่สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด มอบใหแกสมาชิก
สหกรณทุกคน ไดรวมใสเสื้อสีชมพู...เปนครอบครัวสหกรณ... 

มารวมเปน.. .ครอบครัวสหกรณกันดีกวา เอกสิทธิ์ สํ าหรับ
ขาราชการ พนักงาน ที่สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สามารถสมัครเขารวมเปนครอบครัว...สหกรณ  สมัครงาย ไมยุงยาก เมื่อเปน
สมาชิกสหกรณแลวมีสิทธิรับบริการตางๆ จากสหกรณ พรอมสวัสดิการที่มอบ
ใหสมาชิกอีกมากมาย ดังนี้

เงินกูสามัญทั่วไป

3 ชั่วโมงได

5 สิทธิ ฝากเงินดอกเบี้ยสูง
สิทธิเลือกฝากเงินได 5 ประเภทบัญชี ไมตองเสียภาษี

ฝากไดทันทีที่สมัครเปนสมาชิก หรือฝากโดยหักจากเงินเดือน 
ฝากงาย – ถอนงาย

1. ออมทรัพยสินมัธยัสถ (3.75 %) 
ไดเวลาของคนชางเก็บเพื่ออนาคตในวันหนา

2. ออมทรัพยพิเศษ (4.00 %)
สําหรับนักออมที่ตองการผลตอบแทนสูงยอด 1 ลานจาย
ดอกเบี้ยทุกเดือน

3. ออมทรัพยอเนกประสงค (3.75 %)
ทางเลือกใหมในการออมทรัพยถาตองการฝากหลายบัญชี

4. ออมทรัพยเกษียณเปยมสุข (4.50 %)
ความพอเพียงแหงชีวิตเฉพาะเงินบําเหน็จ บํานาญ กบข. 
กสจ. บําเหน็จดํารงชีพ

5. ออมทรัพยชีวิตพอเพียง (4.50 %)
ลด – ละ – เลิก เพื่อชีวิตพอเพียง อีกทางเลือกหนึ่งสําหรับ
นักออมมือใหม

3 สิทธ ิกูเงินดอกเบี้ยตํ่า

สิทธิรับบริการกูเงิน 3 ประเภท กูงายไมตองไปที่สหกรณ
มีสิทธิกูทุกประเภทเมื่อเปนสมาชิกครบ 6 เดือน

1. เงินกูฉุกเฉิน (6.50%) กูได 1 เทาของเงินเดือน 
ชําระคืนไมเกิน 10 งวด กูทางโทรศัพทตลอด 24 ชั่วโมง
รับเงินกูที่ตู ATM ธนาคารไทยพาณิชย

2. เงินกูสามัญ กูไดสูงสุดรวมทุกประเภทไมเกิน 50 เทา
ของเงินเดือน และไมเกิน 800,000 บาท หรือ 90% 
ของหุนที่ตนมีในสหกรณ

เงินกูสามัญทั่วไป (6.50 %) ไมเกิน 50 เทาและไมเกิน 
650,000 บาท และตามอายุการเปนสมาชิก ชําระไมเกิน 
144 งวด อนุมัติภายใน 3 ชั่วโมง

เงินกูสามัญเพื่อการศึกษา (4.10%)
การลงทุนเพื่ออนาคตกูเพื่อจายคาบํารุงการศึกษา 
คาอุปกรณการศึกษา และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับ
การศึกษา เอกสารใบเสร็จรับเงิน คาใชจายเกี่ยวกับ
การศึกษาของตนเอง คูสมรส และบุตร ชําระไมเกิน 
120 งวด

: แวนขยาย
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เงินกูสามัญเพื่อประกอบอาชีพเสริม (5.85%) 
งานหนักคือดอกไมของชีวิต กูเพื่อประกอบอาชีพเสริม 
ตามโครงการและแผนธุรกิจ ชําระไมเกิน 60 งวด 

เงินกูสามัญเพื่อสงเคราะหผูประสบภัย  (4.10%) 
เพื่อเอื้ออาทรผูประสบภัย กูไดตามความเสียหายจริงจากภัย
ที่ไดรับ แตไมเกิน 80,000 บาท ชําระไมเกิน 120 งวด

เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการประหยัดพลังงาน 
(5.85%) ประหยัดเงินคุณ ประหยัดเงินชาต ิกูเพื่อติดตั้ง
ระบบการใชเชื้อเพลิง NGV หรือ LPG และไมเกิน 
120,000 บาท ชําระไมเกิน 36 งวด

เงินกูสามัญเพ่ือคุมครองชีวิตและทรัพยสิน (5.85%) 
เพื่อความมั่นใจ และปลอดภัยไวกอน กูเพื่อซื้ออาวุธปน
และหรือเครื่องกระสุนปน จํานวนไมเกิน 1 กระบอก
และไมเกิน 120,000 บาท ชําระไมเกิน 36 งวด

3. เงินกูพิเศษ 
สหกรณใหบริการเงินกูพิเศษ 3 ประเภท
3.1 สินเช่ือวนาเคหะ (4.50% คงท่ี 2 ป ปท่ีสาม 5.85%)  
กูเพ่ือซ้ือท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง ซ้ือท่ีดินเปลาพรอมปลูกบาน 
ปลูกสรางบานพักอาศัยบนท่ีดินของตนเอง ซ้ือหองชุด และ
ไถถอนจํานองท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง ไถถอนหองชุด เกณฑ
การพิจารณาเงินกู หองชุด กูไมเกิน 700,000 บาท สหกรณ
อนุมัติไมเกิน 90 % ของราคาประเมิน กูเกินกวา 700,000 
แตไมเกิน 1 ลานบาท อนุมัติไมเกิน 80 % ของราคาประเมิน 
กูเกิน 1 ลานบาท อนุมัติไมเกิน 70 % ของราคาประเมิน 
บานพรอมท่ีดิน กูไมเกิน 1 ลานบาท – 1.5 ลานบาท อนุมัติ
ไมเกิน 95 % ของราคาประเมิน กูเกิน 1.5 ลาน อนุมัติไมเกิน 
80% ของราคาประเมิน เงินกูสูงสุดไมเกิน 5 ลานบาท 
ผอนชําระ 360 งวด อายุผูกูรวมระยะเวลาผอนไมเกิน 65 ป
3.2 เงินกูพิเศษเพ่ือการอ่ืนโดยใชหุน (6.50%) กูได 90% 
ของหุนท่ีตนมีในสหกรณ ชําระคืนไมเกิน 360 งวด
3.3 เงินกูพิเศษเพ่ือการอ่ืนโดยใชเงินฝากค้ําประกัน 
(อัตราดอกเบ้ียบวก 1.5%) กูได 90% ของเงินฝากออมทรัพย
พิเศษท่ีตนมีในสหกรณ ชําระคืนไมเกิน 360 งวด

9 สิทธิ  รับทุนสวัสดิการสมาชิก

1. สิทธิรับทุนสวัสดิการสมาชิกเม่ือประสบภัย
- เสียหายบางสวน อัคคีภัย จาย 5,000  บาท
  อุทกภัย จาย 3,000 บาท 
- เสียหายทั้งหลัง จาย  30,000 บาท

2. สิทธิรับทุนสงเสริมการศึกษา
     1. รับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ทุนเรียนดี และ
ทุนสงเสริมการศึกษา ตั้งแตระดับอนุบาล(ยกเวนทุนเรียนดี) 
ถึงปริญญาตรี แจกทุกป
      2. รับทุนสงเสริมการศึกษาวิชาชีพ ไมเกิน 1 ทุนโดย
ตนเอง หรือคูสมรส หรือบุตร สามารถเขารับการฝกอบรม 
ตามประกาศสหกรณ
      3. เขารวมโครงการคายสหกรณ คายเยาวชนคน 
รักปา หรือคายครอบครัวสหกรณสัมพันธ

 3. สิทธิรับทุนสวัสดิการเพื่อบําเหน็จสมาชิก
จายใหสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ หรือมีอายุครบ 60 ป 

และเปนสมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 10 ป  จายภายในเดือน 

ต.ค. ของทุกป

 บําเหน็จ = จํานวนป X จํานวนหุน

                           100
ทั้งนี้ ไมนอยกวา 2,000 บาทและไมเกิน 5,000 บาท

4. สิทธิรับทุนสวัสดิการประกันชีวิต
สหกรณทําประกันชีวิตใหกับสมาชิกทุกคนเมื่อสมัครเปน
สมาชิก โดยสหกรณสนับสนุนคาเบี้ยประกันใหเดือนละ 35 
บาท ตลอดเวลาที่เปนสมาชิกถึงอายุครบ 65 ป

5.  ทุนสวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส
จายใหสมาชิกที่มีอายุตั้งแต 61 ปขึ้นไป และมีอายุการเปน
สมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 10 ป
โดยจายเงินทุนสวัสดิการใหปละ 1,000 บาท ตลอดระยะ
เวลาที่ยังคงเปนสมาชิก

6. ทุนสวัสดิการสมาชิกทุพพลภาพ
จายใหสมาชิกเมื่อทุพพลภาพอันเนื่องมาจากการเจ็บปวย 
หรืออุบัติเหตุ จายจากทุนสวัสดิการเพื่อสมาชิกเพียงครั้ง
เดียวเมื่อทุพพลภาพ โดยคํานวณตามอายุการเปนสมาชิก 
ปละ 8,000 บาท ทั้งนี้ ไมเกิน 80,000 บาท 

7. สิทธิรับทุนสงเคราะหการศพสมาชิก
สําหรับสมาชิกที่มิไดทําประกันชีวิต
สมาชิกที่มีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหตองเปนผูที่ไมไดรับ
การประกันชีวิตกลุมเกี่ยวกับสวัสดิการเพื่อการประกันชีวิต
สมาชิก หรือบริษัทปฏิเสธการจายสินไหม ผูรับประโยชน
มีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหตามจํานวนอายุการเปนสมาชิก
ปละ 10,000 บาท ทั้งนี้ ไมเกิน 100,000 บาท และผูจัดการ 
หรือผูแทนสมาชิกมอบเงินและหรือสิ่งของแสดงการไวอาลัย
ในงานศพสมาชิก ในวงเงินไมเกิน 1,500 บาท 

8. สิทธิรับทุนสวัสดิการเพื่อวันเกิดสมาชิก
จายใหกับสมาชิกทุกคน ปละ 200 บาท เนื่องในโอกาสวัน
คลายวันเกิดสมาชิก 100 บาท และในวันที่ 28 กันยายน 
100 บาท วันกอตั้งสหกรณ โดยโอนเงินเขาบัญชีเงินฝาก
ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด ที่ใชคูกับบัตรสหกรณ ATM 
และสมาชิกที่ไมไดทําบัตรสหกรณ ATM จะจายเงินทุน
โอนเขาบัญชีออมทรัพยสินมัธยัสถ

9. สิทธิรับทุนสวัสดิการเพื่อสงเคราะหศพ 
บิดา มารดา คูสมรส และบุตร
จายใหกับสมาชิกทุกคนเพื่อแสดงการไวอาลัยในงานศพ
บิดา มารดา คูสมรส และบุตร ในวงเงินไมเกิน 1,500 บาท

10. สิทธิรับทุนชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับ
บาดเจ็บจากการปฏิบัติหนาที่
สหกรณจะจายเงินเพื่อชวยเหลือสมาชิกอันเนื่อง
จากการปฏิบัติหนาที่ทางราชการ ดังนี้
ถึงแกกรรม         จายใหรายละ  20,000  บาท
ทุพพลภาพ         จายใหรายละ  20,000  บาท
บาดเจ็บสาหัส      จายใหรายละ  10,000  บาท

11. ทุนสวัสดิการสําหรับสมาชิกที่ไมมีบุตร
หรือเปนโสด
จายใหสมาชิกที่ไมมีบุตรและเปนโสด มีอายุตั้งแต 50 ปขึ้น
ไป และมีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 15 ป สหกรณ
จายเงินทุนสวัสดิการ จํานวน 3,000 บาท และจะไดรับทุน
สวัสดิการนี้เพียงครั้งเดียว
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ทําไม...กรมอุทยานแหงชาติฯ จึงไมไดทําขอตกลง
โครงการสินเชื่อเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตขาราชการ กับธนาคารออมสิน ?

การกูยืมเงินที่สหกรณมีใหแกสมาชิกนั้น ไมนอยกวาที่ธนาคารออมสินเสนอ และการทําธุรกรรมรวมกับสหกรณยังเปนประโยชน
แกสมาชิกที่ไดรับจากธนาคารออมสินหลายกรณี ชวยสรางความอุนใจใหกับสมาชิก 

ปจจุบันสหกรณไดปรับวงเงินกูสามัญเพิ่มขึ้นตามอัตราเงินเดือนของแตละบุคคลสูงสุด 2 ลานบาท และเมื่อสมาชิกสงเงินกูคืนแลว
ไมนอยกวา 3 งวดเดือน จึงมีสิทธิยื่นกูใหมได และทุกสิ้นปผลกําไรที่ไดจากการดําเนินงานจะจัดสรรคืนใหแกสมาชิกในรูปแบบของเงินปนผล 
เงินเฉลี่ยคืน รวมทั้งสวัสดิการตางๆ มากมาย  จึงมั่นใจไดวา สหกรณชวยปลดหนี้นอกระบบดวย Quickbird Special  ผอนตอเดือนตํ่ํา สราง
คุณภาพชีวิตที่ดีกวา

เรื่องจากปก
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ปลดหนี้นอกระบบ
ดวย Quickbird Special
ผอนตอเดือนตํ่ํา
ชวยสรางคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น
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ที่ปรึกษา    นายสิทธิชัย  อึ๊งภากรณ    นายธนโรจน  โพธิสาโร  
บรรณาธิการ    นายวิชิต  สนธิวณิช
กองบรรณาธิการ นายประสิทธิ์  นิ่มนวลฉวี    นางณภัทร  อินสกุล    นางสาวขนิษฐา  จิตตประเสริฐศรี
ออกแบบและพิมพที่ บริษัท สหมิตรพริ้นติ้งแอนดพับลิสชิ่ง จํากัด  โทร. 0-2903-8257-9

ตู ปณ. 169 ปทจ. จตุจักร กทม. 10900
www.025798899.com  โทร. 02-579-7070

กรุณาสง

มุมนี้มีรางวัล
กลับมาพบกันเชนเดิม กับมุมนี้มีรางวัล สําหรับคําถามฉบับนี้ ถามวา 

ตั้งแตเดือนมกราคม ถึง เดือนพฤศจิกายน 2552 สหกรณไดจายเงินทุน
สวัสดิการสมาชิก กี่ประเภท และเปนยอดเงินรวมทั้งสิ้น จํานวนเทาไหร บอกใบ
ใหนิดหนึ่ง ทานสามารถหาคําตอบไดจากวารสารสหกรณปาไม หรือทาง
www.025798899.com

ทราบคําตอบแลวสงมาที่ forestcoop@gmail.com หรือ ตูป.ณ 169 
ปทจ.จตุจักร กทม.10900

รางวัลเสื้อโปโลคายครอบครัวสหกรณสัมพันธรอทานอยู จํานวน 5 รางวัลจา

แกไขระเบียบใหม เพิ่มทางเลือกใหนักออมมืออาชีพ
เพียง 2,000 บ. ก็สามารถเปดบัญชีออมทรัพยพิเศษได 

ใหผลตอบแทนสูงถึง 4.00%  
        

กรมสงเสริมสหกรณเห็นชอบให สอ.ปม.ถือใชระเบียบ ตามที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมปาไม 

จํากัด  ครั้งที่ 10 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2552 ไดมีมติใหแกไขเพิ่มเติมระเบียบสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด วาดวยการรับเงินฝาก

ออมทรัพยพิเศษ จากเดิมตองเปดบัญชี 10,000 บาท ปจจุบัน  เพียง 2,000 บาท ก็สามารถเปดบัญชีได ซึ่งผูฝากจะฝากเพิ่มขึ้นเมื่อใด

เปนจํานวนเทาใดก็ได สําหรับนักออมมืออาชีพ อยารอชา!! รีบมาเปดบัญชีออมทรัพยพิเศษที่ใหผลตอบแทนสูงถึง 4.00 % 


